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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINSRODRIGUES

(ESP/CE)

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL)

EDITAL DE MATRICULA

A Escola de Saide Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE), autarquia
vinculada a Secretaria da Salde do Estado do Ceara, criada pela Lel Estadual n° 12.140, de 22 de
julho de 1993, inscrita no CNPJ sob o n° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Anténio Justa, n°
3161, Meireles, Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n° 35.544, de 22 de junho de 2023, e
em conformidade com o resultado do Exame Naciona de Residéncia (ENARE), redlizado pela
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh/MEC), torna publico atodos os interessados o
seguinte edital de matricula, nos termos abaixo:

DO OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo divulgar as informagBes e procedimentos necessarios a
efetivacdo de matricula dos participantes aprovados no Exame Nacional de Residéncia— ENARE —
2025/2026 para 0os Programas de Residéncias em Area Profissional da Salde (Uniprofissional e
Multiprofissional), conforme disposto, em especial, nas cldusulas: 15.1, 15.4 e 16.12 do Edital n°




05/2025.

1. DA INSTITUICAO E DO PROGRAMA

1.1. A Escola de Saude Publica do Ceard Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE), criada pela
Lei n°12.140, de 22 de julho de 1993 é uma entidade da Administracdo Indireta Estadual, de
natureza autérquica, vinculada a Secretaria da Salde do Ceara (Sesd), a qual tem missdo
“Promover o desenvolvimento de exceléncia da forca de trabalho em Satde por meio da Educacao
Permanente, apoiado pela ciéncia, inovacdo e tecnologia, visando o fortalecimento do SUS e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas’ .

1.1.1. Os Programas de Residéncias em Area Profissonal da Salde (uniprofissiona e
multiprofissional) sdo desenvolvidos por meio da Diretoria de Pés-graduacdo em Salde, através da
Geréncia de Residéncia Multiprofissional.

1.2. A Residéncia em Area Profissiona da Salde, nas modalidades Multiprofissiona e
Uniprofissional, constitui modalidade de ensino de Pés-graduacéo Lato Sensu, destinada a
profissionais de salide graduados em Institui¢cfes de Ensino Superior, com situagdo regular junto
aos respectivos Conselhos Profissionais de Classe, ofertada sob a forma de curso de especializacéo,
caracterizada por ensino em servico, em regime de dedicacdo exclusiva, com acompanhamento de
docentes-preceptores, com carga horéria de 60 (sessenta) horas semanais, incluindo plantéo, e
duracdo minima de 2 (dois) ou 3 (trés) anos, totalizando 5.760 (cinco mil setecentas e sessenta) ou
8.640 (oito mil seiscentas e quarenta) horas, respectivamente.

1.3. Os(as) profissionais de salde residentes da Escola de Salide Publica do Ceara Paulo Marcelo
Martins Rodrigues (ESP/CE) deverdo cumprir 0s seguintes percursos curricul ares obrigatorios:

1.3.1. Na Residéncia Multiprofissonal em Cancerologia na Santa Casa de
Misericordia de Sobral — SCMS): O profissional de salde residente do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Cancerologia fara percurso formativo durante um més no
segundo ano da residéncia em servicos de referéncia da area no municipio de Fortaleza.
Durante esse periodo € de exclusiva responsabilidade do residente a garantia de transporte,
hospedagem e alimentagao.

1.3.2. Na Residéncia Multiprofissional em Neurologia e Neurocirurgia de alta
complexidade no Hospital Regional do Sertdo Central — HRSC e no Hospital
Regional do Cariri —HRC: O profissional de salide residente do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Neurologia e Neurocirurgia fara percurso formativo durante um més
no segundo ano da residéncia em servicos de referéncia da &rea no municipio de Fortaleza.
Durante esse periodo é de exclusiva responsabilidade do residente a garantia de transporte,
hospedagem e alimentagéo.

1.3.3. Na Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva: O profissional de saide
residente do Programa de Residéncia Multiprofissiona em Salide Coletiva ficara lotado
nos seguintes cenarios de pratica: No primeiro ano R1 — marco de 2026 a fevereiro de
2027, nos cenarios do municipio de lotacdo. No segundo ano R2 — margo de 2027 a
fevereiro de 2028, nos cenarios da regido de saide do municipio de lotacdo. Em todos
esses periodos € de exclusiva responsabilidade do residente a garantia de transporte,
estadia e alimentagéo.

1.3.4. Na Residéncia Multiprofissional em Atencdo a Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora no municipio de Fortaleza: O profissiona de salde residente do
Programa de Residéncia Multiprofissiona em Atencdo a Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora fara percurso formativo durante 30 dias no segundo ano da residéncia em
servigos de referéncia da area no municipio de Limoeiro do Norte. Durante esse periodo é




de exclusiva responsabilidade do residente a garantia de transporte, hospedagem e
alimentacéo.

1.3.5. Na Residéncia Multiprofissional em Vigilancia em Saude: O profissional de
salde residente do Programa de Residéncia Multiprofissional em Vigilancia em Salde
ficara lotado nos seguintes cenérios de pratica: No primeiro ano R1 — marco de 2026 a
fevereiro de 2027, nos cenarios do municipio de lotacdo. No segundo ano R2 — margo de
2027 a fevereiro de 2028, nos cenarios da Secretaria-Executiva de Vigilancia em Salde
(SEVIG) da Secretaria Estadua de Salde no municipio de Fortaleza. Em todos esses
periodos é de exclusiva responsabilidade do residente a garantia de transporte, estadia e
alimentag&o.

1.3.6. Na Residéncia Multiprofissonal em Atencdo em Terapia Intensiva: O
profissional de salde residente do Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencéo
em Terapia Intensiva ficara lotado no hospital de referéncia a qual concorreu, dispositivos
do municipio e regido de salde. Fara percurso formativo, durante um més no segundo ano
da residéncia, em servicos de referéncia da area no municipio de Fortaleza. Durante esse
periodo € de exclusiva responsabilidade do residente a garantia de transporte, hospedagem
e alimentacéo.

1.3.7. Na Residéncia Multiprofissional em Saude e Esporte: O profissional de salde
residente do Programa de Residéncia Multiprofissional em Sallde e Esporte atuara, no
primeiro ano (R1), nos CUCAs (Centros Urbanos de Cultura, Arte, Ciéncia e Esporte) e
em outros dispositivos comunitarios que integram a rede de equipamentos publicos
voltados para agdes de educacdo, esporte, cultura e lazer. No segundo ano (R2), o foco
formativo sera direcionado a atuacdo em contextos mais especializados do esporte,
incluindo préticas relacionadas ao alto rendimento e outros cen&rios voltados ao
desempenho esportivo.

1.3.8. Na Residéncia Uniprofissional em Odontologia: O profissional de salide residente
do Programa de Residéncia Uniprofissional em Odontologia atuard, no primeiro ano (R1),
nas Unidades de Atencdo Primaria a Salde (UAPS) vinculadas a Estratégia Saude da
Familia, etapa em que a formagdo tera carater generalista. No segundo ano (R2), o cenério
de prética sera a Rede de Atencdo Especializada, incluindo os Centros de Especialidades
Odontoldgicas (CEO), com formagao direcionada para as énfases do programa.

1.3.9. Na Residéncia Multiprofissional em Atencdo em Obstetricia: O profissiona de
salide residente do Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo em Obstetricia
ficara lotado, no primeiro ano (R1), no hospital de referéncia para o qual concorreu, bem
como em dispositivos do municipio e da regido de saide. No segundo ano (R2), realizara
um percurso formativo de um més em servigos de referéncia da éarea no municipio de
Fortaleza. Durante esse periodo, € de responsabilidade exclusiva do residente a garantia de
transporte, hospedagem e alimentagao.

1.3.10. Os profissionais de salde residentes do Componente Hospitalar da ESP/CE
deverdo cumprir 01 (um) més de vivéncia pratica na Atencdo Primaria a Salde. Essa
vivéncia ocorrerd conforme o calendario académico e o cronograma de atividades, de
acordo com as vagas disponibilizadas pelo corpo docente estruturante (coordenadores e
tutores) da Residéncia da ESP/CE. Durante esse periodo, o residente serd responsavel por
suas despesas de transporte, hospedagem e alimentacdo no municipio onde realizara a
vivéncia.

1.3.10.1. A vivéncia ocorrera de forma interprofissional e integrada aos programas de
residéncia dos municipios. O rodizio dos profissionais de salde residentes seré realizado
nos dispositivos de salide onde ja atuam residentes de Saude da Familia e Comunidade
da RESMULTI-ESP/CE, garantindo alinhamento entre as préticas. A atuagdo nesses




municipios devera seguir os horérios e atividades definidos pelo respectivo programa de
imersdo municipal. Reitera-se que o profissional de salde residente é responsavel por suas
despesas de transporte, hospedagem e alimentacdo no municipio onde redizara a
vivéncia durante todo o periodo previsto.

1.3.11. O(a) profissiona de salide residente, no ato da matricula, declara estar ciente e de
acordo com a participagdo obrigatéria no Periodo de Imersdo, etapa introdutoria da
Residéncia Multiprofissional em Salde da Escola de Saude Publica do Ceara
(RESMULTI-ESP/CE), com duragdo de uma semana, a ser redizada na primeira
quinzena de mar ¢o de 2026, bem como nos médulos de formagao teorico-conceituais,
0S quais ocorrerdo mensalmente no primeiro ano da residéncia e bimestralmente no
segundo ano.

1.3.11.1. O Periodo de Imerséo tem por objetivo promover o alinhamento das tematicas
estruturantes do programa, bem como favorecer o momento introdutério de
integracao entre os(as) profissionais residentes, preceptores(as) e coordenacoes.

1.3.11.2. A imersdo e os médulos de formagcdo ocorrerdo de forma presencial no
municipio de Fortaleza/CE. Durante os periodos de atividades presenciais, seradeinteira
responsabilidade do(a) residente a garantia de transpor te, hospedagem e alimentacao.

1.3.11.3. O(a) profissional de salide residente matriculado(a) que ndo comparecer para
iniciar o Periodo de Imersio, ndo assinar o termo de desisténcia ou ndo apresentar
justificativa formal, por escrito, no prazo maximo de 48 (quar enta e 0ito) horas apés a
data estabelecida no calendério de atividades, obedecidos aos critérios das normativas
da COREMU, sera considerado(a) desistente, ndo podendo pleitear nova matricula,
sendo convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) classificavel, conforme os critérios
estabel ecidos no edital do ENARE e nas normativas institucionais vigentes.

1.3.11.4. A néo participacao, total ou parcial, no Periodo de Imersdo, bem como o
abandono das atividades, caracterizado pela auséncia injustificada e pela falta de
comunicacdo formal por parte do(a) profissional de saide residente, nos termos do
Regimento da RESM UL T1-ESP/CE e demais normativas institucionais vigentes, poder &
ensgar a adocao de medidas administrativas, inclusive o desligamento do programa,
mediante deliberacdo da COREM U.

1.3.11.5. Considerando tratar-se de uma formagdo descentralizada, com atividades
tedrico-conceituais desenvolvidas tanto presencialmente quanto na modalidade de
Educacdo a Distancia (EAD), cabe exclusvamente ao(a) profissional de saude
residente assegurar o0 pleno acesso as formacles, aulas e demais atividades,
responsabilizando-se pela disponibilidade de conexdo adequada a internet e dos
equipamentos de infor matica necessarios.

1.4. DASDISPOSICOESINICIAIS

1.4.1. Somente poderdo se matricular nos Programas de Residéncia os(as) profissionais de salide
devidamente habilitados(as), entendendo-se como tais aqueles(as) graduados(as) em curso superior
reconhecido com a devida inscricgo no Conselho Profissional de Classe, sendo vedada a
participacdo de candidatos(as) que ndo comprovem a conclusdo da graduacdo até a data da
efetivacdo da matricula em cada periodo, conforme disposto no Anexo | — Caend&io de
Atividades, bem como daqueles(as) que apresentem quaisquer das seguintes irregularidades:

1.4.2. Néo possuam registro ativo no respectivo Conselho Profissional de Classe até a data da
efetivacdo da matricula em cada periodo, conforme estabelecido no Anexo | — Calendario de




Atividades;

1.4.3. Pretendam cursar outro programa de residéncia, diverso daguele anteriormente iniciado, sem
aconclusdo integral daresidéncia anterior;

1.4.4. Tenham sido desligados(as) por deliberacéo do Pleno da COREMU/ESP-CE, com registro
no banco de inadimpléncia das I nstitui¢des Participantes / SIGResidéncias do Ministério da Salde,
nos termos das normas institucionais vigentes, em decorréncia das seguintes situagoes:

a) Conduta antiética e/ou disciplinar;
b) Abandono do programa;

¢) Jubilamento, caracterizado pela ndo defesa do Trabalho de Conclusdo da Residéncia (TCR), ndo
entrega da versdo find do TCR e/ou ndo cumprimento integral da carga horéria prevista no
programa (pratica, tedrico-pratica e tedrico-conceitual).

15. A ESP/ICE redizara a consulta para verificacdo das condicdes de inadimpléncia do(a)
profissional, antes da realizacdo da matricula.

16. O(a) candidato(a) convocado(a) para readlizagdo da matricula devera apresentar,
impreterivelmente, todos os documentos exigidos na data estabelecida no Anexo | — Calendario de
Atividades.

1.7. O(a) candidato(a) devera observar e atender ao disposto na Resolucdo CNRMS n° 1, de 27 de
dezembro de 2017, que estabel ece que:

1.7.1. E vedado ao(3) egresso(a) de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em
Area Profissional da Salde, nas modalidades Multiprofissional e Uniprofissional, em areas de
concentracao ja anteriormente concluidas;

1.7.2. E permitido ao(d) egresso(a) realizar apenas mais um programa de Residéncia em Area
Profissional da Salde, nas modalidades Multiprofissional e Uniprofissional, em é&rea de
concentracdo distinta daquela ja concluida;

1.7.3. Entende-se por &rea de concentragcdo o campo delimitado e especifico de conhecimentos no
ambito da atencéo a salde e da gestdo do SUS, conforme estabelecido na Resolugdo CNRMS n° 2,
de 13 de abril de 2012.

1.8. Os(as) candidatos(as) seréo admitidos(as) nos Programas de Residéncia em Area Profissional
da Salde, nas modalidades Uniprofissional e Multiprofissional, obedecida rigorosamente a ordem
de classificagdo no Exame Naciona de Residéncia da EBSERH — ENARE, até o limite das vagas
ofertadas, correspondentes a quantidade de bol sas disponibilizadas.

1.9. O descumprimento dos prazos e procedimentos estabel ecidos neste Edital resultaré na perda da
vaga, a qua serd devolvida ao certame para convocagdo do(a) proximo(a) candidato(a) da lista
final de classificacdo, podendo, se necessario, ser utilizada a lista de candidatos classificaveis,
respeitada a ordem de classificacdo, até a ocupacdo total das vagas ofertadas.

1.9.1. O eventual chamamento para ocupagdo de vagas ociosas sera realizado exclusivamente por
meio do sistema oficial do Exame Naciona de Residéncia da EBSERH — ENARE, sendo vedada
qualquer outra forma de convocagéo.

1.9.2. As convocagles poderdo ocorrer em qualquer dia e horério, cabendo exclusivamente ao(a)
candidato(a) o acompanhamento continuo das publicacfes, comunicados e atualizacfes no sistema
do ENARE, bem como a observancia dos prazos estabel ecidos.

1.9.3. A ingtituicdo ofertante ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos decorrentes do néo
acompanhamento das convocagdes, comunicados ou alteragdes divulgadas no sistema do ENARE.

1.10. A RESMULTI/ESP ndo se responsabiliza por erros de preenchimento de dados, por
quaisquer solicitagdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, erro, extravio ou atraso em
transferéncia e/ou envio de dados, por meio digital, de documentos.




1.11. Nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 10, de 6 de novembro de 2025, o(a)
profissional de salde residente podera solicitar o incentivo-permanéncia, nos casos de inexisténcia
de oferta de moradia ou de auxilio-moradia, observados os critérios e procedimentos definidos na
normativa vigente.

1.11.1. O pagamento do incentivo-permanéncia € de responsabilidade da fonte financiadora da
bolsa de residéncia, ndo competindo a RESMULTI-ESP/CE a sua gestdo ou custeio, quando ndo
figurar como financiadora.

2. Do procedimento de matricula na instituicao

2. DOSPROCEDIMENTOSPARA A MATRICULA

2.1. O procedimento de pré-matricula tera inicio apés a divulgacdo do resultado definitivo do
processo seletivo e a partir da primeira convocagdo, conforme as datas previstas no Anexo | —
Calendario de Pré-matriculas.

2.2. A pré-matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera realizada exclusivamente por meio
do Sistema Académico da Escola de Salude Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues
(ESP/CE), disponivel no endereco eletrébnico (Anexo i) e observada as datas de convocacéo
previstas no Anexo | — Calendério de Pré-matriculas.

2.2.1. A insercdo de documentos no Sistema Académico ndo implica homologacdo da matricula,
nem substitui a convocacdo oficial no ambito do ENARE. Assim, caso o(a) candidato(a) anexe
documentos sem ter sido formalmente convocado(a) para matricula, a documentacéo enviada sera
desconsiderada, ndo gerando qualquer direito ou expectativa.

2.2.2. Em nenhuma hipétese serd aceita matricula ou envio de documentacéo por meio diverso do
previsto neste Edital, sendo vedado, inclusive, o encaminhamento por e-mail, ouvidoria ou
guai squer outros canais institucionais.

2.3. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as), apos o upload da documentacdo no
Sistema Ingtitucional, receberdo mensagem eletronica confirmando a regularidade da
documentacdo de pré-matricula ou indicando eventuais pendéncias, cabendo ao(@) candidato(a)
acompanhar o recebimento das comunicacdes, inclusive por meio da verificagdo da caixa de spam.

2.4. As matriculas intempestivas, condicionais, realizadas fora dos padrfes estabelecidos, bem
como aguelas gque apresentem erro grave, preenchimento parcial ou incorreto dos dados, ou envio
de documentos com imagens ilegivels, que impossibilitem a andlise adequada, implicardo o
indeferimento da matricula.

2.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar se os documentos encaminhados
estdo corretos, completos e legivels.

2.6. N&o serdo considerados nem analisados documentos, matriculas ou titulos que ndo pertencam
ao(d) candidato(a) ou que ndo tenham sido apresentados por candidatos(as) aprovados(as) no
processo seletivo regido pelo Edital n° 05/2025 — Exame Nacional de Residéncia da EBSERH
(ENARE).

2.7. Somente serdo aceitos documentos oficiais, emitidos em papel timbrado do érgéo emissor ou
em formato digital com certificagdo valida, contendo a identificacdo da instituicdo, do 6rgéo
expedidor e dos respectivos registros, de modo a permitir a verificagdo e validacdo das
informagoes.




2.8. Constatada, a qualquer tempo, ilegalidade, falsidade ou irregularidade na obtencdo ou
apresentacdo dos documentos, a matricula sera anulada, sem prejuizo da adocdo das medidas
administrativas e legais cabiveis.

2.9. O(a) candidato(a) devera preencher o formulério de matricula com atencéo, conferindo, antes
do envio, se todas as informacdes prestadas e os documentos anexados estéo corretos, completos e
legiveis.

2.10. Apb6s a conferéncia interna da documentacdo apresentada pelo(@) candidato(a), o
procedimento final de matricula seré efetivado no Sistema de Informagfes Gerenciais do Programa
Nacional de Bolsas de Residéncia (SIGResidéncias), do Ministério da Salide.

2.10.1. A Escola de Salde Publica do Ceard Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE) ndo se
responsabiliza por eventuais impossibilidades de cadastramento do(a) candidato(a) no
SIGResidéncias, decorrentes de fatos impeditivos relacionados ao préprio candidato(a), devendo
este(a@) certificar-se previamente do atendimento aos requisitos exigidos. O(a) candidato(a) sera
comunicado(a) acerca de eventuais irregularidades identificadas no referido sistema.

2.11. Durante o periodo de pré-matricula ou a qualquer tempo, inclusive ap6s o inicio das
atividades da residéncia, a ESP/CE, por meio dos setores responsaveis, poderd solicitar a
apresentacdo dos documentos originais e/ou autenticados. A ndo apresentacéo da documentacéo
solicitada, nos prazos estabelecidos, podera ensgjar a perda da vaga e/ou o desligamento do(a)
profissional do programa, sem prejuizo da adocdo das demais medidas administrativas e legais
cabiveis.

3. Dos Documentos necessarios para matricula na instituicao

3. DOSDOCUMENTOSNECESSARIOS PARA PRE-MATRICULA

3.1. Os documentos necessarios a realizacdo da pré-matricula, referentes as convocacdes, deverdo
ser anexados exclusivamente no Sistema Académico da Escola de Salde Publica do Cearé Paulo
Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE), disponivel no endereco eletrénico disponibilizados no
Anexo | — Calendé&rio de Atividades, em formato PDF, com tamanho méximo de 1 MB por
arquivo, sem protecdo por senha, conforme relacéo apresentada a seguir.

3.1.1. DOCUMENTOS AUTENTICADOS EM CARTORIO OU ASSINATURA
DIGITAL VALIDA

a) Copia do diploma e/ou declaragdo de graduacéo (com firma reconhecida em cartdrio no caso
de declaragdo), em papel timbrado e emitido pela Instituicdo de Ensino Superior de origem,
assinadas pela direcdo da Universidade ou pela Coordenadoria do Curso ou por instancias
Imediatamente superiores a estas.

b) Copiada Carteira de Identidade ou da Carteira Naciona de Habilitacdo (CNH) ou da Carteira
Profissional emitida por entidade de classe (frente e verso);

c¢) Copiado CPF;
d) CopiadaCarteirade Reservistado Servico Militar, para os Participantes do sexo masculino;

€) Copia do Comprovante de Residéncia (conta de agua, energia elétrica, telefone, fatura de
cartdo de crédito etc). O participante que ndo dispor de comprovante de endereco em nome
proprio, quando do envio dos documentos, devera se utilizar do Modelo de Declaracdo de




Residéncia— Anexo |11, de forma a atestar a sua residéncia (preenchido e assinado pelo candidato
e com firma reconhecida), estando ciente que, caso sgja declaracéo falsa, podera implicar sancéo
penal. Anexar também o Comprovante de residéncia e documento de identidade do titular da
residéncia.

3.1.2. DOCUMENTOS NAO AUTENTICADOS EM CARTORIO (ACEITA-SE ENVIO
DIGITAL)

a) Copiado Titulo de Eleitor;

b) Declaragdo de regularidade junto ao respectivo Conselho Profissiona de Classe,
vélidanadata da matricula;

C) Copia da Carteira de Registro no respectivo Conselho Profissional de Classe.

(Observacdo: O(a) candidato(a) que tenha concluido o curso de graduacéo em outro Estado da
Federacdo deverd, obrigatoriamente, estar regularmente inscrito(@) no Conselho Profissional
Regional da respectiva categoria no Estado do Ceard, até a data da ef etivacéo da matricula);

d) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de
identificacdo com fotografia, os dados do trabalhador, 0 nimero e a série da CTPS, bem como
a anotacao do ultimo contrato de trabalho e a primeira pagina subsequente em branco;

e) Copiaou declaracdo deregistro do PIS, NIT ou PASEP;

f) Copia de documento que contenha 0 nimero da conta-corrente e da agéncia bancaria,
exclusivamente dos bancos Santander ou Bradesco, de titularidade do(a) candidato(a), ndo
sendo admitidas contas conjuntas, de terceiros ou contas digitais, devendo tratar-se
obrigatoriamente de conta-corrente.;

0) Copia do Extrato de Contribuicdes (CNIS), disponivel no sitio eletrénico do INSS ou
no aplicativo Meu INSS, abrangendo todas as paginas.

h) Copia da apolice de seguro contra acidentes pessoais, invalidez e morte, valida para os
Programas de POs-Graduagio Lato Sensu, nas modaidades de Residéncia em Area
Profissonal da Salde, Multiprofissional e Uniprofissional, que cubra eventuais sinistros
ocorridos no local de lotagdo e/ou pratica, no trgjeto para as atividades da residéncia, bem
como agueles ocorridos no ambito do Estado do Ceara ou em territorio nacional, considerando
0 periodo letivo minimo de 02 (dois) anos de durag&o do programa.

Observacdo: A contratagdo do seguro e a escolha da seguradora sdo de inteira
responsabilidade do(a) participante, podendo ser realizada junto a qualquer seguradora,
desde que atendidas as coberturas minimas exigidas neste Edital.

i) Cartéo de vacinacdo atualizado, com comprovacdo das vacinas obrigatorias, incluindo
COVID-19 (Coronavirus), Influenza, Tétano, Sarampo, Difteria e Hepatite B, conforme as
normas e calendérios do Programa Nacional de Imunizacdes (PNI).

3.1.3. DOCUMENTOSASSINADOS PELO GOV.BR

a) Declaragdo de Adimpléncia, conforme Anexo IV — Declaragdo de Adimpléncia, devidamente
assinada por meio da plataforma gov.br, atestando que o nome do(a) profissional ndo consta no
Banco de Inadimpléncia da Escola de Salide Publica do Ceara (ESP/CE).

Observacdo: Consideram-se situagfes de inadimpléncia aquelas previstas no item 3.1.3 e
respectivas alineas deste Edital.

b) No caso de o(a) candidato(a) ser servidor(a) publico(a), deverd apresentar o Anexo V —
Declaracdo do Gestor, devidamente assinada pelo(a) gestor(a) maximo(a) da instituicéo de origem,
com identificacdo do cargo ocupado e carimbo, e com firma reconhecida em cartério,
comprovando a liberacgo ndo remunerada do(a) profissional do respectivo vinculo funcional, para
a realizacdo do curso, em regime de dedicacdo exclusiva, conforme a lotacdo, carga horéria e
cronograma previstos para os Programas de Pos-Graduagdo Lato Sensu, nas modalidades de




Residéncia em Area Profissiona da Saide, Multiprofissional e Uniprofissional, pelo periodo
minimo de 02 (dois) anos consecutivos, devendo a referida liberagcdo ser publicada em Diério
Oficial.

c) No caso de o(a) candidato(a) possuir vinculo de trabalho, a exemplo de terceirizado(a),
cooperado(a) ou prestador(a) de servigos, devera apresentar documento que comprove a rescisao
contratual ou declaracéo do gestor responsavel, informando o encerramento do vinculo, compativel
com o regime de dedicagdo exclusiva exigido pelos Programas de Residéncia.

d) No caso de o(a) candidato(a) ser egresso(a) e ingressar em nova turma dos Programas de Pos-
Graduacdo Lato Sensu, nas modalidades de Residéncia em Area Profissional da Salde,
Multiprofissional e Uniprofissional, deverd apresentar certificado ou declaragdo de conclusdo da
residéncia cursada anteriormente ou em concluséo, observado o disposto ha Resolugdo CNRMS n°
1/2017.

Observacoes:

I. Em nenhuma hipdtese serd aceita a anexagdo, complementacdo ou substituicdo de qualquer
documento apos o periodo estabelecido para a entrega da documentacdo de matricula, tampouco o
encaminhamento por correios, correio eletrdnico ou por qualquer outro meio que ndo estga
expressamente previsto neste Edital.

1. A ndo apresentacdo de qualquer documento exigido para o ato da matricula implicard o
indeferimento imediato da matricula, cabendo a Escola de Salde Publica do Ceara (ESP/CE) a
comunicagdo ao Exame Nacional de Residéncia da EBSERH — ENARE para fins de convocagéao
do(a) candidato(a) subsequente, respeitada a ordem de classificacéo.

[11. N&o ser&o recebidos nem analisados documentos diversos dos exigidos ou aqueles apresentados
fora dos prazos estabel ecidos neste Edital.

IV. Apbs a confirmacéo da matricula, o(a) participante ndo poderd, em hipétese alguma, solicitar
ou realizar troca de programa de formagao, ainda que dentro da mesma institui¢cdo, modalidade ou
area profissional, sendo a matricula valida exclusivamente para 0 programa para o qua foi
aprovado(a) e convocado(a) no ambito do Exame Nacional de Residénciada EBSERH — ENARE.

V. Aslotacdes dos(as) profissionais de sallde residentes nas i nstitui¢cdes executoras (dispositivos de
salde) serdo definidas no periodo de insercéo na residéncia pelo Corpo Docente Estruturante dos
Programas de Residéncia em Area Profissiona da Salde, nas modalidades Multiprofissional e
Uniprofissional, em articulagdo com a gest&o das instituicdes executoras/parceiras.

3.2. Og(as) candidatos(as) que apresentarem documentos provisorios (tais como inscricéo
provisoria no Conselho Profissional de Classe) e/ou declaragcBes com prazo de validade deverdo
subgtitui-los dentro do prazo estabelecido pela ESP/CE. O ndo atendimento a qualquer das
exigéncias, no prazo estipulado ou em prazo adicional eventuamente fixado pela ESP/CE,
implicara a perda definitiva da vaga

3.3. O(a) candidato(a) devera manter sob sua guarda os documentos originais, devendo apresenta-
los sempre que formalmente solicitado(a) pela ESP/CE, inclusive apos a efetivacéo da matricula,
para fins de conferéncia e validagdo das informagbes. A ndo apresentacdo dos documentos
originais, quando solicitada, ou a constatacéo de irregularidade ou falsidade documental, podera
ensgjar o desligamento do Programa, sem prejuizo da adogéo das demais medidas administrativas e
legais cabiveis, nos termos da legislaco vigente.

3.4. No ato da matricula, o(a) candidato(a) devera assinar o Anexo Il — Termo de Compromisso,
por meio do qual declara estar ciente e de acordo com o cumprimento obrigatorio de todas as
normas que regem a Residéncia, incluindo, entre outras, a legislagdo da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional, o Projeto Politico-Pedagogico da ESP/CE, o Regimento Escolar da
ESP/CE, o Regimento Interno da Residéncia, bem como as deliberacbes e resolugbes da Comisséo




de Residéncia Multiprofissiona em Salde da ESP/CE (COREMU) e demais normativas que
venham a ser incorporadas.

3.5. DOSPARTICIPANTES COM DEFICIENCIA

3.5.1. E de responsabilidade do candidato verificar previamente a compatibilidade das suas
capacidades fisicas e intelectuais com as habilidades para cumprir as atividades necesséarias na
especialidade a ser escolhida.

3.5.2. A deficiéncia do(a) candidato(a) deve permitir o desempenho adequado das atribuigdes
especificadas para a atividade na residéncia, admitida a correcéo por equipamentos, adaptacoes,
Mei0S OU recursos especiais.

3.6. O candidato selecionado para a vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia podera ser
convocado para Avaliacdo Meédica Oficia, realizada por equipe da ESP/CE, que ateste o
enquadramento do Participante como Pessoa com Deficiéncia e a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atividades do Programa sel ecionado.

3.6.1. A compatibilidade entre as atribuicbes das atividades de residente e a deficiéncia do
candidato sera também avaliada durante o periodo da residéncia.

3.6.2. Caso sgja identificada, apds avaliacdo técnica fundamentada, incompatibilidade entre a
deficiéncia do(a) residente e as atribuicdes essenciais da especialidade, podera ser adotada a
medida de desligamento do Programa, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos da
legislacdo vigente.

3.6.3. No ato da matricula ndo serd necessaria a inclusdo de documentos adicionais, uma vez que
0s atestados e demais documentos inseridos no ato dainscri¢ao seréo disponibilizados via sistema

4. Das Etapas e Prazos
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ANEXO | —CALENDARIO DE PRE-MATRICULAS




DIVULGACAO DO EDITAL DE MATRICULA

E IMPUGNACAO

Divulgacéo do edital de matricula

19/12/2025 (Sexta-feirg)

Impugnacdo ao edital de matricula

De 19/12/2025 as 12h de 22/12/202%
(Sexta-feiraa segunda-feirg

Resposta aimpugnagdo ao edital de matricula

26/12/2025 (Sexta-feirg

MATRICULA 12 OPORTUNIDADE —VIA ONL

INE

Envio dos documentos pelo candidato

De 10/02/2026 as 23h59 de 12/02/202¢
(terca-feiraaquinta-feirg

Avaliagao dos documentos pela I nstituicéo

De 10/02/2026 & 13/02/202
(terca-feiraa sexta-feirg

b

Link paraa 12 Oportunidade

https://hub.esp.ce.gov.br/99704338-653b-
496d-8cbc-fbal33fedbeb

MATRICULA 220PORTUNIDADE —VIA ONLI

NE

Envio dos documentos pelo candidato

De 18/02/2026 as 23h59 de 20/02/202
(quarta-feira a sexta-feirg

J7

Avaliacéo dos documentos pela I nstitui céo

De 18/02/2026 a 23/02/202f
(quarta-feiraa segunda-feird

Link paraa 22 Oportunidade

https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef 627-2f96-
4983-ab71-49b1f940b5c1

MATRICULA 3 OPORTUNIDADE —VIA ONLI

NE

Envio dos documentos pelo candidato

De 24/02/2026 as 23h59 de 26/02/202p
(terca-feiraaquinta-feirg

Avaliacéo dos documentos pela I nstituicéo

De 24/02/2026 & 27/02/202%
(terca-feiraa sexta-feirg

Link para a 32 Oportunidade

https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-
470e-a6f 3-fdb06ec43852

IMERSAO

Periodo de Imersdo presencial em Fortaleza/lCE
(atividade obrigatoria para todos os residentes)

De 02/03/2026 a 06/03/202f
(segunda-feira a sexta-feirg

Apresentac&o e inicio das atividades nos cenarios de
prética (hospitais e municipios)

Dia 09 /03/202p
(segunda-feirg



https://hub.esp.ce.gov.br/99704338-653b-496d-8cbc-fba133fe4beb
https://hub.esp.ce.gov.br/99704338-653b-496d-8cbc-fba133fe4beb
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852

5. Das I nfor mag0es adicionais

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. A matricula nos Programas de Residéncia ndo constitui direito liquido e certo, ficando sua
efetivagdo condicionada ao cumprimento integral das disposicdes legais e normativas aplicaveis,
incluindo, entre outras, o atendimento aos requisitos exigidos, a disponibilidade de vagas e de
bolsas, 0 respeito rigoroso a ordem de classificagdo no processo seletivo e aos demais critérios
estabel ecidos neste Edital e no Exame Nacional de Residénciada EBSERH — ENARE.

5.2. Na hipétese de decisdo judicial favoravel a candidato(a), inexistindo vaga disponivel para
efetivacdo da matricula, podera ocorrer 0 desligamento do(a) residente com menor pontuacao,
observados 0 numero de vagas autorizadas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Salide (CNRMS) e a disponibilidade orcamentéria para pagamento de bolsas,
respeitados o contraditério e aampla defesa.

5.3. Ao efetivar amatricula e assinatura do Termo de Compromisso, o(a) participante compromete-
se, de formairrevogével, ao cumprimento integral de todas as disposi¢des normativas que regem a
Residéncia, incluindo a legisacdo da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Salnde (CNRMS), o Projeto Politico-Pedagogico da ESP/CE, o Regimento Escolar da ESP/CE, o
Regimento Interno da Residéncia, bem como as deliberactes e resolucdes da COREMU-ESP/CE,
além de demais normas que venham a ser incorporadas posteriormente.

5.4. N&o seréo admitidos acordos pessoais entre candidatos(as), tampouco entre instituicdes, para
fins de permuta, troca ou transferéncia informal de programas ou instituices. Eventuais
transferéncias somente poderdo ocorrer nos termos das normativas vigentes que disciplinam a
matéria, devendo os(as) residentes permanecer no programa e local para o qual foram
matriculados(as).

5.5. A desisténcia e o abandono de profissionais de sallde residentes reger-se-ao pelo disposto no
Art. 19 do Regimento da Comisséo de Residéncia Multiprofissional em Salde da Escola de Salude
Plblica do Ceara (COREMU-ESP/CE), bem como pelas demais normativas institucionais e
nacionais vigentes, aplicaveis & Residéncia em Area Profissional da Satide.

5.5.1. O(a) participante matriculado(a) que ndo comparecer parainiciar as atividades do programa
ou ndo apresentar justificativaformal, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas apds
a data prevista no Calendario de Atividades, sera considerado(a) desistente, ndo podendo pleitear
nova matricula

5.5.2. O(a) profissional de salide residente podera solicitar desisténcia do Programa de Formagéo a
qualquer tempo apos a ef etivacdo da matricul a, observadas as seguintes situagoes.

a) A desisténcia do Programa de Formacao, até o inicio ou durante o Periodo de Imersdo, devera
ser comunicada formalmente a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salde da Escola de
Salde Publica do Ceara (COREMU-ESP/CE), mediante manifestacdo por escrito, acompanhada de
justificativa, quando for o caso.

b) ApGs o inicio das atividades no cené&rio de prética, a desisténcia devera ser comunicada
formalmente, inicialmente, a supervisdo geral e a preceptoria do cenario de prética, e,
posteriormente, formalizada junto a COREMU-ESP/CE, mediante assinatura de termo de
desisténcia, acompanhada de justificativa por escrito.

5.5.3. Independentemente do momento em que ocorra a desisténcia, apds a comunicacdo inicial
prevista no item 5.5.2, o(a) residente devera formalizar o desligamento junto a Comissdo de
Residéncia Multiprofissional em Salde da Escola de Salde Publica do Ceara (COREMU-
ESP/CE), mediante assinatura de termo de desisténcia, acompanhado de justificativa por escrito,
guando exigido.




5.5.4. A desisténcia implica o desligamento imediato do programa, com a suspensdo da bolsa de
formacdo, sendo o desligamento registrado no Sistema de Informacfes Gerenciais do Pro-
Residéncias (SIGResidéncias) e no Sistema Nacional de Residéncias em Salde (SINAR),
conforme as normativas institucionais, do Ministério da Salide e da CNRMS.

5.5.5. Durante o Periodo de Imersdo, fase introdutéria da formagdo, o(a) residente que se ausentar
por 05 (cinco) dias consecutivos, sem apresentacdo de justificativa formal, sera caracterizado(a)
como abandono do programa, sendo desligado(a) de formaimediata.

5.5.6. E de inteira responsabilidade do(a) profissiona de salide residente, ou de familiar por ele
indicado, comunicar imediatamente a supervisdo do municipio/hospital e a COREMU-ESP/CE
quaisquer afastamentos, sgjam regimentais ou N&o regimentais.

5.5.7. O envio de atestados médicos ou documentos comprobatdrios devera ocorrer no prazo
maximo de até 48 (quarenta e oito) horas apos o inicio da auséncia. O descumprimento dessa
obrigagdo, sem justificativa aceita, podera caracterizar abandono do programa, ensgjando a
instauracdo de processo de desligamento pela COREMU-ESP/CE.

5.6. A Escola de Saude Publica do Ceard (ESP/CE) compromete-se a atuar em conformidade com a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lel n° 13.709/2018) e demais normas
aplicaveis, resguardando o sigilo, a confidencialidade e a seguranca dos dados pessoais aos quais
tiver acesso em razéo deste Edital, adotando medidas técnicas e administrativas adequadas para sua
protecéo.

5.7. Em caso de divergéncia entre este Edital Institucional e o Edital ENARE n° 05/2025,
prevalecerdo, no que couber, as disposi¢des do Edital ENARE.

6. Das | nfor macdes de contato na instituicéo

6. DASINFORMACOESDE CONTATO NA INSTITUICAO

6.1. A Escola de Salde Publica do Ceard Paulo Marcelo Martins Rodrigues estd situada na
Avenida Anténio Justa, 3161 — Meireles, Fortaleza — CE, CEP:. 60.165-090 e a Unidade
responsavel pela conducéo das matriculas é a Geréncia de Residéncia Multiprofissional - GREMU,
Horério: 22 a 6% das 08h as 1lh e das 14h as 16h e Endereco de email:
resmulti.matri cula@esp.ce.gov.br

7. Do Responsavel nainstituicéo

7.1 A unidade responsavel pela conducéo das matriculas € a Geréncia de Residéncia
Multiprofissional — GREMU, Horé&rio: 22 a 62 das 08h as 11h e das 14h as 16h e Endereco de e-
mail: resmulti.matricul a@esp.ce.gov.br
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Anexo | - MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCEL O MARTINS RODRIGUES
(ESP/CE)

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL)

ANEXO |1l —MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu (participante do Edital 05/2025), , portador(a) do
RG n° , expedido em , pelo 6rgéo expedidor , inscrito(a)
no CPF/MF sob o n° , DECLARO para os devidos fins de comprovacdo de

residéncia, junto a Escola de Saude Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE), sob
as penas da Lei (at. 2° da Le 7.115/83), que sou domiciliado(@) no endereco

comprovante de (&gua, luz ou telefone) em anexo. Declaro ainda, estar ciente de que declaracéo falsa

pode implicar sangdo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia
ser escrita com o fim de prgudicar direito, criar
obrigacdo ou adterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a5
(cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se 0 documento €

particular”.

Fortaleza, de de 2026.

Assinatura do Participante



Anexo Il - TERMO DE COMPROMISSO
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ANEXO Il -TERMO DE COMPROMISSO

Cléausula Primeira— Do objeto e vigéncia do Termo de Compromisso

1.1. O presente Termo de Compromisso tem por objetivo a pactuacdo das condi¢bes minimas a serem
conhecidas, aceitas e cumpridas pelo profissiona de salde residente durante o periodo cursado do
Programa da Residéncia em Area Profissional de Satide (Uniprofissional e Multiprofissional) da ESP/CE.

1.2. O compromisso, ora firmado, tem inicioem __ / |/  eterminarlaem __ [/ |/ podendo ser

prorrogado caso haja afastamento do residente, nas condigdes previstasem Lel.
Clausula Segunda — Do valor da bolsa

2.1. O(A) profissional de salde residente recebera, a titulo de bolsa, o valor estipulado nacionalmente de
R$ 4.106,90 (quatro mil, cento e seisreais, noventa centavos), financiado e com a execucéo de pagamento
pelo Ministério da Salide — M S.

2.2. Caso haja alteracéo nacional no valor da bolsa de residéncia, sera gjustado.

Clausula Terceira— Do Vinculo e da dedicacdo exclusiva

3.1. Fica certo e acordado que o Programa da Residéncia em Area Profissional de Satide (Uniprofissional
e Multiprofissional), ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, constituindo-se em modalidade
de ensino de pos-graduacao.

3.2. O(a) profissional de salde residente compromete-se a dedicar-se de forma exclusiva, laboral e
intelectualmente, as atividades da Residéncia em Area Profissional da Salde, nas modalidades
Uniprofissional e Multiprofissional, a partir da efetivacdo da matricula e durante todo o periodo em que
permanecer vinculado(a) ao programa, sendo vedado o exercicio de quaisquer outras atividades



profissionais incompativeis com o regime de dedicagdo exclusiva

3.3. O descumprimento do regime de dedicagdo exclusiva configurara infracéo as normas da Residéncia,
sujeitando o(a) residente a aplicacdo das sangbes cabiveis, inclusive suspensdo ou desligamento do
programa, nos termos das normativas institucionais, do Regimento da Residéncia, das deliberagctes da
COREMU-ESP/CE e dalegislacéo vigente.

Clausula Quarta—Dacargahoraria

4.1. O(a) profissional de salde residente devera cumprir rigorosamente a carga horaria de 60 (sessenta)
horas semanais, a ser desenvolvida nos cendrios de ensino-aprendizagem e nas demais atividades
previstas nos Programas de Residéncia em Area Profissional da Salide, nas modalidades Uniprofissional e
Multiprofissional, da Escola de Salde Publica do Ceara (ESP/CE).

4.2. O(a) profissional de salde residente compromete-se a cumprir, com assiduidade e pontualidade, todas
as atividades do Programa de Residéncia, sendo vedadas faltas injustificadas, conforme disposto no
Regimento Interno da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salide da ESP/CE (COREMU-
ESP/CE) e nas demais normativas institucionais vigentes.

4.3. As auséncias ndo regimentais, assim compreendidas aguelas ndo justificadas ou n&o reconhecidas nos
termos das normativas ingtitucionais, poderéo acarretar intercorréncias pedagogicas, incluindo preuizos
no processo formativo, bem como a aplicagdo de desconto proporcional na bolsa de formagdo, sem
prejuizo da adocdo de outras medidas administrativas cabivels, conforme deliberacdo da COREMU-
ESP/CE e legislacdo vigente.

Cléausula Quinta— Do cumprimento das disposi¢des nor mativas
5.1. O(a) profissional de salde residente declara ter conhecimento e compromete-se a cumprir
integralmente:

5.1.1. As deliberacdes da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salide (CNRMS), bem
como as leis, resolucfes e demais normativas que regem a Residéncia em Area Profissional da Saude.

5.1.2. O Regimento Interno da Comisséo de Residéncia Multiprofissional em Salide (COREMU) que rege
os Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde, nas modalidades Uniprofissiona e
Multiprofissional, da ESP/CE, bem como suas resolucdes, adendos e aditivos.

5.1.3. O Regimento Escolar da Escola de Salde Publica do Ceara (ESP/CE).
5.1.4. O Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da ESP/CE.

5.1.5. O Projeto Politico-Pedagdgico da RESMULTI-ESP/CE, referente a0 programa no qua o(a)
residente esta matriculado(a).

5.1.6. As disposi¢Oes contidas no Edita de Matricula e no Edital n° 05/2025 — Exame Nacional de
Residénciada EBSERH (ENARE).

5.1.7. O disposto no Manual do Residente, bem como demais orientagOes institucionais emitidas pela
ESP/CE e pela COREMU-ESP/CE.

Paragrafo Unico. Ao efetivar a matricula, o(a) profissional de salide residente declara estar ciente de que o
descumprimento das normativas das institui¢cbes executoras, da instituicdo formadora, bem como das
normas do Ministério da Salde e do Ministério da Educacdo, podera acarretar o seu desligamento do
programa, nos termos das normativas institucionais e da legislacéo vigente.

Clausula Sexta — Principais deveres do Residente
6.1. Cumprir os protocolosinstitucionais e 0 uso racional de insumos nos cendrios de lotag&o.

6.2. Cumprir integramente as atividades previstas no calendario académico da turma, bem como nos
percursos formativos (rodizios, cenarios de pratica, percursos de rede e eletivos), respeitando os periodos
e orientacdes estabel ecidos pel o corpo docente.

6.3. Atuar em conformidade com os preceitos éticos e normativos do Conselho Profissional de Classe ao



gual estiver vinculado(a).

6.4. Inserir-se nas equipes de salide dos cenérios de prética, responsabilizando-se diretamente pelo
cuidado aos usuérios do territorio de abrangéncia e/ou em acompanhamento nos servicos, conforme as
linhas de cuidado estabel ecidas.

6.5. Construir, de forma coletiva, a agenda, o planegjamento das acdes e as demais atividades pedagdgicas,
sob orientacdo da supervisdo geral, da preceptoria de campo e do nicleo do programa.

6.6. Fomentar e atuar de forma interprofissional, integral e intersetorial, em articulacéo com os(as) demais
profissionais residentes do respectivo programa, de outros programas presentes no cenario de prética, bem
como com os(as) demais profissionais do servico ou instituicdo, que contribuam para 0 processo de
ensino-aprendizagem.

6.7. Atuar com responsabilidade, ética, respeito, compromisso e solidariedade junto aos/as profissionais
de salide residentes, preceptores/as, tutores/as, coordenadores/as, supervisores/as, demais profissionais,
gestores/as e usuarios as do cenario de prética e da Escola de Salde Publica do Ceara

6.8. Atuar em conformidade com as macrocompeténcias da Residéncia em Area Profissional da Satide,
nas modalidades Uniprofissiona e Multiprofissional, nos termos dos documentos pedagogicos do
Programa.

6.9 Atuar com compromisso ético-politico em defesa do Sistema Unico de Salde (SUS) e de sua
qualificacdo, ciente do investimento publico em sua formacdo na modaidade Residéncia, com o
recebimento mensal de bolsa-formac&o pelo periodo minimo de 24 (vinte e quatro) meses.

6.10. Participar efetivamente dos médulos de formag&o teorico-conceituais das Residéncias da ESP,
mensalmente no primeiro ano da residéncia, bimestralmente no segundo ano da residéncia, bem como
reposicdo do modulo de forma presencia no municipio de Fortaleza. Durante esse periodo de aulas
presenciais, é de inteira e exclusiva responsabilidade do profissional de salde residente a garantia de
transporte, hospedagem e alimentacéo.

6.11. O(a) profissiona de salide residente declara estar ciente de que a promogéo para o ano (R2) seguinte
da residéncia e a obtencdo do certificado de conclusdo do programa estdo condicionadas ao atendimento
integral dos critérios estabelecidos na Resolucdo CNRMS n° 05, de 07 de novembro de 2014,
especia mente:

| —ao cumprimento integral da carga horéria exclusivamente prética do programa;

Il — a0 cumprimento minimo de 85% (oitenta e cinco por cento) da carga horaria tedrica e tedrico-
prética;

1l — a aprovacdo nas avaliaches redlizadas ao longo do ano, conforme critérios, notas minimas ou
conceitos definidos no Regimento Interno da COREMU-ESP/CE.

6.12. O(a) residente declara estar ciente de que a inobservancia dos critérios previstos no item anterior,
incluindo a ocorréncia de auséncias ndo regimentais, baixo rendimento académico ou reprovagcdo nos
maodul os de formacao, podera resultar em reprovacéo no ano de formacéo.

6.13. A reprovacao no primeiro ano daresidéncia (R1), sgja em decorréncia de auséncias nao regimentais,
sgja por reprovacdo nos modulos tedricos, tedrico-préticos ou avaliagdes institucionais, impede a
progressao para 0 segundo ano (R2) e implicara no desligamento do(a) profissiona de salde residente do
programa, nos termos das normativas institucionais, do Regimento da Residéncia, das deliberactes da
COREMU-ESP/CE e dalegislagdo vigente.

6.14. O(a) profissional de salde residente declara estar plenamente ciente de que o ndo cumprimento das
exigéncias pedagdgicas, académicas e de frequéncia podera acarretar intercorréncias pedagogicas,
impactos no pagamento da bolsa, bem como a aplicacéo das sangdes administrativas cabiveis, incluindo
suspensdo ou desligamento do programa, conforme apuracdo pela COREMU-ESP/CE, assegurados o
contraditorio e aampla defesa, quando aplicavel.

6.15. Dispor de acesso a internet com recursos de camera e microfone, necessarios a participacdo em
reunides, atividades formativas e demais agbes da residéncia, inclusive na modalidade remota, quando
prevista.

6.16. Estar ciente que devera cumprir integralmente os percursos formativos previstos no calendario
académico, incluindo médulos tedrico-conceituais, rodizios, vivéncias formativas, Unidades Bésicas de
Salde (UBS), Rede de Atencdo a Salide, plantfes e demais percursos obrigatorios do programa.



6.17. Estar ciente que é de inteira responsabilidade do(a) profissional de salde residente a comunicacao
imediata a supervisdo do municipio/hospital e a COREMU-ESP/CE acerca de afastamentos regimentais
ou ndo regimentais, devendo o envio de atestados médicos ou documentos comprobatérios ocorrer no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o inicio da auséncia.

6.18. Estar ciente que nos casos de af astamentos regimentais (licenca para tratamento de salde, licenca-
maternidade, suspensdo, falecimento de familiar, entre outros previstos em normativa), a reposicao da
carga horéria deverd ocorrer integralmente, apos o término regular da turma, atualmente previsto para
28/02/2028, conforme regras institucionais.

6.19. Estar ciente que apos a aplicagcdo de penalidade de suspensdo, a ocorréncia de nova intercorréncia
pedagdgica podera ensgjar 0 desligamento do(a) profissional de salide residente do programa, nos termos
do Regimento da Residéncia, das deliberacdes da COREMU-ESP/CE e das normativas vigentes.

6.20. Estar ciente que compete ao(d) profissional de salde residente a formalizagdo do pedido de
desligamento junto a COREMU-ESP/CE, bem como o cumprimento integral e tempestivo de todas as
etapas administrativas exigidas para aregularizacdo do desligamento.

6.21. Estar ciente de que a desisténcia e o abandono do Programa de Residéncia em Area Profissional da
Salde regem-se pelo Regimento da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salde da Escola de
Salde Publica do Ceara (COREMU-ESP/CE) e demais normativas institucionais e nacionais vigentes.
Declara, ainda, estar ciente de que:

| — 0 ndo comparecimento parainiciar as atividades do programa, sem apresentacdo de justificativa formal
no prazo estabel ecido em calendario, configura desisténcia, com consequente perda da vaga;

Il — adesisténcia podera ser solicitada a qualquer tempo apds a matricula, devendo ser formalizada junto a
COREMU-ESP/CE, nos termos das normativas vigentes;

Il —aausénciainjustificada, especialmente durante o Periodo de Imersdo ou no cenario de prética, podera
caracterizar abandono do programa, ensegjando desligamento imediato;

IV — a desisténcia ou 0 abandono implicam no desligamento do programa, com a suspensdo da bolsa de
formacao e os devidos registros nos sistemas oficiais competentes.

6.22. Estar ciente que a reposicdo da carga horaria tedrico-conceitual dos(as) residentes que ingressarem
no programa apés o periodo regular, iniciado em 01/03/2026 (referente ao modulo de imersdo), devera
ocorrer no cenario de prética, apés a finalizagdo daturma, prevista para 28/02/2028, conforme normativas
institucionais.

6.23. Estar ciente de que situacBes de desrespeito, infracBes éticas, condutas inadequadas ou ameacas,
praticadas pelo(a) profissional de salide residente contra o corpo docente, demais residentes, profissionais
do servico ou usuarios, estardo sujeitas as penalidades previstas no Regimento Interno, podendo implicar
encaminhamento ao respectivo Conselho Profissional, orientacdo para acesso a outras instancias
competentes, inclusive esfera criminal, bem como submissdo a apreciacdo da plenaria da COREMU-
ESP/CE, com possibilidade de desligamento do programa.

6.24. Estar ciente de que situacbes de violéncia fisica, psicolégica, sexual, moral ou institucional,
devidamente comprovadas, praticadas pelo(a) profissional de salde residente contra o0 corpo docente,
demais residentes, profissionais do servico ou usuérios, seréo apreciadas pela plenaria da COREMU-
ESP/CE, com indicativo direto de desligamento do programa, independentemente da aplicacdo prévia de
outras sancgoes.

6.25. Estar ciente de que, diante da identificacdo de indicios de sofrimento psicoldgico no contexto da
residéncia, o corpo docente, pautado nos principios da ética, do cuidado integra e da formagéo
humanizada, podera orientar o(a) residente a buscar acompanhamento terapéutico especializado, com o
objetivo de promover o bem-estar individua e coletivo e fortalecer um ambiente formativo saudavel e
colaborativo, em consonancia com os principios da formacdo multiprofissional e interprofissional.

6.26. O(a) profissional de salde residente declara estar ciente e compromete-se a cumprir que situagoes de
natureza ética, de desrespeito, de conduta incompativel com os principios da formagdo em salde, ou
guaisguer outras que comprometam a convivéncia institucional, o processo formativo ou o cuidado em
salde, serdo avaliadas pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salde da Escola de Salude
Plblica do Ceard (COREMU-ESP/CE), podendo ser submetidas a sua plenaria para deliberacéo quanto as
medidas administrativas e pedagdgicas cabiveis, inclusive sangdes previstas nas normativas institucionais.
6.27. Ter ciéncia de que o descumprimento das normativas gerais das instituicOes executoras, da
instituicdo formadora, do Ministério da Salde e do Ministério da Educagdo podera acarretar o



desligamento do(a) profissional de salide residente do programa.

6.28. Comprometer-se a devolver integralmente qual quer valor recebido indevidamente, por meio de Guia
de Recolhimento da Unido (GRU), em parcela unica, independentemente do valor, sob pena de inscricéo
na Divida Ativa da Unido, caso a devolucéo ndo seja efetuada até a data de vencimento estabelecida,
sendo os tramites de regularizacéo de inteira responsabilidade do(a) profissional de salde residente, junto
ao Ministério da Satide.

Clausula Sétima — Da emisséo do certificado

7.1. O(a) profissional de salide residente declara estar ciente e concorda que a obtencao do certificado,
com o titulo de especialista na modalidade de Residéncia em Area Profissional da Salde, esta
condicionada ao cumprimento integral dos seguintes requisitos:

| —100% (cem por cento) da carga horaria pratica do programa;

II — minimo de 85% (oitenta e cinco por cento) de frequéncia nas atividades tedricas, tedrico-praticas e
teodrico-conceituas;

Il — aprovacdo nas avaliages previstas, conforme os critérios e conceitos estabelecidos no Regimento
Interno da COREM U/ESP-CE e nos documentos pedagdgicos do programa.

IV — defesa do Trabalho de Concluséo da Residéncia (TCR) e entrega da versdo final, dentro dos prazos
estabel ecidos pelo programa.

Paragrafo unico. O ndo atendimento a quaisquer dos requisitos acima implicara a ndo certificacéo, nos
termos do Regimento Interno da COREM U/ESP-CE e das normativas nacionais vigentes.

Cléausula Oitava — Das disposi¢des gerais

8.1. A eventual tolerancia da Instituicdo de Ensino ndo implicara novacdo, perddo, renlincia, ateracéo ou
modificacdo do presente pacto, sendo 0 evento ou omissdo considerados, para os fins de direito, como
mera liberalidade da Instituicdo de Ensino, ndo implicando, na renincia ou desisténcia de exigir o
cumprimento das disposi¢des aqui contidas ou do direito de requerer a total execucdo de cada uma das
obrigacdes contidas neste contrato.

8.2. Fica eleito o Foro da cidade de Fortaleza, para dirimir quaisquer conflitos existentes em razéo da
operacionalizacdo da Residénciaem Area Profissional de Salde (Uniprofissional e Multiprofissional).

8.3. Estar ciente de que, nos termos da Portaria Interministerial MEC/MS n° 10, de 6 de novembro de
2025, o(a) profissional de salde residente podera solicitar o incentivo-permanéncia, nos casos de
inexisténcia de oferta de moradia ou de auxilio-moradia, observados os critérios, requisitos e
procedimentos estabel ecidos na normativa vigente, bem como a responsabilidade da fonte financiadora da
bolsa pelo eventual pagamento do referido incentivo.

Fortaleza, de de 2026.

Assinatura do Profissional de Salide Residente



Anexo |11 - CALENDARIO DE PRE-MATRICULAS

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

EscoLa be SAUDE
PUBLICA po CEARA

N

Iw
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'

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCEL O MARTINS RODRIGUES
(ESP/CE)

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL)

ANEXO | —CALENDARIO DE PRE-MATRICULAS

DIVULGACAO DO EDITAL DE MATRICULA E IMPUGNACAO

Divulgacéo do edital de matricula 19/12/2025 (Sexta-feira)

Impugnacéo ao edital de matricula De 19/12/2025 as 12h de 22/12/2025

(Sexta-feira a segunda-feira)

Resposta aimpugnacdo ao edital de matricula 26/12/2025 (Sexta-feira)
MATRICULA 12OPORTUNIDADE —VIA ONLINE

Envio dos documentos pelo candidato De 10/02/2026 as 23h59 de 12/02/2026

(terca-feiraa quinta-feira)

Avaliagdo dos documentos pela I nstituicdo De 10/02/2026 a 13/02/2026

(terca-feira a sexta-feira)

https://hub.esp.ce.qgov.br/99704338-653b-
496d-8cbhc-fbal33fedbeb

Link paraa 12 Oportunidade

MATRICULA 22OPORTUNIDADE —VIA ONLINE

Envio dos documentos pelo candidato De 18/02/2026 as 23h59 de 20/02/2026
(quarta-feira a sexta-feira)
Avaliacdo dos documentos pela Instituicéo De 18/02/2026 a 23/02/2026

(quarta-feira a segunda-feira)

https://hub.esp.ce.qov.br/ba2ef627-2f96-
4983-ab71-49b1f940b5c1

Link paraa 22 Oportunidade

MATRICULA 32 OPORTUNIDADE —VIA ONLINE

Envio dos documentos pelo candidato De 24/02/2026 as 23h59 de 26/02/2026
(terca-feiraaquinta-feira)



https://hub.esp.ce.gov.br/99704338-653b-496d-8cbc-fba133fe4beb
https://hub.esp.ce.gov.br/99704338-653b-496d-8cbc-fba133fe4beb
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1
https://hub.esp.ce.gov.br/ba2ef627-2f96-4983-ab71-49b1f940b5c1

Avaliacdo dos documentos pela Instituicéo

De 24/02/2026 a 27/02/2025
(terca-feiraa sexta-feira)

Link para a 32 Oportunidade

https://hub.esp.ce.qov.br/f2c15dca-0742-
470e-a6f 3-fdb06ec43852

IMERSAO

Periodo de Imersdo presencial em Fortaeza/CE
(atividade obrigatéria para todos os residentes)

De 02/03/2026 a 06/03/2026
(segunda-feira a sexta-feira)

Apresentagdo e inicio das atividades nos cenérios de
préatica (hospitais e municipios)

Dia 09 /03/2026
(segunda-feira)



https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852
https://hub.esp.ce.gov.br/f2c15dca-0742-470e-a6f3-fdb06ec43852

Anexo |V - DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

EscoLa be SAUDE
PUBLICA po CEARA

N

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCEL O MARTINS RODRIGUES
(ESP/CE)

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL)

ANEXO |V — DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Eu (nome completo do participante)

profisséo , RG. ,CPF n°

declaro que meu nome ndo consta no Banco de Inadimpléncia da Escola de Saide Publica do Ceard,
bem como ndo h& impedimentos no sistema Sigresidéncias do Ministério da Salde, ndo havendo,
portanto, nada que impega a matricula na Residéncia em Area Profissional de Satide (Uniprofissional e
Multiprofissional).

Ademais, tenho ciéncia e concordo gque, caso meu nome conste no Banco de Inadimpléncia da Escola
de Saude Publica do Ceara /Sigresidéncias do Ministério da Sallde, ndo sera realizada a matricula pela
I nstituicéo.

Fortaleza, de de 2026.

Assinatura do Participante



Anexo V - DECLARACAO DO GESTOR

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

EscoLa be SAUDE
PUBLICA po CEARA

— —
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCEL O MARTINS RODRIGUES
(ESP/CE)

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL)

ANEXO V —DECLARACAO DO GESTOR

Eu, (nome do gestor
completo) , CPF:
< GESTOR do(a) (descrever o] cargo)

, declaro que o(a) profissiona (nome completo do

profissional) CPF:

selecionado (a) no Processo Seletivo da Residéncia em Area Profissional da Salide
(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL) da Escola de Saude Publica do Ceard Paulo Marcelo
Martins Rodrigues, pertinente ao Edital n° 04/2024 (Exame Nacional de Residéncia EBSERH — ENARE)
possui liberacéo profissional formal do Servico (lotado atualmente)
para redizacio da Residéncia em Area Profissional da Saiide
(Uniprofissional e Multiprofissional) da ESP/CE, com carga horéria e cronograma propostos pelo programa,
pelo periodo minimo de 02 (dois) anos consecutivos, a partir do dia 1° (primeiro) de marco de 2025.

Ademais, tenho ciéncia que a realizaco da Residéncia Multiprofissional em Satide requer DEDICACAO
EXCLUSIVA LABORAL DO PROFISSIONAL e que o profissional estar4d de licenca ndo
remunerada.

Fortaleza, de de 2026.

ASSINATURA E CARIMBO DO GESTOR E DESCRICAO DO CARGO

(Devera ser o Gestor maior da Instituicdo).






