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[ SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA [
[ COMPANHIA DE GAS DO CEARA [

ATA DA 113* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CNPJ N°73.759.185/0001-96
NIRE: 23300019431
1. DATA, HORA E LOCAL: 12 de maio de 2021, as 09:00 horas, Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia de Gés do Cear4 - CEGAS, realizada de
forma digital, nos termos do artigo 121, paragrafo tinico e do artigo 124, § 2°-A, ambos da Lei n°® 6.404/76, bem como o disposto na Instru¢do Normativa
DREI n° 81 de 10.06.2020.
2. QUORUM:
2.1 Presente a totalidade dos acionistas, conforme se verifica nas assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas, sendo: Estado do Ceara, repre-
sentado por seu procurador, José Flavio Barbosa Juca de Aratijo; Petrobras Gas S/A — GASPETRO, representada por seu procurador, Sr. Thiago Malamace
de Azevedo Pinheiro; e Mitsui Gas e Energia do Brasil Ltda., representada por seu procurador, Sr. Diogo de Morais e Silva.
2.2 Presente, também, o Conselheiro Fiscal, Sr. Bruno do Prado Castilho, de acordo com o que preceitua o artigo 164 da Lei n° 6404/76.
3. COMPOSICAO DA MESA: Presidente — Sr. José Flavio Barbosa Juca de Araiijo; Secretario — Sr. Diogo de Morais e Silva.
4. AVISO DE CONVOCACAO: considerada sanada a falta de publicagdo do Edital de Convocagio, conforme permissivo constante do art. 124, § 4°, da
Lei n°® 6404/76.
5. ORDEM DO DIA:
5.1. Deliberar, com base no § 2° do art. 9° do Decreto n® 64.214/69, sobre a autorizagio do aumento do Capital Social da CEGAS, mediante a incorporago
da Reserva de Incentivos Fiscais relativa ao exercicio 2018, no que se refere ao Reinvestimento;
5.2 Deliberar, com base no inciso I do art. 7° do Estatuto Social da Companhia, sobre: i) alteragdo da redagdo, do “caput”, do artigo 4° do Estatuto Social
da CEGAS, em decorréncia do aumento do Capital Social através da integralizagio da Reserva de Incentivos Fiscais concedidos pela Superintendéncia do
Desenvolvimento do Nordeste - SUDENE; e ii) consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.
6. DELIBERACOES — As matérias constantes da Ordem do Dia foram postas em discussdo e votagdo, por unanimidade de votos dos acionistas, foram
tomadas as seguintes decisdes:
6.1 Autorizar, com base no § 2° do Art. 9° do Decreto n° 64.214/69, na 27* Assembleia Geral Ordinaria da CEGAS, realizada em 24/04/2019, no Parecer,
emitido pela Geréncia Juridica, em 09/02/2021, bem como no Parecer do Conselho Fiscal, em 22/02/2021, o aumento do Capital Social da CEGAS, mediante
a incorporagao da reserva de capital relativa ao beneficio fiscal da SUDENE do Reinvestimento, constituida no Exercicio 2018, referente ao Reinvestimento
do IRPJ, no valor de R$ 662.013,26 (seiscentos e sessenta e dois mil, treze reais e vinte e seis centavos), passando, assim, o valor do capital social total de
R$ 148.660.228,03 (cento e quarenta e oito milhdes, seiscentos e sessenta mil, duzentos e vinte ¢ oito reais e trés centavos) passa a ser R$ 149.322.241,29
(cento e quarenta e nove milhdes, trezentos e vinte e dois mil, duzentos e quarenta e um reais e vinte ¢ nove centavos), sem modificagao da quantidade de
acdes existentes, a ser feito de acordo com os quadros a seguir, respeitando-se a participagdo percentual de cada acionista no Capital Social da Companhia.
QUADRO ACIONARIO

ACIONISTA ORDINARIAS Y% PREFERENCIAIS % TOTAIS Y%
ESTADO DO CEARA 6.698.000 51,00 0 0 6.698.000 17,00
GASPETRO 3.217.667 24,50 13.133.333 50,00 16.351.000 41,50
MITSUI GAS 3.217.667 24,50 13.133.333 50,00 16.351.000 41,50

TOTAL 13.133.334 100,00 26.266.666 100,00 39.400.000 100,00

CAPITAL SOCIAL ATUAL

ACIONISTA ON PN TOTAL
ESTADO DO CEARA 25.272.238,75 0 25.272.238,75
GASPETRO 12.140.585,79 49.553.408,85 61.693.994,64
MITSUI GAS 12.140.585,79 49.553.408,85 61.693.994,64
TOTAL 49.553.410,33 99.106.817,70 148.660.228,03

CAPITAL SOCIAL COM AUMENTO

ACIONISTA ON PN TOTAL
ESTADO DO CEARA 25.384.781,01 - 25.384.781,01
GASPETRO 12.194.650,21 49.774.079,93 61.968.730,14
MITSUI GAS 12.194.650,21 49.774.079,93 61.968.730,14
TOTAL 49.774.081,43 99.548.159,86 149.322.241,29

6.1.1 O acionista GASPETRO, néo obstante tenha manifestado sua aprovacdo na forma do item 6.1 acima, registra que, em seu entendimento, a competéncia
para aprovagio da matéria é do Conselho de Administragio da CEGAS, tendo em vista o disposto nos artigos 166, inciso II e artigo 168 da Lei n° 6.404/76
c/c o artigo 4°, §1° e artigo 15, inciso VIII, do Estatuto Social da CEGAS. Assim, recomenda que na proxima oportunidade o assunto seja deliberado na
esfera competente.

6.2 Autorizar, com base no art. 166 da Lei n° 6.404/76, no inciso I do art. 7° do Estatuto Social da Companhia, bem como no Parecer Juridico, emitido pela
Geréncia Juridica, em 02/02/2021, em decorréncia da deliberagdo sobre o aumento de capital social através da integralizagdo da Reserva de Incentivos Fiscais
- SUDENE, relativa ao exercicio de 2018 (reinvestimento): (i) alteragdo da redagdo do “caput” do artigo 4°, do Estatuto Social da CEGAS, que passa a ter a
seguinte redagdo: “Art. 4° - O capital social subscrito e integralizado ¢ de R$ 149.322.241,29 (cento e quarenta e nove milhdes, trezentos e vinte e dois mil,
duzentos e quarenta e um reais e vinte e nove centavos), dividido em 39.400.000 (trinta e nove milhdes e quatrocentas mil) agdes, sendo 13.133.334 (treze
milhdes, cento e trinta e trés mil, trezentas e trinta e quatro) agdes ordinarias e 26.266.666 (vinte e seis milhdes, duzentas e sessenta e seis mil, seiscentas e
sessenta e seis) agdes preferenciais, todas de classe unica, nominativas, sem valor nominal e inconversiveis de uma espécie em outra”; ii) consolidagdo do
Estatuto Social em decorréncia da altera¢@o da redagdo do caput, do seu artigo 4°.

7. ENCERRAMENTO - Nada mais havendo a tratar, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, a presente
ata foi lavrada na forma de sumario, conforme faculta o § 1° do art. 130 da Lei Federal n°® 6.404/76, a qual, ap6s lida e aprovada, foi assinada por todos os
presentes: Jos¢ Flavio Barbosa Juca de Aratjo, Presidente, Secretario Executivo de Acompanhamento de Projetos Especiais da Casa Civil, como Repre-
sentante do acionista Estado do Ceara; Thiago Malamace de Azevedo Pinheiro, Advogado (OAB/RJ 164.328), como Procurador do acionista Petrobras
Gas S/A — GASPETRO; Marcia Nogueira Franco de Oliveira, Secretaria, Advogada (OAB/ RJ 170.573), como Procuradora do acionista MITSUI GASE



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°146 | FORTALEZA, 23 DE JUNHO DE 2021

ENERGIA DO BRASIL LTDA. Esta ata foi arquivada na Junta Comercial do Estado do Ceara - JUCEC, que certificou o registro sob o nimero 5581339
em 28/05/2021, Protocolo: 210767413 - 26/05/2021.
Fortaleza, 12 de maio de 2021.
José Flavio Barbosa Juca de Aratjo
PRESIDENTE
SECRETARIO EXECUTIVO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS DA CASA CIVIL
REPRESENTANTE DO ESTADO DO CEARA
Thiago Malamace de Azevedo Pinheiro
ADVOGADO (OAB/RJ 164.328)
PROCURADORA DA PETROBRAS GAS S/A - GASPETRO
Diogo de Morais e Silva
SECRETARIO, ADVOGADO (OAB/RJ 142.511)
PROCURADOR DA MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA

BOLETIM DE INTEGRALIZACAO DE CAPITAL SOCIAL
113* Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 12 de maio de 2021.
Integralizagdo de capital social no valor de R$ 662.013,26 (seiscentos e sessenta e dois mil, treze reais e vinte e seis centavos), oriundo da Reserva de Incen-
tivos Fiscais SUDENE constituida no exercicio de 2018, referente ao Incentivo Fiscal de Reinvestimento, no valor de R$ 662.013,26 (seiscentos e sessenta
e dois mil, treze reais e vinte e seis centavos). Assim, o Capital social passara de R$ 148.660.228,03 (cento e quarenta e oito milhdes, seiscentos e sessenta
mil, duzentos e vinte e oito reais e trés centavos) para R$ 149.322.241,29 (cento e quarenta e nove milhdes, trezentos e vinte e dois mil, duzentos e quarenta
€ um reais e vinte e nove centavos), sem modificagdo da quantidade de a¢des existentes, a ser feito de acordo com os quadros abaixo, respeitando-se a parti-
cipagdo percentual de cada acionista no Capital Social da Companhia, tudo conforme quadro que segue abaixo:

CAPITAL SOCIAL RS 149.322.241,20 NUMERO DE ACOES RS 39.400.000 VALOR DA ACOES 3,789904601
n
N°DE ACOES % DE N'DE %DE  TOTALDE % TOTAL VR DA VR DA VR
ACIONISTA ORDINARIAS ACOES ACOES ACOES ACOES DE ACOES ACOES ACOES TOTAL
PREFERENCIAIS ODINARIAS  PREFERENCIAIS
ESTADO DO CEARA 6.698.000,00 17,00 } } 6.698.000,00 17,00 25.384.781,01 } 25.384.781,01
GASPETRO 3.217.667,00 8,17 13.133333,00 3333 16.351.000,00 41,50 12.19465021  49.774.079.93  61.968.730,14
MITSUI 3.217.667,00 8,17 13.133.333,00 3333 16.351.000,00 41,50 12.194.65021  49.774.079.93  61.968.730,14
TOTAL 13.133.334,00 33333334 26.266.666,00 66666666  39.400.000,00 100,00 49.774.081,43  99.548.159,.86 14932224129

Diogo de Morais e Silva
SECRETARIO, ADVOGADO (OAB/RJ 146.511)
PROCURADOR DA MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA
José Flavio Barbosa Juca de Aratijo
PRESIDENTE E SECRETARIO EXECUTIVO DA CASA CIVIL
REPRESENTANTE DO ESTADO DO CEARA
Thiago Malamace de Azevedo Pinheiro
ADVOGADO (OAB/RJ 164.328)
PROCURADOR DA PETROBRAS GAS S/A — GASPETRO

ESTATUTO SOCIAL FSC
CAPITULO I MISTO
Denominagao, sede, foro e duragdo ::ﬁ'irpé:d onten

Art.1° A COMPANHIA DE GAS DO CEARA - CEGAS, constituida com base na Lei Estadual n® 12.010, de 05/10/92, é uma sociedade de economia F:g‘f:;z:;;
mista do Estado do Ceara, que se regera por este Estatuto, pela Lei das Sociedades por Agdes, pela Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais dispo-
sitivos legais aplicaveis a espécie.

Art.2° A Companhia tem sede e foro na Cidade de Fortaleza, estado do Ceara, na Avenida Washington Soares n° 6475, Jos¢ de Alencar, CEP 60.830-
005, com inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°® 73.759.185/0001-96, e sua duragdo ¢ por prazo indeterminado.

Paragrafo Ginico. A Companhia tem filial na cidade de Maracanat, estado do Ceara, na rua Morada Nova n° 100, Boa Esperanga, CEP 61.905-000,
com inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°® 73.759.185/0003-58.

CAPITULO II
Do Objeto

Art.3° A Companhia tem por objeto promover a produgao, aquisi¢ao, armazenamento, distribui¢do, comercializagdo de gas combustivel e a prestagdo
de servigos correlatos, observada a legislagdo federal pertinente, os critérios econdmicos de viabilizagdo dos investimentos, o desenvolvimento econdmico
e social, os avangos técnicos e a integracdo do gas combustivel a matriz energética do Estado do Ceara.

CAPITULO III
Do Capital Social e dos Acionistas

Art.4° O capital social subscrito e integralizado ¢ de R$ R$ 149.322.241,29 (cento e quarenta e nove milhdes, trezentos e vinte e dois mil, duzentos
€ quarenta e um reais e vinte e nove centavos), dividido em 39.400.000 (trinta e nove milhdes e quatrocentas mil) agdes, sendo 13.133.334 (treze milhoes,
cento e trinta e trés mil, trezentas e trinta e quatro) a¢des ordinarias e 26.266.666 (vinte e seis milhdes, duzentas e sessenta e seis mil, seiscentas e sessenta e
seis) agdes preferenciais, todas de classe Gnica, nominativas, sem valor nominal e inconversiveis de uma espécie em outra.

§1° Independentemente de reforma estatutaria, o Conselho de Administragao fica autorizado a aumentar o Capital Social até o limite de 50.000.000
(cinquenta milhdes) de agdes, mantendo-se sempre a proporgao de 1/3 do Capital Social representado pelas agdes ordinarias e 2/3 pelas agdes preferenciais
e a proporcdo de cada espécie de agdo que possuirem os acionistas.

§2° Nao serdo emitidos certificados das agdes nominativas.

§3° A cada acdo ordinaria correspondera o direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais de Acionistas.

§4° As agdes preferenciais ndo terdo direito a voto e gozardo das seguintes vantagens:

a) prioridade no recebimento do dividendo minimo, cumulativo, de 6% (seis por cento), calculado sobre a parte do capital representada por essa
espécie de agao, participando, em igualdade de condi¢des com as agdes ordinarias na distribui¢do do dividendo obrigatorio, se este for superior a0 minimo;

b) prioridade no reembolso do capital, sem prémio em caso de dissolugdo da Sociedade;

c) participagdo, em igualdade de condigdes, com as a¢des ordinarias nos dividendos distribuidos em virtude de lucros remanescentes;

d) em caso de liquidag@o da Sociedade os dividendos cumulativos poderao ser pagos a conta do capital social da Companhia;

e) no exercicio em que o lucro for insuficiente para o pagamento de dividendo prioritario, os dividendos cumulativos poderdo ser pagos a conta
das reservas de capital de que trata o paragrafo primeiro do Art. 182 da Lei das S.A.

Art.5° Os acionistas terdo direito de preferéncia a subscri¢ao de agdes novas, na proporgdo de cada espécie de agdo que possuirem no capital da
Sociedade, podendo a integralizacdo das agdes ser feita em dinheiro ou bens de qualquer natureza, sendo que, neste tltimo caso, sera procedida a competente
avaliag@o, nos termos do artigo 8°, da Lei 6.404, de 15.12.76.

Paragrafo unico. O direito de preferéncia a subscri¢do de novas agdes devera ser exercido dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
publicacdo na imprensa do Aviso aos Acionistas comunicando a deliberagao que houver autorizado a emisso.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral

Art.6° A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo de deliberagdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar sobre todos os negdcios relativos ao seu
objeto e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento, e seréd regida pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive
quanto a sua competéncia para alterar o capital social e o estatuto social da empresa, bem como eleger e destituir seus conselheiros a qualquer tempo.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral designara o acionista que a presidira e este convocara, dentre os acionistas presentes, aquele que sera o Secretario.
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Art.7° Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - reformar o Estatuto Social;

II - eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragdo, especificamente o Presidente e o Vice-Presidente, e do
Conselho Fiscal da Companhia;

III - tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

IV - suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir obrigagdo imposta pela lei ou pelo presente Estatuto;

V - deliberar sobre a avaliagdo de bens com que cada acionista concorrer para a formagao do Capital Social;

VI - deliberar sobre transformagao, fusdo, incorporagio e cisdo da Companhia, sua dissolugio e liquidagao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes
as contas, observadas as disposi¢des legais aplicaveis e os principios constitucionais;

VII - autorizar a Companhia a participar no capital de outras sociedades;

VIII - fixar a remuneragio dos administradores da Companhia, dos membros do Conselho Fiscal e dos membros do Comité de Auditoria Estatutario;

IX - autorizar a emissdo de debéntures ndo conversiveis em agdes;

X - deliberar sobre a destinagdo dos lucros e o pagamento de juros sobre o capital proprio;

XI - autorizar as contratagdes, transagdes ou acordos de qualquer espécie entre a Sociedade e seus acionistas, controladas e controladoras, diretas
ou indiretas destes, bem como quaisquer alteragdes a estas contratagdes, transagdes ou acordos, excetuando-se aqueles relativos a prestagdo do servigo
publico de fornecimento de gas canalizado por adesdo, cujo volume mensal seja inferior a 5.000 m3 (cinco mil metros ciibicos) de gas, e as permissdes de
trabalho e de direito de passagem para implanta¢@o de novos dutos, estagdes de valvulas, estagdes de regulagem e medigdo de gas, bem como a manutengao
/ intervengao nesses ativos nas faixas de servidao;

XII - autorizar a criagdo e o resgate de bonus de subscri¢@o ou obriga¢des assemelhadas;

XIII - decidir sobre aquisi¢des, vendas, licenciamentos ou desisténcia de direitos sobre patentes, marcas registradas e conhecimentos técnicos;

XIV - aprovar a Politica de Indicagdes e a Politica de Distribui¢do de Dividendos da Companhia.

Art.8° A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente, nos quatro primeiros meses ap6s o término do exercicio social para deliberar sobre as matérias
previstas no Art. 132 da Lei das Sociedades Anonimas e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

§1° Para a aprovagdo das matérias previstas nos incisos II, III, IV e XIV do Art.7°, ¢ necessario o voto afirmativo de acionistas que representem no
minimo 2/3 do capital social com direito a voto.

§2° Para as matérias previstas nos incisos I, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII e XIII do Art.7°, ¢ necessario o voto afirmativo de acionistas que repre-
sentem, no minimo, 4/5 do capital social com direito a voto.

§3° Para a aprovag@o da matéria prevista no inciso V do Art.7°, é necessario o voto afirmativo da totalidade dos acionistas ndo proprietarios dos
bens objeto da avaliagdo.

Art.9° A Assembleia Geral Extraordinaria podera realizar-se em casos urgentes, independentemente de convocagao pela imprensa, desde que,
convocados por cartas, comparegam todos os acionistas.

CAPITULO V
Da Administragdo

Art.10. A Companhia sera composta pelos seguintes 6rgaos estatutarios:

1. Assembleia Geral

II. Conselho de Administragdo;

II1. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal,

V. Comité de Auditoria Estatutario; ¢

VI. Comité Estatutario de Elegibilidade.

Art.11. A Administra¢do da Companhia sera exercida por um Conselho de Administragdo, com fungo deliberativa e uma Diretoria Executiva, na
forma da Lei e deste Estatuto.

§1° A Diretoria prestara contas de seus atos ao Conselho de Administragao.

§2° As condigdes, requisitos e vedagdes para o exercicio do cargo, juntamente com as qualificagdes dos candidatos, deverdo observar as exigéncias
legais e a Politica de Indicagdes da Companhia, e serfo apresentadas a Assembleia Geral de Acionistas ou a reunido do Conselho que tiver de os eleger, que
contardo com o auxilio do Comité Estatutario de Elegibilidade para analise do preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigdes.

§3° Os administradores tomarao posse mediante a assinatura do Termo de Posse no Livro de Atas respectivo e seus mandatos, se expirados, consi-
derar-se-do automaticamente prorrogados até a posse de seu sucessor.

§4° A remuneragdo dos administradores sera fixada pela Assembleia Geral, observadas as prescrigdes legais.

SECAO 1
Do Conselho de Administragao

Art.12. O Conselho de Administragéo sera composto por 7 (sete) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato unificado de 2
(dois) anos, permitidas até 3 (trés) reelei¢oes consecutivas, garantida a participagdo de um representante dos empregados e de, pelo menos, 25% de membros
independentes, observado o disposto na legislagdo aplicavel.

§ 1° O Conselho de Administragio reunir-se-a sempre que for necessario por convocagdo de qualquer de seus membros ou a pedido do Diretor-
-Presidente da Companhia.

§ 2° Cabera ao acionista majoritario a indicagéo de 4 (quatro) membros efetivos do Conselho de Administracdo, dentre eles o Presidente, aos demais
acionistas a indicagdo de 2 (dois) membros efetivos, dentre eles o Vice-Presidente, e aos empregados a eleigdo de 1 (um) representante no Conselho de
Administragdo, na forma da Politica de Indicagdes da Companhia.

§ 3° Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente do Conselho de Administragdo sera substituido pelo Vice-Presidente.

Art.13. O Conselho de Administragdo deverd instalar-se com “quérum” minimo de 6 (seis) membros, um dos quais obrigatoriamente ¢ o Presidente
ou seu substituto, este quando no exercicio da Presidéncia.

Paragrafo Unico. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo sempre tomadas por um minimo de 6 (seis) votos afirmativos, lavrando-se
ata em livro proprio.

Art.14. No caso de vacancia do cargo de Conselheiro por morte, impedimento definitivo do titular ou outros casos previstos em lei, o Conselho
de Administragdo devera convocar Assembleia Geral para deliberar sobre a escolha de novo titular para completar o mandato do substituido, obedecido ao
disposto no paragrafo terceiro do artigo 6° deste Estatuto.

§ 1° Caso a vacancia seja do cargo do Conselheiro representante dos empregados, assumira o segundo colocado mais votado, que completara o
prazo de gestdo.

§ 2° Além dos casos previstos em lei, dar-se-4 vacancia do cargo quando o membro do Conselho de Administra¢do deixar de comparecer, sem
justificativa, a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nos tltimos doze meses.

Art.15. Compete ao Conselho de Administragdo, além das atribuigdes previstas na legislagao aplicavel:

I - fixar a orientac@o geral da Companhia;

II - eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixar-lhes as atribui¢des e as metas e resultados especificos a serem alcangados, observado o que,
a respeito, dispuser este Estatuto e a legislagdo aplicavel;

III - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companbhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados
ou em vias de celebrag@o e quaisquer outros atos relacionados com a Companhia;

IV - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, na forma da Lei e, quando julgar conveniente, a Assembleia Geral Extraordinaria;

V - manifestar-se sobre o Relatorio da Administragdo, o Balango Geral da Companhia e as contas da Diretoria;

VI - autorizar a aliena¢do de bens do Ativo Permanente, constituicdo de Onus reais e a prestagdo de garantias, envolvendo valores superiores ao
estabelecido no inciso IX do Art. 22;

VII - deliberar sobre pedido de licenga dos Diretores;

VIII - deliberar sobre aumentos de capital dentro do limite do capital autorizado;

IX - escolher e destituir os auditores independentes;

X - aprovar o Regimento Interno da Sociedade e os Regimentos Internos do Comité de Auditoria Estatutario e do Comité Estatutario de Elegibilidade;
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XI - deliberar sobre a fixagdo do quadro de pessoal e cargos de confianga, seu aumento e reduc@o, normas de administragdo de pessoal incluindo
os critérios para a fixagdo de sua remuneragao;

XII - autorizar a contratagdo de qualquer espécie envolvendo valores superiores ao estabelecido no inciso VI do Art. 22, ressalvado o disposto no
inciso XI do Art. 7° e nos incisos XV e XVI do Art. 22.

XIII - aprovar os novos projetos, os planos de expansdo ou redugdo, o plano de investimentos e orgamento anual da Sociedade e suas alteragdes,
bem como a cessagdo ou suspensdo das atividades da Sociedade, ainda que por tempo determinado.

XIV - autorizar a abertura de filiais, agéncias e depositos;

XV - autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de renuncia ou transagdo judicial ou extrajudicial para por fim a litigios ou
pendéncias envolvendo valores superiores ao estabelecido no inciso III do Art. 22;

XVI - aprovar e acompanhar o plano de negocios para o exercicio anual subsequente e a estratégia de longo prazo atualizada com a analise de riscos
e oportunidades para, no minimo, os cinco anos seguintes, que deverdo ser apresentados pela Diretoria Executiva até a ultima reunido ordinaria do Conselho
de Administragdo;

XVII - promover, anualmente, a analise de atendimento das metas e resultados na execugéo do plano de negocios e da estratégia de longo prazo,
sob pena de seus integrantes responderem por omissao, devendo publicar suas conclusodes e informa-las a Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do
Estado, com excegdo das informacdes de natureza estratégica cuja divulgacéo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da Companhia;

XVIII - aprovar o regulamento interno de licitagdes e contratos;

XIX - aprovar a carta anual de governanga corporativa e politicas piblicas, com explicagdo dos compromissos de consecug@o de objetivos de
politicas publicas;

XX - escolher e destituir o titular da Auditoria Interna, sendo a sua indicagdo por proposta da Diretoria Executiva;

XXI - analisar relatorios apresentados pela Area de Gerenciamento de Riscos e Conformidade sobre suspeita de envolvimento dos membros da
Diretoria Executiva em irregularidades ou quando estes se furtarem a obrigagdo de adotar medidas necessarias em relagdo a situagdo a eles relatada;

XXII - determinar a implantag@o e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno estabelecidos para a prevengdo e mitigagido
dos principais riscos a que esta exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contabeis e financeiras e os relacionados
a ocorréncia de corrupgao e fraude;

XXIII - aprovar as demais politicas gerais da Companhia;

XXIV - discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de
gestao de pessoas e codigo de conduta dos agentes;

XXV - avaliar anualmente o resultado do desempenho, individual e coletivo, dos diretores e dos membros dos comités estatutarios, com apoio
metodolégico e procedimental do Comité Estatutario de Elegibilidade, observados os seguintes quesitos minimos:

a) exposicgdo dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da acdo administrativa;

b) contribuigdo para o resultado do exercicio; e

¢) consecugao dos objetivos estabelecidos no plano de negocios e atendimento a estratégia de longo prazo;

XXVI - realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho, individual e coletivo;

XXVII - resolver todos os casos omissos ndo contemplados no presente Estatuto.

Art.16. As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas através de avisos por escrito, enviados a cada um dos Conselheiros, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias da data da reunido. O referido aviso contera breve descri¢do das matérias da Ordem do Dia, e s6 sera considerado
dispensado se o Conselheiro presente consignar em ata essa dispensa.

§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo poderdo participar de qualquer reunido do Conselho de Administragdo por meio de conferéncia
telefonica, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagao no qual todos os membros possam escutar uns aos outros e o Conselheiro que participe
da reunido dessa maneira sera considerado como presente a reunido. Neste caso, os membros do Conselho de Administragdo deverdo expressar seus votos
por meio de carta, fax ou correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente.

§ 2° Independentemente das formalidades descritas neste artigo, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Conselheiros.

SECAO II
Da Diretoria Executiva

Art.17. A Diretoria Executiva sera composta de 3 (trés) membros, sendo 1 (um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Técnico e Comercial e 1 (um)
Diretor Administrativo e Financeiro, todos eleitos para um mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés) reelei¢cdes consecutivas.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva serdo escolhidos pelo Conselho de Administragdo, cabendo ao acionista majoritario a indicagdo do Dire-
tor-Presidente e aos demais acionistas as indicagdes do Diretor Técnico e Comercial e do Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 2° Os requisitos especificos para o exercicio do cargo de Diretor estdo previstos em lei e na Politica de Indicagdes da Companhia.

Art.18. A Diretoria Executiva reunir-se-a, sempre que necessario, por convocagio de qualquer de seus membros, podendo a reunido realizar-se fora
de sede social, quando conveniente aos interesses da Companhia, lavrando-se ata da reunido no livro proprio.

§ 1° A Diretoria Executiva devera instalar-se com a presenga de todos os seus membros, devendo as deliberagdes serem tomadas pelo voto afirmativo
de todos os membros da Diretoria Executiva.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva poderdo participar de qualquer reunido da Diretoria Executiva por meio de conferéncia telefonica, vide-
oconferéncia ou outro meio de comunicagdo no qual os membros possam escutar uns aos outros e o Diretor que participe da reunido dessa maneira sera
considerado como presente a reunido. Neste caso, os membros da Diretoria Executiva deverdo expressar seus votos por meio de carta, fax ou correio eletronico
que identifique de forma inequivoca o remetente.

Art.19. Os membros da Diretoria Executiva ndo poderao afastar-se do exercicio de suas fungdes por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sob pena
de perda de mandato, salvo no caso de licenga autorizada pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Ginico. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus a 30 (trinta) dias de férias, em periodos fracionados, que lhes serdo concedidos pela
Diretoria Executiva.

Art.20. No caso de impedimento temporario, ou vaga do cargo de Diretor, o Presidente do Conselho de Administragdo convocara imediatamente
reunido do Conselho para eleger o substituto, no caso de impedimento, ou para completar o prazo de gestdo, no caso de vacancia, cabendo a indicagdo ao
acionista a quem o substituido representava.

Paragrafo tinico. Ocorrendo a vacéancia do cargo de Diretor-Presidente, o Conselho de Administragdo indicara o substituto, dentre os demais Dire-
tores, enquanto o novo titular ndo tomar posse.

Art.21. Todos os atos e instrumentos que acarretem responsabilidades para a Companhia deverdo ser assinados por dois Diretores.

Art.22. Compete a Diretoria Executiva, além das atribui¢des previstas na legislagdo aplicavel:

I - estabelecer as diretrizes, normas gerais e planos de atividades dos negécios sociais de acordo com a orientagdo geral fixada pelo Conselho de
Administragéo;

II - propor anualmente a apreciagdo do Conselho de Administragdo o Programa Or¢amento Anual e suas revisdes para o exercicio seguinte, o plano
de negocios para o exercicio anual subsequente, incluindo o plano de investimentos, e a estratégia de longo prazo atualizada com a analise de riscos e opor-
tunidades para, no minimo, os proéximos cinco anos, submetendo-os a aprovagéo até a ultima reunido ordindria do Conselho de Administra¢ao;

III - autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de rentincia ou transagao, judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou
pendéncias, até o limite de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais);

IV - apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, ap6s manifestagdo do Conselho de Administragdo, as demonstragdes financeiras previstas em Lei e
o parecer do Conselho Fiscal sobre essas demonstragdes;

V - promover e superintender estudos, projetos, fabricagdo, montagens e construgdes, relacionados com a Companhia, sua integracao a sistemas de
distribui¢do de gas ou a sua expansdo ou melhoria;

VI - deliberar sobre convénios e contratos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, ressalvado o disposto no inciso XI do
art. 7°, até o valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais) para contratos com clientes e, até o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) para
os contratos administrativos;

VII - elaborar o Regimento Interno da Companhia, com especificagdes das atribuigdes dos 6rgios executivos da empresa, o Regulamento de Pessoal,
propondo ao Conselho de Administragdo sua respectiva politica, e os Regimentos Internos do Comité de Auditoria Estatutario ¢ do Comité Estatutario de
Elegibilidade, a serem aprovados pelo Conselho de Administragdo;
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VIII - propor ao Conselho de Administragao os valores das faixas salariais dos cargos de seu Quadro de Pessoal;

IX - decidir sobre a alienagdo, arrendamento, cessdo, transferéncia ou gravames de bens imoveis, moveis ou de direitos constantes do ativo perma-
nente da Companhia e sobre a aquisi¢do de bens iméveis até o limite de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais);

X - admitir ou demitir empregados, obedecidas as normas do Regulamento de Pessoal e as demais atinentes a espécie;

XI - constituir mandatario, devendo o respectivo instrumento ser assinado por dois Diretores;

XII - designar, nos casos de obriga¢des a serem assumidas em outros estados ou no exterior, um de seus membros ou um procurador, para representar
a Sociedade nos limites e termos da ata da reunido que deliberou sobre o assunto;

XIII - elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administragao:

a) carta anual de governanga corporativa e politicas publicas; e

b) metas e resultados na execugdo do plano de negocios e da estratégia de longo prazo.

XIV - informar o Conselho de Administracdo sobre a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis 8 Companhia;

XV - autorizar as contratagdes, transagdes ou acordos e quaisquer alteragdes a estas contratagdes, transagdes ou acordos relativos a prestagdo do
servico publico de fornecimento de gas canalizado por adesdo, cujo volume mensal seja inferior a 5.000 m3 (cinco mil metros ctibicos) de gas;

XVI - autorizar as permissdes de trabalho e de direito de passagem para implantagdo de novos dutos, estagdes de valvulas, estagdes de regulagem
e medigao de gas, bem como a manutengao / intervengao nesses ativos nas faixas de servidao, observado o disposto no art. 22, inciso VI do Estatuto Social.

Art.23. Compete ao Diretor-Presidente:

I - representar a Companhia em juizo ou fora dele, diretamente ou por mandatarios com poderes especificos;

1I - presidir as reunides da Diretoria;

III - providenciar e, ouvido o Conselho de Administrag@o, submeter & Assembleia Geral de Acionistas, o Relatorio Anual da Administrag@o, junta-
mente com os demais documentos exigidos por Lei;

IV - executar as diretrizes, planos de atividades e normas gerais, aprovadas pelo Conselho de Administragdo ou pela Diretoria Executiva.

Art.24. Compete genericamente aos demais Diretores:

1 - assessorarem o Diretor-Presidente nas atividades da area técnica;

II - substituirem o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art.25. Compete ainda aos demais Diretores:

1 - ao Diretor da area de administracdo e finangas a coordenagdo e supervisao das atividades administrativas e econdmico-financeiras da Companhia;

1I - ao Diretor da area técnica e comercial a coordenagio e supervisao das atividades técnicas e comerciais da Companhia.

SECAO I1I
Dos Demais Orgéos Executivos

Art.26. As atividades executivas da Companhia poderao ser exercidas por seus 6rgdos criados pela Diretoria e a ela subordinados, apds a aprovagao
do Conselho de Administragdo.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Art.27. O Conselho Fiscal, com funcionamento permanente, compor-se-a de 3 (trés) membros efetivos e igual numero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos, permitidas 2 (duas) reeleigdes consecutivas e terd as atribui¢des e poderes fixados por lei.

§ 1° Os requisitos, condi¢des e vedagdes para o exercicio da fungao, juntamente e com as qualificagdes dos candidatos, deverdo observar as exigéncias
legais e a Politica de Indicagdes da Companhia, e serfo apresentadas a Assembleia Geral de Acionistas que tiver de os eleger, que contara com o auxilio do
Comité Estatutario de Elegibilidade para analise do preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigdes.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal poderao participar de qualquer reuniéio do Conselho Fiscal por meio de conferéncia telefonica, videoconferéncia
ou qualquer outro meio de comunicagio, no qual todos os membros possam escutar uns aos outros ¢ o Conselheiro que participe da reunido dessa maneira sera
considerado como presente a reunido. Neste caso, os membros do Conselho Fiscal deverdo expressar seus votos por meio de carta, fax ou correio eletronico
que identifique de forma inequivoca o remetente.

CAPITULO VII
Do Comité de Auditoria Estatutario

Art.28. O Comité de Auditoria Estatutario serd composto por 3 (trés) membros, em sua maioria independentes, eleitos e destituiveis pelo Conselho
de Administragdo para um mandato de 2 (dois) anos, permitidas 3 (trés) reeleicdes consecutivas, observadas as condigdes e requisitos da legislagao aplicavel
e da Politica de Indicagdes da Companbhia.

§ 1° Cabera a cada acionista a indicagdo de um membro do Comité de Auditoria Estatutario.

§ 2° O Comité de Auditoria Estatutario sera vinculado diretamente ao Conselho de Administragdo, com funcionamento permanente, para dar suporte
a0 Conselho de Administragdo no que se refere ao exercicio de suas fungdes de auditoria e de fiscalizagao sobre a qualidade das demonstragdes financeiras
e efetividade dos sistemas de controle interno e de auditorias interna e independente.

§ 3° O Comité de Auditoria Estatutario reunir-se-a sempre que for necessario, no minimo bimestralmente, de modo que as informagdes contabeis
da sociedade sejam sempre apreciadas antes de sua divulgagdo e tera as atribuigdes e poderes fixados na lei e no seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo
Conselho de Administrago.

§ 4° Os membros do Comité de Auditoria Estatutario poderdo participar de qualquer reunido do Comité de Auditoria Estatutario por meio de
conferéncia telefonica, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagéo, no qual todos os membros possam escutar uns aos outros € 0 membro que
participe da reunido dessa maneira sera considerado como presente a reunido. Neste caso, 0s membros do Comité de Auditoria Estatutario deverdo expressar
seus votos por meio de carta, fax ou correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente.

CAPITULO VIII
Do Comité Estatutario de Elegibilidade

Art.29. O Comité Estatutario de Elegibilidade sera designado pela Diretoria Executiva e auxiliard os 6rgados competentes na verificagdo da conformidade
do processo de indicagdo e de avaliagdo dos administradores, conselheiros fiscais e membros do Comité de Auditoria Estatutario, sem remuneragao adicional.

Paragrafo tinico. O Comité Estatutario de Elegibilidade exercera as atribui¢des estabelecidas pela legislagdo aplicavel, bem como pelo seu Regimento
Interno, a ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, que incluird a descrigdo detalhada de seu procedimento e demais disposigoes.

CAPITULO IX
Da Auditoria Interna
Art.30. A Auditoria Interna ¢ vinculada ao Conselho de Administragdo, por meio do Comité de Auditoria Estatutario, e possui suas atribuigdes, procedi-
mentos e demais disposigdes descritas no Regimento Interno da Companbhia.
CAPITULO X
Do Gerenciamento de Riscos e Conformidade

Art.31. O Gerenciamento de Riscos e Conformidade estd vinculado ao Diretor-Presidente através da Geréncia de Planejamento, e suas atividades
consistem em:

I- propor politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a Companbhia, as quais deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo
Conselho de Administrag@o, e comunicé-las a todo o corpo funcional da organizagao;

II - verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e servigos da Companhia as leis, normativos, politicas e diretrizes
internas e demais regulamentos aplicaveis;

IIT - verificar a aplicag@o adequada do principio da segregacdo de fungdes, de forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

IV - verificar o cumprimento do Codigo de Conduta e Integridade, bem como promover treinamentos periodicos aos empregados e administradores
da Companhia sobre o tema;

V - coordenar os processos de identificacdo, classificagdo e avaliagdo dos riscos a que esté sujeita a Companhia;

VI - coordenar a elaborag@o e monitorar os planos de agao para mitigagdo dos riscos identificados, verificando continuamente a adequagdo e a
eficacia da gestdo de riscos;

VII - propor planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da organizagdo;

VIII - elaborar relatorios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria Executiva;

IX - disseminar a importancia da Integridade e da Gestao de Riscos, bem como a responsabilidade de cada area da Companhia nestes aspectos.
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§ 1° - O Regimento Interno da Companhia contera a descri¢ao detalhada de seu procedimento e demais atribui¢des e disposi¢des.

§ 2° - O responsavel direto pelas atividades de Gerenciamento de Riscos e Conformidade podera se reportar diretamente ao Conselho de Adminis-
tracdo em situagdes em que se suspeite do envolvimento dos membros da Diretoria Executiva em irregularidades ou quando estes se furtarem a obrigagdo
de adotar medidas necessarias em relago a situagdo a eles relatada.

CAPITULO XI
Da Responsabilidade Civil e Administrativa dos Administradores

Art.32. No que tange a responsabilidade civil dos administradores da CEGAS, segue:

§ 1° Os administradores respondem perante a Companhia e perante terceiros pelos atos que praticarem no exercicio de suas fungdes, nos termos da
lei e do presente Estatuto.

§2° A Companhia assegurara aos membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, quando legalmente possivel,
a defesa em processos judiciais e administrativos propostos por terceiros contra as pessoas desses Administradores, durante ou apds os respectivos mandatos,
por atos de gestdo praticados no exercicio de suas fungdes, podendo, para tanto, manter contrato de seguro para resguarda-los das responsabilidades por atos
decorrentes do exercicio do cargo ou fungdo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

§ 3° A garantia prevista no paragrafo segundo deste artigo estende-se aos empregados que legalmente atuarem por delegagdo dos Administradores
(Diretoria Executiva e/ou Conselho de Administragdo) da Companhia.

§ 4° Se algum membro do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva, ou, ainda, algum empregado atuando em
conformidade com a situagdo prevista no paragrafo terceiro, acima, vier a ser condenado em processos movidos contra eles, com decisdo transitada em
julgado, cabera ao mesmo ressarcir a Companhia de todos os custos, despesas e prejuizos a ela causados, quando estes ndo estiverem cobertos por seguro
estabelecido no paragrafo segundo.

CAPITULO XII
SECAO 1
Do Exercicio Social
Art.33. O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro do mesmo ano.
SECAO I
Das Demonstragdes Financeiras

Art.34. No fim de cada exercicio social, proceder-se-4 a elaboragdo do Balango Patrimonial, da Demonstrag¢@o dos Lucros ou Prejuizos Acumulados,

Demonstragdo do Resultado do Exercicio e Demonstra¢ao do Fluxo de Caixa.
SECAO III
Dos Lucros, Reservas e Dividendos

Art.35. Do lucro liquido apurado no final de cada exercicio, serd aplicado o percentual de 5% (cinco por cento), antes de qualquer outra destinagéo,
na constitui¢do do fundo de reserva legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social.

Art.36. E assegurado aos acionistas a percepgio do dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado nos
termos da lei em cada exercicio.

§ 1° A Assembleia Geral estabelecera a destina¢ao do lucro liquido remanescente.

§ 2° O Conselho de Administragdo podera declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no
ultimo balango anual ou semestral.

§ 3° Fica facultado a Sociedade o levantamento de balangos semestrais ou em periodos menores, e havendo lucro em tais balangos e no balango
anual, podera haver distribui¢do de dividendos, observadas as disposigdes de Lei, por deliberagdo prévia da Assembleia Geral.

§ 4° Serdo compensados os dividendos semestrais e intermediarios que tenham sido declarados no exercicio.

§ 5° Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo corrigidos monetariamente pela Taxa SELIC, a partir da data aprovada em Assembleia Geral
para pagamento.

§ 6° Fica facultado a Sociedade o pagamento de juros sobre o capital proprio aos acionistas, conforme as regras estabelecidas para a distribuigdo de
dividendos no presente Estatuto Social e a legislag@o aplicavel. Eventuais valores pagos a este titulo poderdo ser imputados ao valor do dividendo obrigatorio
de que trata o caput.

CAPITULO XIII
Da Liquidacao
Art.37. No caso de liquidagdo da Companhia, aplicar-se-ao os dispositivos da Lei de Sociedades Anonimas.
CAPITULO XIV
Disposigdes Especiais

Art.38. O regime juridico dos empregados da Companhia ¢ o da Consolidacao das Leis do Trabalho, aplicando-se lhes, também, o Regulamento de
Pessoal, sendo que o ingresso nos quadros da Companhia dependera de aprovagao prévia em concurso publico, nos termos do Art. 37, II, da Constituigdo Federal.

Paragrafo tnico. A Companhia podera ter a sua disposi¢ao, empregados das entidades publicas e privadas, participantes do seu capital social, ou de
suas Controladoras e Coligadas, inclusive para o exercicio de cargos de dire¢do, mediante reembolso a entidade cedente do 6nus da remuneragao, acrescidos
0s encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e beneficios concedidos, obedecidas as disposig¢des legais vigentes e suas posteriores alteragdes.

Aprovado na 113* Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 12 de maio de 2021 e arquivado na Junta Comercial do Estado do Ceara - JUCEC,
que certificou o registro sob o niimero 5581339 em 28/05/2021, Protocolo: 210767413 - 26/05/2021.

José Flavio Barbosa Juca de Aratjo

PRESIDENTE
SECRETARIO EXECUTIVO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS DA CASA CIVIL
REPRESENTANTE DO ESTADO DO CEARA
Thiago Malamace de Azevedo Pinheiro
ADVOGADO (OAB/RJ 164.328)
PROCURADORA DA PETROBRAS GAS S/A — GASPETRO
Diogo de Morais e Silva
SECRETARIO, ADVOGADO (OAB/RJ 142.511)
PROCURADOR DA MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 023/CEGAS/2021
CONTRATANTE: COMPANHIA DE GAS DO CEARA - CEGAS CONTRATADA: PH & B COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME. OBJETO:
Aquisi¢io de material de Copa e Cozinha para reposigdo do estoque da Companhia de Gés do Ceara - CEGAS, conforme as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso I, do Art. 29, da Lei 13.303/2016,
nos termos da Cotagdo Eletronica n°® 2021/05987 e a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo FORO:
Fortaleza-CE. VIGENCIA: De 30 (trinta) meses, contado a partir de sua celebragio. VALOR GLOBAL: R$ 23.040,00 (vinte e trés mil e quarenta reais)
pagos em Primeira quinta feira apés 15 dias do recebimento da fatura no protocolo da CEGAS DOTACAO ORCAMENTARIA: Recursos proprios oriundos
da CEGAS. DATA DA ASSINATURA: Fortaleza/CE,16 de Junho de 2021 SIGNATARIOS: Fabio Augusto Norcio, Hugo Santana de Figueirédo Junior
(CEGAS) e Paulo Sérgio Ferreira de Sousa (PH & B).
Hugo Santana de Figueirédo Junior
DIRETOR PRESIDENTE
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[ SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE [

O(A) SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Cear4,
nos termos do Paragrafo Unico, do art.88 da Constituigio do Estado do Cear4 e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com
o art.63, inciso I, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, a Pedido o(a) servidor(a) CELIANE FREIRE MARTINS, matricula
30013417, do Cargo de Diregao e Assessoramento de provimento em comissdo de Orientador de Célula, simbolo DNS-3, integrante da Estrutura organizacional
do(a) SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, a partir de 16 de Junho de 2021. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, Fortaleza, 18 de junho de 2021.
Artur Jose Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 03529361/2021

CONTRATANTE: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - SEMA CONTRATADA: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO CEARA. OBJETO:
Obriga-se a contratada por este instrumento a Fornecer Agua Tratada e coleta de esgoto sanitirio a0 CLIENTE, para a Areninha instalada no
Parque Estadual do Cocé, localizada na Av. Adenanteras, 130, Cidade 2000, Fortaleza/CE.. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este Contrato se fundamenta
no Regulamento Geral de Prestagio de Servigos de Agua do Estado do Ceara, aprovado pelo Decreto n° 12.844, de 31.07.1978, na Portaria n.° 154, de 22 de
julho de 2002, emanada da SEMACE — Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente e nas Resolugdes de niimero 122 de 11/12/2009, e 130 de 25/03/2010,
respectivamente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara — ARCE e nas disposigdes legais que regem o direito admi-
nistrativo, no Art. 25 caput da lei federal n°® 8.666/1993, que passam a integra-lo independentemente de transcrigdo. FORO: Foro da Comarca de Fortaleza.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia e execugdo do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado,
conforme art. 57, inciso II da Lei 8.666/1993.. VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 SEIS MIL REAIS pagos em conta do recursos orcamentarios da SEMA.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 57100001.18.541.724.20631.03.339039.21600.1.. DATA DA ASSINATURA: 21 de Junho de 2021 SIGNATARIOS: Artur
José Vieira Bruno - Secretario do Meio Ambiente — SEMA e Neurisangelo Cavalcante de Freitas - Diretor - Presidente da CAGECE, Claudia Elizangela
Caixeta Lima - Diretora de Mercado e Unidade de Negocio da Capital da CAGECE.

Melina de Castro e Silva Ribeiro

ASSESSORIA JURIDICA

Publique-se.
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 21/2021
CONTRATANTE: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - SEMA CONTRATADA: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - ENEL. OBJETO:
prestacio e utilizacio do servico publico de energia elétrica entre a CONCESSIONARIAe 0 CONSUMIDOR, de acordo com as Condi¢des Gerais de
Fornecimento de Energia Elétrica, sem prejuizo dos demais regulamentos expedidos pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica -ANEEL. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Art. 24, XXII, Lei n° 8666/1993. FORO: Comarca de Fortaleza - CE. VIGENCIA: O CONTRATO vigorara da data de sua assinatura até o
término do prazo de 12 (doze) meses. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) pagos em conta dos recursos or¢gamentarios da SEMA.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 57100001.18.541.724.20631.20631.03.339039.21600.1. DATA DA ASSINATURA: 21 de junho de 2021. SIGNATARIOS:
Artur José Vieira Bruno - Secretario do Meio Ambiente e Monica Juca de Oliveira - Executiva de Clientes Governo.
FSC . . .
nuiscon Melina de Castro e Silva Ribeiro
MISTO ASSESSORIA JURIDICA

Papel produzido .
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QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°58/2017 - SEMA/ENEL

PROCESSO N°03634521/2021
CONTRATANTE: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE — SEMA; CONTRATADA: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - ENEL; FUNDA-
MENTACAO LEGAL: O teor do processo administrativo n° 03634521/2021, Art. 57, I da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes. OBJETO: prorrogacio do prazo
de vigéncia e de valor do Contrato n® 58/2017. VALOR: O valor atual anual do Contrato ¢ de R$ 18.750,00 (dezoito mil setecentos e cinquenta reais) e com o
aditivo sera prorrogado o mencionado valor. DO PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tera inicio a partir de 03 de agosto de 2021, vigorando
até 02 de agosto de 2022. DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 57100001.18.541.724.20631.03.339039.21600.1. DAS DISPOSICOES FINAIS: Permanecem
inalterados todos os demais termos e condi¢des pactuados pelas PARTES no CONTRATO, ndo expressamente modificados por este instrumento, os quais
sao ratificados neste ato. ASSINATURAS: Artur José Vieira Bruno - Secretario do Meio Ambiente e Monica Juca de Oliveira - Representante Legal da
ENEL; DATA DAS ASSINATURAS: 21 de junho de 2021. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - SEMA, em Fortaleza - CE, 21 de junho de 2021.

Melina de Castro e Silva Ribeiro

ASSESSORIA JURIDICA
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
A Empresa FUTURA SERVICOS PROF. ADM. EIRELI, através do Contrato n® 01/2016 (servigo de mao de obra terceirizada para area administrativa),
inscrita no CNPJ 06.234.467/0001-82, vem requerer o pagamento no valor de R 76.248,01 (setenta e seis mil, duzentos e quarenta e oito reais e um centavos),
concernente a REPACTUACAO DO CONTRATO N° 01/2016, em decorréncia do reajuste do piso salarial, vale-alimentagdo e cesta basica, conforme a(s)
Convengao(des) Coletivas de Trabalho 2020/2021, registrado no MTE sob o n.° CE000094/2020 e registrado no MTE sob o n.° CE000048/2020 da(s) catego-
ria(s) de Processamento de Dados e Convengao Coletiva de Trabalho e de Asseio e Conservagao, respectivamente, do periodo de janeiro a dezembro de 2020.
Em atendimento a Resolugio COGERF 005/2018, o limite méaximo para a repactuagio dever4 observar o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — Amplo
IPCA 2018, de acordo com a analise de termo aditivo contratual, fls. 58 e planilha de custos resumo as fls. 80 dos autos do processo N° 06499569/2020. A
despesa em epigrafe originou-se em virtude do contrato se encontrar rescindido na data de 06.01.2021, fls. 54, ndo sendo mais possivel realizar o aditamento
do mesmo e a impossibilidade de realizar empenho em contrato sem vigéncia (Despacho Asjur, fls 75 dos autos do processo N° 06499569/2020) e devera
portanto ser reconhecida a divida pelo Ordenador de despesas, de acordo com o Paragrafo Unico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/93. A despesa em
questdo correra por conta das Dotagdes Or¢camentarias: 57100001.18.541.724.20631.03.339092.21600.1, 57100001.18.541.724.20631.07.339092.21600.1,
57100001.18.126.211.20898.03.339092.10000.0 e 57100001.18.541.211.20811.03.339092.10000.0 conforme autorizagio através da Lei n® 16.199, de 29
de dezembro de 2016, publicada no DOE de 30 de dezembro de 2016, podendo ser liquidada, uma vez que esta revestida nas formalidades legais. Diante do
exposto, submeto o assunto a consideragdo do Exmo. Sr. Secretario, opinando pelo reconhecimento da divida em favor do postulante. SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE — SEMA, Fortaleza, 19 de maio de 2021.
Nelianne Cruz Ribeiro Ratts
ORIENTADORA DA CELAD
GESTORA DO CONTRATO

Reconhego a divida na importancia de 76.248,01 (setenta e seis mil, duzentos e quarenta e oito reais € um centavos), em favor da Empresa FUTURA
SERVICOS PROF. ADM. EIRELI, CNPJ: 06.234.467/0001-82.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE

skskck skokok skokok



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°146 | FORTALEZA, 23 DE JUNHO DE 2021

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIiVIDA
A Empresa FA2F ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, através do Contrato n® 04/2016 (servigo de mio de obra terceirizada para area administrativa),
vem requerer o pagamento no valor de R$ 6.239,69 (seis mil, duzentos e trinta e nove reais e sessenta ¢ nove centavos), dos servigos prestados durante o
periodo de 1° a 06 de janeiro de 2021. Considerando que o Contrato n°: 04/2016 se encerrou em 06 de janeiro de 2021, e que a empresa solicitou o paga-
mento em 09 de fevereiro de 2021, ndo sendo possivel fazer o empenho fora da vigéncia do contrato; considerando que o servigo foi prestado; considerando
que o valor cobrado pela empresa em pauta nio foi empenhado durante a vigéncia do contrato e deverd portanto ser reconhecida a divida pelo Ordenador
de despesas, de acordo com o Paragrafo Unico do art. 59 da Lei Federal n°® 8.666/93. A despesa em questdo correra por conta das Dota¢des Orgamentarias:
57100001.18.541.724.20631.03.339037.21600.1, conforme autoriza¢ao através da Lei n® 16.199, de 29 de dezembro de 2016, publicada no DOE de 30 de
dezembro de 2016, podendo ser liquidada, uma vez que esta revestida nas formalidades legais. Diante do exposto, submeto o assunto a consideragao do Exmo.
Sr. Secretario, opinando pelo reconhecimento da divida em favor do postulante. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE , Fortaleza, 12 de maio de 2021.
Nelianne Cruz Ribeiro Ratts
ORIENTADORA DA CELAD
GESTORA DO CONTRATO

Reconheco a divida na importancia de RS 6.239,69 (seis mil, duzentos e trinta e nove reais e sessenta ¢ nove centavos), em favor da Empresa FA2F
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 03.563.322/0001-37.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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N TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
A Empresa ELLO SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA, através do Contrato n° 04/2017 (servigo de méo de obra terceirizada para area administrativa),
vem requerer o pagamento no valor de R$ 5.073,58 (cinco mil, setenta e trés reais e cinquenta e oito centavos), dos servigos prestados durante o periodo
de 1° a 06 de janeiro de 2021. Considerando a rescisdo do Contrato n°® 04/2017 em 06 de janeiro de 2021, e que a empresa solicitou o pagamento em 05 de
fevereiro de 2021, ndo sendo possivel fazer o empenho fora da vigéncia do contrato; considerando que o servigo foi prestado; considerando que o valor
cobrado pela empresa em pauta nio foi empenhado durante a vigéncia do contrato e devera portanto ser reconhecida a divida pelo Ordenador de despesas,
de acordo com o Paragrafo Unico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/93. A despesa em questdo correra por conta das Dotagdes Orgamentarias: 57100001.18
.541.724.20631.04.339037.21600.1 ¢ 57100001.18.541.724.20631.08.339037.21600.1, conforme autoriza¢ao através da Lei n® 16.199, de 29 de dezembro
de 2016, publicada no DOE de 30 de dezembro de 2016, podendo ser liquidada, uma vez que esta revestida nas formalidades legais. Diante do exposto,
submeto o assunto a consideragdo do Exmo. Sr. Secretario, opinando pelo reconhecimento da divida em favor do postulante. SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE , Fortaleza, 12 de maio de 2021.
Nelianne Cruz Ribeiro Ratts
ORIENTADORA DA CELULA ADMINISTRATIVA
GESTORA DO CONTRATO

Reconheco a divida na importancia de R$ 5.073,58 (cinco mil, setenta e trés reais e cinquenta e oito centavos), em favor da Empresa ELLO SERVICOS
DE MAO DE OBRA LTDA, CNPJ: 06.888.220/0001-80.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIiVIDA
A Empresa ATITUDE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI, através do Contrato n® 03/2016 (servigo de mio de obra terceirizada para area
administrativa), inscrita no CNPJ 09.019.150/0001-11, vem requerer o pagamento no valor de R$ 57.114,38 (cinquenta e sete mil, cento e catorze reais e
trinta e oito centavos), concernente a REPACTUACAO DO CONTRATO N° 03/2016, e conforme a(s) Convengao(des) Coletivas de Trabalho 2020/2021,
registrado no MTE sob o n.° CE000094/2020 e registrado no MTE sob o n.® CE000048/2020 da(s) categoria(s) de Processamento de Dados e Convengdo
Coletiva de Trabalho e de Asseio e Conservagdo, respectivamente, do periodo de janeiro a dezembro de 2020. Em atendimento a Resolugdo COGERF
005/2018, o limite maximo para a repactuagdo devera observar o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — Amplo IPCA 2018, de acordo com a analise
de termo aditivo contratual, fls. 46 e 106 e planilha de custos resumo as fls. 123 dos autos do processo N° 01273414/2020 apenso ao 01546127/2020. A
despesa em epigrafe originou-se em virtude do contrato se encontrar vencido na data de 06.01.2021, fls. 80, ndo sendo mais possivel realizar o aditamento do
mesmo e a impossibilidade de realizar empenho em contrato sem vigéncia (Despacho Asjur, fls 111 dos autos dos processos supracitados) e deverd portanto
ser reconhecida a divida pelo Ordenador de despesas, de acordo com o Paragrafo Unico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/93. A despesa em questio correra
por conta das Dotagdes Or¢camentarias: 57100001.18.541.724.20631.03.339092.21600.1, conforme autorizagdo através da Lei n® 16.199, de 29 de dezembro
de 2016, publicada no DOE de 30 de dezembro de 2016, podendo ser liquidada, uma vez que esta revestida nas formalidades legais. Diante do exposto,
submeto o assunto a consideragdo do Exmo. Sr. Secretario, opinando pelo reconhecimento da divida em favor do postulante. SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE — SEMA, Fortaleza, 24 de maio de 2021.
Nelianne Cruz Ribeiro Ratts
ORIENTADORA DA CELAD
GESTORA DO CONTRATO

Reconheco a divida na importancia de R$ 57.114,38 (cinquenta e sete mil, cento e catorze reais e trinta e oito centavos), em favor da Empresa ATITUDE
TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI, CNPJ N°09.019.150/0001-11.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
A Empresa FUTURA SERVICOS PROF. ADM. EIRELI, através do Contrato n® 80/2017 (servi¢o de mdo de obra terceirizada para area administrativa),
inscrita no CNPJ 06.234.467/0001-82, vem requerer o pagamento no valor de R$ 50.944,64 (cinquenta mil, novecentos e quarenta e quatro reais e sessenta
e quatro centavos), concernente a REPACTUACAO DO CONTRATO N° 80/2017, em decorréncia do reajuste do piso salarial, vale-alimentacio e cesta
basica, conforme a(s) Convencao(des) Coletivas de Trabalho 2020/2021, registrado no MTE sob o n.° CE000094/2020 e registrado no MTE sob o n.°
CE000048/2020 da(s) categoria(s) de Processamento de Dados e Convengdo Coletiva de Trabalho e de Asseio e Conservagdo, respectivamente, do periodo
de janeiro a dezembro de 2020. Em atendimento a Resolugdo COGERF 005/2018, o limite maximo para a repactuagéo devera observar o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — Amplo IPCA 2018, de acordo com a analise de termo aditivo contratual, fls. 151 e planilha de custos resumo as fls. 222 dos autos
dos processos N° 01079650/2020, 01167851/2020 ¢ 01558666/2021. A despesa em epigrafe originou-se em virtude do contrato se encontrar rescindido na
data de 06.01.2021, fls. 153, ndo sendo mais possivel realizar o aditamento do mesmo e a impossibilidade de realizar empenho em contrato sem vigéncia
(Despacho Asjur, fls 156 dos autos dos processos supracitados) e deverd portanto ser reconhecida a divida pelo Ordenador de despesas, de acordo com o
Paragrafo Unico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/93. A despesa em questdo correra por conta das Dotagdes Orgamentarias: 57100001.18.541.724.20631
.03.339092.21600.1, 57100001.18.541.724.20631.04.339092.21600.1, 57100001.18.126.211.20898.05.339092.10000.0 ¢ 57100001.18.541.211.20811.09
.339092.10000.0 conforme autorizagao através da Lei n° 16.199, de 29 de dezembro de 2016, publicada no DOE de 30 de dezembro de 2016, podendo ser
liquidada, uma vez que esta revestida nas formalidades legais. Diante do exposto, submeto o assunto a considera¢do do Exmo. Sr. Secretario, opinando pelo
reconhecimento da divida em favor do postulante. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE — SEMA, Fortaleza, 19 de maio de 2021.
Nelianne Cruz Ribeiro Ratts
ORIENTADORA DA CELAD
GESTORA DO CONTRATO

Reconheco a divida na importancia de R$ 50.944,64 (cinquenta mil, novecentos e quarenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos), em favor da Empresa
FUTURA SERVICOS PROF. ADM. EIRELI, CNPJ: 06.234.467/0001-82.
Artur José Vieira Bruno
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°23/2019 - SEMA/ENEL

PROCESSO N°03630046/2021
CONTRATANTE: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE — SEMA; CONTRATADA: COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA - ENEL; FUNDA-
MENTACAO LEGAL: O teor do processo administrativo n® 03630046/2021, Art. 57, II da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes. OBJETO: prorrogacio do
prazo de vigéncia e de valor do Contrato n® 23/2019. VALOR: O valor atual anual do Contrato ¢ de R$ 3.547,65 (trés mil quinhentos e quarenta e sete
reais e sessenta e cinco centavos) e com o aditivo sera prorrogado o mencionado valor. DO PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tera inicio
a partir de 22 de julho de 2021, vigorando até 21 de julho de 2022. DOTAGAO ORCAMENTARIA: 57100001.18.541.724.20631.07.339039.21600.1.
DAS DISPOSICOES FINAIS: Permanecem inalterados todos os demais termos e condi¢des pactuados pelas PARTES no CONTRATO,ndo expressamente
modificados por este instrumento, os quais sdo ratificados neste ato. ASSINATURAS: Artur José Vieira Bruno - Secretario do Meio Ambiente e Monica
Jucé de Oliveira - Representante Legal da ENEL; DATA DAS ASSINATURAS: 21 de junho de 2021. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - SEMA,
em Fortaleza - CE, 21 de junho de 2021.

Melina de Castro e Silva Ribeiro

ASSESSORIA JURIDICA

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE

PORTARIA N°75/2021 O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE: Art 1° Reconduzir a Comissdo de Sindicincia designada pela Portaria n°24/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de 16 de fevereiro
de 2021, prorrogada pela PORTARIA N°73/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de 15 de junho de 2021, para apurar os fatos relatados no Processo
n°® 00000457/2020; Art 2° Estabelecer o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comisso, contados a partir de 22 de margo de
2021. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE, em Fortaleza, 17 de junho de 2021.
Carlos Alberto Mendes Junior
SUPERINTENDENTE
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EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°03/2021
PARTICIPES:SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE — SEMACE ¢ 0o MUNICIPIO DE ITAITINGA-CE com a interveniéncia da
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE ITAITINGA-CE OBJETO: Delegagio da competéncia administrativa para realizar o licenciamento
ambiental das atividades de impacto regional referente 4 atividade de extragdo de rochas ornamentais (subitem 08.06), a ser executado pelo MUNICIPIO
DE ITAITINGA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE ITAITINGA/CE, no municipio de Itaitinga-CE de maneira harmo-
nica ¢ integrada s atividades desenvolvidas pela SEMACE, 6rgio integrante do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: arts. 4°, VI, e 5° da Lei Complementar n°® 140/2011, nos o art. 9°, incisos III e XII da Lei Estadual n® 11.411, no art. 259 da Constitui¢do do Estado
do Ceara, bem como nos arts. 6° ¢ 13 da Resolugdo COEMA n° 07/2019, e no inteiro teor do processo administrativo n° 03491259/2021 VIGENCIA: O
presente Acordo de Cooperagdo Técnica vigorara pelo periodo de 4 (quatro) anos, a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado, podendo
ser renovado por igual periodo mediante requerimento do municipio a que foi atribuida a competéncia ambiental, exercida por meio do 6rgdo competente.
FORO: Para dirimir quaisquer questdes eventualmente suscitadas no decorrer da execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, fica eleito o foro
da Comarca de Fortaleza-CE, renunciando os acordantes a qualquer outro por mais privilegiado que seja. DATA DA ASSINATURA: 21 de junho de 2021
SIGNATARIOS: CARLOS ALBERTO MENDES JUNIOR - Superintendente da SEMACE, PAULO CESAR FEITOSA ARRAIS - Prefeito do Municipio
de Itaitinga/CE e ARILO DOS SANTOS VERAS JUNIOR - Secretario da Secretaria de Meio Ambiente de Itaitinga/CE. SUPERINTENDENCIA ESTA-
DUAL DO MEIO AMBIENTE - SEMACE, em Fortaleza, 22 de junho de 2021.
Antonio Geovénio Saraiva Taveira
COORDENADOR JURIDICO

| SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO |

| INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA |

PORTARIA N°024/2021 O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA - ISSEC, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo art.68 da Lei n°16.530, de 02 de abril de 2018, e art. 5° do Decreto n° 33.198 de 05 de agosto de 2019, RESOLVE
CONCEDER VALES-TRANSPORTES, aos SERVIDORES relacionados, no Anexo Unico desta Portaria, para o més de JULHO de 2021, com base no
Decreto n° 23.673, de 3 de maio de 1995, conforme artigo 6° § 3° do Decreto supracitado. INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
CEARA —ISSEC, em Fortaleza, 14 de junho 2021.

José Olavo Peixoto Filho
SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°024/2021, DE 14 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO MATRIC TIPO QUANT
ANTONIO JOSE CAVALCANTE MENESES AGENTE DE ADMINISTRAGAO 003626.1.7 A 44
FRANCISCA LUZITELMA DOS SANTOS CARACAS AGENTE DE ADMINISTRACAO 002139.1.8 A 44
FERNANDA MARIA DE SOUSA CHAGAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 003197.1.6 A 44
FRANCISCO IDEILSON CAETANO APRIGIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 003623.1.X A 44
FRANCISCO LUCIVALDO DE ALMEIDA JUNIOR AGENTE DE ADMINISTRACAO 002616.1.5 A 44
FRANCISCO OTAVIO MOREIRA COSTA ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 002308.1.2 A 44
FRANCISCO XAVIER DA COSTA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 003824.1.8 A 44
IVANUZIA MARIA FEITOSA BERNARDINO AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 116783.1.9 A 44
JOAO MOURA DA COSTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 002703.1.8 A 44
LUIS PEREIRA DE LACERDA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 002038.1.5 A 44/44
MANOEL FLAVIO BARBOSA DE SOUSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 003642.1.5 A 44
MARCUS ANTONIO GOMES FERNANDES AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 003644.1.X A 44
MARIA ANGELOURDES PEREIRA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 003648.1.9 A 44
MARIA LUISA DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 003776.1.9 A 44
MARILENE MARIA SILVA MENESES AGENTE DE ADMINISTRACAO 003258.1.3 A 44
REGINA CLAUDIA CAVALCANTE DE ALMEIDA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 003684.1.5 A 44
RICARDO PEREIRA SALES AGENTE DE ADMINISTRAGCAO 001475.1.6 A 44
TARCISIO CAMINHA DUARTE AGENTE DE ADMINISTRAGAO 001548.1.4 A 44
FERNANDO ANTONIO FEITOSA LEITAO AGENTE DE ADMINISTRAGCAO 002611.1.4 A/F 44
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QUARTO TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020/ISSEC
PROCESSO: N°05555432/2021
O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA-ISSEC, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo art. 4°, da Lei n°16.530, de 20 de abril de 2018, com alteragdes posteriores, observado o disposto nos autos dos Processos n°10391963/2020
e n°05555432/2021, constatando a inexisténcia de qualquer vicio e ilegalidade no procedimento, RESOLVE, ADJUDICAR e HOMOLOGAR o QUARTO
resultado do EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020/ISSEC, langando com respaldo na Portaria N°069/2018/ISSEC, de 06 de dezembro de 2018,
publicada no DOE de 11 de dezembro de 2018 e no art. 25 caput da Lei N°8.666/93, com alteragdes posteriores, tendo como objeto o Credenciamento de
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Pessoas Juridicas na cidade de Fortaleza/Ceara e no interior do Estado para prestagdo de Servigos de Satude aos usuarios do ISSEC, DECLARAR sele-
cionadas e autorizadas ao credenciamento as entidades e empresas habilitadas e classificadas pela Geréncia de Credenciamento - GECRED/DITES deste
Instituto, com respaldo no art. 43, inciso VI, da Lei N°8.666/93, combinado com o item 4, subitem 4.6 do EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°01/2020/
ISSEC, a seguir relacionada:

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL VANIA QUEIROZ — CNPJ N° 23.737.380/0001-47

AURELINA CEDRAZ DE CARVALHO PSICOLOGIA — ME - CNPJ N° 08.508.690/0001-04

CARLOS NEWTON DIOGENES PINHEIRO - CIRURGIAO VASCULAR LTDA - CNPJ N° 33.346.398/0001-71
CASA DE SAUDE NOSSA SENHORA DE FATIMA LTDA - CNPJ N° 05.455.431/0001-66

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DOM PEDRO II LTDA - CNPJ N° 29.813.475/0001-89

CENTRO DE TRATAMENTO DOS OLHOS DRA. ISABELLA LANDIM LTDA - CNPJ N° 37.606.481/0001-93
CLINICA DE FIFIOTERAPIA LEONARDO REBOUCAS BEZERRA S/S LTDA - CNPJ N° 12.026.181/0001-04
CLINICA MEDICA LIBERATO BARROSO LTDA - CNPJ N° 28.332.990/0001-84

CLINICA ODONTOLOGICA SORRI CENTER S/S LTDA - CNPJ N° 17.335.838/0001-39

CLINICA ORTOCENTER DE ESPECIALIDADES ORTOPEDICAS LTDA - CNPJ N° 27.914.366/0001-22
CLINICA PSICOSER LTDA — CNPJ N° 11.450.122/0003-68

CLINICA PROFESSOR HELADIO FEITOSA LTDA - CNPJ N° 07.606.460/0001-07

CLISEME CLINICA DE SERVICOS MEDICOS SS LTDA - CNPJ N° 51.724.946/0001-31

COUTINHO E MOREIRA LTDA - CNPJ N° 11.224.661/0001-17

GLAUCIO BARROS SALDANHA — ME - CNPJ N° 73.868.572/0001-60

HUMANAIMAGEM DIAGNOSTICO POR IMAGEM E SERVICOS ODONTOLOGICOS LTDA — CNPJ N° 02.453.938/0001-92
INSTITUTO DA CATARATA E DA MIOPIA LTDA - CNPJ N° 05.288.028/0001-90

INSTITUTO DE ANGIOLOGIA DO CEARA LTDA - CNPJ N° 12.116.502/0001-61

JAB SERVICOS ODONTOLOGICOS LTDA - CNPJ N° 40.544.525/0001-02

JOSONIE FORTALEZA DE BRITO MOTA — ME - CNPJ N° 03.551.722/00001-71

KAMILA MARQUES ANDRADE RABELO — ME - CNPJ N° 41.712.909/0001-50

KLAUS MAGNO FERNANDES DE CASTRO MEDEIROS — ME - CNPJ N° 04.059.510/0001-95
LABORATORIO CLINICO REGIS JUCA LTDA - CNPJ N° 19.051.901/0001-30

LABORATORIO DE ANALISES CARLOS RIBEIRO S/S LTDA - CNPJ N° 07.274.228/0001-19

LABORQ - LABORATORIO & CLINICA QUIXADA LTDA - CNPJ N° 11.872.562/0001-41

MAIA CARNEIRO E BARREIRA FILHO LTDA - CNPJ N° 09.040.847/0001-74

MD SERVICOS ODONTOLOGICOS LTDA - CNPJ N° 16.632.307/0001-45

NUCLEO DE ESPECIALIDADES SANTO ANTONIO EIRELLI - CNPJ N° 23.687.563/0001-03
OFTALMOCENTRO DO CARIRI LTDA - CNPJ N° 00.552.233/00001-60

OFTALMOCLINICA NORTH SHOPPING S/S LTDA - CNPJ N° 03.884.958/0001-80

OTOIMAGEM DIAGNOSTICOS LTDA - CNPJ N° 07.824.131/0003-02

REIS & UMBELINO ODONTOLOGIA LTDA - CNPJ N° 34.930.169/0001-62

ROBERTA CUNHA VASCONCELOS EIRELLI - CNPJ N° 23.769.061/0002-02

V F CARNEIRO LTDA - CNPJ N° 40.759.386/0001-34

VIEWCLINIC LTDA - CNPJ N° 01.698.978/0001-31

WANGLES JANIO BATISTA DE MENESES - CNPJ N° 40.711.025/0001-18

Publique-se e pratique-se os demais necessarios ao credenciamento. Fortaleza 15 de junho de 2021.
José Olavo Peixoto Filho
SUPERINTENDENTE

| SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS |

PORTARIA N°92/2021 O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, na competéncia que lhe foi outorgada através da PORTARIA N°640/2019, datada de
04/12/2019 e publicada no Diério Oficial de 12/12/2019 e, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados
no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objeto de servi¢o, com a finalidade de desenvolver atividades inerentes a esta Secretaria, concedendo-lhe
diarias e ajuda de custo de acordo com o artigo 3% alinea b, § 1° do art. 4% art. 5° ¢ seu § 1°; arts. 6° ¢ 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011,
devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria Secretaria da Protecdo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos. SECRETARIA
DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 07 de junho de 2021.
i Sandro Camilo Carvalho ~
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°92/2021, DE 07 DE JUNHO DE 2021

DIARIAS AJUDA DE

CARGO/

NOME . CLASSE  PERIODO  ROTEIRO _ TOTAL
FUNCAO QUANT. VALOR __ ACRESCIMO __ TOTAL CUSTO
ERICA NAYANE OLIVEIRA COORDENADOR 09.06.2021 a
PRACIANO - 300627-0-1 _DNS-3 i 11062021 ~ SOBRAL 2211 77,10 20% 231,30
LARISSY ALANA DA SILVA ORIENTADOR DE 09.06.2021 a
HOLANDA -3006263-9  CELULA-DNS-3 W 11062021  SOBRAL 2.211 77,10 20% 231,30
TOTAL 462,60
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PORTARIA N°93/2021 O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, na competéncia que lhe foi outorgada através da PORTARIA N°640/2019, datada de
04/12/2019 e publicada no Diario Oficial de 12/12/2019 e, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora TEREZA CRISTINA
DO VALE CANABRAYVA, ocupante do cargo de , matricula n® 300371-1-1, desta Secretaria, a viajar as cidades de Juazeiro do Norte (20%), BArbalha,
Penaforte, Jardim, Brejo Santo, Abaiara, Farias Brito, Varzea Alegre, Aurora, Barro, Campos Sales, Antonina, Santana do Cariri, Nova Olinda, Milagres,
Mauriti, Crato, Assaré, Altaneira, Missao Velha, Jati, Porteiras, Granjeiro e Lavras da Manguabeira, no periodo de 17 a 25.06.2021 a fim de atender a demanda
do Gabinete da Primeira Dama para entrega de cestas basicas para os municipios, concedendo-lhe oito diarias e meia, no valor unitario de R$ 77,10 (Setenta
e sete reais e dez centavos), totalizando R$ 686,19 (Seiscentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos), de acordo com o artigo 3°; alinea b , § 1° do art.
4°; art. 5° e seu § 1°; art. 10, classe III do anexo I do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria
da Secretaria da Protegdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA,
MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 14 de junho de 2021.
; Sandro Camilo Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO INTERNO
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°094/2021 O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, no uso da competéncia que lhe foi outorgada através da Portaria N © 640/2019, datada de
04/12/2019 e publicada no Diario Oficial de 12/12/2019 e, no uso de suas atribui¢des, RESOLVE, CONCEDER VALE TRANSPORTE, nos termos do §
3° do art.6° do Decreto n°® 23.673, de 3 de maio de 1995, aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de JULHO/2021.
SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS- SPS em Fortaleza, 16 de junho de 2021.
Sandro Camilo Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°094 /2021, DE 16 DE JUNHO DE 2021
N° NOME CARGO OU FUNCAO MATRICULA FOLHA LOTACAO TIPO QUANTIDADE
01 ALUISIO CLESSO DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERV. GERAIS 500060-1-8 7800 SEDE A 28
02 AMINTAS DA SILVA VIGIA 500052-1-6 7922 CESF A/F 2828
03 ANA CLARA LOPES ARAUJO ATENDENTE INFANTIL 401767-1-3 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
04 ANA VALERIA PINHEIRO DE LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO 400885-1-2 7915 ALMOXARIFADO A 40
05 ANANIAS DIAS DE OLIVEIRA FILHO MOTORISTA 107806-1-6 7807 CCSV A/S 28/28
06 ANTONIO ERNALDO COSTA DE FREITAS TECNICO EM AGROPECUARIA 401442-1-8 7978 ESPACO VIVA GENTE AM 42/42
07 BARBARA IMACULADA A DE OLIVEIRA CARGO COMISSIONADO 300627-9-5 7800 SEDE A 40
08 CARLOS HERINQUE DE OLIVEIRA VIGIA 200834-1-7 7901 SEDE A 28
09 CLEIDE LOPES CARNEIRO ATENDENTE INFANTIL 401652-1-5 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
10 CONCEIGCAO APARECIDA DA S. COSTA ATENDENTE INFANTIL 401642-1-9 7980 ESCOLA DE VIDA S ARTE A 40
11 DALILA MARCIA MOTA BRAGA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 405005-1-0 7800 SEDE A 40
12 DENISE DOS SANTOS LIMA AGENTE ADMIN]STRACAO 401891-1-4 7800 SEDE A 40
13 EDSON DA COSTA MURITIBA INST. ARTES E OFICIOS 401003-1-8 7815 UNID ABRIGO A/E 28/28
14 EDVALDO NONATO DE SOUSA VIGIA 300490-1-2 7800 SEDE A 28
15 EDUARDO SALES DE VASCONCELOS VIGIA 200712-1-4 7978 ESPACO VIVA GENTE A/F 28/28
16 ERIKA JESUS MARQUES EVORA CARGO COMISSIONADO 300626-1-2 7800 SEDE A 40
17 EVILARIO FERNANDES DE ASSUNCAO VIGIA 200700-1-3 7907 CSMF A 28
18 FABIA LUCIA C HOLANDA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401859-1-7 7800 SEDE A 40
19 FABIANO FARIAS FERREIRA CARGO COMISSIONADO 300546-1-X 7800 SEDE A/F 40/40
20 FATIMA LUCIA COSTA DE OLIVEIRA ATENDENTE INFANTIL 500051-1-9 7909 URLBM A/ 2828
21 FERNANDA FERREIRA DO NASCIMENTO COZINHEIRO 401170-1-6 7924 CECAL A/F 40/40
22 FERNANDA MA M. TEODOSIO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401264-1-4 7918 CEABM A 40
23 FRANCISCA FRANCINETE S. VASCONCE AUX. SERV GERAIS 200824-1-0 7903 ABRIGO TIA JULIA A 42
24 FRANCISCO ADALHO DE MATOS VIGIA 300570-1-5 7800 SEDE A 28
25 FRANCISCO ANTONIO BRAGA DA SILVA OFICIAL DE MANUTENCAO 500011-1-3 7800 SEDE A 28
26 FRANCISCO ANTONIO DE L.MENDONCA INSTRUTOR EDUCACIONAL 500034-1-8 7918 CEABM A/H 28/28
27 FRANCISCO BEZERRA DA SILVA AUX. SERV GERAIS 500038-1-7 7918 CEABM Al 40/40
28 FRANCISCO CARLOS M OLIVEIRA MOTORISTA 200809-1-4 7800 SEDE A/F 42/42
29 FRANCISCO CESAR ALVES SAMPAIO OFICIAL DE MANUTENCAO 401053-1-X 7800 SEDE A 28
30 FRANCISCO DE ASSIS GUIMARAES INSTRUTOR EDUCACIONAL 500031-1-6 7815 UNID ABRIGO A 28
31 FRANCISCO EUDES MARCELINO LIMA MOTORISTA 500005-1-6 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
32 FRANCISCO GOMES DA SILVA CONTINUO 300273-1-0 7979 NUCLEO ALBERGUE A 28
33 FRANCISCO JOSE CARLOS ARAUJO CONTINUO 500003-1-1 7906 ADOC A 40
34 FRANCISCO OSVALDO DE S. ALENCAR VIGIA 200644-1-2 7811 CEART A 28
35 FRANCISCO RODRIGUES DA SILVA VIGIA 400802-1-X 7924 CECAL A 40
36 FRANCISCO SILVA MELO JUNIOR VIGIA 401178-1-4 7924 CECAL A 40
37 GENESIO RODRIGUES NOVAIS TEC. EM AGROPECUARIA 401183-1-4 7906 ADOC AM 40/40
38 GERALDO MAGELA MOREIRA SANTANA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 300137-1-9 7800 SEDE A 42
39 IDEVALDO ROCHA DE SOUSA VIGIA 200478-1-X 7818 TRANSPORTE A/E 28/28
40 IVAN FERREIRA DOS SANTOS VIGIA 300612-1-7 7800 SEDE A/F 28/28
41 IVONILDA SOLON RODRIGUES ATENDENTE INFANTIL 401837-1-X 7814 CASA DO CAMINHO
42 JOAO BATISTA T DE AQUINO VIGIA 200227-1-X 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
43 JOSE AUDIR MARTINS NSTRUTOR EDUCACIONAL 400864-1-2 7811 CEART A/F 28/28
44 JOSE CLEBER DAS CHAGAS PINTO TEC. EM AGROP 401197-1-X 7978 ESPACO VIVA GENTE AM 40/40
45 JOSE DEMONTIE A. M.DE ARAUJO AGENTE DE ADMINISTRACAO 300123-1-3 7800 SEDE A 28
46 JOSE IVAN SILVA DE SOUZA OF. MANUTENGCAO 401028-1-7 7907 CSMF A/ 40/40
47 JOSE MARIA RODRIGUES DA SILVA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401590-1-0 7906 ADOC A 28
48 JOSE VALDECIR SILVA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 401697-1-7 7806 CCSF A 28
49 JOSE VALMIR CAMURCA MOTORISTA 200750-1-5 7800 SEDE A 40
50 JOSE WILLIAN DA SILVA CONTINUO 202492-1-8 7808 CCST A 28
51 JOSE WILSON B DA SILVA ASSIS. DE ADMINISTRACAO 300038-1-0 7806 CCSF A/E 40/40
52 JOSEMAR LEITAO DA SILVA ASSIST ADMINSTRAGCAO 300406-1-9 7817 ARQUIVO GERAL A 28
53 JOSEPH WENDEL M DOMINGOS Cargo Comissionado 300554-1-1 7800 SEDE A/F 42/42
54 JUDITE LUCIA FRANCA AUX. SERV.GERAIS 401607-1-X 7906 ADOC A 28
55 JUVENAL BEZERRA DA SILVA AGENTE ADM[NISTRACAO. 200156-1-6 7815 UNID ABRIGO A 28
56 LUCIA HELENA DOS SANTOS LACTARISTA 4018291-8 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
57 LUCIA BEZERRA DE SOUZA ATENDENTE INFANTIL 401664-1-6 7906 ADOC A 28
58 LUCIANO ALMEIDA PINTO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401266-1-9 7806 CCSF A 28
59 LUCIVANIA LIMA DE SOUSA Cargo Comissionado 300565-1-5 7800 SEDE A 44
60 LUIZA BASTOS DE LIMA ATENDENTE INFANTIL 500047-1-6 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
61 LUIZA VIEIRA DO NASCIMNETO ATENDENTE INFANTIL 401661-1-4 7921 CREAS A 44
62 LIDUINA MARIA DE O GOMES ATENDENTE DE ENFERMAGEM 401737-1-4 7931 CASAS ABRIGO A 28
63 MARGARIDA MARIA MAIA FERREIRA ATENDENTE INFANTIL 400867-1-4 7922 CESF A 40
64 MARIA DA CONCEICAO A . FEITOSA Cargo Comissionado 300532-1-4 7800 SEDE A/F 44/44
65 MARIA DE FATIMA UCHOA LIMA AUXILIAR ENFERMAGEM 400981-1-9 7931 CASAS ABRIGO E 28
66 MARIA DO SOCORRO BRITO AT. INFANTIIL 401243-1-4 7906 ADOC A 28
67 MARIA ELIANE L. RIBEIRO AT. INFANTIIL 401519-1-5 7931 CASAS ABRIGO A 28
68 MARIA GENI PEREIRA CAETANO ATENDENTE INFANTIL 401655-1-7 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
69 MARIA GORETE BRITO DA SILVA AUXILIAR SERV. GERAIS 401827-1-3 7903 ABRIGO TIA JULIA AT 28/28
70 MARIA JOSE S. SANTIAGO LAVADEIRA 401169-1-5 7903 ABRIGO TIA JULIA A/F 28/28
71 MA JOANICE S. DOS SANTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO 400681-1-2 7815 UNID. ABRIGO A 28
72 MARIA JOCILENE DA SILVA ATENDENTE INFANTIL 500046-1-9 7931 CASAS ABRIGO A 28
73 MARIA LUCIA S DOS SANTOS ATENDENTE INFANTIL 401429-1-6 7903 ABRIGO TIA JULIA AlJ 40/40
74 MARIA NATECE ROCHA FREITAS ATENDENTE INFANTIL 401704-1-3 7903 ABRIGO TIA JULIA A 28
75 MARIA VALDEREZ B. DOS SANTOS ASS.ADMINISTRACAO 200065-1-X 7814 CASA DO CAMINHO A 28
76 MARLUCE G.DOS S.TAVARES ATENDENTE DENTAL 401282-1-2 7921 CREAS A/E 40/40
77 MARTA LUCIA PIMENTEL AT. INFANTIIL 401398-1-8 7903 ABRIGO TIA JULIA A/F 28/28
78 MARTA MARIA COSTA LACERDA DNS-3 300600-1-6 7800 SEDE A 40
79 MOESIO MENDES DA SILVA AUXILIAR DE SERVI GERAIS 300444-1-X 7800 SEDE A 44
80 MICHAEL WILLIAM SILVA COSTA CARGO COMISSIONADO 300549-1-1 7800 SEDE A/F 40/40
81 ODISSELIA BARBOSA FELIX ATENDENTE INFANTIL 401393-1-1 7931 CASAS ABRIGO A 28
82 OLINDINA RODRIGUES DE SOUSA AUX. SERV.GERAIS 300073-1-X 7815 ABRIGO DE IDOSOS A/E 28/28
83 PEDRO ROCHA LINHARES AUX. MANUTENCAO 401797-1-2 7978 ESPACOVIVA GENTE A 40
84 RAIMUNDO ELIANDRO S. DE MENEZES AUXILIAR SERV. GERAIS 200938-1-1 7800 SEDE A/F 44/44
85 ROBERTO ALVES BARROS CONTINUO 202461-1-1 7800 SEDE A 44
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N° NOME CARGO OU FUNCAO MATRICULA  FOLHA LOTACAO TIPO  QUANTIDADE
86  RINA MARCIA XAVIER DOS SANTOS Cargo Comissionado 300525-1-X 7800 SEDE AF 40/40
87 ROBERIO GOMES PIRES AUXILIAR SERV. GERAIS 500023-1-4 7918 CEABM E 28
88 RODON FERREIRA DO NASCIMENTO VIGIA 500037-1-X 7808 CCST A/F 28/28
89  SAMYR NOGUEIRA DE P. MENDONGA Cargo Comissionado 300515-1-3 7800 SEDE A 40
90  SEBASTIAO SANTOS LIMA INS. EDUCACIONAL 401269-1-0 7909 URLBM A 28
91  SHEYLA MARIA DA S. RODRIGUES AUXILIAR SERV. GERAIS 500042-1-X 7978 ESPAGO VIVA GENTE AF 28/28
92 TARCISIO DA SILVA VIGIA 300437-1-5 7918 CEABM A/E 28/28
93 TEREZA ARIANE M MARINHO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401507-1-4 7930 PRIMEIRO PASSO A 40
94 VALDEMIR NASCIMENTO SOUZA INSTRUTOR EDUCACIONAL 500020-1-2 7815 UNID ABRIGO A/E 28/28
95 VANDERLY AUGUSTO F DOS REIS ASSIST. DE ADMINISTRAGCAO 200057-1-8 7817 ARQUIVO GERAL A 40
96  VANIA GONCALVES ATENDENTE INFANTIL 401299-1-X 7931 CASAS ABRIGO A 28
97  WANESSA NHAYARA MARIA P. BRANDAO DNS-3 300560-1-9 7800 SEDE A 40
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PORTARIA N°095/2021 A SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas
atribui¢des legais e considerando a importancia da execuc@o de a¢des de interesse publico, em parceria com Organizagdes da Sociedade Civil, no ambito das
politicas publicas sob sua responsabilidade, RESOLVE DESIGNAR os SERVIDORES Maria Heurenice Moura de Souza, Lucita Cunha Matos, Carlos
Alberto Carneiro Teles, Jos¢ William Porto Maciel e os terceirizados Gladys Furtado Brasil, Raphael Bruno de Oliveira Silva, Robertha Arrais de Souza
Catunda e Ricélia Maia Cavalcante Neves, para sob a presidéncia do primeiro e apoio técnico dos demais membros, comporem a Comissio Institucional de
Credenciamento e Avaliagdo de Projetos — CICAP, para o Edital de Chamamento Publico n® 002/2021, conforme estabelece a Lei n® 13.019/2014. SECRE-
TARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza, 16 de junho de 2021.
) Maria do Perpétuo Socorro Franga Pinto
SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTIGA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
Republicada por incorregao.
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PORTARIA N°097/2021 O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, no uso da competéncia que lhe foi outorgada através da Portaria n © 021/2019, datada
de 08/02/2019 e publicada no Didrio Oficial de 12/03/2019, RESOLVE, nos termos do art. 1° da Lei n° 16.521, de 15/03/2018, CONCEDER AUXILIO
ALIMENTACAO aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante 0 més de AGOSTO de 2021. SECRETARIA DA PROTECAO

SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS, em Fortaleza, 21 de junho de 2021.
’ Sandro Camilo Carvalho B
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°097/2020, DE 21 DE JUNHO DE 2021

N° NOME FUNCAO MATRICULA __ VALORTICKET _ QUANTIDADE _ VALOR TOTAL

01 ABRAAO PINHEIRO FILHO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401373-19 15,00 1 210,00
02 ADAUTO DAMASCENO FERREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO 40113312 15,00 2 330,00
03  ADELAIDE PONTES DE LIMA TECNICO EM CONTABILIDADE 300265-1-9 15,00 2 330,00
04  ALBERVANDRO MAGNO S CAVALCANTE INSTRUTOR EDUCACIONAL 400924-1-2 15,00 14 210,00
05  ALJANIELLE DO NASCIMENTO AMORIM ASSESSOR TECNICO 300543-1-8 15,00 2 330,00
06  ALUISIO CLESSO DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 500060-1-8 15,00 %) 330,00
07  AMINTAS SILVA VIGIA 500052-1-5 15,00 14 210,00
08  ANA CLARA LOPES ARAUJO ATENDENTE INFANTIL 401767-1-3 15,00 14 210,00
09  ANA CRISTINA SERAFIM DA COSTA SUPERVISORA NUCLEO 300623-5-3 15,00 2 330,00
10 ANA DE FATIMA CAMPOS CAVALCANTE ATENDENTE INFANTIL 401529-1-1 15,00 14 210,00
I ANAKATYA SALES DOS REIS SUPERVISOR DE NUCLEO 300625-6-6 15,00 2 330,00
12 ANA MARIA DOS SANTOS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 300584-1-0 15,00 2 330,00
13 ANA TEREZA CORREIA LIMA FIRMINO ASSISTENTE TECNICO 300590-5-0 15,00 2 330,00
14 ANA VALERIA PINHEIRO DE LIMA AGENTE DE ADMINISTRACAO 400885-1-2 15,00 2 330,00
15 ANANIAS DIAS DE OLIVEIRA FILHO MOTORISTA 107806-1-6 15,00 14 210,00
16  ANGELA DE ALENCAR ARRAES DUARTE AGENTE DE ADMINISTRACAO 405000-1-4 15,00 2 330,00
17 ANGELA MARIA RIBEIRO MARQUES ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 107770-1-1 15,00 2 330,00
18  ANTONIA SELIDA SUELY LEITE AGENTE DE ADMINISTRACAO 401207-1-8 15,00 2 330,00
19  ANTONIA TEIXEIRA DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 400654-1-5 15,00 2 330,00
20 ANTONIO ARAUJO DE ASSIS VIGIA 300438-1-2 15,00 14 210,00
21 ANTONIO CARLOS NUNES DE CASTRO OFICIAL DE MANUTENCAO 401009-1-1 15,00 14 210,00
22 ANTONIO CARLOS SALES BARROSO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 500014-1-5 15,00 2 330,00
23 ANTONIO CLAUDIO MORAIS MARTINS VIGIA 401448-1-1 15,00 14 210,00
24 ANTONIO DA SILVA FREITAS VIGIA 200701-1-0 15,00 14 210,00
25 ANTONIO DANTAS SOARES AGENTE DE ADMINISTRACAO 405002-1-9 15,00 2 330,00
26 ANTONIO DE PADUA MARTINS MESQUITA MOTORISTA 401251-1-6 15,00 14 210,00
27 ANTONIO EGIDIO FERREIRA RODRIGUES TECNICO EM AGROPECUARIA 401189-1-8 15,00 2 330,00
28 ANTONIO ERNALDO COSTA DE FREITAS TECNICO EM AGROPECUARIA 401442-1-8 15,00 2 330,00
29 ANTONIO FERNANDES MARTINS ELIAS INSTRUTOR DE ARTES E OFICIOS 300467-1-4 15,00 14 210,00
30 ANTONIO GILSON ROCHA DE MENDONCA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401384-1-2 15,00 14 210,00
31 ANTONIO WILSON FERREIRA DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRACAO 300084-1-3 15,00 2 330,00
Y ﬁﬁﬁ%’;ggé“g’z%;ﬁ? COORDENADOR 300627-9-5 15,00 2 330,00
33 BARBARA NAYARA SOARES RODRIGUES ASSESSOR TECNICO 300534-1-9 15,00 2 330,00
34 CANDIDA MARIA FONTENELE MARTINS AGENTE SOCIAL 300450-1-7 15,00 2 330,00
35 CARLOS ANTONIO SILVA NASCIMENTO OFICIAL DE MANUTENCAO 401423-1-2 15,00 14 210,00
36 CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA VIGIA 200834-1-7 15,00 14 210,00
37 CARLOTA CORDAY GONDIM ARRUDA ORIENTADOR DE CELULA 300578-1-3 15,00 2 330,00
38 CARMELIA MARIA DUARTE RIOS AGENTE DE ADMINISTRACAO 401894-1-6 15,00 2 330,00
39 CLAUDENOR MOREIRA DA COSTA INSTRUTOR EDUCACIONAL 500027-1-3 15,00 14 210,00
40  CLAUDIA MARIA LIMA CESCONETTO ASSISTENTE ADMINISTRACAO 401724-1-6 15,00 2 330,00
41 CLAUDIO PEREIRA DA SILVA MOTORISTA 401216-1-7 15,00 2 330,00
42 CLEUDISTON MONTEIRO DA SILVA MOTORISTA 401037-1-6 15,00 2 330,00
43 CONCEICAO APARECIDA DA SILVA COSTA ATENDENTE INFANTIL 401642-19 15,00 2 330,00
44 CRISTIANE BEZERRA ROCHA SOCIOLOGO 300355-1-8 15,00 2 330,00
45 DANIEL LIMA DOS SANTOS AGENTE DE ADMINISTRACAO 300072-1-2 15,00 14 210,00
46 DELZA MARIA BARATA ALENCAR ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 402056-1-6 15,00 2 330,00
47 DENISE DOS SANTOS LIMA MENDONCA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401891-1-4 15,00 2 330,00
48  DEUZALINA MARIA BARBOSA DE SOUZA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401787-1-6 15,00 2 330,00
49 DIALEDA MARIA MAIA BEZERRA MONITOR ATIV. COMUNITARIAS 300604-1-5 15,00 14 210,00
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50  EDNA MARIA ALVES BASTOS ATENDENTE INFANTIL 401118-1-6 15,00 22 330,00
51  EDSON DA COSTA MURITIBA INSTRUTOR DE ARTES E OFICIOS 401003-1-8 15,00 14 210,00
52 EDUARDO SALES DE VASCONCELOS VIGIA 200712-1-4 15,00 14 210,00
53 EDVALDO NONATO DE SOUSA VIGIA 300490-1-2 15,00 14 210,00
54  ELIANE PONTES MAGALHAES ATENDENTE INFANTIL 401617-1-6 15,00 14 210,00
55 ELIZETE BEZERRA DA COSTA COZINHEIRO 500040-1-5 15,00 22 330,00
56  EMILIO ARAUJO DA SILVA ORIENTADOR DE CELULA 300597-8-6 15,00 22 330,00
57 ENOQUE PEREIRA PIRES MOTORISTA 401032-1-X 15,00 22 330,00
58  ERICA DA SILVA MOREIRA ARTICULADOR 300587-2-0 15,00 22 330,00
59 ERICA MARIA SANTIAGO SUPERVISOR DE NUCLEO 300623-6-1 15,00 22 330,00
60  ERICA NAYANE OLIVEIRA PRACIANO COORDENADOR 300627-0-1 15,00 22 330,00
61  ERIKA JESUS MARQUES EVORA ARTICULADOR 300626-1-2 15,00 22 330,00
62 EVALDO FERNANDES DE LIMA MOTORISTA 401132-1-5 15,00 14 210,00
63  EVERTON FERNANDES DE LIMA MOTORISTA 500008-1-8 15,00 22 330,00
64  EVILARIO FERNANDES DE ASSUNCAO VIGIA 200700-1-3 15,00 14 210,00
65  FABIA LUCIA CORDEIRO HOLANDA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401859-1-7 15,00 22 330,00
66  FABIANO FARIAS FERREIRO ASSESSOR TECNICO 300546-1-X 15,00 22 330,00
67  FATIMA LUCIA DE OLIVEIRA MORAIS ATENDENTE INFANTIL 500051-1-9 15,00 14 210,00
68  FERNANDA FERREIRA NASCIMENTO COZINHEIRO 401170-1-6 15,00 22 330,00
69  FRANCICLEIDE SOARES DE SOUZA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401259-1-4 15,00 22 330,00
70 FRANCISCA FRANCINETE S. VASCONCELOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 200824-1-0 15,00 22 330,00
71 FRANCISCA MARTIR DA SILVA COORDENADOE ESPECIAL 300626-2-0 15,00 22 330,00
72 FRANCISCA VIRGINETE MOREIRA MEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401406-1-6 15,00 22 330,00
73 FRANCISCO ADALHO DE MATOS VIGIA 300570-1-5 15,00 14 210,00
74 FRANCISCO ALVES VIEIRA MOTORISTA 400710-1-6 15,00 14 210,00
75 FRANCISCO ANTONIO BRAGA DA SILVA OFICIAL DE MANUTENCAO 500011-1-3 15,00 14 210,00
76  FRANCISCO BEZERRA DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 500038-1-7 15,00 22 330,00
77 FRANCISCO CARDOSO DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 500058-1-X 15,00 14 210,00
78  FRANCISCO CARLOS MARTINS OLIVEIRA MOTORISTA 200809-1-4 15,00 22 330,00
79  FRANCISCO CESAR ALVES SAMPAIO OFICIAL DE MANUTENCAO 401053-1-X 15,00 14 210,00
80  FRANCISCO DA SILVA MELO JUNIOR INSTRUTOR DE ARTES E OFICIOS 401178-1-4 15,00 22 330,00
81  FRANCISCO DAS CHAGAS BRANDAO MELO AUXILIAR TECNICO ENGENHARIA 126163-1-7 15,00 22 330,00
82 FRANCISCO DE ASSIS GUIMARAES INSTRUTOR EDUCACIONAL 500031-1-6 15,00 14 210,00
83 FRANCISCO DE ASSIS LOPES MOTORISTA 300104-1-8 15,00 22 330,00
84  FRANCISCO DE ASSIS SERRA AZUL CONTINO 202381-1-9 15,00 22 330,00
85  FRANCISCO EDILBERTO DE ALMEIDA INSTRUTOR EDUCACIONAL 500028-1-0 15,00 14 210,00
86  FRANCISCO ELOI PINHEIRO SALES MOTORISTA 400708-1-8 15,00 22 330,00
87  FRANCISCO ETEVALDO DE VASCONCELOS MOTORISTA 200852-1-5 15,00 14 210,00
88 FRANCISCO EVALNILDI PINHEIRO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 401432-1-1 15,00 14 210,00
89  FRANCISCO GOMES DA SILVA CONTINUO 300273-1-0 15,00 14 210,00
90  FRANCISCO JOSE CARLOS ARAUJO CONTINUO 500003-1-1 15,00 22 330,00
91  FRANCISCO JOSE DE SOUSA FERNANDES ASSISTENTE TECNICO 300623-7-X 15,00 22 330,00
92 FRANCISCO JOSE FERREIRA BARBOZA MOTORISTA 400953-1-4 15,00 22 330,00
93 FRANCISCO JOSE GONGALVES DE SOUSA OFICIAL DE MANUTENCAO 401030-1-5 15,00 22 330,00
94  FRANCISCO MARLENO MOREIRA TEIXEIRA OFICIAL DE MANUTENCAO 300311-1-3 15,00 14 210,00
95 FRANCISCO PEREIRA DA SILVA VIGIA 300594-1-7 15,00 14 210,00
96  FRANCISCO RODRIGUES DA SILVA VIGIA 400802-1-X 15,00 22 330,00
97 FRANCISCO ROGERIO DOS SANTOS INSTRUTOR EDUCACIONAL 401582-1-9 15,00 22 330,00
98  FRANCISCO VALDETARIO BEZERRA VIANA VIGIA 401046-1-5 15,00 14 210,00
99 FRANCISCO VIANA DA SILVA VIGIA 300593-1-X 15,00 14 210,00
100 FRANKLIN FREIRE DANTAS COORDENADOR 300623-2-9 15,00 22 330,00
101 GENESIO RODRIGUES NOVAIS TECNICO EM AGROPECUARIA 401183-1-4 15,00 22 330,00
102 GERALDO MAGELA MOREIRA SANTANA AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 300137-1-9 15,00 22 330,00
103 GERALDO RODRIGUES DE OLIVEIRA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401272-1-6 15,00 14 210,00
104  GERARDO RODRGUES DE MELO FILHO INSTRUTOR EDUCACIONAL 500019-11 15,00 14 210,00
105 GERMANA MARIA MARTINS MOURA DIAS ORIENTADOR DE CELULA 300623-4-5 15,00 22 330,00
106  GIRLENE LOURENGO DE SOUSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 401728-1-5 15,00 14 210,00
107 GISLANA MARIA DO SOCORRO MONTE ORIENTADOR DE CELULA 300558-1-0 15,00 22 330,00
108 GLAUCIO DE FARIAS LINS AGENTE SOCIAL 300314-1-5 15,00 22 330,00
109  GLAUDISTONE JOSE RABELO MOTORISTA 400895-1-9 15,00 14 210,00
110 HILDA ANTUNES NEPOMUCENO VIANA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 401790-1-1 15,00 22 330,00
111 IDEVALDO ROCHA DE SOUZA VIGIA 200478-1-X 15,00 14 210,00
112 INALBA MARIA DE ARAUJO ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 300442-1-5 15,00 22 330,00
113 IRENE PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO 200535-1-8 15,00 14 210,00
114 IRIA FONSECA SILVA COZINHEIRO 300407-1-6 15,00 22 330,00
115 ISABELLE PASSOS BORGES AGENTE DE ADMINISTRACAO 200805-1-5 15,00 22 330,00
116  IVAN FERREIRA DOS SANTOS VIGIA 300612-1-7 15,00 14 210,00
117 IVAN PONTES FERNANDES AGENTE DE ADMINISTRACAO 300214-1-X 15,00 22 330,00
118  IVONILDA SOLON RODRIGUES ATENDENTE INFANTIL 401837-1-X 15,00 22 330,00
119 JACQUELINE GURGEL MOTA ASSISTENTE DE ADMINISTRAGCAO 401546-1-2 15,00 22 330,00
120 JOAO BATISTA TOMAZ DE AQUINO VIGIA 200227-1-X 15,00 14 210,00
121 JOAO BOSCO FILGUEIRA FERREIRA MOTORISTA 400821-1-5 15,00 22 330,00
122 JOAO EUDES ASSENCIO DE ARAUJO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401078-1-9 15,00 14 210,00
123 JOAO LEONEL ALENCAR NETO ORIENTADOR DE CELULA 300627-1-X 15,00 22 330,00
124 JOAO MONTEIRO VASCONCELOS ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 401350-1-4 15,00 22 330,00
125 JOAQUIM AIRES CARNEIRO FILHO INSTRUTOR EDUCACIO NAL 400552-1-5 15,00 14 210,00
126 JOSE ABRAAO BARROS DO NASCIMENTO TECNICO EM AGROPECUARIA 401436-1-0 15,00 22 330,00
127 JOSE ALMIR MENEZES MOTORISTA 200475-1-8 15,00 14 210,00
128  JOSE ALVES FERNANDES MOTORISTA 200625-1-7 15,00 14 210,00
129 JOSE AUDIR MARTINS INSTRUTOR EDUCACIONAL 400864-1-2 15,00 14 210,00
130 JOSE CARLOS RODRIGUES FERREIRA TECNICO EM AGROPECUARIA 401437-1-8 15,00 22 330,00
131 JOSE CLEBIO CHAVES PINTO TECNICO EM AGROPECUARIA 401197-1-X 15,00 22 330,00
132 JOSE CLEIVAN DE OLIVEIRA MOTORISTA 200395-1-5 15,00 14 210,00
133 JOSE DEMONTIE ASSENCIO M. DE ARAUJO AGENTE DE ADMINISTRAGAO 300123-1-3 15,00 14 210,00
134 JOSE EDUARDO FERREIRA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300458-1-5 15,00 14 210,00
135 JOSE ERIALDO DOS SANTOS INSTRUTOR EDUCACIONAL 401731-1-0 15,00 14 210,00
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136 JOSE HAROLDO MAIA MOTORISTA 300252-1-0 15,00 2 330,00
137 JOSE INACIO DE SOUZA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401031-1-2 15,00 14 210,00
138 JOSE MARIA HOLANDA COSTA AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO 126155-1-5 15,00 2 330,00
139 JOSE MARIA RODRIGUES DA SILVA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401590-1-0 15,00 14 210,00
140 JOSE MESSIAS DOS SANTOS VIGIA 401478-1-0 15,00 14 210,00
141 JOSE MIRAMAR LIRA CAVALCANTE ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 400565-1-3 15,00 2 330,00
142 JOSE RANDOLFO REIS LIMA CONTINUO 200757-1-6 15,00 2 330,00
143 JOSE RIBAMAR GONZAGA VIGIA 200759-1-0 15,00 2 330,00
144 JOSE SALES DE OLIVEIRA MOTORISTA 400726-1-6 15,00 14 210,00
145 JOSE VALDECI SILVA AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO 401697-1-7 15,00 14 210,00
146 JOSE VALMIR CAMURGA MOTORISTA 200750-1-5 15,00 2 330,00
147 JOSE WILLIAM PORTO MACIEL ORIENTADOR CELULA 300559-1-8 15,00 2 330,00
148 JOSE WILLIAN DA SILVA CONTINUO 202492-1-8 15,00 14 210,00
149 JOSE WILSON BEZERRA DA SILVA ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 300038-1-0 15,00 2 330,00
150 JOSE WILSON LIMA VIGIA 200636-1-0 15,00 14 210,00
151 JOSELHA MOREIRA DA SILVA ATENDENTE INFANTIL 401624-1-0 15,00 14 210,00
152 JOSEMAR LEITAO DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300406-1-9 15,00 14 210,00
153 JOSEPH WENDEL MAIA DOMINGOS ASSESSOR TECNICO 300554-1-1 15,00 2 330,00
154 JUDITE LUCIA FRANCA AUXILIAR SERVICOS GERAIS 401607-1-X 15,00 14 210,00
155 JULIANA MOURAO BANDEIRA ORIENTADOR DE CELULA 300628-0-9 15,00 2 330,00
156 JUVENAL BEZERRA DA SILVA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 200156-1-6 15,00 14 210,00
157 LANE DE LEMOS CID ORIENTADOR DE CELULA 300627-3-6 15,00 2 330,00
158  LARISSY ALANA DA SILVA HOLANDA ORIENTADOR CELULA 300626-3-9 15,00 2 330,00
159 LIANA CAMARA LOPES SIMOES AGENTE SOCIAL 300233-1-5 15,00 2 330,00
160  LIDIA ALVES BARRETO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401645-10 15,00 2 330,00
161 LIDUINA MARIA SILVEIRA HOLANDA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 300013-1-1 15,00 2 330,00
162 LUCIA BEZERRA DE SOUSA ATENDENTE INFANTIL 401664-1-6 15,00 14 210,00
163 LUCIA HELENA DOS SANTOS LIMA LACTARISTA 401829-1-8 15,00 14 210,00
164 LUCIANO ALMEIDA PINTO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401266-1-9 15,00 14 210,00
165 LUCIVANIA LIMA DE SOUSA ARTICULADOR 300565-1-5 15,00 2 330,00
166 LUIS AUGUSTO PINHEIRO ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 300127-12 15,00 2 330,00
167  LUIZ ELEUTERIO SOBRINHO MOTORISTA 200107-1-1 15,00 14 210,00
168 LUIZ RENAN DE MACEDO AGENTE DE ADMINISTRACAO 401672-1-8 15,00 2 330,00
160 LUIZA BASTOS DE LIMA ATENDENTE INFANTIL 500047-1-6 15,00 14 210,00
170 LUIZA HELENA PAIVA FROTA INSTRUTOR EDUCACIONAL 400937-1-0 15,00 2 330,00
171 LUZIA VIEIRA DO NASCIMENTO ATENDENTE INFANTIL 401661-1-4 15,00 2 330,00
172 MANOEL EDSON MARIANO VIGIA 500022-1-7 15,00 14 210,00
173 MARA DENISE PEREIRA DE SUPERVISORA DE NUCLEO 300625-9-0 15,00 2 330,00
174  MARCIA ANDRADE FONTENELE ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200241-1-9 15,00 2 330,00
175 MARCILIA ARLENE COSTA AGENTE SOCIAL 300360-1-8 15,00 2 330,00
176 MARCILIA GOMES DE M. DA SILVEIRA ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 401357-1-5 15,00 2 330,00
177 MARCOS FLAVIO G. DO NASCIMENTO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401802-1-4 15,00 14 210,00
178 MARCOS VALERIO DE O. CAPIBARIBE INSTRUTOR EDUCACIONAL 401879-1-X 15,00 14 210,00
179 MARGARIDA MARIA ANDRADE ATENDENTE INFANTIL 401616-1-9 15,00 14 210,00
180 MARGARIDA MARIA MAIA FERREIRA ATENDENTE INFANTIL 400867-1-4 15,00 2 330,00
181 MARIA AMELIA GRANGEIRO DE QUEIROZ ~ ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 401348-1-6 15,00 2 330,00
182 %ﬁ%gﬁgg&}ggg%w ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200796-1-4 15,00 2 330,00
183 MARIA COELHO ALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300585-1-8 15,00 2 330,00
184  MARIA DA CONCEICAO ALVES FITOSA ASSESSOR TECNICO 300532-1-4 15,00 2 330,00
185 MARIA DA CONCEICAO FREITAS MESQUITA INSTRUTOR EDUCACIONAL 400774-1-3 15,00 2 330,00
186 MARIA DA CONCEICAO GOMES DASILVA  ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 400723-1-4 15,00 2 330,00
187 MARIA DA CONCEICAO NUNES MONITOR ATIV. COMUNITARIAS 300122-1-6 15,00 2 330,00
183 MARIA DAS GRAGAS GOMES LINS AGENTE DE ADMINISTRACAO 401874-13 15,00 2 330,00
189 MARIA DAS GRACAS VALEDELIMADINIZ ~ ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 401353-1-6 15,00 2 330,00
190 MARIA DE FATIMA AGUIAR MOTA AGENTE DE ADMINISTRACAO 200797-1-1 15,00 2 330,00
191 MARIA DE FATIMA DE MENEZES GOES AGENTE DE ADMINISTRAGAO 405025-1-3 15,00 2 330,00
192 MARIA DE JESUS SANTOS DA SILVA LACTARISTA 401574-1-7 15,00 2 330,00
193 MARIA DE NAZARETH ALVES CALDAS AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 300618-1-0 15,00 2 330,00
194  MARIA DJANIRA DE LIMA FERREIRA ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 300078-1-6 15,00 2 330,00
195  MARIA DO CARMO CAMPOS SERRA AZUL AGENTE DE ADMINISTRAGAO 200096-1-6 15,00 2 330,00
196 MARIA DO NASCIMENTO NOBRE AGENTE DE ADMINISTRACAO 107774-1-0 15,00 2 330,00
197 MARIA DO SOCORRO FEITOSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300650-1-8 15,00 2 330,00
198 MARIA DO SOCORRO PEREIRA DE SOUZA COZINHEIRO 300451-1-4 15,00 2 330,00
199 MARIA ELIANA GADELHA DE SOUZA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 401172-1-0 15,00 2 330,00
200  MARIA ELIANE LIMA RIBEIRO ATENDENTE INFANTIL 401519-1-5 15,00 14 210,00
201 MARIA ELIZETE MOREIRA DA COSTA AGENTE DE ADMINISTRACAO 401754-1-5 15,00 2 330,00
202 MARIA GENI PEREIRA DA SILVA ATENDENTE INFANTIL 401655-1-7 15,00 14 210,00
203 MARIA GORETH BRITO DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 401827-13 15,00 14 210,00
204  MARIA GORETTI MAIA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 400900-1-0 15,00 14 210,00
205 MARIA IVONE PINHEIRO DE FIGUEIREDO ECONOMISTA 300369-1-3 15,00 2 330,00
206 MARIA JACQUELINE A. CAVALCANTE AGENTE DE ADMINISTRACAO 300113-1-7 15,00 2 330,00
207 MARIA JOANICE S. DOS SANTOS AGENTE DE ADMINISTRAGAO 400681-1-2 15,00 2 330,00
208 MARIA JOCILENE DA SILVA ATENDENTE INFANTIL 500046-1-9 15,00 14 210,00
209  MARIA LUCIA GOMES MAGALHAES ATENDENTE INFANTIL 401531-1-X 15,00 2 330,00
210 MARIA MADALENA MARTINS DA SILVA ATENDENTE INFANTIL 401676-1-7 15,00 2 330,00
211 MARIA NATECE FREITAS DE LIMA ATENDENTE INFANTIL 401704-13 15,00 14 210,00
212 MARIA NEIDE AGUIAR COSTA ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200799-1-6 15,00 2 330,00
213 MARIA NEIDE DA SILVA MESQUITA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300576-1-9 15,00 2 330,00
214 MARIA SALETE DE MENEZES INSTRUTOR EDUCACIONAL 400641-1-7 15,00 2 330,00
215 A O A ORA ASSISTENTE DE ADMINISTRAGCAO 200068-1-1 15,00 2 330,00
216 MARIA SHIRLENE DA C. VASCONCELOS ATENDENTE INFANTIL 401677-1-4 15,00 2 330,00
217 MARIA SOCORRO DE BRITO ATENDENTE INFANTIL 401243-14 15,00 2 330,00
218 MARIA TERESA COSTA POMPEU ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200491-1-1 15,00 2 330,00

FSC

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031

DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°146 | FORTALEZA, 23 DE JUNHO DE 2021 95

N NOME FUNCAO MATRICULA __VALOR TICKET __QUANTIDADE __VALOR TOTAL
219 D Gon REBOUCAS ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 400915-1-3 15,00 2 330,00
220 MARIA VERONICA DOS SANTOS ATENDENTE INFANTIL 500061-1-5 15,00 2 330,00
221 MARIA VERONICA PEREIRA DA SILVA LEITE SUPERVISOR DE NUCLEO 300620-1-9 15,00 2 330,00
222 MARILDE BEZERRA DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 401660-1-7 15,00 2 330,00
223 MARTA LUCIA PIMENTELCAMPOS ATENDENTE INFANTIL 401398-1-8 15,00 14 210,00
224 MARTA MARIA SOARES PINHEIRO ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 200536-1-5 15,00 2 330,00
225 MARTA PEREIRA DA SILVA ORIENTADOR DE CELULA 300557-1-3 15,00 2 330,00
226 MARTHA IZABEL MENDONGA DANTAS COORDENADOR 300572-1-X 15,00 2 330,00
227 MESSIAS MENEZES DE QUEIROZ INSTRUTOR DE ARTES E OFICIOS 401188-1-0 15,00 14 210,00
228 MICHAEL WILLIAM SILVA COSTA ASSESSOR TECNICO 300549-1-1 15,00 2 330,00
229 MIKELLY DE ALCANTARA FEITOSA ASSESSOR TECNICO 300562-1-3 15,00 2 330,00
230 MOESIO MENDES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300444-1-X 15,00 2 330,00
231 NILA MARIA VARELA LEMOS VELOSO ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 200935-1-X 15,00 2 330,00
232 NILDA MRIA FONTENELE PEIXOTO AGENTE SOCIAL 200537-1-2 15,00 2 330,00
233 ODISSELIA BARBOSA FELIX CORREIA ATENDENTE INFANTIL 401393-1-1 15,00 14 210,00
234 OLINDINA RODRIGUES DE SOUSA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 300073-1-X 15,00 2 330,00
235 PEDRO FERNANDES MOREIRA AGENTE DE ADMINISTRACAO 300377-1-5 15,00 14 210,00
236 PEDRO HENRIQUE BATISTA RODRIGUES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 401732-1-8 15,00 14 210,00
237 PEDRO ROCHA LINHARES AUXILIAR DE MANUTENGAO 401797-12 15,00 2 330,00
238 PERGENTINO TAVARES DE SOUSA AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO 300529-1-9 15,00 14 210,00
239 RAIMUNDA DA ASSUNGAO CRUZ ATENDENTE INFANTIL 401255-1-5 15,00 14 210,00
240 RAIMUNDO DOS SANTOS SOUSA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401275-1-8 15,00 14 210,00
241 RAIMUNDO ELIANDO SILVA DE MENEZES AUXILIAR SERVICOS GERAIS 200938-1-1 15,00 2 330,00
242 RAIMUNDO MOTA DE LIMA TECNICO CONTABILIDADE 300027-1-7 15,00 2 330,00
243 REGINA CLAUDIA BARBOSA ATENDENTE INFANTIL 401080-1-7 15,00 2 330,00
244 REVILSON MAURO RODRIGUES DE LIMA INSTRUTOR EDUCACIONAL 40171118 15,00 14 210,00
245 RINA MARCIA XAVIER DOS SANTOS ORIENTADOR CELULA 300525-1-X 15,00 2 330,00
246 RISONEIDE OLIVEIRA SOUZA ORIENTADOR CELULA 300626-8-X 15,00 2 330,00
247 RITA MARIA GALVAO DE ARAUJO ATENDENTE INFANTIL 400959-1-8 15,00 2 330,00
248 ROBENILDO ALVES SABINO TECNICO EM AGROPECUARIA 401140-1-7 15,00 2 330,00
249 ROBERIO ALVES FERREIRA INSTRUTOR EDUCACIONAL 400644-1-9 15,00 14 210,00
250 ROBERIO GOMES PIRES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 500023-1-4 15,00 14 210,00
251  ROBERTO ALVES BARROS CONTINUO 202461-1-1 15,00 2 330,00
252 ROBERTO SILVIO RAMOS BARBOSA AGENTE DE ADMINISTRACAO 300374-1-3 15,00 2 330,00
253 ROCLEIDE SARAIVA NOBRE UCHOA INSTRUTOR EDUCACIONAL 400935-1-6 15,00 2 330,00
254 ROMAO NUNES DE FRANCA JUNIOR ORIENTADOR CELULA 300588-3-6 15,00 2 330,00
255 RONDON FERREIRA DO NASCIMENTO VIOGIA 500037-1-X 15,00 14 210,00
256 ROSANGELA MOTA DE LIMA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401815-12 15,00 14 210,00
257 RUY FERREIRA GONCALVES AGENTE DE ADMINISTRACAO 401755-1-2 15,00 2 330,00
258 SABRINA MARAH MAIA FAVA ORIENTADOR DE CELULA 300627-8-8 15,00 2 330,00
250 SAMARA GUIMARAES CAVALCANTE ASSISTENTE TECNICO 300591-6-6 15,00 2 330,00
260 SAMILLA DE OLIVEIRA AIRES ORIENTADOR DE CELULA 300564-1-8 15,00 2 330,00
261 SAMUEL SILVA DE MORAIS SUPERVISOR NUCLEO 300626-9-8 15,00 2 330,00
262 SAMYR NOGUEIRA DE PAULA MENDONGA SUPERVISOR DE NUCLEO 300515-1-3 15,00 2 330,00
263 SANNY SOARES SAMPAIO ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 500001-1-7 15,00 2 330,00
264 SEBASTIAO NOGUEIRA DA SILVA VIGIA 300642-1-6 15,00 14 210,00
265  SEBASTIAO SANTOS LIMA INSTRUTOR EDUCACIONAL 401269-1-0 15,00 14 210,00
266 SHEYLA MARIA DA SILVA RODRIGUES AUXILIAR SERVICOS GERAIS 500042-1-X 15,00 2 330,00
267 SILVANA MARCIA ARAUJO CRISPIM AGENTE DE ADMINISTRACAO 402107-1-7 15,00 2 330,00
268 TANIA MARIA CUNHA DA COSTA ATENDENTE INFANTIL 400985-1-8 15,00 2 330,00
269  TEREZA ARIANE MEDEIROS MARINHO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401507-1-4 15,00 2 330,00
270 TEREZA SILVANA BATISTA DE LIMA ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200471-1-9 15,00 2 330,00
271 TEREZINHA DE SOUZA BRAGA LAVADEIRO 401762-1-7 15,00 2 330,00
272 TIBERIO CESAR BURLAMAQUI ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200846-1-8 15,00 2 330,00
273 ULISSES MOREIRA DE MENEZES ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO 400633-1-5 15,00 2 330,00
274 VALDEMIR NASCIMENTO DE SOUZA INSTRUTOR EDUCACIONAL 500020-1-2 15,00 14 210,00
275 VALNICE DOS SANTOS CAVALCANTE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 200847-1-5 15,00 2 330,00
276 VALZIRA MONTEIRO DA SILVA COZINHEIRO 300403-1-7 15,00 2 330,00
277 VANDA LUCIA DE OLIVEIRA SOUZA AGENTE DE ADMINISTRACAO 405035-1-X 15,00 2 330,00
278 VANDERLY AUGUSTO FRANCA DOS REIS ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 200057-1-8 15,00 2 330,00
279 VANIA GONCALVES ATENDENTE INFANTIL 401299-1-X 15,00 14 210,00
280 VANIA LUCIA COSTA DIOGO AGENTE DE ADMINISTRAGAO 401778-1-7 15,00 2 330,00
281 VERA LUCIA SPISSIRITS GOMES AGENTE DE ADMINISTRACAO 401858-1-X 15,00 2 330,00
282 VERBENIA BEZERRA DA SILVA ATENDENTE INFANTIL 401701-1-1 15,00 14 210,00
283 VERONICA PEREIRA DE SENA ATENDENTE INFANTIL 401565-1-8 15,00 2 330,00
284 VILEBALDO CAVALCANTE CARDOSO INSTRUTOR EDUCACIONAL 401665-1-3 15,00 14 210,00
285 VYNA MARIA CRUZ LEITE COORDENADOR ESPECIAL 300567-1-X 15,00 2 330,00
286 prRERs BRANDASA MARIA ARTICULADOR 300560-1-9 15,00 2 330,00
287 WARNER GOMES DE ABREU INSTRUTOR EDUCACIONAL 401369-1-6 15,00 14 210,00
288 WASHINGTON LUIZ BRITO DOURADO AUXILIAR TECNICO ENGENHARIA 126166-1-9 15,00 2 330,00
289 ZELIA CAVALCANTE AGUIAR ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 401221-1-7 15,00 2 330,00
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3° ADITIVO AO CONTRATO N°003/2020 IG N°1113686
) PROCESSO N°00850191/2020
O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS — SPS,
sob 0 CNPJ n° 08.675.169/0001-53, com sede nesta Capital, na rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim T4vora, neste ato representada por seu Secretario
Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, Sandro Camilo Carvalho e 0 LAR ANTONIO DE PADUA, inscrito no CNPJ sob o n° 07.325.673/0001-
60, com sede na Rua Fernando Farias de Melo, n° 752, Vila Manoel Satiro, Fortaleza-Ceara, CEP: 60.713-480, doravante denominada CONTRATADA,
representada por sua presidente, Sra. Analia Bueno de Melo, RESOLVEM firmar o presente Termo Aditivo ao Contrato acima referido, nos termos da Lei
n° 8.666/93, alterada e consolidada, acordando com os Processos n° 00850191/2020 e n°® 06019176/2020 (apenso). OBJETO: O presente Termo Aditivo
visa o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato original n° 003/2020, o qual tem como objeto a contratagdo de empresa na prestagdo de servigos de
mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidag@o das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as necessidades das areas de Asseio
¢ Conservagio, Técnica e Administrativa e Transporte (motorista e motoqueiros) na Sede da Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e
Direitos Humanos — SPS e na Coordenadoria de Desenvolvimento do Artesanato — CEART. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: A mencionada
repactuacdo do Contrato n° 003/2020 implica em modificagdo dos valores estipulados no instrumento em face do ajuste de salario-base, vale-alimentagédo e
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cesta basica, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho de Asseio e Conservagao 2020/2021 MTE: CE000048/2020 ¢ Convengao Coletiva de Trabalho de
Motoqueiro 2020/2021 MTE: CE000417/2020, nos termos autorizados na anélise da SEPLAG, parte integrante deste instrumento independente de transcrig¢ao,
conforme a seguinte tabela: Valor mensal atual do Contrato n°® 003/2020 - R$ 112.893,94; Valor mensal repactuado do Contrato n° 003/2020 - R$ 115.637,41;
Diferenca entre o valor mensal atual e o valor repactuado - R$ 2.743,47; Repercussdo financeira total do periodo de janeiro a dezembro/2020 ¢ janeiro a
dezembro/2021 - R$ 65.843,28. RATIFICACAO: Permanecem ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente pactuadas. FORO: Fortaleza/CE.
DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 16 de Junho de 2021; Sandro Camilo Carvalho - Secretério-Executivo de Planejamento e Gestao Interna da Secretaria
da Protegdo Social, Justiga, Cldadama Mulheres e Direitos Humanos e Anlia Bueno de Melo - Lar Antonio de Padua. SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza/CE, 18 de junho de 2021.
Ana Beatriz de Alencar Ararlpe Furtado
COORDENADORA JURIDICA
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10° ADITIVO AO CONTRATO N°048/2017 IG N°1113679
; PROCESSO N°03099960/2021
O ESTADO DO CEARA, por intermédio da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
— SPS, doravante denominada CONTRATANTE, sob o CNPJ n° 08.675.169/0001-53, com sede nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque, n° 230 — Joaquim
Tavora, representada neste ato por seu Secretdrio Executivo de Plane]amento e Gestao Interna, Sr. Sandro Camilo Carvalho e a empresa FORTAL TERCEI-
RIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n° 15.792.363/0001-84, com sede na Rua Pinho Pessoa, n° 1019, Bairro: Joaquim Tévora,
CEP: 60.135-170, Fortaleza-Cear4, neste ato representado por procuracgdo pela Sra. Marilia Lopes Cruz Rolim, resolvem firmar o presente termo aditivo,
de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93 ¢ o Processo n° 03099960/2021. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacio do Contrato
original n° 048/2017, o qual tem como objeto a prestacdo de servicos de mao de obra terceirizada, em servigos continuados na categoria de Técnico em
Atendimento, cujos empregados sejam regidos pela Consolidag@o das Leis Trabalhistas (CLT), para atender as necessidades da Secretaria da Prote¢do Social,
Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, na area de Informatica. PRAZO: A vigéncia do presente contrato sera prorrogada por 12 (dose)
meses, com inicio no dia 1° de julho de 2021 e término em 30 de junho de 2022, podendo ser rescindido em decorréncia da conclusio do processo licitatorio,
mediante aviso prévio da CONTRATANTE a CONTRATADA. VALOR: Para a execucdo do presente aditivo, serdo renovados os créditos orgamentarios
no valor global de R$ 4.242.405,84 (Quatro milhdes, duzentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e cinco reais e oitenta e quatro centavos). DIREITOS
RESGUARDADOS: Fica resguardado o direito de repactuagio dos pregos praticados, de acordo com o previsto na Conven(;ao Coletiva de Trabalho 2021/2021
do Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados e Informatica das categorias profissionais &s quais estio vinculadas. RATIFICACAO:
Permanecem ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente pactuadas. FORO: Fortaleza/CE. DATA E ASSINANTES: Fortaleza, 17 de Junho
de 2021; Sandro Camilo Carvalho - Secretdrio Executivo de Planejamento e Gestdo Interna da Secretaria da Protegdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e
Direitos Humanos e Marilia Lopes Cruz Rolim - Fortal Terceirizagdo de Mao de Obra EIRELI. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza/CE, 18 de junho de 2021.
Ana Beatriz de Alencar Araripe Furtado
COORDENADORA JURIDICA
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8° ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N°07/2018 IG N°1113363
’ PROCESSO N°05030704/2021
O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, J USTICA CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS,
inscrita no CNPJ sob o n.® 08.675.169/0001-53, com sede na Rua Soriano Albuquerque n.° 230, Bairro Joaquim Tavora, CEP: 60.130-160, Fortaleza/CE,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, neste ato representada por seu Secretario Executivo de Planejamento e Gesto Interna, Sandro
Camilo Carvalho e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL - INDESA, inscrito no CNPJ sob on.’
08.472.181/0001-60, com sede na Avenida Deputado Paulino Rocha, n° 50, casa 162, Bairro Cajazeiras, Fortaleza/Ceara, doravante denominado ORGA-
NIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por sua Diretora Executiva, Maria Orlandina Nogueira dos Santos Holanda, resolvem firmar
o presente Aditivo ao Termo de Colaboracao acima referido, nos termos da Constltulqao Federal de 1988, da Constitui¢do do Estado do Ceara de 1989,
da Lei Complementar Federal n.° 101/2000, da Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada e consolidada, no Decreto Federal n° 8.726/2016, da Lei Estadual n°
16.319/2017 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias de 2018), da Lei Estadual n.® 16.468/2017 (Lei Orgamentaria Anual de 2018), da Portaria n.° 011/2015 da
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, e, subsidiariamente, no que couber, da Lei Complementar Estadual n.® 119/2012 e suas alteragdes, do Decreto
Estadual n.° 31.406/2014 e suas alteragdes e do Decreto Estadual n.° 31.621/2014, através do Processo Administrativo n.° 05030704/2021. OBJETO: O
presente Aditivo visa a alteracio de prazo e valor do Termo de Colaboracio n° 07/2018, o qual tem como objeto a execucdo do Projeto Transformando
Vidas, credenciado e executado conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e assmado que passa a fazer parte integrante deste instrumento inde-
pendendo de transcrigdo. VIGENCIA: A vigéncia do Instrumento original sera prorrogada até 31 de dezembro de 2021. VALOR: A Administracdo Publica,
por forga deste Instrumento, transferira a Organizagao da Sociedade Civil recursos financeiros no valor total de R$ 345.600,00 (trezentos e quarenta e cinco
mil e seiscentos reais), conforme estabelecido no cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, que correriio por conta da(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orgamentaria(s): 47100001.12.363.442.11193.01.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.02.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11
193.03.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.04.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.05.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.06
.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.07.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.08.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.09.33504
1.11000.0 47100001.12.363.442.11193.10.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.11.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.12.335041.1100
0.0 47100001.12.363.442.11193.13.335041.11000.0 47100001.12.363.442.11193.14.335041.11000.0. ALTERACOES: Ficam registradas as alteragdes no
plano de trabalho original, passando a vigorar conforme novo plano de trabalho apresentado ¢ aprovado, sendo parte integrante deste instrumento indepen-
dente de transcrigio. RATIFICACAQ: Permanecem ratificadas e inalteradas as demais clausulas anteriormente pactuadas. FORO: Fortaleza/CE. DATA E
ASSINANTES: Fortaleza, 10 de junho de 2021; Sandro Camilo Carvalho - Secretario Executivo de Planejamento e Gestao Interna - SPS e Maria Orlandina
Nogueira dos Santos Holanda Instituto de Desenvolvn‘nento Econdmico, Social e Ambiental. SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza/CE, 17 de junho de 2021.
Ana Beatriz de Alencar Araripe Furtado
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 053/2021 I1G N°1107706
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS
HUMANOS - SPS, inscrita no CNPJ sob o n°® 08.675.169/0001-53, doravante denominada CONTRATANTE com sede nesta Capital, na rua Soriano
Albuquerque, 230 - Joaquim Tavora, neste ato representada por seu Secretario Executivo de Planejamento e Gestéo Interna, Sandro Camilo Carvalho.
CONTRATADA: ALELO S.A, inscrita sob o CNPJ 04.740.876/0001-25, com sede na Alameda Xingu, n® 512, 3°, 4° e 20° andares, Alphaville Centro
Industrial e Empresarial, Barueri/SP. CEP: 06.455-030, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato, pelos procuradores, Sr. ADRIANO
TCHEN CARDOSO ALVES ¢ pela Sra. PRICILA COGHI MEDINA MARCO. OBJETO: Constitui objeto deste a prestaciio de servi¢o de adminis-
tragdo de beneficio de auxilio cesta basica, por meio de cartdo eletronico com chip ou tarja magnética, contemplando carga e recarga de valor, em apoio
a trabalhadores do transporte alternativo ¢ escolar, ambulantes e feirantes, mototaxistas, taxistas, motoristas de aplicativos, bugueiros, guias de turismo ¢
aos despachantes documentalistas de transito, de acordo com as espec1ﬁcacoes quantitativos e demais elementos técnicos previstos no Projeto Basico e na
proposta da Contratada 1ndependentemente de transcrigio. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento os preceitos do direito
publico, a Lei Federal n° 8.666/1993 com suas alteragdes, a declaragdo do estado de emergenc1a pela Organizagdo Mundial de Saude e pela Portaria n°. 188,
de 3 de fevereiro de 2020 do Ministério da Satde, bem como a Medida Provisoria n.° 1047, de 03 de maio de 2021, Lei Estadual n° 17.194/2020, Decreto
Estadual n® 33.510/2020 e suas alteragdes, Decreto Legislativo n® 555/2021, Lei Estadual n°® 17.443/2021, Decreto Estadual n° 34.040/2021 e, amda outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de 180 (cento e d01s) dias,
contado da sua assinatura. A pubhcagao resumida deste contrato dar-se-4 na forma do paragrafo unico, do art. 61, da Lei Federal n°® 8.666/1993. O prazo
de execugao do objeto deste contrato ¢ de 180 (cento e dois) dias, contado a partir do recebimento da Ordem de Fornecimento O prazo de vigéncia e de
execugdo poderdo ser prorrogados nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993. VALOR GLOBAL: R$ 29.400.000,00 (vinte e nove milhdes e quatrocentos
mil reais). pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA: 47100001.08. 244.141.11098.15.339032.11000.0 47100001.08.244.141.11098.15.339039.11000.0.
DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 16 de Junho de 2021. SIGNATARIOS: Sandro Camilo Carvalho - Secretario-Executivo de Planejamento ¢ Gestdo
Interna da Secretaria da Prote¢do Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, ADRIANO TCHEN CARDOSO ALVES - Alelo S/A e
PRICILA COGHI MEDINA MARCO - Alelo S/A.
Ana Beatriz de Alencar Araripe Furtado
COORDENADORA JURIDICA
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RATIFICACAO
~ PROCESSO N°01269982/2021
A SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS — SPS através de seu Secretario Executivo
de Planejamento e Gestao Interna, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando haver a Comissao Central de Licitagdo cumprido todas as exigéncias do
procedimento do PREGAO ELETRONICO N° 20210003 SPS, objetivando a Aquisicio de géneros alimenticios pereciveis (carne bovina e suina), vem ratificar
a licitagdo para que produza os efeitos legais e juridicos. Nos termos da legislagdo vigente, fica o presente processo HOMOLOGADO E RATIFICADO
em favor da empresa PETISCO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI, vencedora do Grupo 01 com o valor de R$ 2.434.071,72 (dois milhdes,
quatrocentos e trinta e quatro mil, setenta e um reais e setenta e dois centavos). Fortaleza, 11 de junho de 2021. Sandro Camilo Carvalho - Secretario-Executivo
de Planejamento e Gestdo Interna Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS. SECRETARIA DA PROTECAO
SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS, em Fortaleza/CE, 18 de junho de 2021.
Ana Beatriz de Alencar Araripe Furtado
COORDENADORA JURIDICA

SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

PORTARIA SEAS N° 065/2021 — O SUPERINTENDENTE DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO, no uso das atribui¢des
legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem em objetivo de servigo, com a finalidade de
acompanhar adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, para atender ao chamamento da Justica, concedendo-lhes diarias, de acordo com o
art. 3° alinea “a” do § 1° e 3° do art. 4°, art. 5° e seu § 1°, arts. 6°, 8° e art. 10, do anexo I do Decreto 30.719, de 25 de Outubro de 2011, devendo a despesa
correr 4 conta da dotagio orgamentéria desta Superintendéncia. SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDU-
CATIVO, em Fortaleza, 15 de junho de 2021.

Roberto Bassan Peixoto

SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°065/2021, DE 15 DE JUNHO DE 2021

ACRESC.

NOME FUNCAO MAT. CLASSE  ORIGEM DESTINO  PERIODO QT  VALOR o TOTAL
JUAZEIRO DO
CLECIO HERCULES BRITO JUSTINO  SOCIOEDUCADOR  3001667-X v S ROD0  IGUATU-CE  25/05/2021 05 6133 5% 32,19
CLEYTON LIMA DE OLIVEIRA SOCIOEDUCADOR ~ 3001617-3 v n{\]’*()zlf%%f’cgo IGUATU-CE  26/05/2021 05 61,33 5% 32,19
e VICOSA DO |
FRANCISCO DE AGUIAR OLIVEIRA  SOCIOEDUCADOR  3001486-3 v SOBRAL-CE (e OS& DO 0310672021 05 6133 0% 30,66
FRANCISCO MENDES DE
P oo SOCIOEDUCADOR  3001494-4 v SOBRAL-CE ~ MARCO-CE  16/04/2021 05 6133 0% 30,66
FRANKLIN ENNSON JUAZEIRODO  VARZEA
R SOCIOEDUCADOR  3001696-3 v R OR0 e e 1400412021 05 6133 0% 30,66
JOSE HELIO SOUZA MARTINS SOCIOEDUCADOR ~ 3001315-8 v FORTALEZA-CE  ICO-CE 17/05/2021 05 6133 0% 30,66
JUAZEIRODO  BREJO
LUIS AURELIO PEREIRA DE ALMEIDA ~ SOCIOEDUCADOR  3001658-0 v AT 11/05/2021 05 6133 0% 30,66
LUIS CARLOS DE SOUSA SOCIOEDUCADOR ~ 3001529-0 v SOBRAL-CE CRATEUS-CE  28/05/2021 05 6133 5% 32,19
NATANAEL MARCOLINO DE BRITO ~ SOCIOEDUCADOR  3001612-2 v JUI\’I\OZRE%%?C%O IGUATU-CE  19/04/2021 05 61,33 5% 32,19
VICOSA DO |
ROBERTA SALES MONTENEGRO SOCIOEDUCADORA  3001115-5 v FORTALEZACE (o \naon 090612021 05 6133 0% 30,66
ROMARIO TRAJANO SILVA SOCIOEDUCADOR  3001539-8 v SOBRAL-CE  QUIXADA-CE  24/05/2021 05 6133 10% 33,73
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PORTARIA N°068/2021 - SEAS O Superintendente do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo — SEAS, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE DESIGNAR, nos termos do artigo 67 da Lei Federal n°. 8.666/1993 e suas alteragdes, e do inciso VIII do artigo 4°, combinado com o artigo 8°
do Decreto Estadual n°. 28.086/2006, para a fungdo de Gestor de Contrato a Sra. BIANCA ADERALDO LOBO, Coordenadora da Assessoria de Infra-
estrutura e Logistica, matricula n.® 30020219, para gerenciar e acompanhar a execugao dos contratos mencionados a seguir:

CONTRATO N° OBJETO CONTRATADA
729/2017 Compra de energia elétrica para suprimento da UNIDADE CONSUMIDORA, sendo vedado o emprego da energia elétrica fornecida para Companhia Energética
outros fins diversos dos previstos neste instrumento a revelia da CONTRATADA e, em qualquer hipétese, para revenda ou cessdo a terceiros. do Cearda — COELCE
3632019 Compra de energia elétrica para suprimento da UNIDADE CONSUMIDORA, sendo vedado o emprego da energia elétrica fornecida para outros Companhia Energética
fins diversos dos previstos neste instrumento a revelia da CONTRATADA e, em qualquer hipétese, para revenda ou cessdo a terceiros. (Optante) do Cearda — COELCE
Prestagio e utilizagdo do servigo publico de energia elétrica entre a CONCESSIONARIA ¢ 0 CONSUMIDOR, Companhia Energética
260/2020 de acordo com as Condigdes Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica, sem prejuizo dos demais P g

regulamentos expedidos pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL. (Baixa tensao) do Cearé — COELCE

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. Fortaleza/CE, 17 de junho de 2021.
Roberto Bassan Peixoto
SUPERINTENDENTE

SECRETARIA DOS RECURSOS HiDRICOS

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 22951920/2021
CONTRATANTE: CEARA-SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS, CNPJ/MF: 11.821.253/0001-42, AV AFONSO A. LIMA, SN - SEDUC/BL C 1/2
ANDAR - CAMBEBA, FORTALEZA CONTRATADA: CORREIOS - EMPRESA PUBLICA, constituida nos termos do Decreto-Lei n° 509, de 20 de
margo de 1969, Razdo Social: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, CNPJ/MF: 34.028.316/0010-02. Nome Fantasia: SUPERIN-
TENDENCIA ESTADUAL DO CEARA, Enderego: RUA SENADOR ALENCAR, 38 - CENTRO, FORTALEZA. OBJETO: O presente instrumento tem
por objeto a contrataciio de produtos e servigcos por meio de Pacote de Servicos dos CORREIOS mediante adesdo ao Termo de Condigdes Comerciais e
Anexos, quando contratados servigos especificos, que permite a compra de produtos e utilizagdo dos diversos servigos dos CORREIOS por meio dos canais de
atendimento disponibilizados. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de produtos e servicos por meio de Pacote
de Servigos dos CORREIOS mediante adesdo ao Termo de Condigdes Comerciais e Anexos, quando contratados servigos especificos, que permite a compra
de produtos e utilizagio dos diversos servicos dos CORREIOS por meio dos canais de atendimento disponibilizados FORO: Fortaleza - CE. VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do presente contrato, em conformidade com o Inciso II, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo prorrogar-se por meio de termo aditivo, por periodos iguais e sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses. VALOR GLOBAL: R$
30.000,00 (trinta mil reais) pagos em despesas que correrdo a conta de dotagdes orcamentarias proprias, consignadas nos respectivos Or¢amentos-Programa.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 29100003.18.122.211.20590.03.33903900.1.00.00.0.30-7213. DATA DA ASSINATURA: 09 de junho de 2021 SIGNA-
TARIOS: Alessandra Candice da Cruz Ferreira, chefe de Sessdo-G2 dos Correios, Aparecida de Oliveira Cardoso, Gerente 02 Correios, e Francisco José
Coelho Teixeira, Secretario dos Recursos Hidricos do Estado do Ceara.
Ricardo Veras Paz
COORDENADOR JURIDICO
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TERMO DE APOSTILAMENTO N°07 AO CONTRATO N°08/SRH/CE/2013

Nesta data, em cumprimento ao disposto na Clausula Quinta do Contrato n® 08/SRH/CE/2013, € com fundamento nos arts. 54, 55, 11l e 65, §8°, da Lei 8.666/93,

fago apostilamento ao referido contrato, celebrado entre a SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS e 0 CONSORCIO AGUAS DO CARIRI, constituido
das EMPRESAS CONSTRUTORA MARQUISE S/A E EIT CONSTRUCOES S/A, cujo objeto é EXECUCAO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO
DO 1° TRECHO JATI / RIO CARIUS DO PROJETO DO CINTURAO DE AGUAS DO CEARA — CAC — LOTE 3, da variagdo do valor contratual
para fazer face a reajuste de pregos previsto no contrato e no instrumento. O valor do reajuste contratual, correspondente ao periodo de fevereiro de 2013 a
fevereiro de 2019, ¢ de RS 14.689.719,93 (quatorze milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil, setecentos e dezenove reais e noventa e trés centavos), conforme
processo administrativo n® 05366547/2019. Assinado em Fortaleza, 21 de junho de 2021, por FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA, Secretario dos
Recursos Hidricos. SECRETARIA DOS RECURSOS HiDRICOS, em Fortaleza, 21 de]unho de 2021.

Ricardo Veras Paz
COORDENADOR JURIDICO

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS |

PORTARIA N°050/2021 O SUPERINTENDENTE DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art.
78 combinado com o art. 120 da Lei n° 9.809, de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso I do art. 123, da citada Lei, a
entrega mediante SUPRIMENTO DE FUNDOS, ao servidor ERNANI BRAGA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Operador de Perfuratriz Grupo
Ocupacional ADO referéncia 24 matricula n® 790.073-1.5, lotado nesta Autarquia, a importancia de R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais), a conta da
Dotagdo classificada na Nota de Empenho n® 0251 e 0252. A aplicagdo dos recursos a que se refere esta autorizagdo ndo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e
cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. SUPERINTENDENCIA
DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 16 de junho de 2021.

Yuri Castro de Oliveira

SUPERINTENDENTE
Registre-se e publique-se.

sk kok ok

PORTARIA N°051/2021 O SUPERINTENDENTE DE OBRAS HIDRAULICAS DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 78
combinado com o art. 120 da Lei n® 9.809, de 18 de dezembro de 1973, RESOLVE AUTORIZAR, nos termos do inciso I do art. 123, da citada Lei, a entrega
mediante SUPRIMENTO DE FUNDOS, ao servidor ANTONIO EDMAR DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais Grupo
Ocupacional ADO referéncia 12 matricula n® 790.056-1.4, lotado nesta Autarquia, a importancia de R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais), a conta da
Dotagdo classificada na Nota de Empenho n® 0253 e 0254. A aplicagdo dos recursos a que se refere esta autorizago néo poderd ultrapassar a 45 (quarenta e
cinco) dias, a partir do seu recebimento, devendo a despesa ser comprovada 15 (quinze) dias apds concluido o prazo da aplicagdo. SUPERINTENDENCIA
DE OBRAS HIDRAULICAS - SOHIDRA, em Fortaleza, 16 de junho de 2021.
Yuri Castro de Oliveira
SUPERINTENDENTE DA SOHIDRA
Registre-se e publique-se.

SECRETARIA DA SAUDE |

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuiges legais, RESOLVE designar os representantes da Fundagdo Regional de Satide
- FUNSAUDE e da Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG, relacionados no anexo tinico deste ato, para comporem a Comissio Coordenadora do
Concurso Publico de Provas ou Provas e Titulos, destinado ao preenchimento de vagas de empregos publicos da Fundagéo Regional de Saude - FUNSAUDE,
sendo-lhes atribuida a Gratificagéo prevista no art.3°, §§ 1° e 2°, da Lein® 13.920, de 24 de julho de 2007, alterada pela Lei n® 14.087, de 12 de margo de 2008,
a partir da data da publicagdo do extrato de contratagdo da empresa realizadora do Concurso Publico no Diario Oficial do Estado, até a data da homologagao
do referido certame. Ao representante da Secretaria da Planejamento e Gestao - SEPLAG na Comissdo, Bruno Alexandre Braga, ndo sera atribuida a referida
gratificagdo por ja recebé-la em razdo de compor a Comissdo Permanente de Concursos Publicos, conforme PORTARIA N°300/2020, publicada no Diario
Oficial do Estado de 07 de dezembro de 2020, e a Comissao do Concurso Publico para 2° Tenente da Policia Militar do Ceara, segundo publicagdo do Diario
Oficial do Estado de 24 de novembro de 2020, ressalvada a possibilidade de vir a fazer-lhe jus, nos termos deste ato, quando encerradas suas atividades relativas
a essas duas tltimas comissdes de concurso. PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 21 de junho de 2021.
Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Adriano Sarques Bezerra de Menezes
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO
Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho
SECRETARIO DA SAUDE
Josenilia Maria Alves Gomes
DIRETORA-PRESIDENTE - FUNSAUDE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ATO DE 21 DE JUNHO DE 2021

NOME FUNCAO NA COMISSAO ORGAO QUE REPRESENTA MATRICULA
Juliana Braga de Paula PRESIDENTE FUNSAUDE 000007
Adriana Bezerra das Chagas MEMBRO FUNSAUDE 000005
Marcio Alan Menezes Moreira MEMBRO FUNSAUDE 000012
Bruno Alexandre Braga MEMBRO SEPLAG 6002801-X
Tereza Neuma de Oliveira Teles MEMBRO SEPLAG 2023221-8
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PORTARIA N°755/2021 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA , no
uso de suas atribuigdes, RESOLVE, nos termos do art. 1° da Lein® 16.521, de 15/03/2018, CONCEDER AUXILIO ALIMEN TACAO aos SERVIDORES
relacionados no anexo nico desta Portaria , durante o més de Junh0/2021 SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 14 de
junho de 2021.
Sandra Gomes de Matos Azevedo
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°755/2021, DE 14 DE JUNHO DE 2021

JUNHO/2021 MATRICULA CARGO/FUNCAO VL.UNIT DIAS VAL
Adélia Maria Barsi G. Oliveira 40461914 Atendente dental 15,00 21 315,00
Aline Ma da Rocha C. de Castro 49130414 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Bilkis Alves Barbosa 10247918 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Elisabeth Santos de Sousa 10243610 Aux. ewnfermagem 15,00 21 315,00
Fabia Ma Ponciano da Silva 49278217 Tec. enfermagem 15,00 21 315,00
Fatima Ma Barbosa Lima 40232915 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Fca Isan de Castro Cunha 10239915 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Fca Ma Siqueira Carneiro 49162219 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Fca Rosangela de L. Luciano Reis 49308612 Tec. enfermagem 15,00 21 315,00
Juanira Maria Macedo 08409412 Ag. adm 15,00 21 315,00
José Eloy Neto 4950781X Tec. enfermagem 15,00 21 315,00

Maria Aparecida Luiz Batista 49239815 Tec. lab. de anal. clinica 15,00 21 315,00
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JUNHO/2021 MATRICULA CARGO/FUNCAO VL.UNIT DIAS VAL
Maria Cleudimar Lemos 49197810 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Maria de Fatima do Nascimento 1017161X Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Maria Marcia Dantas Nascimento 10149819 Tec. patol. clinica 15,00 21 315,00
Maria Natalia da Silva Rocha 49207018 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Marli Lima Moura 10169615 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Marta da Silva Nascimento 49168012 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Marliete Moura Gadelha 49223315 Tec. enfermagem 15,00 21 315,00
Renata Maria Simao 10167310 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Rozana Freitas da Costa 49153317 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Rosineide Silva da Cruz 10164613 Aux. enfermagem 15,00 21 315,00
Vilameiry Carvalho de Azevedo 32518516 Atendente dental 15,00 21 315,00

TOTAL 7.245,00

skadock kokok skokok

PORTARIA N°756/2021.
INSTITUI COMISSAQ PARA ELABORACAO DE MINUTA DE CONTRATO A SER FIRMADO ENTRE A
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO (SESA)E A FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE (FUNSAUDE)
0 SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o art. 52 da Lei n® 16.710, de
27 de dezembro de 2018, e suas alteragdes; CONSIDERANDO o objetivo de utilizar de estudos e consultorias ja realizados e observar todas as ferramentas
legais para o processo de contratualizagdo da Fundagio Regional de Satide — FUNSAUDE; CONSIDERANDO o que estabelece o art. 34 da Lei n® 17.186,
de 24 de margo de 2020, o qual estipula prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a celebrag@o do primeiro contrato de servigo, a contar da data da instalagdo
e do funcionamento da Funsatide. RESOLVE:
Art. 1° Instituir comissdo para elaboragdo de minuta de contrato a ser firmado entre a Secretaria da Saude do Estado do Ceara (SESA) e a Fundagéo
Regional de Saude (FUNSAUDE).
Art. 2° A comissdo de que trata o art. 1° sera composta pelos membros listados no Anexo I desta portaria.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 15 de junho de 2021.
, Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 2° DA PORTARIA N°756/2021

MEMBRO SETOR
CLAUDIA REGINA FERNANDES — PRESIDENTE DA COMISSAO SEADE
ROCHELE GONGALVES DE SOUZA COGCO
RENNA CARNEIRO DE OLIVEIRA SRFOR
MARIA IVONE FERREIRA MELO DO NASCIMENTO SRFOR
CLARA SUZANA CARDOSO COoDIP
CECILIA CAVALCANTE MOTA ROSA CEMOC
CAIO ANDERSON FEITOSA CARLOS SEAFI
JOAO RODOLFO DE LIMA FURTADO CELAC
Ev%:gu skeskosk skokok skokok
MISTO ADITAMENTO N°12.1/2021 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2020/10095
Papel produzido O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
sl 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/

o

FSC*G126031 CE n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, residente ¢ domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista os elementos contidos no Processo n
02423675/2021, nos termos do art. 23 do Decreto Estadual n°® 32.824, de 11/10/2018, publicado D.O.E de 11/10/2018 e Resolugdo CMED n° 05 publicada no
DOE em 21 de dezembro de 2020, resolve fazer aditamento a Ata de Registro de Precos n® 2020/10095, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara,
em 12 de novembro de 2020, que tem por objeto o registro de prego para futuras e eventuais aquisi¢des de medicamentos de acordo com as especificagdes
e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital, para alteragdo do valor do item 07, em favor da empresa BRISTOL — MYERS
SQUIBB FARMACEUTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 56.998.982/0031-22, representada pelo(a) Sr(a). Carlos Eduardo Magro, portador(a) do
RG n°. 22.085.289-3 ¢ inscrito(a) no CPF sob o n°. 157.791.598-40, conforme a seguir:

ITEM DESCRICAO PRECO UNIT. COTADO R$ PRECO UNIT. ATUALIZADO R$
07 NIVOLUMARBE, 40 MG, SOLUCAO INJETAVEL, FRASCO AMPOLA 4 ML R$ 2.774,48 RS 2.724,48

O novo valor unitério aplica-se desde o dia 1° de janeiro de 2021, data do inicio da vigéncia da Resolu¢do CMED n° 5, de 21 de dezembro de 2020, que
atualizou o Coeficiente de Adequacdo de Prego (CAP), definido 21,53% (vinte e um virgula cinquenta e trés por cento). Ficam mantidas as demais clausulas
e disposi¢des contidas na Ata de Registro de Prego ora aditada, continuardo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo este instrumento ser publicado no
Diario Oficial do Estado do Ceara. Fortaleza/CE, 21 de junho de 2021.
i Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Carlos Eduardo Magro
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ADITAMENTO N°17/2021 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2020/06914

O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Sr. Claudio Vasconcelos Frota, portador do
RG n°. 1018078 SSP/CE e inscrito no CPF sob o n°. 141.028.033-00, residente e domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista os elementos contidos no
Processo n® 01434886/2021, nos termos do art. 23 do Decreto Estadual n® 32.824, de 11/10/2018, publicado D.O.E de 11/10/2018 e na alinea “d”, do inciso
11, do art. 65 da Lei Federal n.° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragdes, resolve fazer aditamento a Ata de Registro de Precos n° 2020/06914, publicado
no Diario Oficial do Estado do Ceara, em 22 de novembro de 2020, que tem por objeto o registro de preco para futuras e eventuais aquisi¢des de material
médico hospitalar (EPIs), de acordo com as especifica¢des e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital, para alteracdes do valor
do item 09, em favor da empresa RX2 DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELLI, inscrita no CNPJ
sob o n°. 27.589.757/0001-19, representada pelo(a) Sr(a). Klaus Cordeiro Ximenes de Oliveira, portador(a) do RG n°. 95002148451 e inscrito(a) no CPF
sob o n°. 851.517.263-15, conforme a seguir:

ITEM DESCRICAO PRECO UNIT. PRECO UNIT.

INICIAL ALTERADO
PROTETOR DE CABELOS FEMININO (TOUCA), DESCARTAVEL, 45 CM DE DIAMETRO, CONFECCIONADA EM TECIDO NAO
TECIDO, COM COSTURA DUPLA DE ELASTICO POR TODA A VOLTA, GRAMATURA 14 GR/M2. NAO ESTERIL. EMBALAGEM
09 COLETIVA QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO RS 0.1020 RS 0.17

E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEQRO, SEM VINCO OU DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINAC/:%O
(EMBALAGEM INTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA. APRESENTACAO
EM UNIDADE.

Ficam mantidas as demais clausulas e disposi¢des contidas na Ata de Registro de Prego ora aditada, continuardo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo
este instrumento ser publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara. Fortaleza/CE, 21 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Klaus Cordeiro Ximenes de Oliveira
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ADITAMENTO N°41/2021 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°00774/2021

PREGAO ELETRONICO N°20201500
O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Sr. Claudio Vasconcelos Frota, portador do RG
n°. 1018078 SSP/CE e inscrito no CPF sob o n°. 141.028.033-00, residente e domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista os elementos contidos no Processo
n°® 06848474/2020, e com fundamento no Pregdo Eletronico n° 20201500 SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS, os termos do Decreto Estadual
n® 32.824, de 11/10/2018, publicado D.O.E de 11/10/2018, na Lei Federal n.® 8.666, de 21/06/1993 e suas alteracdes, resolve fazer aditamento incluindo
na Ata de Registro de Precos n° 00774/2021, Pregao Eletronico n° 20201500, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara, em 18 de marco de 2021,
que tem por objeto o registro de prego para futuras e eventuais aquisi¢des de medicamento de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo I — Termo de Referéncia do Edital, resolve incluir a empresa DL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELE, inscrita CNPJ sob o n°
31.556.536/0001-11, representada pelo(a) Sr(a). LEONARDO SOUSA REZENDE, portador(a) do RG N° 2165204 DGPC - GO e inscrito(a) no CPF sob o
n°. 589.839.291-20, conforme a seguir:

ITEM ESPECIFICACAO UNID QTD VR UNIT. VR TOTAL
13 OMEPRAZOL, 20MG, CAPSULA CAPSULA 50.454.900 RS 0,0821 RS 4.142.347,29
VALOR TOTAL: RS 4.142.347,29

Ficam mantidas as demais clausulas e disposi¢des contidas na Ata de Registro de Prego ora aditada, continuardo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo
este instrumento ser publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara. Fortaleza/CE, 16 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Leonardo Sousa Rezende
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ADITAMENTO N°42/2021 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2021/00242
PREGAO ELETRONICO N°20200894

O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/
CE n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, residente e domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista os elementos contidos no Processo n°
03189640/2020, e com fundamento no Pregdo Eletronico n° 20200894 SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS, os termos do Decreto Estadual
n®32.824, de 11/10/2018, publicado D.O.E de 11/10/2018, na Lei Federal n.° 8.666, de 21/06/1993 ¢ suas alteragdes, resolve fazer aditamento incluindo na
Ata de Registro de Precos n° 2021/00242, Pregio Eletronico n° 20200894, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara, em 27 de janeiro de 2021, que
tem por objeto o registro de preco para futuras e eventuais aquisi¢oes de material médico hospitar de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos
no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital, resolve incluir a empresa ACCUMED PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA , inscrita CNPJ sob
on°06.105.362/0001-23, representada pelo(a) Sr(a). ADRIANO DE PROENCA MAZZOLA, portador(a) do RG N° 11.298.021-4 IFP/RJ - GO e inscrito(a)
no CPF sob 0 N° 073.508.517-07 conforme a seguir:

ITEM ESPECIFICACAO UNID QTD VR UNIT. VR TOTAL

TERMOMETRO CLINICO DIGITAL, COM ESCALA DE LEITURA DIRETA DE PELO MENOS 35 A 42°C, VISOR
DE CRISTAL LiQUIDO, COM BATERIA TIPO BOTAO FUNCIONANDO PARA PRONTO USO, EMISSAO DE
SINAL SONORO AO FINAL DA MEDICAO, A PROVA D’AGUA, COM CAPA PROTETORA INDIVIDUAL
PARA GUARDA DO MESMO, TEMPO DE RESPOSTA DE NO MAXIMO 03 (TRES) MINUTOS, FUNCAO DE

! DESLIGAMENTO AUTOMATICO EM CASO DE INATIVIDADE. O EQUIPAMENTO DEVERA SER APROVADO ~ UNIDADE 5640 R$9,8000 RS 55.272,00 FSC
PELO INMETRO. DEVERA POSSUIR SELO DE VERIFICACAO INICIAL DO INMETRO. ACOMPANHAR MANUAL e
DE INSTRUCOES EM PORTUGUES. EMBALAGEM CONTENDO DADOS DE IDENTIFICAGAO DO PRODUTO. MISTO
GARANTIA MINIMA DE 01 (UM) ANO. Papel produzido
a partir de fontes
VALOR TOTAL: R$ 55.272,00 responséveis

FSC°C126031

Ficam mantidas as demais clausulas e disposi¢des contidas na Ata de Registro de Prego ora aditada, continuardo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo
este instrumento ser publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara. Fortaleza/CE, 16 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Adriano de Proenca Mazzola
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ADITAMENTO N°46/2021 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/01026

PREGAO ELETRONICO N° 20200837
O Estado do Ceara, através da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/
CE n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, residente e domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista os elementos contidos no Processo n°
01705438/2020, e com fundamento no Pregdo Eletronico n® 20200837 SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS, os termos do Decreto Estadual
n°32.824, de 11/10/2018, publicado D.O.E de 11/10/2018, na Lei Federal n.° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragdes, resolve fazer aditamento incluindo na
Ata de Registro de Precos n° 2021/01026, Pregao Eletronico n® 20200837, publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara, em 28 de abril de 2021, que
tem por objeto o registro de prego para futuras e eventuais aquisigdes de ORTESES E PROTESES de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos
no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital, resolve incluir o item 4 a empresa SURGICALLMED COMERCIO LTDA - EPP, inscrita CNPJ sob o n®
05.608.924/0001-99, representada pelo(a) Sr(a). FELIPE MENDES ALMEIDA, portador(a) do RG n°® 2003009156351 SSP/CE e inscrito(a) no CPF sob o
n°®015.813.593-81, conforme a seguir:

ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTD. VR. UNIT. VR. TOTAL

PLACA DE TITANIO , SISTEMA 2.0 MM, DUAL SIDE NOS DIAMETROS DE 7,5MM X 19,5MM
(INCLUSO PARAFUSO), EM TODOS OS MODELOS E TAMANHOS. EMBALAGEM INDIVIDUAL
QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS
4 DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM VINCO OU DEFORMIDADES), UND 630 RS 520,0000 RS 327.600,00
SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), COM ROTULO QUE
ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR REGISTRO NA ANVISA.
# APRESENTACAO EM UNIDADE

VALOR TOTAL : RS 327.600,00

Ficam mantidas as demais clausulas e disposi¢des contidas na Ata de Registro de Prego ora aditada, continuardo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo
este instrumento ser publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceara. Fortaleza/CE, 16 de margo de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Felipe Mendes Almeida
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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APOSTILAMENTO N°299/2021 AO CONTRATO N°350/2019
O Estado do Ceara, através da Secretaria da Satde, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de
Iracema, em Fortaleza/CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Sr. Fernando Luz Carvalho, 18062 OAB/CE, inscrito no
CPF sob o n° 915.281.193-04, residente e domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista os elementos contidos no processo n° 02755740/2021, resolve com
fundamento no art. 65, inciso I, c/c § 8° da Lei Federal n° 8.666/1993, fazer apostilamento ao contrato n° 0350/2019, celebrado com a COOPERATIVA
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DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM DO CEARA E DAS DEMAIS AREAS DA SAUDE — COOPEN-CE, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 03.031.687/0001-10, para nele incluir a seguinte dotagdo or¢amentaria e Intengdo de Gastos especificas para o Hospital Geral de Fortaleza —
HGF, conforme folha 21 e 72 respectivamente, dos autos: 24200184.10.302.631.20077.03.33903400.1.01.00.0.30 — 5764. Intengdo de Gastos: 1109203000
Ficam mantidas as demais clausulas e disposi¢des contidas no Contrato mencionado, devendo este apostilamento ser publicado no Diario Oficial do Ceara.
Fortaleza, 17 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
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EDITAL DE NOTIFICACAO
O Estado do Ceara, por meio da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, denominada simplesmente CONTRATANTE, estabelecida na Av. Almirante Barroso,
n°® 600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.571/0001-04, representada pelo Secretario-Executivo Administrativo - Financeiro
da Secretaria da Saude do Estado do Ceard, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/CE n° 18.062 e inscrito no CPF sob o n® 915.281.193-04, residente
e domiciliado em Fortaleza/CE, notifica a empresa UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S.A, inscrita no CNPJ n° 60.665.981/0009-75,
estabelecida na Rua Maria Margarlda Pinto, n® 742, PV B, Bairro Distrito Industrial dos Pires, Extrema-MG, para tomar conhecimento da aplicagéo da pena-
lidade de MULTA, por meio da PORTARIA N°2021/442, publicada no D.O.E. em 12/04/2021, no valor de R$ 8.347,50 (oito mil, trezentos e quarenta e sete
reais e cinquenta centavos), nos termos dos art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como da Clausula Décima Terceira da ARP n° 1561/2019, em virtude do
inadimplemento na entrega do material objeto da Nota de Empanho de Despesa n°® 43347/2020, emitida em 03/11/2020. Concede-se o prazo de 5 (cinco) dias,
a contar da publicagdo do edital, para eventual interposi¢do de recurso, nos termos do art. 109, I, “f” da Lei Federal n° 8.666/93 Informamos, ainda, que os
autos se encontram a disposi¢do da Notificada no enderego supra, onde obtera a copia do processo de n® 10310912/2020. Fortaleza(CE), 21 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO-EXECUTIVO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
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) EDITAL DE NOTIFICACAO
O ESTADO DO CEARA, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado do Cear4d, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.571/0001-04, estabelecida na
Avenida Almirante Barroso, n® 600 — Praia de Iracema, CEP: 60.060-440, Fortaleza/CE, notifica a pessoa juridica de direito privado, PROHOSPITAL
COMERCIO HOLANDA LTDA, estabelecida na Rua Capitdo Hugo Bezerra, n° 181, Bairro Barroso, Fortaleza/CE, CEP: 60.862-730, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 09.485.574/0001-71, para sanar a inadimpléncia referente a Nota de Empenho n°® 3734/2021 (repassada a empresa em 04/03/2021), ressaltando que
podera vir a ser penalizada, nos termos do disposto na Lei Federal n® 8.666/1993. Informa-se que os Processo n” 02781288/2021 se encontra a disposigdo da
Notificada, inclusive para eventuais copias, no enderego supra. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza-CE, 21 de junho de 2021.
. Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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EDITAL DE NOTIFICACAO
O Estado do Cear4, por intermédio da Secretaria da Saude, estabelecida na Av. Almirante Barroso n® 600, Bloco “C”, Praia de Iracema, Fortaleza-CE, inscrita
no CNPJ sob o n° 07.954.571/0001-04, notifica a empresa NARJARA RICARDO DE ARAUJO COMERCIO DE DESCARTAVEIS, estabelecida na Rua
Sorocaba, 650, Precabura, Eusébio-CE, inscrita no CNPJ sob o n® 32.751.437/0001-53, para tomar ciéncia da concessao de dilagdo do prazo de 5 (cinco) dias
para sanar inadimpléncia e, caso lhe convenha, apresentar defesa, contado do recebimento da presente notificagdo. Salienta-se que o presente processo trata da
inadimpléncia no fornecimento do material referente ao Pregdo Eletronico n® 0010/2019 (ARP n° 2019/0800). Ratificamos, ainda, que caso a inadimpléncia ndo
seja sanada, serdo tomados atos de sangao com base na Lei Federal n° 8.666/1993. Informamos, ainda, que os autos se encontram a disposi¢ao da Notificada

I;:%(“:] no enderego supra, onde obtera copias 09014043/2021. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza-CE, 21 de junho de 2021.

MISTO . Fernando Luz Carvalho
Perelroduzk SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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FSCE::128031 ok Rk ok

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°835/2018
I - ESPECIE: DOC n° 469/2021- Termo de Aditivo ao contrato n°835/2018; Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Satide do
Estado do Ceara/SESA; III - ENDERECO: Av. do Imperador n° 545, Bairro Centro, em Fortaleza-CE; IV - CONTRATADA: JESUS ALBINO VIEIRA
CRISPA JUNIOR - ME; V - ENDERECO: Avenida Engenheiro Leal Lima Verde, n® 2532, José de Alencar, Fortaleza/CE; VI - FUNDAMENTACAO
LEGAL: inciso II do artigo 57 da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterag()es VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: prorrogar
por 12 (doze) meses, a partir do dia 18 de junho de 2021, o Contrato n°® 835/2018, cujo objeto € a contratagdo dos servicos de dedetizagdo, desratizagdo e
descupinizagio, para atender as necessidades do Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira — HGCCO/SESA .Par4grafo Unico- Importa o presente Termo
Aditivo, para o periodo supra, na quantia de R$ 33.900,00 (trinta e trés mil e novecentos reais) e a seguinte dotagdo orcamentaria; 5785.24200194.10.302.
631.20077.03.33903900.2.91.00.1.30.; IX - VALOR GLOBAL: R$ 33.900,00 (trinta e trés mil e novecentos reais); X - DA VIGENCIA: 12 (doze) meses,
a partir do dia 18 de junho de 2021; XI - DA RATIFICACAO: As demais clausulas e condigdes do contrato ora aditado, continuario sem alteragdes e em
pleno vigor, devendo este Termo Adltlvo ser publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara. ; XII - DATA: 16/06/2021; XIII - SIGNATARIOS: ANTONIO
ELIEZER ARRAIS MOTA FILHO e JESUS ALBINO VIEIRA CRISPA JUNIOR.
Maria de Fatima Napomuceo Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°590/2020
I- ESPECIE: DOC n° 445/2021 - Termo Aditivo ao Contrato n°590/2021; Il - CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Satide do Estado
do Ceara/HOSPITAL SAO JOSE - HSJ; I1I - ENDERECO: Rua Nestor Barbosa n°® 315, Amadeu Furtado, Fortaleza/CE, CEP: 60.455-610; IV - CONTRA-
TADA: INSYSTEM CONSULTORIA E SISTEMAS EM SAUDE LTDA; V - ENDERECO Rua Alberto Eloy Costa n° 86, 1° Andar, sala 1, Bairro: Sao
Gerardo, Fortaleza/CE, CEP: 60.320-825; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso 1I do art. 57 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes ; VII- FORO: Fortaleza/CE; VIII - OBJETO: prorrogar por mais 12 (doze) meses, a partir do dia 04 de junho de 2021, o Contrato n° 590/2020,
cujo objeto € a contratagdo pela modalidade de Inexigibilidade de licitagdo, de empresa especializada para a prestagdo de servigos de manutengio preventiva
e corretiva, contemplando a implementagéo, customizagio e suporte técnico, para o sistema integrado de gestdo para unidade de satide — Guardido, para o
Hospital Sao José¢ — HSJ/SESA. Parégrafo Unico — Importa o presente Termo Aditivo, para o periodo supra, na quantia de R$ 134.144,40 (cento e trinta
€ quatro mil, cento e quarenta e quatro reais e quarenta centavos).; IX - VALOR GLOBAL: R$ 134.144,40 (cento e trinta e quatro mil, cento e quarenta e
quatro reais e quarenta centavos). ; X - DA VIGENCIA: prorrogar por mais 12 (doze) meses, a pamr do dia 04 de junho de 2021; XI - DA RATIFICACAO:
As demais clausulas e condi¢des do contrato ora aditado continuardo sem alteragdes e em pleno vigor, devendo este Termo Aditivo ser publicado no Diério
Oficial do Estado do Ceara.; XII - DATA: 31/05/2021; XIII - SIGNATARIOS: Francisco Edson Buhamra Abreu e Evandro Pinheiro Chaves.
Maria De Fatima Napomuceo Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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) EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/00398 i
I1- ORGAO GESTOR: Secretaria da Satde do Estado do Ceara; Il - EMPRESA FORNECEDORA: MEDEVICES PRODUTOS MEDICOS E HOSPITA-
LARES LTDA - ME; III - OBJETO: O registro de pregos, visando futuras e eventuais aquisicdes de material médico hospitalar, cujas especificacdes
e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletrénico n° 20210316 - SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme
consta nos autos do Processo n° 09649030/2020. Subclausula Unica — Este instrumento niio obriga a Administrago a firmar contratagdes, exclusivamente
por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de qualquer
espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condi¢des; IV — EMPRESA E ITENS: MEDEVICES
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA — ME; ITEM: 1; CAMARA PARA INALACAO - CAMARA CONFECCIONADA EM MATERIAL
ATOXICO, INQUEBRAVEL COMPOSTO DE: CORPO TRANSPARENTE TIPO ESPACADOR, ACOPLADO A UM RECEPTOR DE ENCAIXE
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UNIVERSAL; UMA MASCARA MACIA TRANSPARENTE VALVULAS (DIAFRAGMA) UNIDIRECIONAIS DE INALACAO E EXPIRACAO;
UM ADAPTADOR MDI. EMBALAGEM INDIVIDUAL, QOMPATiVEL COM O PROQESSO DE ESTERILIZACAO, ADEQUADO AO PRODUTO
E SEGURA, QUE PERMITA ABERTURA E TRANSFERENCIA ASSEPTICA, COM ROTULO E INSTRUCOES DE USO QUE ATENDAM A RDC
185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ ANVISA. O PRODUTO DEVE ATENDER A LEGISLACAO PERTINENTE A ANVISA; UNID.: UND; QUANT.:
600; VR UNIT.: R$ 31,0000; V — MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20210316; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a
partir da data da sua publlca(;ao VII - DATA DA ASSINATURA: 16/06/2021; VIII — ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da
Satide do Estado do Ceara/SESA.
Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMISTRATIVAS CEXEC - COSUP
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/00502
I- ORGAO GESTOR: Secretaria da Saude do Estado do Cear4; IT - EMPRESA FORNECEDORA: CIRURGICA SAO FELIPE PRODUTOS PARA
SAUDE EIRELI; 11 - OBJETO: O registro de precos, visando futuras e eventuais aquisicdes de material médico hospitalar, cujas especificagdes €
quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregéo Eletrénico n® 20210260 - SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme
consta nos autos do Processo n® 00353238/2021. Subclausula Unica — Este instrumento ndo obriga a Administragéo a firmar contrata¢des, exclusivamente
por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagéo de qualquer
espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigdes; IV — EMPRESA E ITEM: CIRURGICA
SAO FELIPE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI; ITEM: 4; RESSUSCITADOR/REANIMADOR PULMONAR MANUAL NEONATAL (TIPO
AMBU) - KIT PROCESSAVEL COMPOSTO POR: RESERVATORIO DE OXIGENIO, 02 MASCARAS EM SILICONE N° 00 E 0, AUTOAJUSTA-
VEIS, BOLSA DUPLA EM SILICONE COM VALVULA DE SEGURANCA, AUTO — INFLAVEL PROPORCIONANDO ALTA SENSIBILIDADE
TATIL NA AVALIACAO DA COMPLACENCIA PULMONAR DO R.N, A PRESSAO DE VENTILACAO DEVERA SER VARIADA DE ACORDO
COM O NUMERO DE DEDOS APLICADOS PELO PROFISSIONAL AO COMPRIMIR A BOLSA DUPLA, LIMITE DE PRESSAO MAXIMA SEGU-
RANCA, VALVULA DE SEGURANCA (POP — OFF) CALIBRADA COM 40 CM H20 CONFORME NORMAS TECNICAS PARA VALVULAS DE
INSPIRACAO E EXPIRACAO DE POLICARBONATO, COM DIAFRAGMA EM SILICONE QUE EVITA A REINSPIRACAO (UNIDIRECIONAIL),
ENGATES PERFEITOS PARA RESERVATORIO E MASCARA, CONECTOR SITUADO NA VALVULA DE ENTRADA PARA ENRIQUECIMENTO
DE OXIGENIO MESMO SEM RESERVATORIO DIMENSOES COMPACTAS, IDEAL PARA USO EM INCUBADORAS ESTACIONADAS E DE
TRANSPORTE. RESERVATORIO DE OXIGENIO ATRAVES DE TUBO ACUMULADOR CORRUGADO (TRAQUEIA) PARA SE OBTER MAIORES
CONCENTRACOES EMBALAGEM COLETIVA QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS GARANTINDO SUAS CARAC-
TERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTOS INTEGROS, SEM VINCO OU DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAQ/
CONTAMINACAO (EMBALAGEM iNTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, O PRODUTO
DEVE ATENDER A LEGISLACAO PERTINENTE A ANVISA; UNID.: UND; QUANT.: 953; VR UNIT.: R$ 178,0000; V - MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N°20210260; VI— VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publica¢do; VII - DATA DA ASSINATURA:
18/06/2021; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Saude do Estado do Ceara/SESA.
Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS — CEXEC — COSUP
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/04143

I - ORGAO GESTOR: Secretaria da Saude do Estado do Ceara; Il - EMPRESAS FORNECEDORAS: ELFA MEDICAMENTOS S.A; CALL MED
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA; SELLENE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA; ONCOEXO DISTRIBUI-
DORA DE MEDICAMENTOS LTDA; ONCOVIT DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA; COMERCIAL MOSTAERT LIMITADA; UNI
HOSPITALAR CEARA LTDA; NOVARTIS BIOCIENCIAS SA; ACCORD FARMACEUTICA LTDA III - OBJETO: O Registro de Preg:os para
futuras e eventuais aqunslg:oes de medicamentos, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I —-Termo de Referéncia do

edital de Pregdo Eletrénico n° 20210028 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS, que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos
apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n°® 09112690/2020. Subclausula Unica — Este instru-
mento ndo obriga a Administragdo a firmar contratagdes, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo
pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizag@o de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia,
em igualdade de condigdes; IV — EMPRESAS E ITENS: ELFA MEDICAMENTOS S.A; ITEM: 2; AMISSULPRIDA, 200MG, COMPRIMIDO; UNID.:
COMPRIMIDO; QUANT.: 3.240; VR UNIT.: R$ 5,6545; ITEM: 6; ABIRATERONA (ACETATO) ZSOMG COMPRIMIDO SIMPLES OU REVESTIDO;
UNID.: COMPRIMIDO; QUANT.: 136.080; VR UNIT.: RS 14, 2200 CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA;
ITEM: 7; TESTOSTERONA (UNDECILATO), 250 MG/ML, SOLUCAO INJETAVEL AMPOLA 4ML; UNID.: AMPOLA; QUANT.: 175; VR UNIT.:
R$ 155,8400; SELLENE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA; ITEM: 4; ACIDO URSODESOXICOLICO 300MG, COMPRIMIDO; UNID.:
COMPRIMIDO; QUANT.: 82.620; VR UNIT.: R$ 2,4400; ONCOEXO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA; ITEM: 8; PIRFENIDONA, 267
MG, CAPSULA; UNID.: CAPSULA; QUANT.: 43.740; VR UNIT.: R$ 27,6000; ONCOVIT DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA; ITEM:
5; OLMESARTANA MEDOXOMILA, 40 MG +HIDROCLOROTIAZIDA, 12,5MG, COMPRIMIDO REVESTIDO; UNID.: COMPRIMIDO; QUANT.:
3.780; VR UNIT.: R$ 1,5275; COMERCIAL MOSTAERT LIMITADA; ITEM: 3; PALBOCICLIBE, 125 MG, CAPSULA,; UNID.: CAPSULA; QUANT.:
2.268; VR UNIT.: R$ 629,0900; UNI HOSPITALAR CEARA LTDA; ITEM: 1; VENLAFAXINA (CLORIDRATO), 37,5 MG, CAPSULA DELIBERACAO
CONTROLADA; UNID.; CAPSULA; QUANT.: 3.240; VR UNIT.: R$ 0,5280; NOVARTIS BIOCIENCIAS SA ; ITEM: 9; SECUQUINUMABE, 150MG/
ML, SOLUGCAO INJETAVEL, SERINGA PREENCHIDA IML + CANETA APLICADORA COMPRASNET: EMBALAGEM = SERINGA; UNID.:
EMBALAGEM; QUANT.: 306; VR UNIT.: R$ 2.724,7900; ACCORD FARMACEUTICA LTDA; ITEM: 10; BORTEZOMIBE, 3,5MG, PO LIOFILIZADO
PARA SOLUCAO INJETAVEL; UNID.: FRASCO AMPOLA; QUANT.: 3.528; VR UNIT.: R$ 380,0000; V - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
N°©20210028; VI — VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publlcaqao VII - DATA DA ASSINATURA: 25/05/2021;
VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Saude do Estado do Ceara/SESA.

Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS CEXEC - COSUP
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/05288
I— ORGAO GESTOR: Secretaria da Satide do Estado do Ceard; Il — EMPRESAS FORNECEDORAS: ENFERMED COMERCIO DE MATERIAIS
MEDICO-HOSPITALARES EIRELI — EPP; FACON INDUSTRIA E COMERCIO DE INSTRUMENTOS CIRURGICOS LTDA - ME; ASLI COMERCIAL
EIRELIL; III - OBJETO: O registro de precos, visando futuras e eventuais aquisicdes de material médico hospitalar, cujas especificagdes e quantitativos
encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregéo Eletronico n° 20210251 - SESA/CEXEC que passa a fazer parte desta Ata,
com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n° 08499671/2020.
Subclausula Unica — Este instrumento nio obriga a Administragdo a firmar contratagdes, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes
especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos,
sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condi¢des; IV - EMPRESAS E ITENS: ENFERMED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICO-HOS-
PITALARES EIRELI - EPP; ITEM: 2; ENDOCAUTERIO BIPOLAR, 23 GAUGE PARA ENDODIATERMIA OCULAR. DESCARTAVEL, USo UNICO.
ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS
DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBA-
LAGEM INTEGRA) QUE PERMITA EXPOSIGCAO E TRANSFERENCIA ASSEPTICA DO PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO PETALA OU
SIMILAR, COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA PERTINENTE AO
PRODUTO; UNID.: UNID; QUANT.: 60; VR UNIT.: R$ 964,6000; ITEM: 13; SOLUCAO SALINA BALANCEADA ACONDICIONADA GARRAFA
DE VIDRO DE 500ML. ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS
CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM
INTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA PERTINENTE
AO PRODUTO; UNID.: UNID; QUANT.: 1.500; VR UNIT.: R$ 92,5200; FACON INDUSTRIA E COMERCIO DE INSTRUMENTOS CIRURGICOS
LTDA - ME; ITEM: 6; PINCA PROCESSAVEL PARA CIRURGIA VITREORETINIANA, MODELO ECKARDT, TAMANHO 23 GAUGE. CONFEC-
CIONADA EMACO INOX. COM COMPROVADA RESISTENCIA A CORROSAO/OXIDACAO E QUE MANTENHA SUAS CARACTERISTICAS
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PRIMARIAS (NAO DEFORMAR) APOS USO E PROCESSAMENTO, LOGOMARCA INDELEVEL. NAO ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE
PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO
INTEGRO, SEM DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLAGAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA
ARDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA PERTINENTE AO PRODUTO; UNID.: UNID; QUANT.: 5;
VR UNIT.: R$ 3.607,2000; ITEM: 7; PINCA PROCESSAVEL PARA CIRURGIA VITREORETINIANA, PARA RETIRADA DE MEMBRANA LIMI-
TANTE INTERNA, TAMANHO 23G. CONFECCIONADA EM ACO INOX. COM COMPROVADA RESISTENCIA A CORROSAO/OXIDACAO E
QUE MANTENHA SUAS CARACTERISTICAS PRIMARIAS (NAO DEFORMAR) APOS USO E PROCESSAMENTO, LOGOMARCA INDELEVEL
NAO ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERIS-
TICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO
(EMBALAGEM INTEGRA), QUE PERMITA EXPOSICAO E TRANSFERENCIA ASSEPTICA DO PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO
PETALA OU SIMILAR, COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA
PERTINENTE AO PRODUTO; UNID.: UNID; QUANT.: 5; VR UNIT.: R$ 3.456,0000; ASLI COMERCIAL EIRELL; ITEM: 8; PINCA PROCESSAVEL
TIPO PIC DE MEMBRANA PARA CIRURGIA VITREORETINIANA, TAMANHO 23 GAUGE, CONFECCIONADA EM ACO INOX. COM COMPRO-
VADA RESISTENCIA A CORROSAO/OXIDACAO E QUE MANTENHA SUAS CARACTERISTICAS PRIMARIAS (NAO DEFORMAR) APOS USO
E PROCESSAMENTO, LOGOMARCA INDELEVEL. NAO ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO
PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM DEFORMIDADES), SEM
RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/
ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA PERTINENTE AO PRODUTO; UNID.: UNID; QUANT.: 5; VR UNIT.: R$ 2.848,0000; ITEM: 11; LENTE
PROCESSAVEL PARA CIRURGIA VITREORETINIANA DE VISUALIZACAO DIRETA TIPO LANDERS PARA RETIRADA DE MEMBRANA
LIMITANTE. LOGOMARCA INDELEVEL NA PECA, PROCESSAVEL. NAO ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACON-
DICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM
DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE
22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA PERTINENTE AO PRODUTO; UNID.: UNID; QUANT.: 6; VR UNIT.: R$
5.386,9600; ITEM: 12; LENTE DE ALTA RESOLUGCAO, ALTA MAGNIFICACAO, IMAGEM DIRETA, COMPLETA, PROCESSAVEL EM CRISTAL
PARA REALIZACAO DE VITRECTOMIA POSTERIOR QUE PERMITA RETIRADA DE MEMBRANAS RETINIANAS. NAO ESTERIL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTE-
GRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), COM
ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR DOCUMENTO ANVISA PERTINENTE AO PRODUTO;
UNID.: UNID; QUANT.: 5; VR UNIT.: R$ 6.100,0000; V — MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20210251; VI — VALIDADE DA ATA: 12
(doze) meses, contados a partir da data da sua publicagdo; VII - DATA DA ASSINATURA: 25/05/2021; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO: Secretaria da Satide do Estado do Ceara/SESA.
; Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMNISTRATIVAS CEXEC - COSUP
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/06189

I- ORGAO GESTOR: Secretaria da Satde do Estado do Ceard; Il - EMPRESA FORNECEDORA: CIRURGICA FERNANDES - COMERCIO DE
MATERIAIS CIRURGICOS E HOSPITALARES - SOCIEDADE LIMITADA; Il - OBJETO: O Registro de Preco para futuras e eventuais aqui-
sicdes de Material Médico Hospitalar, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I - Termo de Referéncia do edital de Pregéo
Eletronico n® 20200553 - SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos
fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n° 03273705/2020. Subclausula Unica - Este instrumento nio obriga
a Administragdo a firmar contrata¢des, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem
Ii%(f] que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de
MISTO condigdes.; [V — EMPRESA E ITEM: CIRURGICA FERNANDES - COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS E HOSPITALARES - SOCIEDADE
Perelroduzk LIMITADA; ITEM: 2; MASCARA DE PROTECAO PARA TB N95, COM CAMADAS MICRO FILTRANTES CLASSE PFF-2, FIBRAS SINTETICAS
responséveis TRATADAS ELETROSTATICAMENTE, COM CLIPE NASAL PARA AJUSTE, MANTENDO A VEDACAO DO RESPIRADOR, COM DUPLAS
FSC"C126031 TIRAS DE ELASTICO PARA FIXACAO COM ESTABILIDADE DE 15 DIAS. EMBALAGEM INDIVIDUAL, QUE PERMITA O ACONDICIONA-
MENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM VINCO OU
DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22
DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR REGISTRO NA ANVISA. # APRESENTAR CERTIFICADO DE APROVACAO (CA) EMITIDO PELO
MTE; UNID.: UNIDADE; QUANT.: 1.600.018; VR UNIT.: R$ 3,7200; V - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20200553; VI - VALIDADE
DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publicagdo; VII - DATA DA ASSINATURA: 15/06/2021; VIII - ORGAO GERENCIADOR

DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Saude do Estado do Ceara/SESA.

Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS — CEXEC- COSUP
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) EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/06550

I— ORGAO GESTOR: Secretaria da Saude do Estado do Ceard; Il - EMPRESA FORNECEDORA: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA; ROBERTO
CORETTI-ME; SELLENE COMERCIO E REPRESEN:I'AC()ES LTDA; SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA; PATRICIA LAGES
VERAS NORMANDO -ME; TOPNUTRI & MED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - EPP; BIOLAB SANUS
FARMACREUTICA LTDA; NUTTRE COMERCIO DE ALIMENTOS E MEDICAMENTOS LTDA — ME; III — OBJETO: O Registro de Pregos
para futuras e eventuais aquisi¢cdes de Nutriciio, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I —Termo de Referéncia do Edital
de Pregdo Eletronico n° 20201407 — SESA/CEXEC, que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de pregos apresentadas pelos fornecedores classifi-
cados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n® 06465095/2020. Subclausula Unica - Este instrumento ndo obriga a Administragdo a
firmar contratagdes, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba
recurso ou indenizag¢do de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigoes; IV —
EMPRESAS E ITENS: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA; ITEM: 1; DIETA, ENTERAL, SISTEMA FECHADO, NUTRICIONALMENTE COMPLETA,
NORMOCALORICA (MENOR OU IGUAL A 1,2K CAL/ML) HIPERPROTEICA (MfNIMO DE 20%), ENRIQUECIDA COM NUTRIENTES IMUNO-
MODULADORES CONTENDO L-ARGININA, ACIDOS GRAXOS, OMEGA 3, ISENTA DE GLUTEN, UNIDADE 1.0 MILILITRO (AMPLA DISPUTA);

UNID.: MILILITRO; QUANT.: 8.661.750; VR UNIT.: R$ 0,0323; ITEM: 3; DIETA ENTERAL, SISTEMA FECHADO, PARA CONTROLE GLICEMICO,
POLIMERICA NUTRICIONALMENTE COMPLETA, HIPERCALORICA MAIOR QUE 1,2K CAL/ML, HIPERPROTEICA MINIMO DE 20% DE
PROTEINAS, FIBRAS MINIMO DE 14G/L, COM ATE 10% DE SACAROSE, UNIDADE 1.0 MILILITRO (AMPLA DISPUTA); UNID.: MILILITRO;

QUANT.: 13.428.000; VR UNIT.: R$ 0,0253; ITEM: 17; SUPLEMENTO ALIMENTAR, PACIENTE ONCOLOGICO EM TRATAMENTO QUIMIO-
TERAPICO, HIPERPROTEICA, MINIMO 20% VCT, HIPER CALORICA MAIOR 1,2 KCAL/ML, LIQUIDO, ENRIQUECIDO COM EPA MAIOR OU
IGUAL A 4,5G/L, ISENTO DE GLUTEN, PRONTO PARA USO, EMBALAGEM 120 A 200 ML, UNIDADE 1.0 MILILITRO. (AMPLA DISPUTA);

UNID.: MILILITRO; QUANT.: 21.198.750; VR UNIT.: R$ 0,0475; ROBERTO CORETTI - ME; ITEM: 2; DIETA, ENTERAL, SISTEMA FECHADO,
NUTRICIONALMENTE COMPLETA, NORMOCALORICA (MENOR OU IGUAL A 1,2 KCAL/ML) HIPERPROTEICA (MfNIMO DE 20%), ENRI-
QUECIDA COM NUTRIENTES IMUNOMODULADORES CONTENDO L-ARGININA, ACIDOS GRAXOS, OMEGA 3, ISENTA DE GLUTEN,
UNIDADE 1.0 MILILITRO(COTA RESERVADA); UNID.: MILILITRO; QUANT.: 2.887.250; VR UNIT.: R$ 0,0595; ITEM: 4; DIETA, ENTERAL,

SISTEMA FECHADO, PARA CONTROLE GLICEMICO, POLIMERICA NUTRICIONALMENTE COMPLETA, HIPERCALORICA MAIOR QUE 1,2
KCAL/ML, HIPERPROTEICA MINIMO DE 20% DE PROTEINAS, FIBRAS MINIMO DE 14 G/L, COM ATE 10% DE SACAROSE, UNIDADE 1.0
MILILITRO (COTA RESERVADA); UNID.: MILILITRO; QUANT.: 4.476.000; VR UNIT.: RS 0,0386; ITEM: 6; DIETA, LIQUIDA, HIPERCALORICA
ACIMA 1,2 KCAL/ML, ESPECIFICA PARA TRATAMENTO E PREVENCAO DA DIARREIA, PERCENTUAL DE CARBOIDRATO DE APROXI-
MADAMENTE 45% DO VCT, SENDO 100% TIPO MALTODEXTRINA, PROTEINA TIPO CASEINATO DE CALCIO E SODIO, ISENTA DE
LACTOSE, SACAROSE, GLUTEN, FIBRAS MINIMO 1.33G/ 100KCAL, TIPO 100% GOMA GUAR, PARCIALMENTE HIDROLISADA, SISTEMA
ABERTO, NUTRICIONALMENTE COMPLETA, EMBALAGEM MINIMO 500 ML, UNIDADE 1.0 MILILITRO (COTA RESERVADA); UNID.:

MILILITRO; QUANT.: 2.307.950; VR UNIT.: R$ 0,0649; ITEM: 10; SUPLEMENTO ALIMENTAR, ACELERAR A CICATRIZACAO DE LESAO POR
PRESSAO, LIQUIDO, POLIMERICO, MAXIMO 300 ML, HIPER CALORICO (>1,2 KCAL/ML), HIPER PROTEICO (MAIOR OU IGUAL A 20% DO
VCT) ENRIQUECIDO COM ARGININA, ZINCO, VITAMINAS A, C, E, SELENIO, UNIDADE 1.0 MILILITRO (COTA RESERVADA); UNID.:
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MILILITRO; QUANT.: 7.195.100; VR UNIT.: R$ 0,0470; ITEM: 12; ALIMENTO, ARGININA NUCLEOTIDEOS, ACIDOSGRAXOS OMEGA 3,
ACONDICIONADA EM FRASCO, INDICADO PARA PACIENTES EM SITUACOES METABOLICAS ESPECIAIS ORAL OU ENTERAL LIQUIDO
NORMOCALORICO ATE 1 ,2 KCAL/ML, HIPER PROTEICO, IGUAL OU MAIOR QUE 20%, MINIMO 70% DE CASEINATO DE CALCIO E SODIO
PRONTO PARA USO, ISENTO DE SACAROSE, LACTOSE, GLUTEN UNIDADE 1.0 MILILITRO (COTA RESERVADA); UNID.: MILILITRO;
QUANT.: 1.960.550; VR UNIT.: R$ 0,0874; SELLENE COMERCIO E REPRESENTACC)ES LTDA; ITEM: 5; DIETA, LIQUIDA, HIPERCALORICA
ACIMA 1,2 KCAL/ML, ESPECIFICA PARA TRATAMENTO E PREVENCAO DA DIARREIA, PERCENTUAL DE CARBOIDRATO DE APROXI-
MADAMENTE 45% DO VCT, SENDO 100% TIPO MALTODEXTRINA, PROTEINA TIPO CASEINATO DE CALCIO E SODIO, ISENTA DE
LACTOSE, SACAROSE, GLUTEN, FIBRAS MINIMO 1.33 G/100KCAL, TIPO 100% GOMA GUAR, PARCIALMENTE HIDROLISADA, SISTEMA
ABERTO, NUTRICIONALMENTE COMPLETA, EMBALAGEM MINIMO 500 ML, UNIDADE 1.0 MILILITRO (AMPLA DISPUTA); UNID.: MILI-
LITRO; QUANT.: 6.923.850; VR UNIT.: R$ 0,0500; ITEM: 9; SUPLEMENTO ALIMENTAR, ACELERAR A CICATRIZACAO DE LESAO POR
PRESSAO, LIQUIDO, POLIMERICO, MAXIMO 300 ML, HIPER CALORICO (>1 2 KCAL/ML), HIPER PROTEICO (MAIOR OU IGUAL A 20% DO
VCT) ENRIQUECIDO COM ARGININA, ZINCO, VITAMINAS A,C,E, SELENIO, UNIDADE 1.0 MILILITRO (AMPLA DISPUTA); UNID.: MILI-
LITRO; QUANT.: 21.585.300; VR UNIT.: R$ 0,0383; ITEM: 11; ALIMENTO, ARGININA, NUCLEOTIDEOS, ACIDOS GRAXOS OMEGA 3, ACON-
DICIONADA EM FRASCO, INDICADO PARA PACIENTES EM SITUACOES METABOLICAS ESPECIAIS, ORAL OU ENTERAL, LIQUIDO,
NORMOCALORICO ATE 1,2 KCAL/ML, HIPER PROTEICO, IGUAL OU MAIOR QUE 20%, MINIMO 70% DE CASEINATO DE CALCIO E SODIO,
PRONTO PARA USO, ISENTO DE SACAROSE, LACTOSE, GLUTEN, UNIDADE 1.0 MILILITRO (AMPLA DISPUTA); UNID.: MILILITRO; QUANT.:
5.881.650; VR UNIT.: R$ 0,0774; SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA; ITEM: 7; DIETA, EMBALAGEM MINIMO 500ML, ENTERAL
LIQUIDA SISTEMA ABERTO, POLIMERICA, NORMOCALORICA MENOR IGUAL A 1,2 KCAL, HIPERPROTEICA MINIMO 20%, SUPLEMEN-
TADA MINIMO 8G/L DE ARGININA, ADICAO DE FIBRAS MINIMO 10G/L ISENTA DE SACAROSE E GLUTEN, UNIDADE 1.0 MILILITRO.
(AMPLA DISPUTA); UNID.: MILILITRO; QUANT.: 13.473.750; VR UNIT.: R$ 0,0445; PATRICIA LAGES VERAS NORMANDO -ME; ITEM: 8;
DIETA, EMBALAGEM MINIMO 500ML, ENTERAL LIQUIDA, SISTEMA ABERTO, POLIMERICA, NORMOCALORICA MENOR IGUAL A
1,2KCAL, HIPERPROTEICA MINIMO 20%, SUPLEMENTADA MINIMO 8G/L DE ARGININA, ADICAO DE FIBRAS MINIMO 10G/L ISENTA DE
SACAROSE E GLUTEN, UNIDADE 1.0 MILILITRO. (CQTA RESERVADA); UNID.: MILILITRO; QUANT.: 4.491.250; VR UNIT.: R$0,0330; ITEM:
18; SUPLEMENTO ALIMENTAR, PACIENTE ONCOLOGICO EM TRATAMENTO QUIMIOTERAPICO, HIPERPROTEICA, MINIMO 20% VCT,
HIPER CALORICA MAIOR 1,2 KCAL/ML, LIQUIDO, ENRIQUECIDO COM EPA MAIOR OU IGUAL A 4,5 G/L, ISENTO DE GLUTEN, PRONTO
PARA USO, EMBALAGEM 120 A 200 ML, UNIDADE 1.0 MILILITRO (COTA RESERVADA); UNID.: MILILITRO; QUANT.: 7.066. 250 VR UNIT.:
RS 0, 0844 TOPNUTRI & MED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES LTDA — EPP; ITEM: 13; ALIMENTO, MINIMO 40%
PROTEINA DE ORIGEM ANIMAL, COMPLETO ENTERAL E/OU ORAL, NORMOCALORICO MENOR OU IGUAL 1 2 KCAL/ML NORMOPRO-
TEICO MENOR 20%, ISENTO DE GLUTEN UNIDADE 1.0 GRAMA (AMPLA DISPUTA); UNID.: GRAMA; QUANT.: 5.689.500; VR UNIT.: R$
0,0399; ITEM: 14; ALIMENTO, MINIMO 40% PROTEINA DE ORIGEM ANIMAL, COMPLETO ENTERAL E/OU ORAL, NORMOCALORICO
MENOR OU IGUAL 1,2 KCAL/ML, NORMOPROTEICO MENOR 20%, ISENTO DE GLUTEN UNIDADE 1.0 GRAMA (COTA RESERVADA);
UNID.: GRAMA; QUANT.: 1.896.500; VR UNIT.: R$ 0, 0399 BIOLAB SANUS FARMACEUTICA LTDA; ITEM: 15; SUPLEMENTO ALIMENTAR,
PO PARA O PREPARO DE BEBIDA A BASE DE PEPTIDEOS DE COLAGENO AMINOACIDOS DE CADEIA RAMIFICADA, VITAMINAS,
ACONDICIONADO EM SACHES DE MINIMO 20 G, SACHE 1.0 UNIDADE (AMPLA DISPUTA); UNID.: SACHE; QUANT.: 360.450; VR UNIT.:
RS 5,8490; NUTTRE COMERCIO DE ALIMENTOS E MEDICAMENTOS LTDA —~ ME; ITEM: 16; SUPLEMENTO ALIMENTAR, PO PARA O
PREPARO DE BEBIDA A BASE DE PEPTIDEOS DE COLAGENO, AMINOACIDOS DE CADEIA RAMIFICADA, VITAMINAS, ACONDICIONADO
EM SACHES DE MINIMO 20 G, SACHE 1.0 UNIDADE (COTA RESERVADA); UNID.: SACHE; QUANT.: 120.150; VR UNIT.: R$ 7,3200; V —
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20201407; VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publicagdo; VII
—DATA DA ASSINATURA: 17/06/2021; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satde do Estado do Ceara/SESA.
Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMINISTRATIVAS — CEXEC — COSUP
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/06664
I - ORGAO GESTOR: Secretaria da Saide do Estado do Ceara; Il - EMPRESAS FORNECEDORAS: DE PAULI COMERCIO, REPRESENTACAO
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA; BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA; BMR MEDICAL LTDA — EPP; Il — OBJETO: O registro de
precos, visando futuras e eventuais aquisi¢des de material médico hospitalar cujas espemﬁcagoes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I —
Termo de Referéncia do edital de Pregio Eletrénico N° 20201347 - SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS que passa a fazer parte desta Ata, com
as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n® 04669068/2020. Subclédusula
Unica — Este instrumento ndo obriga a Administra¢o a firmar contratagdes exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obede-
cida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagio de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado
a preferéncia, em igualdade de condi¢des; IV — EMPRESAS E ITENS: DE PAULI COMERCIO, REPRESENTACAO IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA; ITEM: 1; SERRA DE GIGLI, MATERIAL ACO INOXIDAVEL, COMPRIMENTO APROXIMADO 60 CM (+/-10 cm). ESTERIL, EMBALAGEM
INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTE-
GRIDADE (PRODUTO INTEGRO, SEM VINCO OU DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM TNTEGRA),
QUE PERMITA EXPOSICAO E TRANSFERENCIA ASSEPTICA DO PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO PETALA OU SIMILAR, COM
ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA; UNID.: UNID; QUANT.: 1.610; VR UNIT.: R$ 6,3400; BOSTON
SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA; ITEM: 2; KIT DE TELA COM ESPACO RETROPUBICO, MONOFILAMENTAR, MACRO POROSA, COMPOSTA DE
POLIPROPILENO, FAIXA COM APROXIMADAMENTE DE 45 CM DE COMPRIMENTO E 1,2 CM DE LARGURA QUE VENHA COM AGULHAS
ADEQUADAS AO ESPACO RETROPUBICO, RECOBERTA POR UMA BAINHA PLASTICA PROTETORA. ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL
QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE
(PRODUTO INTEGRO, SEM VINCO OU DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM TNTEGRA), QUE
PERMITA EXPOSICAO E TRANSFERENCIA ASSEPTICA DO PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO PETALA, COM ROTULO QUE
ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA; UNID.: UNID; QUANT.: 370; VR UNIT.: R$ 750,0000; ITEM: 3; KIT DE TELA COM
ESPACO OBTURADOR, MONOFILAMENTAR, MACRO POROSA, COMPOSTA DE POLIPROPILENO, FAIXA COM APROXIMADAMENTE DE
45 CM DE COMPRIMENTO E 1,2 CM DE LARGURA QUE VENHA COM AGULHAS HELICOIDAIS AO ESPACO OBTURADOR, RECOBERTA
POR UMA BAINHA PLASTICA PROTETORA ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO
GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO SEM VINCO OU DEFORMIDADES)
SEM RISCO DE VlOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA) QUE PERMITA EXPOSICAO E TRANSF ERENCIA ASSEPTICA DO
PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO PETALA COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA; UNID.:
UNID; QUANT.: 620; VR UNIT.: R$ 702,0000; BMR MEDICAL LTDA - EPP ; ITEM: 4; KIT PARA TRATAMENTO DE CISTOCELE E PROLAPSO
DE CUPULA VAGINAL — CONTENDO IMPLANTE PERMANENTE QUE CONSISTE EM UMA TELA DE MONOFILAMENTO DE POLIPROPI-
LENO CONTENDO INSTRUMENTOS DESCARTAVEIS QUE AUXILIAM NO IMPLANTE DA TELA. ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE
PERMITA 0O ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE F ABRICACAO E INTEGRIDADE (PRODUTO
INTEGRO, SEM VINCO OU DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO (EMBALAGEM INTEGRA), QUE PERMITA
EXPOSICAO E TRANSFERENCIA ASSEPTICA DO PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO PETALA, COM ROTULO QUE ATENDA A RDC
185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA; UNID.: UNID; QUANT.: 150; VR UNIT.: R$ 950,0000; ITEM: 5; MANIPULADOR UTERINO DESCAR-
TAVEL, REVESTIDO DE POLIMERO ISOLADO COM BALAO FIXADOR E COPO CERVICAL PARA COLPOTOMIA, COPO CERVICAL COM
DUAS ABERTURAS PARA FIXACAO NO COLO, TAMANHO MEDIO, USso UNICO. ESTERIL, EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O
ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAQ E INTEGRIDADE (PRODUTO INTEGRO,
SEM VINCO OU DEFORMIDADES), SEM RISCO DE VIQLACAO/CONTAMINACAQ (EMBALAGEM INTEGRA), QUE PERMITA EXPOSICAO E
TRANSFERENCIA ASSEPTICA DO PRODUTO ATRAVES DE ABERTURA TIPO PETALA, COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE
OUTUBRO DE 2001/ANVISA; UNID.: UNID; QUANT.: 180; VR UNIT.: R$ 650,0000; V — MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 20201347,
VI - VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publicagio; VII - DATA DA ASSINATURA: 11/06/2021; VIII - ORGAO
GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satide do Estado do Ceara/SESA.
Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMISTRATIVAS CEXEC - COSUP
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) EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021/07398 i
I - ORGAO GESTOR: Secretaria da Satide do Estado do Ceard; Il - EMPRESA FORNECEDORAS: DATA - MEDICAL PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA - ME; IIl - OBJETO: O Registro de Preco para futuras e eventuais aquisicdes d¢ MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
(CANULA DE TRAQUEOSTOMIA), cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregdo
Eletronico n® 20191199 — SESA/NUPLAC que passa a fazer parte desta Ata, com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores classificados em
primeiro lugar, conforme consta nos autos do Processo n° 07484156/2019. Subclausula Unica — Este instrumento ndo obriga a Administragdo a firmar contra-
tagdes, exclusivamente por seu intermédio, podendo realizar licitagdes especificas, obedecida a legislagdo pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou
indenizagdo de qualquer espécie aos detentores do registro de pregos, sendo-lhes assegurado a preferéncia, em igualdade de condigdes; IV — EMPRESA E
ITENS: DATA - MEDICAL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - ME; ITEM: 10; CANULA DE TRAQUEOSTOMIA DESCARTAVEL, N°
7,0 COM BALAO/CUFF CONECTADO A BALAO EXTERNO DE CONTROLE DE PRESSAO COM VALVULA DE SEGURANCA E ENCAIXE PARA
SERINGA LUER SLIP, CONFECCIONADA EM PVC SILICONADO, FLEXIVEL CANULA EXTERNA RESISTENTE AO ACOTOVELAMENTO E
LINHA RADIOPACA, TAMPA DE VEDACAO ASAS PARA FIXACAO COM IMPRESSAO DO NUMERO E MARCADO PRODUTO EM LOCAL
VISIVEL, CADARCO DE FIXACAO ESTERIL, PONTA DA CANULA RETRAIDA E ATRAUMATICA, MANDRIL COM PONTA ARREDON-
DADA E DE FACIL MANUSEIO A INTRODUCAO ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O BOM ACONDICIONAMENTO DO
PRODUTO, GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE, SEM RISCO DE VIOLAGCAO/CONTAMINACAO,
QUE PERMITA ABERTURA E TRANSFERENCIA COM TECNICA ASSEPTICA. COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO
DE 2001/ANVISA, POSSUIR REGISTRO NA ANVISA. (AMPLA DISPUTA); UNID.: UND; QTD.: 3.421; VR UNIT.: R$ 29,5200; ITEM: 12; CANULA
DE TRAQUEOSTOMIA DESCARTAVEL, N° 7,5 COM BALAO/CUFF CONECTADO A BALAO EXTERNO DE CONTROLE DE PRESSAO COM
VALVULA DE SEGURANCA E ENCAIXE PARA SERINGA LUER SLIP, CONFECCIONADA EM PVC SILICONADO, FLEXIVEL, CANULA
EXTERNA RESISTENTE AO ACOTOVELAMENTO E LINHA RADIOPACA TAMPA DE VEDACAO, ASAS PARA FIXACAO COM IMPRESSAO
DO NUMERO E MARCADO PRODUTO EM LOCAL VISIVEL, CADARCO DE FIXACAO ESTERIL PONTA DA CANULA RETRAIDA E ATRAU-
MATICA, MANDRIL COM PONTA ARREDONDADA E DE FACIL MANUSEIO A INTRODUCAO ESTERIL EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE
PERMITA O BOM ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO, GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICAQAO E INTEGRIDADE,
SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO, QUE PERMITA ABERTURA E TRANSFERENCIA COM TECNICA ASSEPTICA. COM ROTULO
QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR REGISTRO NA ANVISA. (AMPLA DISPUTA); UNID.: UND; QTD.:
4.962; VR UNIT.: R$ 29,3200; ITEM: 14; CANULA DE TRAQUEOSTOMIA DESCARTAVEL, N° 8,0 COM BALAO/CUFF CONECTADO A BALAO
EXTERNO DE CONTROLE DE PRESSAO COM VALVULA DE SEGURANCA E ENCAIXE PARA SERINGA LUER SLIP, CONFECCIONADA EM
PVC SILICONADO, FLEXIVEL, CANULA EXTERNA RESISTENTE AO ACOTOVELAMENTO E LINHA RADIOPACA, TAMPA DE VEDA(;AO
ASAS PARA FIXACAO COM lMPRESSAO DO NUMERO E MARCADO PRODUTO EM LOCAL VISIVEL, CADARCO DE FIXACAO ESTERIL,
PONTA DA CANULA RETRAIDA E ATRAUMATICA, MANDRIL COM PONTA ARREDONDADA E DE FACIL MANUSEIO A INTRODUGAO,
ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O BOM ACONDICIONAMENTO DO PRODUTO, GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS
DE FABRICACAO E INTEGRIDADE, SEM RISCO DE VIOLACAO/CONTAMINACAO, QUE PERMITA ABERTURA E TRANSFERENCIA COM
TECNICA ASSEPTICA. COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO DE 2001/ANVISA, POSSUIR REGISTRO NA ANVISA.
(AMPLA DISPUTA); UNID.: UND; QTD.: 5.254; VR UNIT.: R$ 30,6200; ITEM: 16; CANULA DE TRAQUEOSTOMIA DESCARTAVEL, N° 8,5
COM BALAO/CUFF CONECTADO A BALAO EXTERNO DE CONTROLE DE PRESSAO COM VALVULA DE SEGURANCA E ENCAIXE PARA
SERINGA LUER SLIP, CONFECCIONADA EM PVC SILICONADO, FLEXIVEL CANULA EXTERNA RESISTENTE AO ACOTOVELAMENTO E
LINHA RADIOPACA, TAMPA DE VEDACAO ASAS PARA FIXACAO COM IMPRESSAO DO NUMERO E MARCADO PRODUTO EM LOCAL
VISIVEL, CADARCO DE FIXACAO ESTERIL, PONTA DA CANULA RETRAIDA E ATRAUMATICA, MANDRIL COM PONTA ARREDON-
DADA E DE FACIL MANUSEIO A INTRODUCAO ESTERIL. EMBALAGEM INDIVIDUAL QUE PERMITA O BOM ACONDICIONAMENTO DO
PRODUTO, GARANTINDO SUAS CARACTERISTICAS DE FABRICACAO E INTEGRIDADE, SEM RISCO DE VIOLAGCAO/CONTAMINACAO,
QUE PERMITA ABERTURA E TRANSFERENCIA COM TECNICA ASSEPTICA. COM ROTULO QUE ATENDA A RDC 185 DE 22 DE OUTUBRO
DE 2001/ANVISA, POSSUIR REGISTRO NA ANVISA. (AMPLA DISPUTA); UNID.: UND; QTD.: 3.466; VR UNIT.: R$ 29,4200; V - MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N°20191199; VI- VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua publicagdo; VII - DATA DA ASSI-
FSC NATURA: 16/06/2021; VIII - ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO: Secretaria da Satde do Estado do Ceara/SESA.
iiseorg , Vivian Gomes de Sousa Duarte
MISTO ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS ADMISTRATIVAS CEXEC - COSUP

Papel produzido

a partir de fontes
responsaveis skoksk koksk koksk

FSC°C126031 EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 152/2021

CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado do Ceard CONTRATADA: INDUSLAB NORDESTE COMERCIO
DE PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA. OBJETO: aquisi¢io material de consumo — insumos para analises do Novo Coronavirus no
Laboratorio Central de Satde Publica em Fortaleza, de acordo com as especificagdes e quantitativos prev1st0s na Dispensa de Licitagdo n° 333/2020 e na
proposta da CONTRATADA.. FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso IV, do art. 24, da Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ suas alteragdes, c/c com a Lei Federal
n.° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e a Lei Estadual n° 17.194, 27 de marco de 2020 com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 180 (cento ¢ oitenta) dlas contado a partir da sua publlcaqao VALOR GLOBAL: R$ R$
242.240,00 (duzentos e quarenta e dois mil e duzentos e quarenta reais). pagos em parcelas mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200314.10.305.63
2.21066.01.33903000.2.91.00.1.30 24200314.10.305.632.21066.03.33903000.2.91.00.1.30 24200314.10.305.632.21066.09.33903000.2.91.00.1.30 242003
14.10.305.632.21066.13.33903000.2.91.00.1.30 24200314.10.302.631.21001.15.33903000.1.01.00.0.30 . DATA DA ASSINATURA: 31/05/2021 SIGNA-
TARIOS: Claudio Vasconcelos Frota e Fabio Sartori.

Maria de Fatima Napomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 413/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Satde do Estado do Ceara — SESA CONTRATADA: SQUADRA DO BRASIL
DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS LTDA. OBJETO: Aquisi¢io com instalacio/montagem de Mobiliario Hospitalar, Carro para transporte
roupa/material, Carros de Limpeza e Lixeiras, para o Hospital Regional do Vale do Jaguaribe ~-HRVJ, para complementar a implantagao dos servigos progra-
mados para atender unidades de saude do Estado de acordo com as especificacdes e quant1tat1vos previstos no Anexo I —Termo de Referéncia do edital e
na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: edital do Pregdo Eletronico n°® 20201905 - SESA e seus anexos, os preceitos do direito
publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da sua publlca(;ao VALOR GLOBAL: RS 10.500,00 dez mil e quinhentos reais pagos em parcelas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200014.10.302.631.10241.14.449052.24859.1. DATA DA ASSINATURA: 21/05/2021 SIGNATARIOS: Claudio
Vasconcelos Frota e Filipe Boz Gonzales.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 414/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Satde do Estado do Ceara — SESA CONTRATADA: USINOX SERVICE LTDA
ME. OBJETO: Aquisi¢do com instalacio/montagem de Mobiliario Hospitalar, Carro para transporte roupa/material, Carros de Limpeza e Lixeiras, para
o Hospital Regional do Vale do Jaguaribe -HRVJ, para complementar a implantagdo dos servigos programados para atender unidades de satide do Estado
de acordo com as especificagdes e quantltatlvos previstos no Anexo I —Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Edital do Pregdo Eletronico n° 20201905 - SESA e seus anexos, os preceitos do direito piiblico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir
da sua pubhca(;ao VALOR GLOBAL: RS 530.998,83 quinhentos e trinta mil, novecentos e noventa ¢ oito reais ¢ oitenta e trés centavos pagos em parcelas
mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200014.10.302.631.10241.14. 449052.24859.1. DATA DA ASSINATURA: 21/05/2021 SIGNATARIOS:
Cléaudio Vasconcelos Frota e Philipe Petronetto Roncete.

Maria de Fitima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 415/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado do Ceard — SESA CONTRATADA: CEQUIMICA LTDA EPP.
OBJETO: Aquisi¢io com instalacio/montagem de Mobiliario Hospitalar, Carro para transporte roupa/material, Carros de Limpeza e Lixeiras, para o
Hospital Regional do Vale do Jaguaribe ~-HRV]J, para complementar a implantagao dos servigos programados para atender unidades de saude do Estado
de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I —-Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Edital do Pregio Eletronico n°® 20201905 - SESA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir
da sua publicagdo. VALOR GLOBAL: R$ 56.669,84 cinquenta e seis mil, seiscentos e sessenta e nove reais e oitenta e quatro centavos pagos em parcelas
mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200014.10.302.631.10241.14.449052.24859.1. DATA DA ASSINATURA: 07/06/2021 SIGNATARIOS:
Claudio Vasconcelos Frota e Antoénio Alves Aguiar.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 416/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Satde do Estado do Ceara — SESA CONTRATADA: PRISMA DISTRIBUIDORA
DE PAPEIS LTDA — EPP. OBJETO: Aquisi¢io com instalacio/montagem de Mobiliario Hospitalar, Carro para transporte roupa/material, Carros de
Limpeza e Lixeiras, para o Hospital Regional do Vale do Jaguaribe -HRVJ, para complementar a implantagéo dos servigos programados para atender unidades
de saude do Estado de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I —Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital do Prego Eletronico n°® 20201905 - SESA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados
a partlr da sua publicagdo. VALOR GLOBAL: R$ 40.781,56 quarenta mil, setecentos ¢ oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos pagos em parcelas
mensais DOTACAO ORCAMENTARIA 24200014.10.302.631.10241.14.449052.24859.1. DATA DA ASSINATURA: 21/05/2021 SIGNATARIOS:
Claudio Vasconcelos Frota e Cecilia Maria da Silva.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 440/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Satde do Estado do Ceara / Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara — SESA/
HEMOCE CONTRATADA: Humaita Comércio de Papéis e Alimentos Eireli. OBJETO: Aquisi¢io de MATERIAL DE EXPEDIENTE - DIVERSOS, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: edital do Pregdo Eletronico N°20201645 — HEMOCE/ SESA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir
da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 18.095,24 dezoito mil, noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos pagos em parcelas mensais DOTACAO
ORGCAMENTARIA: 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.1.01.00.0.30; 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.2.70.00.1.30; 24200424.10.302.6
31.20094.03.33903000.2.91.00.1.30. DATA DA ASSINATURA: 01/06/2021 SIGNATARIOS: Claudio Vasconcelos Frota e Jean Carlo Dadalto.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 441/2021
CONTRATANTE: O Estado do Cear4, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado do Ceara / Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceard — SESA/
HEMOCE CONTRATADA: A D S QUEIROZ. OBJETO: Aquisicio de MATERIAL DE EXPEDIENTE - DIVERSOS, de acordo com as especificagdes
e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital do Pregio
Eletronico N°20201645 — HEMOCE/ SESA e seus anexos, os preceitos do direito piblico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras
leis especiais necesséarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. VALOR
GLOBAL: R$ 50.296,87 cinquenta mil, duzentos e noventa e seis reais e oitenta e sete centavos pagos em parcelas mensais DOTACAO ORCAMENTARIA:
24200424.10.302.631.20094.03.33903000.1.01.00.0.30 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.2.70.00.1.30 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.
2.91.00.1.30. DATA DA ASSINATURA: 01/06/2021 SIGNATARIOS: Claudio Vasconcelos Frota ¢ Alleson da Silva Queiroz.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 442/2021
CONTRATANTE: O Estado do Cear4, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado do Ceara / Centro de Hematologia e Hemoterapia do Cearda — SESA/
HEMOCE CONTRATADA: J F MENDES COMERCIO E SERVICOS ME. OBJETO: Aquisicio de MATERIAL DE EXPEDIENTE - DIVERSOS,
de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Edital do Pregdo Eletronico N°20201645 — HEMOCE/ SESA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados
a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 58.618,40 cinquenta e oito mil, seiscentos e dezoito reais e quarenta centavos pagos em parcelas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.1.01.00.0.30 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.2.70.00.1.30 24200424.1
0.302.631.20094.03.33903000.2.91.00.1.30. DATA DA ASSINATURA: 01/06/2021 SIGNATARIOS: Claudio Vasconcelos Frota e Jodo Francisco Mendes.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 444/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Satide do Estado do Ceara / Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara — SESA/
HEMOCE CONTRATADA: SUPRIMAX COMERCIAL LTDA - EPP. OBJETO: Aquisi¢io de MATERIAL DE EXPEDIENTE — DIVERSOS, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAOQ
LEGAL.: Edital do Pregdo Eletronico N°20201645 — HEMOCE/ SESA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir
da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 11.319,32 onze mil, trezentos e dezenove reais e trinta e dois centavos pagos em parcelas mensais DOTACAO
ORCAMENTARIA: 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.1.01.00.0.30 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.2.70.00.1.30 24200424.10.302.63
1.20094.03.33903000.2.91.00.1.30. DATA DA ASSINATURA: 01/06/2021 SIGNATARIOS: Claudio Vasconcelos Frota e Samuel de Oliveira Nogueira.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N°DO DOCUMENTO 445/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceard, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado do Ceara / Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceard — SESA/
HEMOCE CONTRATADA: GRAFICPAPER COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME. OBJETO: Aquisi¢io de MATERIAL DE EXPEDIENTE
— DIVERSOS, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital do Pregdo Eletronico N°20201645 — HEMOCE/ SESA e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal
n° 8.666/1993, com suas altera¢des, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto FORO: Fortaleza/CE. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$ 747,00 setecentos € quarenta e sete reais pagos em parcelas mensais DOTACAO ORCA-
MENTARIA: 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.1.01.00.0.30 24200424.10.302.631.20094.03.33903000.2.70.00.1.30 24200424.10.302.631.2009
4.03.33903000.2.91.00.1.30. DATA DA ASSINATURA: 01/06/2021 SIGNATARIOS: Claudio Vasconcelos Frota e Jos¢ Afonso de Souza Vasconcelos.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE CONTRATO

N° DO DOCUMENTO 492/2021
CONTRATANTE: O Estado do Ceara, através da Secretaria da Saude do Estado dg Ceara/Hospital Geral de Fortaleza — SESA/HGF CONTRATADA:
EMPRESA AGF MEDICAL LTDA-EPP. OBJETO: Aquisicio de MATERIAL MEDICO HOSPITALAR de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Eletronico n® 20200112-SESA
€ seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, €, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento
de seu objeto FORO: Fortaleza—CE. VIGENCIA: 06 (seis) meses, contados a partir da sua publicagdo. VALOR GLOBAL: R$ 249.200,00 (duzentos e
quarenta e nove mil e duzentos reais) pagos em parcelas mensais DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200184.10.302.631.20077.03.33903000.1.01.00.0.30-
5762 24200184.10.302.631.20077.03.33903000.2.91.00.1.30-5763. DATA DA ASSINATURA: 31/05/2021 SIGNATARIOS: Daniel de Holanda Aratijo
¢ Alexandre Gadelha Félix Janior.

Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
COORDENADORIA JURIDICA
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°DO DOCUMENTO 193/2021

PROCESSO N°: 04073337/2021 / VIPROC /SESA OBJETO: Otimizar o giro de leito hospitalar, reduzir a média de permanéncia nos hospitais tercia-
rios, a serem desenvolvidos na CASA DE CUIDADO DO CEARA, em conformidade com os padrdes de eficacia e qualidade descritos nos anexos técnicos
do Contrato de Gestdo JUSTIFICATIVA: Visando a operacionalizagio da gestdo e a execucio das atividades e servigos assistenciais de saude - “GESTAO
BATA BRANCA”, aos pacientes em cuidados de transi¢do entre a estrutura hospitalar e o domicilio. Em 05 de maio de 2021, o Secretario da Satide do
Ceara encaminhou o Oficio n°® 1669/2021, solicitando a contratagdo com o ISGH para o periodo de junho de 2021 a maio de 2022, juntamente ao Termo de
Referéncia (fls. 03/32) e ao estudo técnico detalhado preliminar (fls. 32a/32p). ISGH esta habilitado para a prestagdo de servigos técnicos especializados de
operacionalizagdo gerenciamento e execucdo das agdes e servigos de satude, sendo qualificada e habilitada para executar os servigos em alusdo, conforme
ja demonstrado, restando inviabilizada a competi¢ao, uma vez que o Instituto Cearense de Saude — ICS, que seria o segundo ente qualificado por meio do
Decreto n°® 32.769, de 01 de agosto de 2018 (DOE 01.08.2018), encontra-se inabilitado. VALOR GLOBAL: R$ 6.047.594,18 ( seis milh3es e quarenta e
sete mil, quinhentos e noventa e quatro mil reais e dezoito centavos ) DOTACAO ORCAMENTARIA: 24200874.10.302.631.21001.14.335039.30000.0
24200894.10.302.631.21001.03.335039.3.00.00.3 24200894.10.302.631.21001.03.335039.1.01.00.0 FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso XXIV, do art.

I;:%% 24, da Lei Federal n® 8.666/1993 CONTRATADA: INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR —ISGH DISPENSA: 21/06/2021 - Sandra

MISTO Gomes de Matos Azevedo RATIFICACAO: 21/06/2021 - Fernando Luz Carvalho.
Papel produzido Maria de Fatima Nepomuceno Nogueira
" aponets COORDENADORIA JURIDICA
FSC°C126031
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N°07/2021.
RESCISAO BILATERAL DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEBIMENTO POR MEIO
DE DEBITO AUTOMATICO QUE ENTRE SI CELEBRARAM A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA E O BANCO DO BRASIL S/A.

0 ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO - SESA, inscrito no CNPJ sob o n° 07.954.571/0001-04,
estabelecido na Avenida Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, CEP: 60.060-440, Fortaleza/CE, denominado CONTRATANTE, representada pelo
Secretario-Executivo Administrativo-Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/CE n° 18.062 ¢ inscrito no CPF sob o n® 915.281.193-04,
residente e domiciliado em Fortaleza/CE e o Banco do Brasil S/A, sociedade de economia mista, com sua sede na Capital Federal, inscrito no CNPJ/MF sob
01n°00.000.000/0001-91, por sua agéncia Setor Publico Fortaleza, neste ato representado por seu Gerente Geral, o Sr. Marcus Paulo Neves Brito, brasileiro,
domiciliado em Fortaleza/CE, inscrito no CPF/MF sob o n°® 737.690.705-00, tudo em conformidade com os elementos contidos no Processo n® 03037426/2021,
com esteio no inciso 11, art. 79 da Lei n° 8.666/93, bem como na CLAUSULA QUINTA, do citado contrato, que tem por objeto a prestagdo, pelo CONTRATADO
a0 CONTRATANTE, do Servico de Débito Automatico para recebimento de contrapartidas dos convénios firmados pelo CONTRATANTE com terceiros,
quando houver a devida autorizagdo destes.

Pelo que firmam a presente rescisio bilateral, devendo ser publicada no Diario Oficial do Estado do Ceara, para que produza seus juridicos e legais
efeitos.

Fortaleza/CE, 18 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO-EXECUTIVO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
Marcus Paulo Neves Brito
GERENTE GERAL DO BANCO DO BRASIL S/A
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TERMO DE HOMOLOGACAO N°020/2021
RESULTADO PARCIAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CREDENCIAMENTO N°0011/2020/SESA
O SECRETARIO-EXECUTIVO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE n° 18.062 e inscrito no CPF sob o n® 915.281.193.04, residente e domiciliado em Fortaleza/CE, tendo em vista o resultado
parcial do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CREDENCIAMENTO N° 0011/2020/SESA, faco saber que HOMOLOGO o referido resultado,
onde restou evidenciado através da analise técnica e juridica, procedida pela Comissdo Especial de Acompanhamento do Processo de Credenciamento, insti-
tuida pela PORTARIA N°2.020/1314 — D.O.E — 02/12/2020, conforme elementos contidos nos Processo VIPROC n° 02000804/2021, a HABILITACAO
da empresa PLENA IMAGEM DIAGNOSTICOS POR IMAGENS, inscrita no CNPJ sob o n® 17.322.260/0001-86, para fins de credenc1ament0 por
atender as exigéncias editalicias. Fortaleza/CE, 16 de junho de 2021.
Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO-EXECUTIVO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°20201077
O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n° 20201077 - SESA, Processo
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VIPROC N° 04042545/2020, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisicdes de MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (BOLSA
PARA NPT E EQUIPO), de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregdo Eletronico n°
20201077 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993,
resolve HOMOLOGAR a presente Licita¢iio ao GANHADOR conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 LABORATORIOS B BRAUN SA 83.300 R$ 17,0100 R$ 1.416.933,00
3 13.300 R$ 20,8000 R$ 276.640,00
4 1.500 R$ 21,7300 RS$ 32.595,00
5 25.100 RS$ 14,2600 R$ 357.926,00
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: RS 2.084.094,00

Fortaleza/CE, 17 de junho de 2021.
. Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°20201402
O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE de n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o . 915.281.193- 04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n® 20201402 - SESA, Processo
VIPROC N° 04308294/2020, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisi¢des de material médico hospitalar, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletrénico n® 20201402 — SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio
a0 GAN HADOR, conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1 CIENLABOR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 72 R$ 1.400,0000 R$ 100.800,00
2 LAF MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA - EPP 48 R$ 2.702,6900 RS 129.729,12
4 37 R$ 4.199,8800 R$ 155.395,56
5 38 R$ 4.199,8800 R$ 159.595,44
6 36 R$ 4.745,7100 RS$ 170.845,56
3 SINERGIA MEDICA COMERC. DE ARTIGOS MEDIC. E ORTOP. LTDA 15 R$ 1.400,0000 R$ 21.000,00
7 OLYMPUS OPTICAL DO BRASIL LTDA 456 RS 184,5200 RS 84.141,12

TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 821.506,80

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°20201688
0 ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando
Luz Carvalho, portador da OAB/CE de n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193- 04, tendo em vista o Pregao Eletronico n° 20201688 - SESA,
Processo VIPROC N° 08431597/2020, que tem por objeto “Registro de Precos para futuras e eventuais aqulslgoes de géneros alimenticios, de acordo com as
especificagdes e quantitativos preVlstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20201688 — SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais ¢ observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio
a0 GANHADOR, conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 DISTRIBUIDORA FACANHA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 606.789 R$ 9,7600 R$ 5.922.260,64
2 202.263 R$ 9,7600 R$ 1.974.086,88
3 F MAIA DE OLIVEIRA 817.608 R$ 15,8600 R$ 12.967.262,88
4 BMP DE SOUSA COMERCIAL EIRELI 272.536 RS$ 16,6500 R$ 4.537.724,40
5 2.945.550 R$ 0,0480 R$ 141.386,40
6 981.850 R$ 0,0480 R$ 47.128,80
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 25.589.850,00

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
. PREGAO ELETRONICO N°20201822

O ESTADO DO CEARA, por meio da Secretaria da Saude do Estado do Ceard, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante
Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo F inanceiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador
da OAB/CE de n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n® 20201822 - SESA, Processo VIPROC N°
05024036/2020, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aqulslcoes de material médico hospitalar, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20201822 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS”,

considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n° 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio ao GANHADOR,
conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 MEDICAL LIFE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 5 R$ 94.500,0000 R$ 472.500,00
2 MEDTRONIC COMERCIAL LTDA 5 R$ 106.000,0000 R$ 530.000,00
3 GOLDMEDIC PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA 5 R$ 94.000,0000 R$ 470.000,00
4 CMS PRODUTOS MEDICOS LTDA 10 R$ 4.500,0000 RS$ 45.000,00
5 10 R$ 4.700,0000 R$ 47.000,00
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 1.564.500,00

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
’ Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
i PREGAO ELETRONICO N°20201869
O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando
Luz Carvalho, portador da OAB/CE de n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregéo Eletronico n® 20201869 - SESA,
Processo VIPROC N° 06452821/2020, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisi¢des de géneros alimenticios, de acordo com as
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especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregio Eletrénico n® 20201869 — SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio
a0 GANHADOR, conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 DV COMERCIAL E SERVICOS EIRELI 173.234 R$ 2,5200 R$ 436.549,68
15 355.336 R$ 3,2300 R$ 1.147.735,28
16 103.208 R$ 7,5400 R$ 778.188,32
17 58.100 R$ 3,1800 R$ 184.758,00
3 ZAPP COMERCIO DE INFORMATICA E SERVICOS EIRELI - ME 122.780 R$ 2,8100 R$ 345.011,80
4 190.794 R$ 8,8700 R$ 1.692.342,78
7 66.512 R$ 2,6100 R$ 173.596,32
6 SELLENE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 2.299.600 R$0,0113 RS 25.985,48
8 ANDRE V S MORAIS 92.340 R$ 3,2900 R$ 303.798,60
9 65.540 R$ 3,0800 R$201.863,20
10 7.074 R$ 2,5400 RS 17.967,96
11 6.824 R$ 2,2900 RS 15.626,96
12 7.674 R$ 2,5400 R$ 19.491,96
13 7.614 R$ 2,2900 RS$ 17.436,06
14 CELLI MERCANTIL E INDUSTRIAL EIRELI 20.360 R$ 7,2000 R$ 146.592,00
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 5.506.944,40

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°20210072
0 ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE de n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n® 20210072 - SESA, Processo
VIPROC N° 09955956/2020, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisigdes de material médico hospitalar, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210072 — SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio
a0 GANHADOR, conforme especifica¢des constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO _ VALOR TOTAL

2 SELLENE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 552 RS 805,0000 RS 444.360,00

3 456 RS 805,0000 R$ 367.080,00

4 534 R$ 224,0000 RS 119.616,00

5 50 RS 92,0000 R$ 4.600,00

6 50 RS 160,0000 R$ 8.000,00

FSC 7 50 RS 203,0000 RS 10.150,00
e 10 5.166 R$ 104,2950 R$ 538.787,97
Ps::fm:zdo 11 504 R$ 104,9000 RS 52.869,60
= parte e ortes 8 MEDTRONIC COMERCIAL LTDA 50 RS 16.999,0000 R$ 849.950,00
FSC°G126031 9 1.080 R$ 3.018,0000 RS 3.259.440,00

TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: RS 5.654.853,57

Fortaleza/CE, de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
. PREGAO ELETRONICO N°20210123

0 ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE de n°. 18.062 ¢ inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n® 20210123 - SESA, Processo
VIPROC N° 09873461/2020, que tem por objeto “Registro de Precos para futuras e eventuais aquisi¢des de medicamento, de acordo com as especificacdes e
quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210123 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS”,
considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n° 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio ao GANHADOR,
conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1 COMERCIAL VALFARMA EIRELI 333.360 R$ 3,3620 R$ 1.120.756,32
2 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 3.737.680 R$0,2370 R$ 885.830,16
3 T S COMERCIAL DE MEDICAMENTOS REPRESENTACAO LTDA 7.202.600 R$0,1176 RS$ 847.025,76
5 23.535.596 R$ 0,0625 R$ 1.470.974,75
10 18.089.000 R$0,1610 R$ 2.912.329,00
4 ELFA MEDICAMENTOS S.A. 14.503.180 R$ 0,0950 R$ 1.377.802,10
11 113.780 R$ 1,4200 R$ 161.567,60
7 AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 972.000 R$ 0,8000 R$ 777.600,00
8 PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA 459.400 R$ 0,3500 R$ 160.790,00

UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S A 25.030.500 R$ 0,0550 R$ 1.376.677,50
12 SUPERFIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA 835.540 R$ 2,1800 R$ 1.821.477,20

TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 12.912.830,39

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
i PREGAO ELETRONICO N°20210342
O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE n°. 18.062 ¢ inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n° 20210342 - SESA, Processo
VIPROC N° 04646386/2020, que tem por objeto “Registro de Precos para futuras e eventuais aquisi¢oes de EQUIPAMENTO HOSPITALAR, de acordo com
as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210342 — SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio
a0 GANHADOR, conforme especificagdes constantes no Edital:
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GRUPO 1
ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 SAFE SUPORTE A VIDA E COMERCIO INTERNACIONAL LTDA 17 R$ 61.900,0000 R$ 1.052.300,00
2 142 R$ 282,2800 R$ 40.083,76
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: RS 1.092.383,76

Fortaleza/CE, 17 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
i PREGAO ELETRONICO N°20210448
O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE de n°. 18.062 ¢ inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregao Eletronico n° 20210448 - SESA, Processo
VIPROC N° 00388775/2021, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisi¢des de material médico hospitalar, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregéo Eletronico n° 20210448 — SESA/CELULA DE EXECUCAO
DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio
a0 GANHADOR, conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 ADUNA COMERCIO IMPORTACAO E EXP. DE PROD. HOSP. EIRELI 2.130 R$ 1,0000 R$ 2.130,00
3 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA 201 R$ 223,1600 RS 44.855,16
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 46.985,16

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
; Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
i PREGAO ELETRONICO N°20210495

O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada
na Av. Almirante Barroso, n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz
Carvalho, portador da OAB/CE n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n® 20210495 - SESA, Processo
VIPROC N° 02034032/2021, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisigdes de NUTRICAO, de acordo com as espemﬁcacoes e
quantitativos prev1stos 1o Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210495 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS?”,
considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n° 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitacio ao GANHADOR,
conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA 2.375.400 R$0,1678 R$ 398.592,12
3 1.025.220 R$ 0,0304 R$ 31.166,69
2 PROSAUDE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR EIRELI - EPP 791.800 R$0,1678 RS$ 132.864,04
4 341.740 R$0,0310 R$ 10.593,94
5 BIOCORE COMERCIO REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES E LABORATORIAIS S/A 7.686.345 RS 1,3340 R$ 10.253.584,23
6 PATRICIA LAGES VERAS NORMANDO 2.562.115 R$ 3,9500 R$ 10.120.354,25
8 601.900 R$ 0,0628 R$ 37.799,32
7 ART MEDICA COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 1.805.700 R$ 0,0466 RS 84.145,62
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 21.069.100,21

Fortaleza/CE, 17 de junho de 2021.
i Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°20210531

O Estado do Ceara, por meio da Secretaria da Satide do Estado do Ceara, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/
CE de n°. 18.062 ¢ inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n® 20210531 - SESA, Processo VIPROC N° 01899609/2021,
que tem por objeto “Registro de Precos para futuras e eventuais aquisicdes de medicamento, de acordo com as espec1ﬁca<;oes e quantltatlvos previstos no
Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210531 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS”, considerando os critérios
legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitagdo ao GANHADOR conforme especificagdes
constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 COMERCIAL VALFARMA EIRELI 17.700 R$ 2,0324 R$ 35.973,48
3 JB FARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACOES EIRELI 90.320 R$ 1,7200 R$ 155.350,40
4 FARMACE INDUSTRIA QUIMICO - FARMACEUTICA CEARENSE LTDA 145.370 R$ 0,7100 R$ 103.212,70
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: RS 294.536,58

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
: Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°20210713

O Estado do Ceara, por meio da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/
CE de n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n°® 20210713 - SESA, Processo VIPROC N° 08988494/2020,
que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aqulslqoes de medicamentos, de acordo com as espemﬁcagoes € quantitativos previstos no
Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210713 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS?”, considerando os critérios
legais e observados os preceitos da Lei Federal n° 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitagdo ao GANHADOR conforme especificagdes
constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA 3.240 R$ 0,8900 R$ 2.883,60
7 ONCO PROD. DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCOLOGICOS LTDA 3.240 RS 159,1000 R$ 515.484,00
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 518.367,60

Fortaleza/CE, 22 de junho de 2021.
i Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO PARCIAL
PREGAO ELETRONICO N°20210135
O Estado do Ceara, por meio da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso,
n°. 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da
OAB/CE n°. 18.062 ¢ inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista a Homologagdo Parcial referente ao Pregdo Eletronico n° 20210135 - SESA,
Processo VIPROC N° 10485380/2020 - 05648627/2021, que tem por objeto “Registro de Pregos para futuras e eventuais aqulslqoes de MEDICAMENTOS,
de acordo com as especificagdes ¢ quantitativos previstos no Anexo I —Termo de Referéncia do edital de Prego Eletronico n° 20210135 — SESA/CELULA
DE EXECUCAO DE COMPRAS?”, considerando os critérios legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a
presente Licitagdo ao GANHADOR, conforme especificagdes constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 247.620 R$ 0,2200 RS 54.476,40
2 N 84.080 R$ 0,1800 RS 15.134,40
T S COMERCIAL DE MEDICAMENTOS REPRESENTACAO LTDA
4 3.195.500 RS 0,0880 R$ 281.204,00
8 4.034.500 R$ 0,0962 R$ 388.118,90
3 SANTA BRANCA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - EPP 163.780 RS 3,3000 R$ 540.474,00
7 CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTAGAO LTDA 14.483.100 R$ 0,3200 R$ 4.634.592,00
10 DROGAFONTE LTDA 3.752.100 RS 0,2100 RS$ 787.941,00
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: R$ 6.701.940,70

Fortaleza/CE, 17 de junho de 2021.
. Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 20210209
O Estado do Ceara, por meio da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ n°. 07.954.571/0001-04, localizada na Av. Almirante Barroso, n°.
600, Praia de Iracema, em Fortaleza-CE, representada pelo Secretario Executivo Administrativo Financeiro, Dr. Fernando Luz Carvalho, portador da OAB/CE
n°. 18.062 e inscrito no CPF sob o n°. 915.281.193-04, tendo em vista o Pregdo Eletronico n° 20210209 - SESA, Processo VIPROC N° 05648546/2021, que
tem por objeto “Registro de Precos para futuras e eventuais aqulslcoes de MEDICAMENTOS, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo I — Termo de Referéncia do edital de Pregao Eletronico n° 20210209 — SESA/CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS?”, considerando os critérios
legais e observados os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993, resolve HOMOLOGAR a presente Licitagio ao GANHADOR, conforme especificagdes
constantes no Edital:

ITEM EMPRESA VENCEDORA QTD. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 NOVARTIS BIOCIENCIAS S.A. 281.220 RS 2,0300 RS 570.876,60
3 , 14.070.700 RS 0,0660 R$ 928.666,20
CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS LTDA
4 69.759.580 R$ 0,0290 R$ 2.023.027,82
8 ELFA MEDICAMENTOS S.A. 252.000 RS 0,1900 RS 47.880,00
9 . 155.500 RS 0,2467 RS 38.361,85
T S COMERCIAL DE MEDICAMENTOS REPRESENTACAO LTDA
10 7.160 RS 2,1225 RS 15.197,10
11 ATONS DO BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 22,000 RS 1,3300 RS 29.260,00
TOTAL A SER REGISTRADO EM ATA: RS 3.653.269,57
FSC .
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA N°02/2021
) PROCESS0:02837100/2021
O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo n° 59 da Lei estadual n°®
13.875/2017, a fim de atender as necessidades da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, inscrita no CNPJ sob o nimero 07‘954.571/0001—04, com sede nesta
capital, na Av. Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE, nos termos do processo supra e do Parecer Juridico n® 1662/2021/SPJUR/SESA,
CONSIDERANDO: a) as informagdes e documentos existentes no processo; b) o requerlmento da empresa F & F DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACRUTICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.854.165/0003-46, referente aquisi¢io de medicamentos; e c) a existéncia de saldo devedor por parte
do Governo do Estado do Ceara RESOLVE reconhecer a obrigacio de pagar o valor de RS 99.833,70 (NOVENTA E NOVE MIL E OITOCENTOS E
TRINTA E TRES REAIS E SETENTA CENTAVOS) a fim de evitar qualquer indicio de enriquecimento ilicito por parte da Administragao Publica. Compro-
mete-se, portanto, 0 Governo do Estado do Cear4, através da Secretaria da Satude do Estado do Cear4, a pagar a divida acima reconhecida, logo que concluidos
os procedimentos administrativos para sua consecugio.SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de junho de 2021.
. Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Republicado por incorregao.
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA N°86/2021
. PROCESSO0:03834580/2021
O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Estadual n°. 16.710/2018, a fim
de atender as necessidades da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ sob o niimero 07.954.571/0001-04, com sede Avenida Almirante
Barroso n° 600, Bairro Praia de Iracema, CONSIDERANDO as informagdes e documentos existentes no processo em epigrafe, RESOLVE, de acordo com
art. 37 reconhecer divida no valor de R$ 234,78 (duzentos e trinta e quatro reais e setenta e oito centavos), junto a0 DEPARTAMENTO ESTADUAL
DE TRANSITO - CE, inscrito no CNPJ sob o n° 07.135.668/0001-95, cujo objeto é o pagamento de multa de transito no veiculo de placa PMP 5395.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza 11 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA N°87/2021
. PROCESS0:03834547/2021
O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Estadual n°. 16.710/2018, a fim
de atender as necessidades da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ sob o niimero 07.954.571/0001-04, com sede Avenida Almirante
Barroso n° 600, Bairro Praia de Iracema, CONSIDERANDO as informagdes e documentos existentes no processo em epigrafe, RESOLVE, de acordo com
art. 37 reconhecer divida no valor de R$ 104,13 (cento e quatro reais e treze centavos), junto ao DNIT - DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-
ESTRUTURA DE TRANSPORTES , inscrito no CNPJ sob o n° 04.892.707/0001-00, cujo objeto ¢ o pagamento de multa de transito no veiculo de placa
PMP 4825. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de junho de 2021.
. Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA N°88/2021
’ PROCESS0:03344795/2021
O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Estadual n°. 16.710/2018, a fim
de atender as necessidades da Secretaria da Saude do Estado do Cear4, inscrita no CNPJ sob o niimero 07.954.571/0001-04, com sede Avenida Almirante
Barroso n° 600, Bairro Praia de Iracema, CONSIDERANDO as informagdes e documentos existentes no processo em epigrafe, RESOLVE, de acordo com
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art. 37 reconhecer divida no valor de R$ 104,13 (cento ¢ quatro reais ¢ treze centavos), junto a0 DNIT - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRAN-
SITO - CE, inscrito no CNPJ sob o n° 07.135. 668/0001- 95, cujo objeto ¢ o pagamento de multa de transito no veiculo de placa HWV8763. SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de junho de 2021.
) Fernando Luz Carvalho
SECRETARIO EXECUTIVO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
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CORRIGENDA
No Diario Oficial n° 123, Fortaleza, 26 de maio de 2021, que publicou 0o TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO,ELETRCA)NICO N°20200907. Onde
se 1é: VALOR UNITARIO; ITEM 1: R$ 27,02; ITEM 3: R$ 82,42; ITEM 5: R$ 409,00; Leia-se: VALOR UNITARIO; ITEM 1: R$ 27,0200; ITEM 3:
R$ 82,4230; ITEM 5: R$ 409,0000; Fortaleza, 18 de junho de 2021.
. Vivian Gomes de Sousa Duarte
ORIENTADORA DA CELULA DE EXECUCAO DE COMPRAS — CEXEC/COSUP

[ ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

RESOLUCAO N°01/2021, de 16 de junho de 2021.
ESTABELECE OS PARAMETROS DA POLITICA DE INOVACAO A SER DESENVOLVIDA NO AMBITO DAS
ATIVIDADES DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES

O SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas pela Lei Estadual n® 12.140 de 22 de julho de 1993, no art. 5° do Regulamento da ESP/CE contido no Anexo Unico do Decreto
Estadual n° 31.129, de 21 de fevereiro de 2013 e no, inciso III do art. 93 da Constitui¢ao Estadual e; CONSIDERANDO que a Escola de Saude Publica do
Ceara tem por missdo “promover a formagio e educacdo permanente, pesquisa e extensdo na area da satide, na busca de inovacdo e produgao tecnolédgica, a
partir das necessidades sociais e do Sistema Unico de Saude (SUS), integrando ensino-servigo-comunidade, formando redes colaborativas e fortalecendo o
sistema satide-escola, competindo-lhe desenvolver atividades relacionadas com pesquisa, informacao e documentagdo em saude publica, educagdo continuada,
formagao e aperfeigoamento dos recursos humanos do SUS”, conforme disposigdes do art. 2° de seu regulamento, sendo a inovagéo continua um dos valores
da institui¢do, conforme o inciso VI do art. 3° do regulamento da ESP/CE; CONSIDERANDO que o Estado “promovera o desenvolvimento cientifico e
tecnologico, incentivando a pesquisa basica e aplicada, a autonomia e capacitagdo tecnologicas e a difusdo dos conhecimentos técnicos e cientificos, tendo
em vista o bem-estar da populagao e o progresso das ciéncias”, conforme o art. 253 da Constituigdo do Estado do Ceara; CONSIDERANDO que a inovagao
constitui a “introducdo de novidade ou aperfeigoamento no ambiente produtivo ou social que resulte em novos processos, produtos ou servigos, bem como
em ganho de qualidade ou produtividade em processos, produtos ou servigos ja existentes”, conforme o inciso I do art. 2° da Lei Estadual n® 14.220, de 16
de outubro de 2008; CONSIDERANDO que a inovagdo constitui a introdugdo de novidade ou aperfeigoamento no ambiente produtivo e social que resulte
em novos produtos, servigos ou processos ou que compreenda a agregagdo de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servigo ou processo ja
existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho, conforme o inciso IV do art. 2° da Lei Federal n° 10.973, de
02 de dezembro de 2004, com redagdo dada pela Lei Federal n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016; CONSIDERANDO que a Escola de Saude Publica do
Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues, nos termos da Lei Estadual n® 17.476 de 10 de maio de 2021, constitui-se Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovagdo Publica, nos termos da Lei Federal n°10.973, de 2 de dezembro de 2004 ¢ da Lei n°14.220, de 16 de outubro de 2008; CONSIDERANDO ainda
as disposigoes da Lei federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004, alterada pela Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, no que concerne aos
estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagao cientifica e tecnologica e a inovagao no ambiente produtivo, com regulamentagdo dada pelo
Decreto Federal n® 9283, de 07 de fevereiro de 2018; CONSIDERANDO ser a satide um direito social, conforme o art. 6° da Constitui¢do Federal de 1988,
o art. 245 da Constitui¢do do Estado do Ceara, e o art. 2° da Lei Federal n° 8080, de 19 de setembro de 1990, sendo a inovagdo um dos meio para a garantia
desse compromisso; CONSIDERANDO a autorizagdo do Conselho de Coordenagdo Técnico-administrativo - CONTEC/ESP/CE, conforme consideragdes
consignadas em Ata no dia 22 de dezembro de 2020, RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Politica de Inovagdo da ESP/CE em consonancia com os ditames previstos pela Lei Estadual n° 14.220, de 16 de outubro de 2008,
bem como a Lei Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004, alterada pela Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, e regulamentada pelo Decreto
Federal n° 9.283, de 07 de fevereiro de 2018 e demais regras do arcabougo juridico brasileiro.

Capitulo I — Disposigdes Preliminares

Art. 2°. Esta Resolug@o tem por objetivo orientar as agdes institucionais de incentivo e gestdo da inovagdo, de forma a promover a geragdo de
conhecimento, de produtos e de servigos e a ampliagdo do acesso a saide para a sociedade.

Art. 3°. Esta Politica de Inovagéo se destina a toda a ESP/CE considerando que:

I — A Ciéncia, a Tecnologia e a Inovagdo (C,T&I) sao prioritdrias para o desenvolvimento socioecondmico do pais, constituindo-se como bem
civilizatorio com mérito e relevancia intrinsecos que geram beneticios para a sociedade;

I1 — A ESP/CE possui capacidade de desenvolvimento tecnoldgico e inovagio para a sustentabilidade e a efetividade do Sistema Unico de Satide
(SUS) e para a consolidagdo do Complexo Industrial da Satde (CIS), conforme proposto no Decreto Presidencial N° 9.245, de 20 de dezembro de 2017 que
Institui a Politica Nacional de Inovagdo Tecnoldgica na Satude, no ambito federal.

IIT — O Complexo Industrial da Satude se define como o sistema produtivo nacional da saude, composto “pelos 6rgdos publicos e pelas entidades
publicas ou privadas que atuem em pesquisa, inovagdo, desenvolvimento, produgéo e prestagdo de servigos na area da satde, incluidos as Institui¢des de
Ciéncia e Tecnologia — ICT”, nos termos do Art. 2°, do Decreto N°© 9.245, de 20 de dezembro de 2017.

IV — A atuac@o da ESP/CE no campo da C,T&I deve contribuir para a redugdo das desigualdades locais, inclusive as regionais, a promogdo do
desenvolvimento socioecondmico sustentavel e o fortalecimento dos sistemas ptiblicos universais de satude, com a ampliagdo do acesso dos usuarios de
saude a tratamentos dignos;

V — A ESP/CE deve fortalecer o seu compromisso social com a produgio de educago, conhecimento e tecnologias para o cuidado de populagoes.
Deve também promover novos modelos de fomento, indugéo, articulagdo e cooperagao para criar oportunidades para o incremento da inovagao nas atividades
de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, gestdo, assisténcia e educagio;

VI — A ESP/CE deve internalizar as oportunidades oferecidas pela Lei Estadual n°® 14.220/2008, bem como pelas Leis Federais n° 10.973/2004 e n°
13.243/2016 e pelo Decreto Federal n° 9.283/2018 que se conectem com os principios institucionais e, a0 mesmo tempo, favorecam a criagdo de ambiente
institucional pré-inovagédo e das cooperagdes nacionais e internacionais em pesquisa e inovagao;

VII - A politica de inovagao da ESP/CE integra um conjunto de principios, diretrizes e politicas institucionais e deve contribuir para o fortalecimento
de um ambiente e praticas de inovacdo alinhados as iniciativas de acesso aberto e propriedade intelectual da ESP/CE.

VIII - A implementago e operacionalizagdo desta politica devera observar as normativas desta autarquia e as decisdes das instancias deliberativas,
especialmente as diretrizes politico-institucionais aprovadas pelo Conselho de Coordenagdo Técnico-Administrativo (CONTEC).

Art. 4° Para fins desta Politica de Inovagao, considera-se os, em consonancia com a Lei Federal n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016:

I —agéncia de fomento: 6rgdo ou institui¢do de natureza publica ou privada que tenha entre os seus objetivos o financiamento de agdes que visem a
estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagao;

II — criagdo: invengdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, topografia de circuito integrado, nova cultivar ou
cultivar essencialmente derivada e qualquer outro desenvolvimento tecnologico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo produto, processo ou
aperfeigoamento incremental, obtida por um ou mais criadores;

III — criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criagao;

IV — incubadora de empresas: organizacao ou estrutura que objetiva estimular ou prestar apoio logistico, gerencial e tecnologico ao empreendedorismo
inovador e intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a criagdo e o desenvolvimento de empresas que tenham como diferencial a realizagdo de
atividades voltadas a inovagio;

V —inovagao: introdug@o de novidade ou aperfeigoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou
que compreenda a agregagdo de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servigo ou processo ja existente que possa resultar em melhorias e em
efetivo ganho de qualidade ou desempenho;

VI - Institui¢do Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagdo (ICT): érgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta ou pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as leis brasileiras, com sede e foro no Pais, que inclua em sua missio institucional ou em seu
objetivo social ou estatutario a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos;

VII Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT): estrutura instituida por uma ou mais ICTs, com ou sem personalidade juridica propria, que tenha por
finalidade a gestdo de politica institucional de inovagdo e por competéncias minimas as atribui¢des previstas nesta Lei;

VIII - fundagdo de apoio: fundagdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo, projetos de desenvolvimento
institucional, cientifico, tecnologico e projetos de estimulo a inovacgdo de interesse das ICTs, registrada e credenciada no Ministério da Educagio e no
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag@o, nos termos da Lei Federal n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e das demais legislagdes pertinentes nas
esferas estadual, distrital e municipal;

IX — pesquisador publico: ocupante de cargo publico efetivo, civil ou militar, ou detentor de fungdo ou emprego publico que realize, como atribuicao
funcional, atividade de pesquisa, desenvolvimento e inovagao;
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X — inventor independente: pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo militar ou emprego publico, que seja inventor, obtentor ou autor de
criagdo.

XI — parque tecnologico: complexo planejado de desenvolvimento empresarial e tecnologico, promotor da cultura de inovagao, da competitividade
industrial, da capacitagdo empresarial e da promogao de sinergias em atividades de pesquisa cientifica, de desenvolvimento tecnologico e de inovagao, entre
empresas ¢ uma ou mais ICTs, com ou sem vinculo entre si;

XII — polo tecnoldgico: ambiente industrial e tecnoldgico caracterizado pela presenga dominante de micro, pequenas e médias empresas com areas
correlatas de atuagdo em determinado espago geografico, com vinculos operacionais com ICT, recursos humanos, laboratorios e equipamentos organizados
e com predisposicao ao intercdmbio entre os entes envolvidos para consolida¢do, marketing e comercializagdo de novas tecnologias;

XIII - extensao tecnologica: atividade que auxilia no desenvolvimento, no aperfeigoamento e na difusio de solugdes tecnoldgicas e na sua disponibilizagdo
a sociedade e ao mercado;

XIV — bonus tecnoldgico: subvengdo a microempresas ¢ a empresas de pequeno e médio porte, com base em dotagdes orgamentarias de orgaos e
entidades da administrag@o publica, destinada ao pagamento de compartilhamento e uso de infraestrutura de pesquisa e desenvolvimento tecnologicos, de
contratagdo de servigos tecnologicos especializados, ou transferéncia de tecnologia, quando esta for meramente complementar aqueles servigos, nos termos
de regulamento;

XV — capital intelectual: conhecimento acumulado pelo pessoal da organizagao, passivel de aplicagdo em projetos de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao.

Capitulo II — Principios Gerais

Art. 5°. As atividades de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo na ESP/CE deverio ser orientadas pelos seguintes principios:

I — Garantia da supremacia do interesse publico e o beneficio da satide publica brasileira;

II - Estimulo ao desenvolvimento de inovagdes que contribuam para a solugdo de problemas da satide publica local, regional, nacional e global, bem
como para o enfrentamento de situagdes emergenciais na area de saude;

III — Reconhecimento da inovagéo como um elemento transversal que permeia as atividades da ESP/CE;

IV — Contribui¢ao da ESP/CE para obtengao de solugdes as demandas do SUS;

V — Otimizacdo e articulagdo das competéncias instaladas, plataformas tecnologicas, servigos e expertises institucionais para o desenvolvimento de
solugdes inovadoras em satide;

VI - Promogao de aliangas, estratégicas, cooperagdes e interagdes entre os 6rgios da ESP/CE, e destes, em conjunto ou individualmente, com entes
publicos e/ou privados, no Brasil e no exterior, para o fortalecimento e amplia¢do do aprendizado organizacional e da capacidade institucional de inovar;

VII - Governabilidade, transparéncia e sustentabilidade dos investimentos e processos institucionais de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (P,D&I);

VIII - Observancia de principios éticos, normas de qualidade e seguranga, ¢ integridade nas atividades de P,D&I;

IX — Interagdo com representantes da sociedade civil e entidades governamentais na proposi¢ao e priorizagdo da agenda de projetos de inovagio;

X — Ampliagdo da difusdo de solu¢des em saude com vistas a extensdo da oferta e maior acesso para a populagao;

XI — Ampliagdo da capacitagdo institucional cientifica, tecnologica, de prospeccao e de gestdo visando a inovagao;

XII — Implementagdo de a¢des e programas institucionais de capacitagdo de recursos humanos em empreendedorismo, gestdo tecnologica e da
inovagao, transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual;

XIII - Fortalecimento da cadeia de inovagao da ESP/CE, promovendo a articulagdo entre as diferentes instancias para viabilizar o desenvolvimento
e difusdo de solugdes em satde;

XIV — Apoio e estimulo a construgdo de ambientes especializados e cooperativos de inovagao.

Art. 6°. Para a observancia dos principios elencados por esta Resolucdo, a ESP/CE devera, dentre outras medidas:

I— Aprimorar os mecanismos institucionais de estimulo a inovago, por meio de programas de fomento e indugdo especificos, criados e regulamentados
em normas da entidade para auxiliar, incentivar, dar suporte e fomentar atividades relacionadas ao desenvolvimento, aperfeicoamento, gestdo e difusdo de
solugdes em saude, e sua disponibiliza¢do a sociedade, dentre outras;

II — Aprimorar os mecanismos de coordenagdo, monitoramento, avaliagdo e divulgagdo das atividades institucionais de P,D&I e dos seus resultados;

III — Utilizar estratégias de prospecgdo como subsidio a tomada de decisdo nas atividades institucionais de inovagdo da ESP/CE, incluindo, mas ndo
se limitando, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a transferéncia e aquisicdo de tecnologias;

IV — Adotar mecanismos que garantam a utiliza¢ao integrada e o compartilhamento de ferramentas de tecnologia de informagao e comunicagao para
as atividades de gestdo e a promogao de inovagao;

V — Estabelecer mecanismos para permitir a participacdo da sociedade civil em atividades institucionais relativas a P,D &I;

VI — Promover e participar ativamente dos debates e da formulagdo de propostas para o aprimoramento das politicas publicas e das legislagdes
relacionadas a P, D & I, em conformidade com a politica institucional, adotando posi¢ao proativa junto aos poderes legislativo, executivo e judiciario;

VII — Fortalecer as competéncias e atividades em Avaliacao de Tecnologias em Satde;

VIII - Estabelecer estratégias de investimento destinadas a reforgar a infraestrutura institucional voltada para a execugdo de atividades de P,D&I.

Capitulo III — Diretrizes
Secdo I — Atuagdo institucional no ambiente produtivo local, regional, nacional e internacional

Art. 7°. A atuagdo institucional no ambiente produtivo local, regional, nacional e internacional sera orientada pelas seguintes diretrizes:

I — Promover articulagdo cientifica, tecnoldgica e produtiva com outras instituigdoes publicas e/ou privadas, nacionais e internacionais;

II - Colaborar com a industria local e nacional com vistas a ampliar o acesso a satide, em consonancia com as prioridades da politica nacional de ciéncia,
tecnologia e inovagdo e com a politica industrial e tecnolégica nacional, contribuindo para a promogao do desenvolvimento sustentavel e da competitividade;

III — Impulsionar a P, D & I em insumos estratégicos para a satude a partir da utilizagdo do poder de compra do Estado e outras formas de fomento
¢ indugéo;

IV — Adotar mecanismos institucionais para incentivar a ado¢do da inovagao aberta para o desenvolvimento de produtos, processos e servigos em saude;

V — Promover a gestao eficiente e o compartilhamento de estruturas comuns de P,D&I alinhadas a tecnologias de processo de produgio instalados
que gerem plataformas de produtos;

VI — Desenvolver competéncias visando o aprimoramento da interagdo com o setor produtivo, incluindo a capacitagdo de profissionais;

VII — Dar tratamento preferencial, diferenciado e favorecido, na aquisi¢do de bens e servigos para a execugdo de projetos de desenvolvimento
institucional as empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais e as microempresas e empresas de pequeno porte de base
tecnologica, criadas no ambiente das atividades de pesquisa das ICTs.

Sec¢do 11 — Promogdo do empreendedorismo, gestdo de incubadoras e de participagdo no capital social de empresas

Art. 8°. As seguintes diretrizes orientardo, em consondncia com os objetivos institucionais, a promogao do empreendedorismo, cientifico e tecnologico:

I - Apoiar iniciativas de fomento, capacitacdo e promog¢ao de empreendedorismo;

IT — Criar ambientes de inovagdo em saude comprometidos com o SUS por meio de ideagdo, pré-aceleragio, aceleragdo e incubagdo de empresas
nascentes de base tecnologica visando a geragdo e a execugdo de projetos, respeitando as diretrizes e prioridades institucionais;

111 — Possibilitar a transferéncia de tecnologias e o licenciamento de criagdes para empresas nas quais o servidor ou a ESP/CE sejam parte do quadro
societario, nos termos de regulamentagéo interna e demais legislagdes aplicaveis;

IV — Participar minoritariamente do capital social de empresas para desenvolvimento de produtos, processos ou servi¢os, que estejam em consonancia
com as prioridades institucionais e mediante as condi¢des estabelecidas em regulamentagdo interna;

V — Organizar e gerir as iniciativas e processos especificos para promover o empreendedorismo, de forma simplificada e em consonédncia com
regulamentagdo de ambito institucional;

VI — Participar e estimular a criagdo, implantag@o e ampliagdo de ambientes promotores da inovagao, inclusive distritos de inovagdo, parques e
polos tecnologicos;

VII — Apoiar e gerir iniciativas para busca de apoio e de incentivos financeiros disponiveis para fomentar pesquisa cientifica, desenvolvimento
tecnologico e inovagdo, tais como financiamento coletivo, programas de aceleragdo, investidores anjo e aportes de fundos de investimento, em conformidade
com a Lei Estadual n° 14220, de 16 de outubro de 2008, bem como com a legislagdo federal concorrente, em especial a Lei Federal 10.973, de 02 de dezembro
de 2004, alterada pela Lei Federal n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016;

VIII - Promover o desenvolvimento e divulgacdo de inovagdes sociais, que apontem solugdes para as questdes relacionadas a satide, ao meio ambiente
e ao bem-estar das populagdes vulneraveis;

IX — Apoiar os inventores independentes, nos termos da legislagao aplicavel, desde que seja identificado que a criagdo do inventor possui afinidade
com as areas finalisticas da ESP/CE e o apoio institucional seja relevante para garantir o atendimento aos principios e diretrizes previstos nesta resolucao.

Secao III — Fomentar a realizagdo de extensdo tecnologica e a prestagao de servigos técnicos especializados

Art. 9°. A ESP/CE, através de seu corpo técnico administrativo, docente e discente promovera a extensio tecnologica no ambito de suas atividades
institucionais como forma de propiciar vivéncias profissionais e retorno dos resultados para a sociedade, tendo a pratica da inovagdo como uma ferramenta
importante para o alcance dessa pretensdo, entendendo-se Extensdo Tecnoldgica como:

I— A agdo da ESP/CE junto a comunidade que possibilita o compartilhamento com o publico externo, do conhecimento adquirido por meio do ensino
e da pesquisa desenvolvidos na institui¢do, a fim de solucionar as necessidades desta, interagindo e transformando a realidade social;

II — Uma das fungdes sociais da ESP/CE, que tem por objetivo promover o desenvolvimento social, fomentar projetos e programas de extensdo que
consideram os saberes e fazeres populares e garantir valores democraticos de igualdade de direitos, respeito a pessoa e sustentabilidade ambiental e social; e
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III — Atribuigdo regimental da Escola de Saude Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues, conforme se depreende do art. 2° e 3° de seu
regulamento contido no Anexo Unico do Decreto Estadual n° 31.123, de 21 de fevereiro de 2013;

Art. 10°. A ESP/CE, mediante contrapartida financeira ou nio financeira, podera prestar servigos técnicos especializados, devendo observar as
seguintes diretrizes:

I - Os servigos prestados deverdo ser destinados a atividades voltadas a inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnologica, especialmente, em éreas,
temas, tecnologias, produtos e processos que fortalegam o Sistema Unico de Saude (SUS) e o Complexo Industrial da Satide (CIS), conforme definido no
Decreto Federal n® 9.245, de 20 de dezembro 2017 e representem complementaridade as a¢des da ESP/CE;

IT — A prestagdo de servigos devera ser autorizada pela autoridade maxima da ESP/CE que a executara, no que diz respeito ao objeto e ao valor da
prestagdo de servigos, considerando os gastos com recursos humanos, infraestrutura, insumos, componente tecnologico, entre outros, justificando os requisitos
de conveniéncia e oportunidade de sua decisdo, em consondncia com regulamentagdo de &mbito institucional;

III — Partilhar o valor arrecadado com a prestagao de servigos técnicos especializados com a(s) instancia(s) envolvida(s) e o(s) programa(s) institucionais
de fomento e indug@o a inovagao, conforme regulamentagao interna;

IV — Os servigos prestados ndo deverdo afetar e/ou prejudicar as atividades regulares e finalisticas da institui¢ao.

Se¢do IV — Compartilhamento e permissao de uso por terceiros de laboratorios, equipamentos, recursos humanos e capital intelectual

Art. 11. A ESP/CE podera compartilhar e/ou permitir o uso, por terceiros, de laboratorios, equipamentos, recursos humanos e capital intelectual,
para atividades voltadas a P,D&I, mediante contrapartida, financeira ou ndo, devendo observar as seguintes diretrizes:

I — Resguardar os interesses da ESP/CE sobre os direitos de propriedade intelectual envolvidos e gerados conforme cada caso;

II - Atender as prioridades, aos critérios e aos requisitos aprovados e divulgados pela ESP/CE, observadas as respectivas disponibilidades e assegurada
a igualdade de oportunidades aos interessados;

III — Obter anuéncia da autoridade maxima da ESP/CE, que devera justificar os requisitos de conveniéncia e oportunidade de sua decisdo;

IV — Partilhar os recursos auferidos entre a instdncia envolvida e o(s) programa(s) institucionais de fomento a inovagéo;

V — Observar que o compartilhamento e a permissdo de uso ndo deverdo afetar e/ou prejudicar as atividades regulares e finalisticas da institui¢ao.

Secgdo V — Gestdo da propriedade intelectual e da oferta tecnologica (transferéncia de tecnologia)

Art. 12. A ESP/CE sera titular dos direitos de propriedade intelectual sobre as invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, marcas,
programas de computador, cultivares e outras criagdes intelectuais passiveis ou ndo de protecdo que sejam resultantes de atividades realizadas na ESP/CE
e/ou que envolvam a utilizagdo de recursos financeiros, materiais biologicos, infraestrutura, equipamentos, insumos, materiais e informagdes técnicas e/ou
cientificas pertencentes ou disponibilizadas pela ESP/CE, qualquer que seja a natureza do vinculo mantido entre o criador e a institui¢do;

§ 1°— Nos casos de prestagdo de servigo, de compartilhamento ou permissdo de uso de laboratérios, equipamentos, recursos humanos e capital
intelectual, a titularidade dos direitos de propriedade intelectual de que trata o caput devera observar os instrumentos contratuais assinados, as normas internas
e a legislagdo vigente.

§2°— A titularidade dos direitos patrimoniais sobre obras literérias, artisticas e cientificas pertencera a8 ESP/CE, quando houver interesse institucional
e mediante assinatura de termo de cessdo por parte dos autores.

Art. 13. A ESP/CE podera reconhecer o direito de terceiros a co-titularidade sobre criagdes decorrentes de atividades de cooperagdo e/ou que fagam
uso de recursos humanos e financeiros, infraestrutura, equipamentos, insumos, materiais e informagdes pertencentes ou disponibilizadas por terceiros.

Art. 14. Os direitos e as condi¢des de exploragdo de direitos de propriedade intelectual da ESP/CE serdo estabelecidos em conformidade com o que
dispuserem as normas da instituigdo, assim como os instrumentos contratuais firmados.

Paragrafo tinico. Nos instrumentos contratuais deverdo ser observadas, entre outras condigdes, a propor¢do equivalente ao montante do valor agregado
do conhecimento ja existente no inicio da parceria e dos recursos empregados pelas partes contratantes;

Art. 15. A ESP/CE podera ceder ao(s) co-titular(es), aos criadores ¢ a terceiros os direitos de propriedade intelectual das criagdes nas hipoteses e
condigdes definidas em regulamentaco interna e nos termos da legislacdo pertinente.

Paragrafo unico: Nos casos de cessdo aos co-titulares prevista no caput, a ESP/CE devera realizar os melhores esforgos para garantir que o(s)
co-titular(es) considere(m) o(s) criador(es) da ESP/CE como se seu(s) criador(es) fossem), inclusive no que diz respeito a participagdo em eventuais ganhos
econdmicos que venham a ser auferidos pela exploragdo da criagdo.

Art. 16. As informagdes técnicas e cientificas ndo passiveis de protecdo por direitos de propriedade intelectual geradas em fungdo de atividades
realizadas na ESP/CE, mas que envolvam a utiliza¢ao de recursos financeiros, infraestrutura, equipamentos, insumos, materiais e informagdes pertencentes
ou disponibilizadas pela ESP/CE, serdo de titularidade da ESP/CE e passiveis de sigilo, observadas as restri¢des contratuais eventualmente existentes.

Art. 17. Materiais bioldgicos que sejam resultantes de atividades realizadas na ESP/CE, e/ou que envolvam a utilizagdo de recursos financeiros,
infraestrutura, equipamentos, insumos, materiais e informagdes pertencentes ou disponibilizadas pela ESP/CE, serdo de titularidade da ESP/CE.

Paragrafo inico. A remessa de material biologico de titularidade da ESP/CE devera ser previamente formalizada, por meio da assinatura de Termo
de Transferéncia de Material (TTM), observada a legislagdo pertinente e os procedimentos institucionais estabelecidos.

Art. 18. A gestdo do portfélio institucional de propriedade intelectual sera realizada de acordo com regulamentagéo interna.

§1° — O Nucleo de Inovacdo e Tecnologia (NIT) da ESP/CE sera responsavel pela analise da protegdo legal de invengdes, modelos de utilidade e
desenhos industriais de titularidade ou co-titularidade da ESP/CE.

§2° — No caso de avaliagdo negativa da viabilidade da protecdo legal ou diante da falta de interesse institucional na adogdo das medidas necessarias
a sua obtenca@o ou na participa¢do como co-titular de protecdo solicitada por terceiros, o(s) criador(es) sera(do) autorizado(s) por esta institui¢do a adotar, em
nome proprio, as medidas que julgar(em) necessarias para a obtencéo da prote¢do almejada.

Art. 19. A revelagao, divulgagéo, ou publica¢ao das informagdes contidas nas alineas do presente dispositivo, por qualquer meio, incluindo, mas nao
se limitando a artigos cientificos, livros, apresentagdes, resumos, teses, dissertagdes e outros assemelhados, devera ser precedida de autorizagdo expressa da
autoridade maxima da instancia responsével, cabendo subdelegagio, considerando o parecer do Nucleo de Inovagéo e Tecnologia (NIT), nas seguintes situagdes:

a) informagao oriunda de instrumentos contratuais firmados pela ESP/CE, que possuam clausulas de confidencialidade que restrinjam a sua divulgagao;

b) informagdo caracterizada como know-how e segredos industriais da ESP/CE;

¢) informagdo cujo sigilo seja necessario para a prote¢ao de criagdes institucionais pelos direitos de propriedade intelectual ou por sigilo.

Art. 20. A ESP/CE podera negociar com terceiros os direitos sobre as criagdes ou know-how que sejam de sua titularidade ou co-titularidade,
protegidas ou ndo.

Art. 21. A transferéncia de tecnologia devera considerar a protecdo e o respeito aos interesses da ESP/CE sobre os direitos de propriedade intelectual,
envolvidos e gerados em cada caso especifico.

Art. 22. O licenciamento com exclusividade de direitos sobre criagdes de titularidade da ESP/CE deve ser precedido da publicagdo de extrato da
oferta tecnologica em sitio eletronico oficial.

§1° — As modalidades de oferta passiveis de utilizagdo poderdo incluir a concorréncia publica, a negociagdo direta, dentre outras.

§2° — A modalidade de oferta e os critérios e condi¢des para a escolha da contratagdo mais vantajosa, serdo previamente justificados em decisdo
fundamentada.

Art. 23. Nos casos de desenvolvimento conjunto, a ESP/CE podera negociar, com o parceiro envolvido, o licenciamento com exclusividade dos
direitos sobre as criagdes geradas, dispensada a oferta tecnologica, estabelecendo em instrumento juridico especifico a forma de remuneragéo.

Paragrafo tinico. A(s) autoridade(s) maxima(s) da(s) instancia(s) responsavel(eis) pelas eventuais atividades citadas no caput devera(ao) se manifestar
quanto a sua anuéncia ou ndo em relag@o ao objeto da negociagéo, justificando os requisitos de conveniéncia e oportunidade de sua decisdo.

Art. 24. Dos ganhos econdmicos auferidos pela ESP/CE resultantes da exploragdo das criagdes geradas devera ser aportado um percentual no(s)
programa(s) de fomento a inovagdo da ESP/CE, de acordo com o estabelecido pela regulamentacio interna.

Art. 25. E assegurado ao(s) criador(es) e ao(s) autor(es) a participacdo de 1/3 (um ter¢o) nos ganhos econdmicos, auferidos pela ESP/CE, apods
descontos previstos em lei, resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de direito de uso ou de exploragdo de
criagdo protegida, incluindo as obras autorais, conforme se o art. 93 da Lei Federal n° 9.279, de 14 de maio de 1996.

Paragrafo unico: As Unidades que efetuem exploragdo direta de criag@o protegida, incluindo as obras autorais, deverdo estabelecer norma interna
dispondo sobre o percentual de participagio do(s) criador(es) ou autor(es), respeitados os limites previstos em lei.

Secdo VI — Estabelecimento de parcerias para pesquisa cientifica e desenvolvimento tecnoldgico com instituigdes publicas e privadas

Art. 26. A ESP/CE poder estabelecer parcerias com institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, e inventores independentes, para
realizagdo de atividades conjuntas de pesquisa cientifica, e desenvolvimento tecnologico e inovagdo em produtos, servigos ou processos pautados no interesse
publico e nas prioridades institucionais, devendo observar as seguintes diretrizes:

I — Previamente ao inicio do desenvolvimento das atividades, devera ser assinado instrumento juridico especifico que contenha plano de trabalho
e que discipline os termos e condigdes para a execugdo da parceria, regulamentando, inclusive, as questdes relativas a propriedade intelectual, com vistas a
evitar e minimizar eventuais conflitos que envolvam direitos sobre os resultados gerados;

11— As parcerias deverdo ser estabelecidas a partir de abordagens e praticas que funcionem como facilitadores de compartilhamento de conhecimento
¢ impulsionadores de atividades de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnologico e inovagao, evitando conflitos de interesse;

IIT — Serdo estimulados a participagdo e o intercambio dos recursos humanos institucionais para a execugdo de atividades conjuntas de pesquisa
cientifica, desenvolvimento tecnologico e inovagao;

Secdo VII — Estabelecimento de parcerias para aquisi¢do de tecnologias
Art. 27. A ESP/CE podera estabelecer parcerias com instituigdes publicas ou privadas, empresas, nacionais ou internacionais, e inventores independentes,
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para aquisigdo de tecnologias, devendo observar as seguintes diretrizes:

I - O estabelecimento de regras transparentes para garantir parcerias justas e equanimes e que protejam o interesse publico;

11— As parcerias deverao ser estabelecidas a partir de abordagens e praticas que funcionem como impulsionadores de pesquisa cientifica, desenvolvimento
tecnologico e inovagdo, buscando-se tecnologias com perspectiva de longo prazo e passiveis de desdobramentos futuros, evitando-se aquisi¢ao de tecnologias
em processo de obsolescéncia e/ou em situagio de conflito de interesse;

III - A criagdo de mecanismos de avaliagdo, selecdo e monitoramento do processo de incorporacdo de tecnologias em conformidade com a estratégia
da instituigdo.

Se¢do VIII — Internacionalizagdo das atividades de P,D&I

Art. 28. A ESP/CE podera manter mecanismos de fomento, apoio e gestdo destinados a promogao da internacionalizag@o das suas atividades de P,D&I.

§ 1° A atuagdo da ESP/CE no exterior considerard, entre outros objetivos:

I — Desenvolvimento da cooperagdo internacional;

I - Execugdo de atividades de P,D&I no exterior, incluindo a inser¢do em centros de exceléncia que possam oferecer ativos cientificos e tecnologicos
complementares aos disponiveis na instituigao;

IIT — Aceleragdo das atividades de P,D&I, como estratégia de promogao do empreendedorismo cientifico e tecnologico e educacional,

IV — Alocagdo de recursos humanos no exterior;

V — Favorecimento e aceleragdo do alcance das metas institucionais de P,D&I;

VI — Interagao com organizagdes e grupos de exceléncia como estratégia de fortalecimento de atividades de P,D&I;

VII - Geragao de conhecimentos e tecnologias inovadoras para o desenvolvimento local e nacional;

VIII — Participagdo em organismos internacionais ou institui¢des estrangeiras envolvidas na P,D& [;

IX — Negociacdo de ativos de propriedade intelectual com entidades internacionais ou estrangeiras.

§2° — Ao instituir laboratorios, centros, escritérios com ICT estrangeiras ou representagdes em instalagdes fisicas proprias no exterior, a ESP/CE
observara:

I — A necessidade de instrumento formal de cooperagdo entre a ESP/CE e a entidade estrangeira, se for o caso;

I — A conformidade das atividades com a area de atuag@o institucional;

III — A existéncia de plano de trabalho ou projeto para sustentabilidade das atividades no exterior.

§3°— A ESP/CE podera alocar recursos humanos, equipamentos e insumos para sua atuagao no exterior, com base em regulamentacéo interna.

Se¢do IX — Participagdo, remuneragdo, afastamento e licenga do servidor nas atividades de P, D & 1

Art. 29. Para a execugdo de atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, de que trata esta politica, ao servidor publico estadual ¢ facultado,
mediante autorizagdo governamental, afastar-se da ICT Estadual de origem para prestar colaboragdo ou servigo a uma ICT-CE, agéncia de fomento ou de
inovagao, conforme se dispuser em regulamento, nos termos do inciso III do art. 110 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974, observada a conveniéncia da
ICT de origem.

Paragrafo tnico. Serdo assegurados os direitos e vantagens do cargo ou emprego publico no caso de afastamento do pesquisador ptblico nos termos
do caput deste artigo.

Art. 30. A critério da Administrag@o Publica, na forma do regulamento, podera ser concedida ao pesquisador piblico, desde que no esteja em estagio
probatorio, licenga sem remunerag@o para constituir empresa com a finalidade de desenvolver atividade empresarial relativa a inovagéo.

§1°— A licenga a que se refere este artigo dar-se-a por prazo ndo superior a 03 (trés) anos observadas as demais condig¢des estabelecidas no art. 115
da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974.

§2°—Nao se aplica ao pesquisador publico que tenha constituido empresa na forma deste artigo, durante o periodo de vigéncia da licenga, o disposto
no inciso VII do art. 193 da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974.

§3° — Caso a auséncia do servidor licenciado acarrete prejuizo as atividades da ESP, podera ser efetuada contratagdo temporaria nos termos da Lei
Federal n°8.745, de 9 de dezembro de 1993, independentemente de autorizagdo especifica.

Art. 31. O servidor, o militar ou o empregado publico envolvido na execugdo das atividades de inovagdo e pesquisa previstas na Lei Estadual n®
14.220, de 16 de outubro de 2008 e nesta Resolugao, podera receber retribuicdo pecunidria, diretamente da instituigdo executante ou de agéncia de fomento
ou instituigdo de apoio com que esta tenha firmado acordo, sempre sob a forma de adicional temporario e variavel e desde que custeado exclusivamente com
recursos previstos no ambito da atividade executada.

§1°— O valor do adicional variavel, de que trata o §2° deste artigo, fica sujeito a incidéncia dos tributos e contribuigdes aplicaveis a espécie, vedada a
incorporagdo aos vencimentos, a remuneragdo ou aos proventos, bem como a referéncia como base de calculo para qualquer beneficio, adicional ou vantagem
coletiva ou pessoal.

§2° — O adicional variavel de que trata este artigo configura-se, para os fins da Lei Complementar n° 12, de 23 de junho de 1999 e do art. 28 da Lei
Federal n°8.212, de 24 de julho de 1991, ganho eventual.

§3° — A retribuicdo pecuniaria, de que trata este artigo, podera se dar também sob a forma de bolsa de estimulo a inovagao e pesquisa concedida
por agéncia de fomento ou institui¢ao de apoio.

Art. 32. Para os casos ndo estabelecidos nesta se¢do e atinentes a matéria, estes serdo realizados de acordo com o que estiver estabelecido na Lei
estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974; Lei Estadual n° 14.220 de 16 de outubro de 2008 ¢; pela Lei n® 10.973/2004 que foi alterada pela Lei Federal n°
13.243 de 2016.

Se¢do X — Captagdo, gestdo e aplicagdo de receitas oriundas das atividades de P,D&I

Art. 33. A captagdo, gestdo e a aplicagdo dos recursos financeiros destinados a atividades de P,D&I, inclusive as receitas oriundas das atividades
amparadas pela Lei Estadual n® 14.220/2008, poderio ser realizadas por intermédio de Fundagio para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico em Saude
do Estado do Ceard, instituida com essa finalidade.

Paragrafo Unico: A gestdo dos recursos auferidos em razdo de atividades indicadas no caput devera zelar pela transparéncia da sua origem e destinagao
e sera realizada exclusivamente em consonancia com os objetivos institucionais de P,D&I, o que inclui, mas néo se limita:

1 —ao apoio a carteira de programas e projetos institucionais de P,D&I;

II — a gestdo da politica de inovagao da ESP/CE;

II1 — ao apoio a atividades de incubag@o e empreendedorismo que objetivem a geragdo de produtos, processos e servigos inovadores, a transferéncia
e a difusdo de tecnologia;

IV — a realiza¢@o dos pagamentos previstos pela Lei de Inovagao a titulo de retribui¢do pecuniaria da Lei Estadual n° 14.220/2008;

V — a gestdo administrativa e financeira do projeto de P,D&I cujo financiamento ou fomento tenha sido objeto especifico da captagéo.

Se¢do XI — Institucionalizagdo e gestdo do Nicleo de Inovagdo Tecnologica

Art. 34. Para apoiar a gestdo de sua politica de inovacdo, a ESP/CE devera dispor de Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica, proprio ou em associagdo
com outras ICTs.

§ 1° A representagdo da ESP/CE, no ambito de sua politica de inovagdo, podera ser delegada ao gestor do Nucleo de Inovacao Tecnologica.

§ 2° O Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica podera ser constituido com personalidade juridica propria, como entidade privada sem fins lucrativos.

§ 3° Caso o Nucleo de Inovagao Tecnologica seja constituido com personalidade juridica propria, a ESP/CE devera estabelecer as diretrizes de
gestao e as formas de repasse de recursos.

§ 4° Sao competéncias do Nucleo de Inovagdo Tecnologica a que se refere o caput, entre outras, as dispostas no § 1°, Art. 16 da Lei N° 10.973, de
2 de dezembro de 2004.

Se¢do XII — Agdes institucionais de capacitagdo de recursos humanos em empreendedorismo, gestdo da inovagao, transferéncia de tecnologia e
propriedade intelectual

Art. 35. Os recursos e esforgos derivados da Politica de Inovagao da ESP/CE serdo empregados em agdes institucionais de capacitagdo e formagao de
recursos humanos em praticas empreendedoras, gestdo da inovagdo, transferéncia de tecnologia,propriedade intelectual e outros temas afins, especialmente
na area de satde.

Segdo XIII — O atendimento do inventor independente

Art. 36. As agdes derivadas da Politica de Inovacgao da ESP/CE deverdo criar oportunidades para o atendimento ao inventor independente, sempre
que os interesses forem convergentes com as prioridades da ESP/CE.

Capitulo IV — Consideragdes Finais

Art. 37. A politica de Inovagao se destina a todos os orgaos da ESP/CE.

Art. 38. O Nucleo de Inovagado Tecnoldgica da ESP/CE sera responséavel pela avaliagdo e classificag@o dos resultados decorrentes de atividades
e projetos de pesquisa e inovagdo, e outros conteiidos afins com base no inciso Il do art. 16 da Lei n° 10.973/04, com redagao dada pela Lei n° 13.243/16.

Art. 39. A ESP/CE publicara em sitio eletronico os documentos, as normas e os relatorios relacionados com a sua politica de inovagio, em conformidade
com o § 3° do art. 14 do Decreto Federal n° 9.283, de 07 de fevereiro de 2018.

Art. 40. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES — ESP/CE, em Fortaleza, 16 de junho de 2021.
Marcelo Alcantara Holanda
SUPERINTENDENTE
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| SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL |

PORTARIA N°0944/2021-GS - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE CONCEDER VALE-TRANSPORTE, nos termos do § 3° do art. 6° do Decreto n°® 23.673, de 3 de maio de
1995, aos SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, durante o més de JUNHO DE 2021. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza-CE, 25 de maio de 2021.

i Adriano de Assis Sales -
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°0944/2021-GS, DE 25 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO /FUNCAO MATRICULA TIPO QUANTIDADE
AGILSON CESAR SALES MATIAS ASSESSOR TECNICO 30058712 E 42
ALICE PONTES DE LIMA NETA ASSESSOR TECNICO 30058682 A 42
ALINE MARIA CHAVES DE SOUZA ARTICULADOR 30055411 A 42
CECILIA MARIA FEITOSA DE OLIVEIRA ARTICULADOR 30047311 A 42
DIEGO DA ROCHA VASQUEZ SUPERVISOR DE NUCLEO 30049012 A 42
FLAVIA DA SILVA OLIVEIRA SUPERVISOR DE NUCLEO 30058615 A/F 42/42
GERALDO MATOS LIMA AGENTE DE ADMINISTRAGAO 01106716 A/S 42/42
RAFAEL SILVA DE HOLANDA ORIENTADOR DE CELULA 3004911X A 42
TAINA RIBEIRO ANDRADE ASSESSOR TECNICO 3005895X E 42
VALDIR DE SOUSA DA SILVA AUX. DE SERVICOS GERAIS 08754012 A/E 42/42
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PORTARIA N°964/2021-GS - O PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO DE GOVERNANCA DO FUNDO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL, no uso de suas atribui¢des legais, con-siderando a necessidade de regulamentar as fungdes exercidas pelos diversos profis-sionais que apoiam na
execucdo descentralizada dos projetos aprovados pelo Comité Executivo de Governanga do Fundo de Seguranga Piblica e Defesa Social e consider-ando a
indicagdo encaminhada por meio dos VIPROCs: 04948287/2021 e 04948899/2021, RESOLVE: 1. Designar o servidor CESAR ALEXANDRE BARROSO
MOREIRA, matricula n® 104.377-1-7, co-mo responsavel pelo Setor de Almoxarifado ¢ Setor de Patrimdnio em substitui¢ao ao servidor Elves Alves de
Souza, matricula n.° 074.369-1- 2; na unidade orgamentaria n°10200011 - FSPDS junto ao Colégio Militar do Corpo de Bombeiros Escritora Raquel de Queiroz;
2. De51gnar o servidor Franmsco Norton Sampaio, matricula n® 104.312-1-2, como re-sponsavel pelo Setor de Pessoal em substitui¢do ao servidor Wyrand
Chaves de Oliveira matricula n.° 097.725-1-0; na unidade or¢gamentaria n' °10200011 - FSPDS junto ao Colégio Militar do Corpo de Bombeiros Escritora
Raquel de Queiroz; 3. Designar o servidor Cicero Michel Freire da Silva, matricula n° 304.577—1—4, como responsavel pelo Setor de Pessoal em substitui¢do
ao servidor Patrik Barros Macédo, matricula n.° 303.617-1-7; na unidade or¢amentéaria n°10200015 - FSPDS junto ao Colégio da Policia Militar do Ceara
Cel. Hervano Macédo Janior — CPMCHMJ, con-forme PORTARIA N°I 806/2020-GS, datada de 27.10.2020 e publicada no DOE de 17.11.2020, a partir da
data de assinatura desta Portaria. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 27 de maio de 2021.
Sandro Luciano Caron de Moraes
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO DE GOVERNANCA DO FUNDO DE SE-GURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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PORTARIA N°0984/2021 — GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo
82, inciso XIV da Lei n°® 13.875 de 07 de fevereiro de 2007, CONSIDERANDO a necessidade de incentivar aos profissionais da seguranga publica na busca
por aperfeigoamento nas areas de interesse da seguranga publica; CONSIDERANDO a aprovagao de projeto com recursos do Fundo de Seguranga Publica
¢ Defesa Social- FSPDS, de apoio a capacitagdo para os profissionais de seguranga publica; CONSIDERANDO a necessidade de atualiza¢do das normas
ja existentes para o melhor atendimento das demandas de concessdo de passagens, didrias e ajuda de custo para participagdo de servidores em eventos de
interesse do Sistema de Seguranca Publica; RESOLVE: Art. 01 Estabelecer as diretrizes elencadas abaixo de concessdo de passagens, didrias e ajuda de
custo para participagdo de SERVIDORES em eventos de interesse do Sistema de Seguranga Publica, com recursos provenientes do Fundo de Seguranga
Publica e Defesa Social - FSPDS: 1. O interessado devera encaminhar solicitagdo formal ao Secretario Executivo da SSPDS, caso esteja a disposi¢do da
SSPDS; 2. No caso da solicitagdo ser proveniente das vinculadas, o Gestor maximo da institui¢do devera recepcionar a solicita(;ﬁo do interessado ¢ encami-
nha-la ao Secretario da SSPDS; 3. Em se constatando o relevante interesse na participag¢do do evento para o Sistema de Seguranga Publica, que se dara por
meio de autorizagdo da Gestdo Superior da SSPDS, cabera a geréncia do Fundo de Seguranca Publica e Defesa Social - FSPDS a tomada de providéncias
para possibilitar o deslocamento do interessado; 4. Os eventos a serem atendidos, poderdo ser: participagdo em cursos, estagios, seminarios, feiras de equi-
pamentos, reunides de interesse da Seguranga Publica e similares; 5. Somente serdo levadas para autorizagao da Gestdo Superior da SSPDS, as solicitagoes
que: L. Forem encaminhadas a SSPDS com antecedéncia minima de IO(dez) dias, considerando a data do inicio do deslocamento, se o evento for realizado
dentro do Pais; II. Forem encaminhadas a SSPDS com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, considerando a data do inicio do deslocamento, se o evento
for realizado fora do Pais; 6. Para os eventos realizados dentro do pais serdo autorizadas viagens de no méximo 20(vinte) dias, com emissdo de passagens
aéreas, didrias ¢ ajuda de custo. 7. Para eventos com durago superior a 20 (vinte) dias, a solicitagdo deve vir acompanhada de autorizagdo do Governador
do Estado do Ceara, mesmo que seja para fornecimento somente de passagens aéreas, ‘conforme art. 7° do Decreto 30. 719, de 25 de outubro de 2011. 8.
Para eventos realizados fora do pais serdo concedidas apenas passagens aéreas ficando diarias e ajuda de custo a cargo do Orgéo Vinculado solicitante, bem
como a solicitag@o deve vir acompanhada de autorizagao do Governador do Estado do Ceard. 9. Para o atendimento as solicitagdes, devera ser priorizado
o deslocamento do servidor publico efetivo da ativa, podendo ser atendido também as solicitagdes para deslocamentos de profissionais ndo pertencentes
ao Sistema de Seguranca Publica, mais que ocupem cargo comissionado nos o6rgaos que compde o Sistema. 10. O Profissional beneficiado, apds o retorno
devera apresentar a Geréncia do FSPDS, relatorio devidamente preenchido, inclusive com os comprovantes de embarque, caso tenha sido concedido
passagem aérea, conforme modelo anexo, no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis, para fins de prestagdo de contas junto aos 6rgdos de controle; 1. A ndo
apresentacdo do Relatorio mencionado no item “10”, implicara na impossibilidade de participagdo do beneficiado em novos eventos, até que seja apresentado
o referido relatorio; 11. No caso em que o deslocamento enseje na participagdo em Cursos, devera o beneficiado, no seu retorno, permanecer a disposi¢ao
das areas de ensino do Sistema de Seguranca Publica para o repasse do conhecimento adquirido, quando solicitado e com a devida programagéo realizada
com antecedéncia, para que ndo ocorra prejuizo no desempenho de suas fungdes. Cabera a geréncia do FSPDS a difusdo das informagdes. Art. 2° Situagdes
ndo previstas neste instrumento serdo deliberadas pela Gestdo Superior da SSPDS. Art. 3° Revoga-se a Portaria n°1096/2018-GS, bem como qualquer outra
disposigao em contrario. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
. Sandro Luciano Caron de Moraes

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1076/2021-GS - O SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribui¢des ¢ com fundamento
no art.50, inciso XIV da Lei n°. 16.710 de 21 de dezembro de 2018, CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo Publica; CONSIDE-
RANDO o prejuizo havido ao erario estadual, em face dos inadimplementos havidos em relagdo a execugdo do objeto dos Contratos Administrativos n°s
219 ¢ 221/2014-SSPDS/CE; RESOLVE instaurar Tomada de Contas Especial, na conformidade da Lei Estadual n° 12.509/95 ¢ IN 02/2005 do Tribunal
de Contas do Estado do Cear4, para apurar os fatos, quantiﬁcando o dano e identificando o seu responsavel, designando, para tanto, a Comissdo formada
por Carlos Adriano de Araujo Gurgel, Coronel PM, matricula n® 099.476-1-2 (Presidente), Franc1sco Ivan Lira de Carvalho, 1° Tenente BM, matricula n°
105.572-1-6 (Membro) e Aluizio Carneiro da Sllva Escrivao de Policia Civil, matricula n° 155.339-1-9 (Membro). SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 16 de junho de 2021.
Sandro Luciano Caron de Moraes
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.

seskeck skokok skokok

CORRIGENDA

No Diério Oficial n°134, de 26 de junho de 2020, que publicou 0 EXTRATO DO TERMO DE TRANSFERENCIA DE BENS PATRIMONIAIS N° 651/2020..
Onde se 1&: 33 (trinta e trés) bens permanentes diversos, com valor total de R$ 11.906,34 (onze mil novecentos e seis reais e trinta e quatro centavos).
Leia-se: 33 (trinta e trés) bens permanentes diversos, com valor total de R$ 11.905,94 (onze mil novecentos e cinco reais e noventa e quatro centavos).
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza-Ce, 18 de junho de 2021.

Alyne Arruda de Alencar Cmmbra

COORDENADORA JURIDICA

’ Adriano de Assis Sales -
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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CORRIGENDA

No Diério Oficial n°249, de 10 de novembro de 2020, que publicou 0 EXTRATO DO TERMO DE TRANSFERENCIA DE BENS PATRIMONIAIS N°
1001/2020.. Onde se 1&: 137 (cento e trinta e sete) bens permanentes diversos, com valor total de R$ 522.104,40 (quinhentos e vinte e dois mil cento e quatro
reais e quarenta centavos). Leia-se: 137 (cento e trinta e sete) bens permanentes diversos, com valor total de R$ 522.305,40 (quinhentos e vinte e dois mil
trezentos e cinco reais e quarenta centavos). SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza CE, 18 de junho de 2021.

Alyne Arruda de Alencar Coimbra

COORDENADORA JURIDICA

’ Adriano de Assis Sales -
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL

PORTARIA N°403/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no uso
de suas atribuigdes legais RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional de
Senador Pompeu, a viajar para Acopiara, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir os presos FRANCISCO DAVID CORCINO DE CASTRO,
FRANCISCO LUCAS DOS SANTOS NASCIMENTO e JOSE CLERTON NOGUEIRA SALES para a Cadeia Publica de Acopiara; conforme processo n°
03733392/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 20/05/2021; concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1°
do art. 4° art. 5° e seu § 1% art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orcamentaria da Supermtendenma
da Pohcla Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA ClVlL em Fortaleza, 24 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°403/2021-DIFIN DE 24 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR(RS) TOTAL(RS)
Hélder Beserra dos Santos Delegado v 26/04/2021 Senador Pompeu para Acopiara 0,5 64,83 32,41
Klehilton Sales Mendonga Pereira Inspetor v 26/04/2021 Senador Pompeu para Acopiara 0,5 61,33 30,66
Tatiana Gomes da Silva Inspetor \ 26/04/2021 Senador Pompeu para Acopiara 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 93,73
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PORTARIA N°405/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no uso
de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal de
Solondpole, a viajar para Fortaleza, em objeto de servi¢o, com a finalidade de entregar amostra de drogas para a realizagdo de analise pericial na PEFOCE;
conforme processo n° 03152160/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 20/05/2021; concedendo-lhes diérias, de acordo com o artigo
3° alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentdria da
Supermtendenma da Policia C1v11 SUPERINTENDENCIA DA POLICIA ClVIL em Fortaleza, 24 de maio de 2021.
Otévio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°405/2021-DIFIN DE 24 DE MAIO DE 2021.

NOME CARGO/FUNCAO NIiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR(RS$) TOTAL(RS)
Anna Ravenna de Matos Ferreira Delegado v 09/04/2021 Solondpole para Fortaleza 0,5 64,83 32,41
José Irapuan Guerra Pessoa Inspetor \ 09/04/2021 Solondpole para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 63,07
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PORTARIA N°408/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no uso de
suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor CARLOS ALEXANDRE ALMEIDA MENDES, ocupante do cargo de Escrivao de Policia
Civil, Chefe da Divisdo de Servigos Gerais, matricula n® 198299-1-X, que viajou as cidades de Alto Santo e Jaguaretama, no periodo de 14 a 15/05/2021,
com a finalidade de acompanhar a realizacdo de vistoria técnica na instalag@o de torres de equipamentos de radiocomunicagao nas delegacias dos municipios
supracitados; conforme processo n° 04489835/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 21/05/2021; concedendo-lhe uma didria e
meia, no valor unitario de R$ 64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta e trés centavos), totalizando R$ 97,24 (noventa e sete reais e vinte e quatro centavos),
de acordo com o artigo 3°, alinea “b” do § 1° do art. 4°, art. 5° e seu § 1°; art. 10, classe IV do Anexo I do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011,
devendo a despesa correr & conta da dotagio orgamentéria da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 24 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°411/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA ,SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢oes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Aracati, a viajar para Fortaleza, em objeto de servigo, com a finalidade de entregar expedientes na PEFOCE e Delegacia Geral; conforme processo n°
02488939/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 25/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1°
do art. 4°; art. 50 e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentaria da Supermtendenma
da P011c1a Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°411/2021-DIFIN DE 25 DE MAIO DE 2021.

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR(RS) TOTAL(RS)
Geovany Castro de Alencar Inspetor \' 10/03/2021 Aracati para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
Gileno de Sousa Aratijo Inspetor \4 10/03/2021 Aracati para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32
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PORTARIA N°414/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no uso
de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional de
Iguatu, a viajar para Saboeiro, em objeto de servigo, com a finalidade de auxiliar no cumprimento das demandas de expedientes na Delegacia Municipal de
Saboeiro; conforme processo n° 02903685/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 25/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo
com o artigo 3°; alinea “b”, § 1° do art. 4°% art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagio
orcamentaria da Superintendéncia da Pollcla Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°414/2021-DIFIN DE 25 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR(RS) TOTAL(RS)
Francisco Fernando Ferreira Felipe Escrivdo \'% 29a31/03/2021 Iguatu para Saboeiro 25 61,33 153,32
Julio Aparecido Borges Jinior Escrivio \Y 29 a 31/03/2021 Iguatu para Saboeiro 2,5 61,33 153,32
TOTAL - - - - - - 306,64
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PORTARIA N°415/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no uso
de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional de
Iguatu, a viajar para Saboeiro, em objeto de servigo, com a finalidade de auxiliar no cumprimento das demandas de expedientes na Delegacia Municipal de
Saboeiro; conforme processo n° 02603428/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 25/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo
com o amgo 39 alinea “b”, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagao
orcamentaria da Superlntendenc1a da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°415/2021-DIFIN DE 25 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR(RS) TOTAL(RS)
Antonio Adeilmo Braga Silva Inspetor A% 152 18/03/2021 Iguatu para Saboeiro 35 61,33 214,65
Julio Aparecido Borges Jinior Escrivio \4 15a 18/03/2021 Iguatu para Saboeiro 35 61,33 214,65
TOTAL - - - - - - 429,30
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PORTARIA N°416/2021-DIFIN O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no uso
de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional de
Iguatu, a viajar para Saboeiro, em objeto de servigo, com a finalidade de auxiliar no cumprimento das demandas de expedientes na Delegacia Municipal de
Saboeiro; conforme processo n® 03155496/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 25/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo
com o artigo 3°; alinea “b”, § 1° do art. 4° art. 5°¢ seu § 1° art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo
or¢amentaria da Supermtendenc1a da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 25 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°416/2021-DIFIN DE 25 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR(RS) TOTAL(RS)
Francisco das Chagas dos Anjos Inspetor \% 12 a 16/04/2021 Iguatu para Saboeiro 4,5 61,33 275,98
Thiago Paiva Dantas Escrivio \4 12 a 16/04/2021 Iguatu para Saboeiro 4,5 61,33 275,98
TOTAL - - - - - - 551,96
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PORTARIA N°417/2021 -DGPC O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento nos artigos 8°ao0 32
da Lei n® 14.218 de 14/10/2008, RESOLVE publicar, nos autos do VIPROC n° 01376207/2021 a lista final de classificacido para ascensdo funcional
dos DELEGADOS DE POLICIA CIVIL, referente ao exercicio de 2019, ap6s o julgamento dos recursos, conforme listas anexas, que constituem partes
integrantes desta Portaria. GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza/CE, 03 de maio de 2021.
Sérgio Pereira da Silva
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL

CLASSIFICACAO PARA PROMOCAO POR MERECIMENTO — EXERCICIO 2019
DELEGADO DE POLICIA DE 2* CLASSE PARA 3* CLASSE

CLASSIFICAGAO _ DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 7 CLASSE o TOTALDE ™" MEDIA FINALNO CURSO  CLASSIFICACAO GERALNO
1 FRANCISCO EDINALDO DO VALE CAVALCANTE 158 10 33°
2 IVANA COELHO MARQUES FIGUEIREDO 137 10 13°
3 LEONARDO D’ALMEIDA COUTO BARRETO 137 10 28°
4 GUSTAVO AUGUSTO MALTA DE 134 10 120

SANTA CRUZ PERNAMBUCO
S FERNANDO FIGUEIREDO DE VITO 133 10 11°
6 WEIDMANN DE LIMA BRAGA 130 9,92 51°
7 MARCIO RODRIGO GUTIERREZ ROCHA 113 9,89 61°
8 KAMILA MOURA BRITO 108 10 25°
9 RAUL TESSIUS SOARES 107 9,82 76°
10 GEORGE RIBEIRO MONTEIRO DE ALMEIDA 96 10 34°
11 ADRIANO FELIX DE SOUSA NETO 95 9,94 46°
12 VALESKA BASILIO FEIJO 93 9,89 60°
13 RAPHAEL VILARINHO DA CRUZ 92 9,94 49°
14 FRANCISCA SUERDA BEZERRA ULISSES 90 10 5°
15 JANAINA SARAIVA SILVEIRA BRAGA 87 9,83 74°
16 BRUNO ANTONIO DE SOUZA VARELA 76 10 32°
17 PAULO CID TORRES DA SILVA FILHO 74 9,86 65°
18 RITA HELENA CAVALCANTE PORTO 73 10 27°
19 ALEXANDRE FERRAZ PEREIRA 71 10 4°
20 EDUARDA DE AQUINO QUEIROZ 70 10 22°
21 MARCIO FERNANDES OLIVEIRA CHAGAS 70 9,83 73°
22 EDMO LEITE FERNANDES DE ASSIS FILHO 68 10 23°
23 JULIANA DE CARVALHO ROZENDO COSTA 66 9,94 45°
24 GREGORIO JOSE DE OLIVEIRA NETO 66 9,8 77°
25 JULIO CESAR AGRELLI LOBO 65 9,83 72°
26 BRENO FONTENELE MACHADO 62 10 26°
27 DIONISIO AMARAL DA PAZ 62 10 37°
28 RICARDO ROMAGNOLI DO VALE 61 9,83 70°
29 CARLOS TEIXEIRA TEOFILO 60 10 17°
30 GILK DA SILVA SANTOS 60 9,85 68°
31 CICERO GIOVANI SOUZA DE AQUINO 55 10 3°
32 ANA CRISTINA LIMA E SILVA 54 10 19°
33 MARIA DO SOCORRO PORTELA ALVES 54 9,91 55°
34 PATRICIA LOPES ARAGAO 51 9,86 66°

35 ROBERTA BRUNO FROTA ZOGHEIB 48 9,92 52°

FSC

vewnifsc.org
MISTO
Papel produzido

a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°146 | FORTALEZA, 23 DE JUNHO DE 2021 119

CLASSIFICACAO DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2* CLASSE PONTT(())TSAOLBI")rfnos MEDII,’:{/"N;}[&LNSS‘S:S RSO CL(?[JSEISB(;’QEQ(;“%TX%;?O
36 ELIANA MAIA SOARES 46 10 10°
37 REBECA NOBREGA CRUZ TORQUATO 45 9,86 64°
38 JOSE FERNANDES VIEIRA JUNIOR 45 9,78 79°
39 MONIQUE TEIXEIRA DE MENDONCA 45 9,59 87
40 MARCILIANO DE OLIVEIRA RIBEIRO 38 10 38°
41 FABIO TORRES VIEIRA 37 10 18
o GISELLE OLIVEIRA MARTINS 36 9,83 750
03 EVELINE CASTRO E SILVA SALES 33 10 15°
44 RICARDO DE CASTRO SAVOLDI 33 9,97 400
45 DANIELLE SILVA MENDONCA DE PAULA 3 10 36°
46 KIM COSTA CUNHA BARRETO 3 9,91 530
47 TERCIA RENATA SOUZA PIMENTEL AGUIAR PUPO 30 9,94 440
48 TACIANA ARAUJO FERRAZ 28 9,88 62°
49 ROSANE DE QUEIROZ BRASIL 28 9,86 67
50 CLAUDIA OLIVEIRA GUIA 2 10 350
51 MALAKE WAKED TANOS 2 9,74 82
5 RUDSON DE OLIVEIRA ROCHA 20 9,94 50°
53 JULIANA PINHEIRO SILVA 20 9,89 580
54 KAMILLY TAVORA CAMPOS PETROLA 18 10 16°
55 CAMILA DE CARVALHO MESQUITA LOBO 18 10 20°
56 CAMILA MARTINS GALVAO 18 10 g
57 IGOR DA SILVEIRA ALVES BATISTA 18 9,83 69°
58 NELMA CRISTINA CUNHA RODRIGUES 17 9,89 500
CLASSIFICACAO DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2* TEMPO CARREIRA DE CARNEIAADE TEMPO NO NASCIMENTO
CLASSE ciLv&sp  DELEGADO DE R Sty SERVICO PUBLICO (MAIOR
POLICIA CIVIL IDADE)
1 BRUNO ANTONIO DE SOUZA VARELA 2445 3758 3758 5519 26/01/81
2 JANAINA SARAIVA SILVEIRA BRAGA 2445 3758 3758 4138 11/03/30
3 IGOR DA SILVEIRA ALVES BATISTA 2445 3758 3758 3879 27/03/82
4 ALEXANDRE FERRAZ PEREIRA 2445 3758 3758 3758 16/02/68
5 FRANCISCO EDINALDO DO VALE CAVALCANTE 2445 3758 3758 3758 17/04/73
6 MALAKE WAKED TANOS DE SANTANA 2445 3758 3758 3758 17/06/74
7 EIE]\‘}E’L’;SF:%E’I‘ASRO%?O 2445 3758 3758 3758 07/10/74
8 MARCIO FERNANDES OLIVEIRA CHAGAS 2445 3758 3758 3758 25/03/75
9 FERNANDO FIGUEIREDO DE VITO 2445 3758 3758 3758 09/04/75
10 ST O L 14 PE 2445 3758 3758 3758 15/07/75
11 RAUL TESSIUS SOARES 2445 3758 3758 3758 15/08/76
FSC 12 REBECA NOBREGA CRUZ TORQUATO 2445 3758 3758 3758 23/08/77
MISTO 13 RICARDO DE CASTRO SAVOLDI 2445 3758 3758 3758 29/09/77
Papat produzo 14 VALESKA BASILIO FELIO 2445 3758 3758 3758 05/04/78
responsveis 15 EVELINE CASTRO E SILVA SALES 2445 3758 3758 3758 22/06/78
FSC°C126031 16 KAMILLY TAVORA CAMPOS PETROLA 2445 3758 3758 3758 25/08/78
17 WEIDMANN DE LIMA BRAGA 2445 3758 3758 3758 07/10/78
18 GEORGE RIBEIRO MONTEIRO DE ALMEIDA 2445 3758 3758 3758 29/10/78
19 CARLOS TEIXEIRA TEOFILO 2445 3758 3758 3758 11/12/78
20 ROBERTA BRUNO FROTA ZOGHEIB 2445 3758 3758 3758 11/01/79
21 FABIO TORRES VIEIRA 2445 3758 3758 3758 14/03/79
2 ANA CRISTINA LIMA E SILVA 2445 3758 3758 3758 03/04/79
23 CAMILA DE CARVALHO MESQUITA LOBO 2445 3758 3758 3758 03/07/79
2 RAPHAEL VILARINHO DA CRUZ 2445 3758 3758 3758 04/07/79
25 GILK DA SILVA SANTOS 2445 3758 3758 3758 15/09/79
26 TACIANA ARAUJO FERRAZ 2445 3758 3758 3758 15/01/80
27 JULIANA DE CARVALHO ROZENDO COSTA 2445 3758 3758 3758 05/06/30
28 MARCIO RODRIGO GUTIERREZ ROCHA 2445 3758 3758 3758 31/10/80
29 MONIQUE TEIXEIRA DE MENDONCA 2445 3758 3758 3758 01/11/80
30 EDUARDA DE AQUINO QUEIROZ 2445 3758 3758 3758 01/11/80
31 CLAUDIA OLIVEIRA GUIA 2445 3758 3758 3758 14/11/80
32 EDMO LEITE FERNANDES DE ASSIS FILHO 2445 3758 3758 3758 25/11/80
33 JOSE FERNANDES VIEIRA JUNIOR 2445 3758 3758 3758 19/01/81
34 KAMILA MOURA BRITO 2445 3758 3758 3758 12/10/81
35 BRENO FONTENELE MACHADO 2445 3758 3758 3758 16/03/82
36 JULIANA PINHEIRO SILVA 2445 3758 3758 3758 10/09/82
37 LEONARDO D* ALMEIDA COUTO BARRETO 2445 3758 3758 3758 18/03/83
38 ADRIANO FELIX DE SOUSA NETO 2445 3758 3758 3758 13/11/83
39 RICARDO ROMAGNOLI DO VALE 2445 3689 3689 3689 20/07/79
40 KIM COSTA CUNHA BARRETO 2445 3581 3803 3803 21/12/76
41 DIONISIO AMARAL DA PAZ 2080 5866 5866 5866 11/01/78
) FRANCISCA SUERDA BEZERRA ULISSES 2080 3758 3758 7479 14/06/72
83 CAMILA MARTINS GALVAO 2080 3758 3758 3947 12/03/81
44 DANIELLE SILVA MENDONCA DE PAULA 2080 3758 3758 3758 17/09/81
45 NELMA CRISTINA CUNHA RODRIGUES 2080 3549 3549 3549 24/05/66
46 CICERO GIOVANI SOUZA DE AQUINO 2080 3435 3435 10436 20/05/69
47 PAULO CID TORRES DA SILVA FILHO 2080 3435 3435 3435 02/09/74
48 IVANA COELHO MARQUES FIGUEIREDO 2080 3435 3435 3435 14/11/77
49 PATRICIA LOPES ARAGAO 2080 3435 3435 3435 22/06/78
50 MARCILIANO DE OLIVEIRA RIBEIRO 2080 3435 3435 3435 19/05/79
51 RUDSON DE OLIVEIRA ROCHA 2080 3435 3435 3435 06/09/82
5 RITA HELENA CAVALCANTE PORTO 2080 3435 3435 3435 22/02/83
53 GREGORIO JOSE DE OLIVEIRA NETO 2080 3321 6743 6743 14/01/81
54 N o) ROGORRO PORTELA 2080 3316 3316 3316 09/11/63
55 ELIANA MAIA SOARES 2080 3316 3316 3316 14/08/72
56 JULIO CESAR AGRELLI LOBO 2080 3316 3316 3316 06/06/73

57 ROSANE DE QUEIROZ BRASIL 2080 3316 3316 3316 13/12/81
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CLASSIFICACAO DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 2° TEI&PO CIIEKII;)I(I)IQ?)E CzlERM]gI(l)ig?)E TEMPOVNO NAI;/(‘:TNI}IE[])I\FTO
CLASSE CLASSE DELEGADO DE POLICIA CIVIL SERVICO PUBLICO (MAIOR
POLICIA CIVIL IDADE)
58 NAYANA ANDRADE BARBOZA 2080 2746 2746 2746 04/01/81
59 GISELLE OLIVEIRA MARTINS 2080 2746 2746 2746 01/09/81
60 CICERA DE JESUS SANTOS ARAUJO 2076 3393 3393 7178 02/04/72
CLASSIFICACAO DELEGAgg 12%{2;;?“ CIVIL TE{[IESSIEA TED]\::PJ;)EEIEEQgg %?A CZ IEV yg l(l)zz ?)E SERECN(')P gﬁl\}’;‘zl co NAgém l;) I\?TO
POLICIA CIVIL POLICIA CIVIL (MAIOR IDADE)
1 LUCAS SALDANHA DE ARAGAO 1618 1618 1618 1618 14/07/81
2 ADRIANA MELO SOARES SAVI 1387 1387 1387 2217 03/12/74
3 e pgy C1US AZEVEDO 1328 1328 1328 1328 27007/77
4 ANDRE LUIZ SOARES CAVALCANTE 1122 1122 1122 1122 21/01/74
5 RONEY MENDONCA ROCHA 1122 1122 1122 1122 07/05/77
6 RITA DE CASSIA VIEIRA BARBOSA 1122 1122 1122 1122 03/05/80
CLASSIFICACAO DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 1* CLASSE TOTA(:"BI,},I;DP(?SNTOS MEDIEII:;:;NZ?I&E;)SSERSO CLCASISIISF(;CPIZ(I:{?X(Z)"%%AiééENO
1 MARCUS VINICIUS AZEVEDO DAMASCENO 113 9,852 17°
2 ADRIANA MELO SOARES SAVI 78 9,778 25°
3 ANDRE LUIZ SOARES CAVALCANTE 45 9,741 28°
4 LUCAS SALDANHA DE ARAGAO 31 9,796 20°
5 RITA DE CASSIA VIEIRA BARBOSA 18 9,907 6°
6 RONEY MENDONCA ROCHA 15 9,907 5°
1 FRANCISCO EDINALDO DO VALE CAVALCANTE PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 6 (21.04.2013 a 30.09.2013) 5 meses
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 29.09.2013) 5 meses
Fungéo gratificada: DNS 2 (19.01.2017 a 31.12.2018) (01.02.2019 a 31.12.2019) 5 periodos de 6 meses 60
Fungdo gratificada: DAS 1 (01.10.2013 a 30.05.2014) 1 periodo de 06 meses 8
Pos Graduagdo em Direito e Processo Penal — 17.08.2019 1 20
Curso de Introdugdo a Atividade de Inteligéncia — 01.05.2017 60 horas 6
Curso de Técnicas e estratégia de relato executivo — 07.12.2018 40 horas 3
Curso de Andlise dos 6 (seis) canais — 14.11.2018 48 horas 3
Curso e treinamento ministrado: Inteligéncia e Seguranga piblica— AESP em 28.02.2018, 09.03.2018, 2 20
Curso e treinamento ministrado:Fundamento de Direito Processual Pena— AESP em 07.03.2018 1 10
Palestrante do 1° Encontro do GAECO-OESTE 28 ¢ 29.03.2019 1 8
Medalha do mérito Policia Militar
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 158
2 IVANA COELHO MARQUES FIGUEIREDO PERIODO PONTOS Papel produzido
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014 E&T;::::i?a
Fungdo gratificada: SS 2 (01.01.2019 a 31.12.2019) 2 periodo de 6 meses 34 FSC®C126031
Fungdo gratificada: DAS 2 (15.10.2015 a 10.01.2018) 4 periodos de 6 meses 24
Pos Graduagdo em Gestdo de Seguranga Publica — 10.10.2019 592ha 20
Curso ¢ treinamento ministrado: CEP SD. PM — ESTAGIO SUPERVISIONADO- AESP em 29. 01.2016 10
Curso e treinamento ministrado: CFP IPC 1° CLASSE Lei Maria da Penha— AESP em 11.05.2 016 10
Curso e treinamento ministrado: CFP SD-PM, DIREITO PENAL—- AESP em 13.06.2017 10
Palestra ministrada: O Papel da Policia Civil no Estatuto do Idoso em 29.06.2018 8
Curso realizado: Formagao de Gestores Publicos em 15.03.2019 24ha 3
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 13.08.2014) 4 meses
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 137
3 LEONARDO D’ALMEIDA COUTO BARRETO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DNS 2 (26.07.2018 a 11.01.2019) (01.02.2019 A 31.12.2019) 2 periodo de 6 meses 24
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Palestra ministrada: A importancia do Inquérito Policial em 12.11.2014 8
Palestra ministrada: Pratica do Inquérito Policial e atuag@o da Policia Civil em 09.05.2015 8
Palestra ministrada: Policia Judicidria: uma abordagem juridica em 24.10.2013 8
Curso realizado: Curso de Gestao de uma cena de crime 26.04.2019 30ha 3
Curso realizado: Curso de Formagéo de Tutores 31.10.2016 30ha 3
Curso ministrado Especializagdo em Direito e Processo Penal 17.08.2019 / 08.12.2018 / 16.0 3 cursos 30
Mestrado em Planejamento e Politicas Publicas 23.09.2019 15
Elogio por ato do Secretario de Seguranga Publica e Defesa Social em 06.04.2018 3
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
Um livro publicado (Crime e Cidade: Chacina das Cajazeiras — Editora Cene) 2019 10
Elogio por ato do Governador em 22.01.2019 5
TOTAL 137
4 GUSTAVO AUGUSTO MALTA DE SANTA CRUZ PERNAMBUCO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 2 (21.04.2013 a 30.01.2015) 3 periodos de 6 meses 18
Fungdo gratificada: DAS 2 (01.02.2019 a 31.12.2019) 2 periodo de 6 meses 12
Fungdo gratificada: DAS 2 (02.02.2015 a 31.01.2019) 8 periodos de 6 meses 48

Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 17.08.2017 2
Curso realizado: Curso Condutor de Veiculo de Emergéncia SENASP —01.11. 60 horas 6
Curso realizado: Gerenciamento do Gabinete de Gestdo de Eventos - AESP — 52 horas 6
Palestra ministrada: Seguranca e gestdo de conflito em 18.08.2018 8
Palestra ministrada: Seguranga preventiva no dia a dia em 21 de julho de 2018 8

8

Palestra ministrada: Gestdo em seguranga piblica em 04 de agosto de 2018

TOTAL 134
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FERNANDO FIGUEIREDO DE VITTO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungéo gratificada: DAS 6 (01.08.2013 a 31.10.2013) 0 0
Fungao gratificada: DNS 3 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 06 meses 10
Gratificagdo por exercicio no GTAC: GADC- 1 (03.08.2016 a 31.12.2019) 6 periodos de 6 meses 66
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 04.11.2013) 0 0
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Concepgdo e Aplicagdo do ECA em 18.11.2014 60 horas 6
Curso realizado: Analise de Inteligéncia Criminal em 28.06.2013 36 horas 3
Curso e treinamento ministrado: Fundamentos de Direito Ambiental — AESP em 26.03.2015 10
Curso e treinamento ministrado: Fundamentos de Direito Ambiental — AESP em 25.02.2015 10
Curso e treinamento ministrado: Direito Administrativo — AESP em 30.06.2015 10
TOTAL 133
WEIDMANN DE LIMA BRAGA PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 2 (02.02.2015 a 04.09.2016) 3 periodos de 6 meses 18
Fungao gratificada: DAS 4 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 06 meses
Fungdo gratificada: DAS 3 (04.10.2017 a 31.12.2018) 2 periodos de 6 meses
Gratificagdo por exercicio no GTAC: GADC- 1 (15.09.2016 a 31.12.2019) 6 periodos de 6 meses 66
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 09.12.2014) 1 periodo de 12 meses
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Aplicagdo do Estatuto da Crianga e Adolescente — 02.08.2013 60 horas
Curso realizado: Violéncia, Criminalidade e Prevengdo — 15.08.2014 40 horas 3
Curso realizado: Atendimento as mulheres em situagéo de violéncia — 17.07.2014 40 horas 3
TOTAL 130
7 MARCIO RODRIGO GUTIERREZ ROCHA PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 2 (01.09.2014 a 23.08.2016) 3 periodos de 6 meses 18
Fungdo gratificada: DAS 1 (23.08.2016 a 10.04.2018) 3 periodos de 6 meses 24
Fungéo gratificada: DAS 2 (10.04.2018 a 31.12.2019) 4 periodo de 6 meses 24
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Participou de curso de Entrevista e Interrogatorio — 30.08.2013 36ha 3
Palestra — Estado Laico e Liberdade Religiosa — 04.04.2016 8
Palestra — Investigagao Policial e Estudo de Casos — 16.10.2019 8
Seminério Ministrado Lei de Abuso de Autoridade CFPCOBM — Turma II. 08.06.2018 (Palestra ) 8
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
TOTAL 113
8 KAMILA MOURA BRITO PERIODO PONTOS
Eﬁgﬂ Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
MISTO Fungao gratificada: DAS 2 (02.06.2014 a 31.01.2017) 5 periodos de 6 meses 30
Papel produzido Fungdo gratificada: DAS 2 (07.08.2017 a 31.12.2019) 5 periodos de 6 meses 30
af::;;::::ifs Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 31.12.2018) 6 periodos de 12 meses 30
FSC®C126031 Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 108
9 RAUL TESSIUS SOARES PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungéo gratificada: DAS 6 (01.08.2014 a 07.09.2016 ) 4 periodos de 6 meses 8
Gratificagdo por exercicio no GTAC: GADC- 1 (08.09.2016 a 31.12.2018) 6 periodos de 6 meses 66
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 07.09.2016) 3 periodos de 12 meses 15
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 107
10 GEORGE RIBEIRO MONTEIRO DE ALMEIDA PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (21.04.2013 a 30.09.2013) 1 periodo de 6 meses 6
Fun¢io gratificada: DAS 2 (01.10.2013 a 31.01.2014)
Fungdo gratificada: DNS 3 (26.07.2018 a 01.01.2019) (01.02.2019 A 31.12.2019) 2 periodo de 6 meses 20
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 25.09.2013) 5 meses 0
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Curso investigagdo de crimes cibernéticos em 09.10.2019 40 horas 3
Curso realizado: Curso de formagdo de brigada contra incéndio em 28.06.2016 20 horas 3
Ca i o g protimenos e e 0 o ;
Curso e Freinamemo ministrado: Estagio operacional 10
supervisionado — AESP em 29.08.2018
Curso ¢ treinamento ministrado: Estigio operacional 10
supervisionado — AESP em 29.08.2018
Curso e !reinamemo ministrado: Estagio operacional 10
supervisionado — AESP em 30.08.2018
Elogio por ato do Secretario de Seguranga e do Governador em 22.01.2019 8
Elogio por ato do Delegado Geral em 04.10.2017 2
TOTAL 96
11 ADRIANO FELIX DE SOUSA NETO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (03.02.2014 a 07.12.2016) 5 periodos de 6 meses 30
Fungdo gratificada: DAS 3 (23.03.2018 a 31.12.2019) 3 periodo de 6 meses 12
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 04.09.2016) 3 periodos de 12 meses 15
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Busca e resgate em estruturas colapsadas em 06.08.2015 60 horas 6
Curso realizado: Aspectos juridicos da abordagem policial em 29.08.2014 60 horas 6
Curso realizado: Analise Criminal em 26.04.2014 60 horas 6
Elogio por ato do Delegado Geral em 29.11.2019 2

TOTAL

95
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12 VALESKA BASILIO FEIJO PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungio gratificada: DAS 2 (02.02.2015 a 31.12.2018) 8 periodos de 6 meses 48
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 28.12.2014) 1 periodo de 12 meses 5
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
Cursp e treinamgnto ministrado: Sistema de Seguranga 15 10
Publica no Brasil — AESP em 30.06.20
Curso e treinamento ministrado: Ronda da Familia em 11.06.2015 10
TOTAL 93
13 RAPHAEL VILARINHO DA CRUZ PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 2 (21.04.2013 a 31.01.2014) 4 meses 0
Fungio gratificada: DAS 2 (03.02.2014 a 26.12.2017) 7 periodos de 6 meses 42
Fungao gratificada: DAS 2 (20.03.2018 a 31.12.2019) 6 periodo de 6 meses 36
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 27.01.2014) 9 meses 0
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 07.04.2015 2
TOTAL 98
14 FRANCISCA SUERDA BEZERRA ULISSES PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 31.12.2019) 5 periodos de 12 meses 25
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Atendimento as mulheres em situagao de violéncia — 07.04.2015 40 horas 3
Curso e treinamento ministrado: CFP IPC 1° CLASSE- AESP em 15.08.2017 10
Curso e treinamento ministrado: CFP Soldado PM (ECA) — AESP em 15.08.2017 10
Palestra ministrada: As drogas ilicitas em novembro de 2014. 8
Palestra ministra_da: Pa_ra além da Eva e da Maria: 19 3
Abordagem a Lei Maria da Penha 05.06.20
Palestra ministrada: Enfrentamento da violéncia 3
em Juazeiro do Norte em 22.05.2015
TOTAL 90
15 JANAINA SARAIVA SILVEIRA BRAGA PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 6 (03.06.2013 a 31.12.2013) 1 periodos de 6 meses 2
Fungdo gratificada: DAS 6 (02.01.2014 a 30.01.2015) 2 periodos de 6 meses 4
Fungio gratificada: DAS 6 (02.02.2015 a 07.12.2016) 4 periodos de 6 meses 8
Fungdo gratificada: DAS 2 (12.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 06 meses 6
Palestra ministrada_: Cafreiras .lur_idicﬂs: Vivéncias, 1 3
Desafios e Concretizagdo da Justiga em 1
Palestra ministrada: Investiga¢do Policial e Estudo de Casos em 16.10.2019 1 8
Curso realizado: CICV em 28.06.2019 103ha 12
Curso realizado: Direitos da Pessoa Idosa no Brasil em 08.03.2019 40ha 3
Curso reglizado:f:apacitagﬁo para investigar com 20ha 3
perspectiva de género em 23.12.2019
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 04.09.2016) 3 periodos de 12 meses 15
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 87
16 BRUNO ANTONIO DE SOUZA VARELA PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 6 (21.04.2013 a 31.12.2019) 13 periodos de 6 meses 26
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 31.12.2019) 6 periodos de 12 meses 30
Comportamento funcional no ano de 2018 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.11.2017 2
TOTAL 76
17 PAULO CID TORRES DA SILVA FILHO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2014
Fungao gratificada: DAS 2 (21.04.2014 a 30.01.2015) 1 periodo de 6 meses 6
Fungdo gratificada: DAS 2 (02.02.2015 a 10.04.2018) 7 periodos de 6 meses 42
Fungio gratificada: DAS 1 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 06 meses 8
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 74
18 RITA HELENA CAVALCANTE PORTO PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Funcao gratificada: DAS 2 (26.04.2017 a 31.12.2019) 5 periodos de 6 meses 30
Unidade Policial nao sediada na drea metropolitana (21.04.2014 a 31.12.2019) 5 periodos de 12 meses 25
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 73
19 ALEXANDRE FERRAZ PEREIRA PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (01.10.2013 a 30.10.2014) 2 periodos de 6 meses 12
Fungdo gratificada: DAS 2 (03.11.2014 a 14.12.2016) 4 periodos de 6 meses 24
Fungio gratificada: DAS 2 (01.02.2019 a 31.12.2019) 2 periodos de 6 meses 12
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 30.10.2014) 1 periodo de 12 meses 5
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 71
20 EDUARDA DE AQUINO QUEIROZ PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (21.04.2013 a 14.12.2015) 6 periodos de 6 meses 36
Fungio gratificada: DAS 2 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 6 meses 6
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 14.12.2015) 2 periodos de 12 meses 10
Comportamento funcional no ano de 2019 18

TOTAL

70
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21 MARCIO FERNANDES OLIVEIRA CHAGAS PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2013
Fungéo gratificada: DAS 6 (21.04.2013 a 30.09.2013) 5 meses 0
Fungao gratificada: DAS 2 (01.10.2013 a 29.08.2014) 1 periodo de 6 meses 6
Fungao gratificada: DAS 6 (15.12.2016 a 31.12.2019) 7 periodos de 6 meses 14
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 31.12.2019) 6 periodos de 12 meses 30
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 70
22 EDMO LEITE FERNANDES DE ASSIS FILHO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 2 (22.10.2013 a 31.01.2014) 3 meses 0
Fungdo gratificada: DAS 2 (01.09.2014 a 05.09.2016) 4 periodos de 6 meses 24
Fungéo gratificada: DAS 2 (13.03.2018 a 31.12.2019) 4 periodos de 6 meses 24
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 27.01.2014) 9 meses 0
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 04.10.2017 2
TOTAL 68
23 JULIANA DE CARVALHO ROZENDO COSTA PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Unidade Policial ndo sediada na drea metropolitana (21.04.2013 a 31.12.2019) 6 periodos de 12 meses 30
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Local do crime: Isolamento e preservagdo em 22.04.2015 60 horas 6
Curso realizado: Investigagdo criminal 1 em 22.04.2016 60 horas 6
Curso realizado: Aspectos juridicos da atuagdo policial em 16.11.2016 60 horas 6
TOTAL 66
24 GREGORIO JOSE DE OLIVEIRA NETO PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2014
Fungao gratificada: DAS 6 (21.04.2014 a 31.07.2014) 3 meses 0
Fungdo gratificada: DAS 2 (01.08.2014 a 09.05.2016) 4 periodos de 6 meses 24
Fungdo gratificada: DAS 2 (08.11.2018 a 31.01.2019) 1 més 0
Fungao gratificada: DAS 3 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 6 meses 4
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 04.10.2018) 4 periodos de 12 meses 20
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 66
25 JULIO CESAR AGRELLI LOBO PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2014
FSC Fungao gratificada: DAS 2 (21.04.2014 a 13.05.2015) 2 periodos de 6 meses 12
v fsc.org Fungao gratificada: DAS 6 (09.05.2017 a 31.12.2019) 5 periodos de 6 meses 10
MISTO Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 31.12.2018) 5 periodos de 12 meses 25
::ﬁ'ir"xdf:zn:‘; Comportamento funcional no ano de 2019 18
responséveis TOTAL 65
FSC~C126031
26 BRENO FONTENELE MACHADO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 3 (21.04.2013 a 29.08.2014) 2 periodos de 6 meses 8
Fungéo gratificada: DAS 2 (01.09.2014 a 05.09.2016) 2 periodos de 6 meses 12
Fungao gratificada: DAS 2 (02.08.2018 a 31.01.2019) 4 periodos de 6 meses 24
Fungao gratificada: DAS 2 (01.02.2019 a 31.12.2019)
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 62
27 DIONISIO AMARAL DA PAZ PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2014
Fungao gratificada: DAS 2 (02.02.2015 a 05.09.2016) 3 periodos de 6 meses 18
Fungéo gratificada: DAS 2 (05.09.2016 a 10.01.2018) 4 periodos de 6 meses 24
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 29.06.2017 2
TOTAL 62
28 RICARDO ROMAGNOLI DO VALE PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 6 (21.04.2013 a 09.09.2013 ) 5 meses 0
Fungao gratificada: DAS 2 (02.02.2015 a 05.09.2016) 3 periodos de 6 meses 18
Fungdo gratificada: DAS 4 (02.05.2017 a 02.10.2017) 5 meses 0
Fungdo gratificada: DAS 2 (26.12.2017 a 01.02.2019) 2 periodos de 6 meses 12
Unidade Policial nao sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 25.09.2013) 5 meses 0
Elogio por ato do Secretario de Seguranga Publica e Defesa Social em 16.10.2018 3
Elogio por ato do Delegado Geral em 06.08.2018 2
Elogio por ato do Governador em 06.08.2018 5
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Operagdes com interceptagio telefonica em 20.09.2018 20 horas 3
TOTAL 61
29 CARLOS TEIXEIRA TEOFILO PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 6 (21.04.2013 a 31.01.2014 ) 2 periodos de 6 meses 4
Fungao gratificada: DAS 6 (03.02.2014 a 13.05.2015) 2 periodos de 6 meses 4
Fungdo gratificada: DAS 6 (14.05.2015 a 14.12.2016) 3 periodos de 6 meses 6
Fungdo gratificada: DAS 4 (02.01.2017 a 31.12.2019) 6 periodos de 6 meses 18
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 13.12.2015) 2 periodo de 12 meses 10
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 60
30 GILK DA SILVA SANTOS PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2013
Funcéo gratificada: DAS 6 (09.09.2015 a 01.02.2019) 6 periodos de 6 meses 12
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30 GILK DA SILVA SANTOS PERIODO PONTOS
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 31.12.2019) 6 periodos de 12 meses 30
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 60
31 CICERO GIOVANI SOUZA DE AQUINO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2014
Unidade Policial nio sediada na drea metropolitana (21.04.2014 a 31.12.2019) 5 periodos de 12 meses 25
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Investigagdo de homicidios e drogas ilegais em 27.10.2017 80 horas 6
qus_u realizado: Procedimentos de investigagdo 80 horas 6
criminal para Delegados em 16.11.2018
TOTAL 55
ANA CRISTINA LIMA E SILVA. PROM IDA PARA 2* CLASSE £
32 CRISTIN e oMoV CLASS PERIODO PONTOS
Curso e treinamento ministrado: Criminologia— AESP 30
em 01.12.2015, 16.01.2016, 01.02.2016
Funcao gratificada: DAS 2 (21.04.2014 a 31.10.2014) 1 periodo de 6 meses 6
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 54
33 MARIA DO SOCORRO PORTELA ALVES PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Fungao gratificada: DAS 2 (21.04.2014 a 30.01.2015) 1 periodos de 6 meses 6
Fungdo gratificada: DAS 4 (21.03.2017 a 23.10.2017) 1 periodo de 6 meses 3
Fungdo gratificada: DAS 2 (08.12.2017 a 31.12.2019) 4 periodos de 6 meses 24
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Secretério de Seguranga Publica e Defesa Social em 03.07.2015 3
TOTAL 54
34 PATRICIA LOPES ARAGAO PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Funcao gratificada: DAS 4 (02.06.2014 a 31.12.2014) 1 periodo de 6 meses 3
Fungao gratificada: DAS 4 (02.02.2015 a 27.04.2018) 6 periodos de 6 meses 18
Fungdo gratificada: DAS 2 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 06 meses 6
Fungio gratificada: DAS 2 (27.04.2018 a 08.11.2018) 1 periodo de 6 meses 6
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 51
34 ROBERTA BRUNO FROTA ZOGHEIB PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (26.01.2017 a 31.12.2019) 5 periodos de 6 meses 30
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 48
36 ELIANA MAIA SOARES PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Fungao gratificada: DAS 6 (21.04.2014 a 30.01.2015) 1 periodo de 6 meses 2
Fungao gratificada: DAS 4 (03.08.2018 a 31.12.2019) 2 periodo de 6 meses 6
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 22.01.2015) 9 meses 0
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Especializagdo em altos estudos da Seguranga Publica 1 20
TOTAL 46
37 REBECA NOBREGA CRUZ TORQUATO PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (21.04.2013 a 30.05.2014) 2 periodos de 6 meses 12
Fungao gratificada: DAS 4 (03.02.2017 a 31.12.2019) 5 periodos de 6 meses 15
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 45
38 JOSE FERNANDES VIEIRA JUNIOR PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 31.12.2019) 5 periodos de 12 meses 25
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
TOTAL 45
39 MONIQUE TEIXEIRA DE MENDONCA PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungdo gratificada: DAS 2 (01.08.2014 a 30.01.2015) 5 meses 0
Fungéo gratificada: DAS 2 (23.06.2017 a2 01.09.2019) 2 periodos de 6 meses 12
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (29.05.2017 a 16.04.2019) 1 periodo de 12 meses 5
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso e treinamento ministrado: Direito Constitucional - AESP em 26.06.2015 10
TOTAL 45
40 MARCILIANO DE OLIVEIRA RIBEIRO PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2014
Fungdo gratificada: DAS 6 (21.04.2014 a 31.07.2014) 3 meses 0
Fungdo gratificada: DAS 4 (05.09.2016 a 15.01.2018) 2 periodos de 6 meses 6
Fungao gratificada: DAS 2 (15.01.2018 a 1.02.2019) 2 periodo de 6 meses 12
Unidade Policial ndo sediada na drea metropolitana (21.04.2014 a 04.09.2016) 1 periodos de 12 meses 5
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 14.05.2018 2
Penalidade na modalidade repreensio (pontos negativos) 27.04.2017 -5
TOTAL 38
41 FABIO TORRES VIEIRA PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2013
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso de redagao técnica — VA 14.06.2013 a 02.08.2013 60 horas
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41 FABIO TORRES VIEIRA PERIODO PONTOS
Curso de Gerenciamento de Reunides Publicas 05 a 09.05.2014 45 horas 3
Curso de Portugés Instrumental 14.06.2013 a 02.08.2013 60 horas 6
Fungdo gratificada: DAS 3 (01.02.2019 a 31.12.2019) 1 periodo de 6 meses 4
TOTAL 37
42 GISELLE OLIVEIRA MARTINS PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Fungdo gratificada: DAS 6 (21.04.2014 a 05.09.2016) 4 periodos de 6 meses 8
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 05.09.2016) 2 periodos de 12 meses 10
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 36
43 EVELINE CASTRO E SILVA SALES PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Funcao gratificada: DAS 4 (02.01.2014 a 31.07.2014) 1 periodo de 6 meses 3
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Curso realizado: Investigagdo criminal 2 em 02.08.2013 60 horas 6
Curso realizado: Investigagdo de homicidios 1 em 15.11.2013 60 horas 6
TOTAL 33
44 RICARDO DE CASTRO SAVOLDI PERIODO PONTOS
Promovido para 2°* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 4 (06.08.2018 a 07.05.2019) 1 periodo de 06 meses 3
Unidade Policial nao sediada na drea metropolitana (21.04.2013 a 13.12.2015) 2 periodo de 12 meses 10
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
TOTAL 33
45 DANIELLE SILVA MENDONCA DE PAULA PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Fungio gratificada: DAS 2 (10.08.2018 a 1.01.2019) (01.02.2019 a 31.12.2019) 2 periodos de 6 meses 12
Elogio por ato do Delegado Geral em 28.03.2018 2
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 32
46 KIM COSTA CUNHA BARRETO PERIODO PONTOS
Promovido para 2° Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 6 (21.04.2013 a 23.11.2016 ) 7 periodos de 6 meses 14
Unidade Policial ndo sediada na area metropolitana (21.04.2013 a 30.09.2013) 5 meses 0
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 32
FSC 47 TERCIA RENATA SOUZA PIMENTEL AGUIAR PUPO PERIODO PONTOS
I\lﬁg‘}g Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Papel produzido Fungdo gratificada: DAS 3 (21.04.2013 a 31.12.2014) 3 periodo de 6 meses 12
"f:s";::::if‘ Fungio gratificada: DAS 3 (02.02.2015 a 31.03.2015) 1 més 0
FSC°C126031 Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 30
48 TACIANA ARAUJO FERRAZ PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Comportamento funcional no ano de 2019 18
Cgrs'o e treinqmer_nu ministrado: Fundamentos de 4 10
Direito Constitucional — AESP em 21.07.201
TOTAL 28
49 ROSANE DE QUEIROZ BRASIL PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Unidade Policial nao sediada na area metropolitana (21.04.2014 a 04.09.2016) 2 periodos de 12 meses 10
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 28
50 CLAUDIA OLIVEIRA GUIA PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 2 (01.10.2013 a 29.08.2014) 1 periodo de 6 meses 6
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 24
51 MALAKE WAKED TANOS PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Fungao gratificada: DAS 3 (01.2.2019 a 30.12.2019) 1 periodo de 06 meses 4
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 22
52 RUDSON DE OLIVEIRA ROCHA PERIODO PONTOS
Promovido para 2* Classe em 21.04.2014
Fungdo gratificada: DAS 2 (21.04.2014 a 31.10.2014) 1 periodo de 6 meses 6
Comportamento funcional no ano de 2019 14
TOTAL 20
53 JULIANA PINHEIRO SILVA PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
Elogio por ato do Delegado Geral em 10.10.2013 2
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 20
54 KAMILLY TAVORA CAMPOS PETROLA PERIODO PONTOS
Promovida para 2 Classe em 21.04.2013
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 18
55 CAMILA DE CARVALHO MESQUITA LOBO PERIODO PONTOS

Promovida para 2* Classe em 21.04.2013
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55 CAMILA DE CARVALHO MESQUITA LOBO PERIODO PONTOS
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 18
56 CAMILA MARTINS GALVAO PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Comportamento funcional no ano de 2018 18
TOTAL 18
57 IGOR DA SILVEIRA ALVES BATISTA PERIODO PONTOS
Promovido para 2° Classe em 21.04.2013
Comportamento funcional no ano de 2019 18
TOTAL 18
58 NELMA CRISTINA CUNHA RODRIGUES PERIODO PONTOS
Promovida para 2* Classe em 21.04.2014
Comportamento funcional no ano de 2019 17
TOTAL 17

seoksk koksk koksk

PORTARIA N°420/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional de
Iguatu, a viajar para Crato e Juazeiro do Norte, em objeto de servigo, com a finalidade de realizar oitivas de detentos recolhidos na Penitenciaria Industrial
do Cariri, no sentido de instruir os autos do Inquérito Policial n® 479-65/2021; conforme processo n° 02671512/2021, que chegou autorizado para pagamento
nesta DIFIN em 25/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1° do art. 4% art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30,719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentaria da Superintendéncia da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA
CIVIL, em Fortaleza, 25 de maio de 2021.
Otéavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°420/2021-DIFIN DE 25 DE MAIO DE 2021

R . ] DIARIAS
NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO
QTD VALOR (RS) TOTAL (RS)
Diogo Emanuel Brandao Emiliano Escrivao \% 16/03/2021 Iguatu para Crato e Juazeiro do Norte 0,5 61,33 30,66
Francisco Hélio Gomes Inspetor \4 16/03/2021 Iguatu para Crato e Juazeiro do Norte 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - -

. 61,32
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PORTARIA N°430/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA~SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor CLAYTON JORGE GUIMARAES DE MELO, ocupante do cargo de Inspetor de
Policia Civil, lotado na Delegacia Municipal de Bela Cruz, matricula n® 301228-0-1, a viajar para Sobral, no dia 19/04/2021, com a finalidade de conduzir
o menor infrator R.0.C.S. ao Centro Socioeducativo Dr. Zequinha Parente; conforme processo n® 03502331/2021, que chegou autorizado para pagamento
nesta DIFIN em 26/05/2021, concedendo-lhe meia diaria, no valor unitario de R$ 61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés centavos), acrescidos de 20%,
totalizando R$ 36,79 (trinta e seis reais e setenta e nove centavos), de acordo com o artigo 3°, alinea “a” do § 1° do art. 4°, art. 5° e seu § 1°; art. 10, classe
V do Anexo I do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Supermtendenc1a Policia Civil.
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 27 de maio de 2021.
Otévio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

seskesk skokok skokok

PORTARIA N°431/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigoes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Campos Sales, a viajar para Juazeiro do Norte, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir o preso JANAILDO ZAQUEL DE FRANCA para
a Cadeia Publica de Juazeiro do Norte; conforme processo n° 04021442/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 26/05/2021, conce-
dendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 59¢ seu § 1° art, 10 do Decreto n°® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a
despesa correr a dotagao orgamentaria da Supermtendenma da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 27 de maio de 2021.
Otévio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°431/2021-DIFIN DE 27 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/ NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUNCAO QTD VALOR (RS$) ACRESCIDOS TOTAL (RS)
Bruno Fonseca de Albuquerque Lima Delegado v 04/05/2021 Campos Sales para 05 64.83 20% 38,89
Juazeiro do Norte
Weverton Batista Rocha Escrivio v 04/05/2021 Campos Sales para 0,5 61,33 20% 36,79
Juazeiro do Norte
TOTAL . B N N N " " 75,68

sk okok ok ok

PORTARIA N°436/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Redengdo, a viajar para Caridade, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir o preso HIAGO VIEIRA NOGUEIRA para a Cadeia Publica local;
conforme processo n° 04031103/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 26/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo
3° alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagao or¢amentaria da
Supermtendenma da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA ClVIL em Fortaleza, 27 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°436/2021-DIFIN DE 27 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERiODO ROTEIRO DIZRIAS
QTD VALOR (RS) TOTAL (RS)
Antdnio José Sousa dos Santos Inspetor \% 04/05/2021 Redengao para Caridade 0,5 61,33 30,66
José Claudio Tavares Freire Inspetor \% 04/05/2021 Redengdo para Caridade 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - -

B 61,32

skeoksk koksk koksk

PORTARIA N°447/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor AFRANIO CARVALHO DE FRANCE, ocupante do cargo de Inspetor de Policia
Civil, lotado na Delegacia Municipal de Granja, matricula n® 301208-0-9, a viajar para Sobral, no dia 04/05/2021, com a finalidade de entregar documentos
na PEFOCE e Delegacia Geral e realizar a manutengao na viatura, placas POW 5838; conforme processo n°® 03974535/2021, que chegou autorizado para
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pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021, concedendo-lhe meia diaria, no valor unitario de R$ 61,33 (sessenta e um reais ¢ trinta e trés centavos), acrescidos
de 20%, totalizando R$ 36,79 (trinta e seis reais e setenta e nove centavos), de acordo com o artigo 3°, alinea “a” do § 1° do art. 4°, art. 5° e seu § 1°; art. 10,
classe V do Anexo I do Decreto n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Supermtendenma Policia
Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 27 de maio de 2021.
Otévio Duarte Vieira Coutinho 5
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

soksk koksk koksk

PORTARIA N°451/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Santa Quitéria, a viajar para Sobral, em objeto de servigo, com a finalidade de entregar e receber material de expedientes no DPI Norte - Ntcleo Sobral;
conforme processo n° 04130969/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo
3°; alinea “a”, § 1° do art. 4% art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dota(;ao or¢amentaria da
Superlntendenc1a da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA ClVIL em Fortaleza, 31 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°451/2021-DIFIN DE 31 DE MAIO DE 2021

CARGO/ . . DIARIAS
NOME 2 NIVEL PERIODO ROTEIRO
FUNCAO QTD VALOR (RS) ACRESCIDOS TOTAL (RS)
Cicero Rogério Alencar Correia Inspetor \% 07/05/2021 Santa Quitéria 0,5 61,33 20% 36,79
para Sobral
Paulo Henrique Saldanha Baptista Inspetor v 07/05/2021 Santa Quitéria 0.5 6133 20% 36,79
para Sobral
TOTAL - - - - - - - 73,58

skesteck skokok skokok

PORTARIA N°452/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atrlbulcoes Iegals RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Mumclpal
de Santa Quitéria, a viajar para Sobral, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir os presos DOUGLAS OLIVEIRA ARAUJO e PEDRO LUAN
ROCHA MAGALHAES para a Penitenciria Industrial Regional de Sobral; conforme processo n° 03974217/2021, que chegou autorizado para pagamento
nesta DIFIN em 27/05/2021, concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3° alinea “a”, § 1° do art. 4% art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30,719,
de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentaria da Superintendéncia da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA
CIVIL, em Fortaleza, 31 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°452/2021-DIFIN DE 31 DE MAIO DE 2021

NOME CARGO/ NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUNCAO QTD VALOR (RS$) ACRESCIDOS TOTAL (RS)
Francisco Vicente Feliciano Alencar Escrivdo \% 03/05/2021 sg':r: (S);‘l"trearl"“ 0,5 61,33 20% 36,79

FSC itéri

et Paulo Henrique Saldanha Baptista Inspetor v 03/05/2021 Santa Quitéria 0.5 61,33 20% 36,79
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FSC"C126031 PORTARIA N°453/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Vigosa do Ceara, a viajar para Frecheirinha, em objeto de servigo, com a finalidade de realizar servigos inerentes a Policia Judiciaria; conforme processo
n°® 04493875/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3° alinea “a”, § 1°
do art. 4° art. 5° e seu § 1% art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotaqao orgamentaria da Supermtendenma
da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL em Fortaleza, 31 de maio de 2021.

Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°453/2021-DIFIN DE 31 DE MAIO DE 2021

N . . DIARIAS
NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO
QTD VALOR (RS) TOTAL (RS)
Francisco José Fernandes de Sousa Inspetor % 14/05/2021 Vigosa do Ceard 0,5 61,33 30,66
para Frecheirinha
Francisco Sérgio Ximenes Melo Inspetor A% 14/05/2021 Vigosa do Ce.ara'. 0,5 61,33 30,66
para Frecheirinha
TOTAL - - - - - - 61,32

seskeck skokok skokok

PORTARIA N°454/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Vigosa do Ceara, a viajar para Frecheirinha, em objeto de servigo, com a finalidade de realizar servicos inerentes a Policia Judiciria; conforme processo
n° 03752052/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021; concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1°
do art. 4° art. 5° e seu § 1°% art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotaqao orgamentaria da Supermtendenma
da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL em Fortaleza, 31 de maio de 2021.
Otévio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°454/2021-DIFIN DE 31 DE MAIO DE 2021

- . . DIARIAS
NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO Q1D VALOR (RS) TOTAL (RS)
Francisco José Fernandes de Sousa Inspetor \% 28/04/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 61,33 30,66
Francisco Sérgio Ximenes Melo Inspetor \% 28/04/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32

skadkock kokok skokok

PORTARIA N°456/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Vigosa do Cear4, a viajar para Frecheirinha, em objeto de servigo, com a finalidade de realizar servigos inerentes a Policia Judiciaria; conforme processo
n°® 03600651/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021; concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1°
do art. 4° art. 5° e seu § 1°; art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dota(;ao or¢amentaria da Supermtendenc1a
da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL em Fortaleza, 31 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°456/2021-DIFIN DE 31 DE MAIO DE 2021

- . c DIARIAS
NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO ) VALOR (RS) TOTAL (RS)
Bruno de Oliveira Rocha Delegado v 23/04/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 64,83 32,41
Francisco José¢ Fernandes de Sousa Inspetor \% 23/04/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 61,33 30,66
Francisco Sérgio Ximenes Melo Inspetor \% 23/04/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 93,73

skskck skokok skokok

PORTARIA N°457/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Municipal
de Vigosa do Ceara, a viajar para Frecheirinha, em objeto de servigo, com a finalidade de realizar servigos inerentes a Policia Judiciaria; conforme processo
n°® 04024166/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3° alinea “a”, § 1°
do art. 4% art. 5° e seu § 1°; art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentaria da Superintendéncia
da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 31 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°457/2021-DIFIN DE 31 DE MAIO DE 2021

- . c DIARIAS
NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO Q1D VALOR (RS) TOTAL (RS)
Bruno de Oliveira Rocha Delegado v 05/05/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 64,83 32,41
Francisco José Fernandes de Sousa Inspetor \% 05/05/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 61,33 30,66
Francisco Sérgio Ximenes Melo Inspetor \4 05/05/2021 Vigosa do Ceara para Frecheirinha 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 93,73

sk ok ok

PORTARIA N°458/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINT'ENDI:ZNCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor EVANESIO MARCELINO DE SOUSA JUNIOR, ocupante do cargo de Inspetor
de Policia Civil, lotado na Divisdo de Material e Patrimdnio, matricula n® 021653-1-7, a viajar, no periodo de 19 a 20/05/2021, com a finalidade de entregar
material de expediente referente aos meses de Maio e Junho no Almoxarifado em Sobral; conforme processo n® 04621814/2021, que chegou autorizado
para pagamento nesta DIFIN em 27/05/2021, concedendo-lhe uma diaria e meia, no valor unitario de R$ 61,33 (sessenta e um reais e trinta e trés centavos),
acrescidos de 20%, totalizando R$ 110,38 (cento e dez reais e trinta e oito centavos), de acordo com o artigo 3°, alinea “b” do § 1° do art. 4°, art. 5° e seu § 1°;
art. 10, classe V do Anexo I do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Superintendéncia
Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 31 de maio de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

seskesk skokok skokok

PORTARIA N°460/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Baturité, a viajar para Caridade, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir os presos ADAO NILTON DOS SANTOS CARMO e VALDERI
GOMES ALEXANDRE para a Cadeia Publica local; conforme processo n° 03527750/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em
31/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1°; art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de
2011, devendo a despesa correr a dotagdo or¢amentaria da Superintendéncia da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza,
01 de junho de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°460/2021-DIFIN DE 01 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO  NiVEL PERIiODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR (R$) TOTAL (RS)
Vanio da Silva Faganha Inspetor \% 19/04/2021 Baturité para Caridade 0,5 61,33 30,66
José Lopes Coelho Motorista \Y% 19/04/2021 Baturité para Caridade 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32

sadock kokok skokok

PORTARIA N°464/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Baturité, a viajar para Fortaleza, em objeto de servigo, com a finalidade de entregar e rceber expedientes na PEFOCE e na Delegacia Geral; conforme
processo n° 04023690/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3°; alinea
“a”, § 1° do art. 4° art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo or¢amentaria da Superin-
tendéncia da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
Otéavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°464/2021-DIFIN DE 01 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QID VALOR (RS) TOTAL (RS)
Vanio da Silva Faganha Inspetor \% 04/05/2021 Baturité para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
José Lopes Coelho Motorista \4 04/05/2021 Baturité para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32

seskeck skokok skokok

PORTARIA N°465/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Baturité, a viajar para Fortaleza, em objeto de servigo, com a finalidade de entregar expedientes na PEFOCE; conforme processo n® 04325123/2021,
que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 5°
e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentdria da Superintendéncia da Policia Civil.
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°465/2021-DIFIN DE 01 DE JUNHO DE 2021

- . . DIARIAS
NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO oD VALOR (RS) TOTAL (RS)
Thiago Dantas Barbosa Escrivao \Y% 11/05/2021 Baturité para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
Vanio da Silva Faganha Inspetor \% 11/05/2021 Baturité para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
José Lopes Coelho Motorista \Y 11/05/2021 Baturit¢ para Fortaleza 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 91,98

sksteck skokok skokok

PORTARIA N°468/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Mumclpal
de Sobral, a viajar para Fortaleza, em objeto de servigo, com a finalidade de protocolar expedientes na PEFOCE e Delegama Geral; conforme processo n°
04356061/2021 que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “b”, § 1°
do art. 4° art. 5° e seu § 1% art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orcamentaria da Supermtendenma
da P011c1a Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
Otévio Duarte Vieira Coutinho

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°468/2021-DIFIN DE 01 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/ NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUNCAO QTD VALOR (RS) TOTAL (R$)
Daniel Portela Gomes Inspetor v 12 a 13/05/2021 Sobral para Fortaleza 1,5 61,33 91,99
Francisco Manoel de Jesus Nogueira Inspetor A% 12 a 13/05/2021 Sobral para Fortaleza 1,5 61,33 91,99
Francisco Pinheiro Costa Neto Inspetor \ 12 a 13/05/2021 Sobral para Fortaleza 1,5 61,33 91,99
TOTAL - - - - - - 275,97

skoksk koksk koksk

PORTARIA N°471/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Tiangua, a viajar para Sobral, em objeto de servigo, com a finalidade de entregar expedientes no DPI Norte — Niicleo Sobral; conforme processo n®
04752358/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021, concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3° alinea “a”, § 1°
do art. 4°; art. 5% seu § 1° art. 10 do Decreto n°® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentaria da Supermtendenma
da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°471/2021-DIFIN DE 01 DE JUNHO DE 2021

CARGO/ . . DIARIAS
NOME < NIVEL PERIODO ROTEIRO
FUNCAO QTD VALOR (R$) ACRESCIDOS TOTAL (R$)
Dario Soares Cunha Junior Inspetor A\ 20/05/2021 Tiangué para Sobral 0,5 61,33 20% 36,79
FSC Murilo Antéo de Alencar Inspetor \% 20/05/2021 Tiangud para Sobral 0,5 61,33 20% 36,79
wwifsc.org TOTAL - - - - - - - 73,58
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EF,T;::&T PORTARIA N°472/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA,SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
Fsc°c126031)  uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Tiangua, a viajar para Guaraciaba do Norte, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir o preso NATAN PAULO DA COSTA DANTAS para a
Cadeia publica local; conforme processo n® 03963983/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes diarias,
de acordo com o art1go 3° alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a
dotacdo orgamentaria da Superlntendenma da P011c1a Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°472/2021-DIFIN DE 01 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR (RS) TOTAL (RS)
Alan Guimardes Cunha Inspetor v 02/05/2021 Tiangua para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
Jamaro Alex de Souza Melo Inspetor A\ 02/05/2021 Tiangua para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32

sk okok ok

PORTARIA N°473/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional
de Tiangua, a viajar para Guaraciaba do None, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir o preso JOSE LEANDRO DE SOUSA COSTA para a
Cadeia Publica local; conforme processo n® 03502536/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes diarias,
de acordo com o artigo 3 alinea “a”, § 1° do art. 4% art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a
dotacdo orgamentaria da Superlntendencm da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Otdvio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°473/2021-DIFIN DE 02 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARTAS
QTD VALOR (RS$) TOTAL (RS)
Antonio Rodrigo Félix Rodrigues Inspetor \% 19/04/2021 Tiangué para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
Dario Soares Cunha Junior Inspetor \% 19/04/2021 Tiangud para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32
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PORTARIA N°474/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Regional de
Tiangua, a viajar para Guaraciaba do Norte, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir os presos ELIAS ARAUJO DO NASCIMENTO, ENILDO
DE SOUSA VASCONCELOS e IRAMA BEZERRA DO NASCIMENTO para a Cadeia Publica local; conforme processo n® 03489939/2021, que chegou
autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes didrias, de acordo com o artigo 3°; alinea “a”, § 1° do art. 4% art. 5° e seu § 1° art.
10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dota(;ao orcamentaria da Superlntendenela da Policia Civil. SUPERINTEN-
DENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Otdvio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°474/2021-DIFIN DE 02 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR (RS) TOTAL (RS)
Francisco Antonio Batista Silva Inspetor \Y% 19/04/2021 Tiangua para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
Sebastido Bastos Rodrigues Inspetor \ 19/04/2021 Tiangua para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32
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PORTARIA N°475/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atrlbulgoes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados na Delegacia Reglonal de
Tiangud, a viajar para Guaraciaba do Norte, em objeto de servigo, com a finalidade de conduzir os presos ANTONIO MARCOS ALVES PEREIRA FILHO,
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA, HENRIQUE ARAUJO DO NASCIMENTO e JOSE ANTONIO OLIVEIRA DE PAULA para a Cadeia Pablica local;
conforme processo n° 04598529/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo
3°; alinea “a”, § 1° do art. 4°; art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orcamentaria da
Supermtendencm da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Otéavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°475/2021-DIFIN DE 02 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO  NIVEL PERIODO ROTEIRO DIARIAS
QTD VALOR (R$) TOTAL (RS)
Alan Guimardes Cunha Inspetor A\ 15/05/2021 Tiangué para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
Francisco Xerez Barros Siqueira Inspetor \4 15/05/2021 Tiangua para Guaraciaba do Norte 0,5 61,33 30,66
TOTAL - - - - - - 61,32
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PORTARIA N°476/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, lotados no Departamento de
Inteligéncia Policial, a viajar para Tiangud, em objeto de servigo, com a finalidade de realizar levantamento de informagdes na regido; conforme processo
n° 04880356/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 31/05/2021; concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “b”, § 1°
do art. 4° art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orgamentaria da Superintendéncia
da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°476/2021-DIFIN DE 02 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/FUNCAO NiVEL PERIODO ROTEIRO DIARTAS
QTD VALOR (R$) TOTAL (R$)

Daniel Diogenes Ribeiro Pinheiro Delegado v 24 a26/05/2021 Fortaleza para Tiangua 2,5 64,83 162,07
Bruno de Castro Rosa Inspetor \% 24 226/05/2021 Fortaleza para Tiangua 2,5 61,33 153,32
Cleiton Oliveira Lobo Bastos Inspetor \% 24 a26/05/2021 Fortaleza para Tiangua 2,5 61,33 153,32
Daniel Bandeira Gomes Inspetor A\ 24 a 26/05/2021 Fortaleza para Tiangua 2,5 61,33 153,32
Francisco Gleibson da Silva Santos Inspetor v 24 a26/05/2021 Fortaleza para Tiangua 2,5 61,33 153,32
Renne Gondim Ruivo Inspetor \4 24 2 26/05/2021 Fortaleza para Tiangua 2,5 61,33 153,32

TOTAL - - - - - - 928,67

[ POLICIA MILITAR DO CEARA

PORTARIA GC - (POLiCIA RODOVIARIA ESTADUAL) N°128/2019. - O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso
de suas atribuigdes legais, considerando a necessidade de execugao permanente de policiamento rodoviario de transito no interior do estado, especialmente
na Operagdo Transporte com o0 DETRAN e projeto RODOVIVA, em conformidade com o Convénio n° 125/2018 celebrado entre a Secretaria das Cidades
(SCIDADES), através do DETRAN e a Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social (SSPDS) através da Policia Militar do Ceara (PMCE); Considerando
que a fiscalizagdo de trinsito ocorre de forma continuada, incluindo os sibados e domingos; RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no
Anexo Unico desta Portaria, a viajarem ao interior do Estado em objeto de servigo, com a finalidade de realizar policiamento de transito rodoviario, nos
municipios constantes no Anexo unico, de acordo com o plano de operagdes n° 02/2014, publicado no BCG n° 014, de 21 de janeiro de 2014, concedendo-
-lhes 07 (sete) diarias e meia, conforme discriminadas no anexo unico, de acordo com os Artigo 1% Art. 4°, § 1°, alinea b; Art. 10; Art. 17, classe V, e anexos
1 do Decreto n°® 30.719 de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo or¢gamentaria da Policia Militar do Ceara. QUARTEL DO
COMANDO GERAL, em Fortaleza/CE, 16 de janeiro de 2019.
Alexandre Avila de Vasconcelos
CORONEL COMANDANTE GERAL DA PMCE
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°128/2019 DE 16 DE JANEIRO DE 2019

CARGO/ . DIARIAS
ORD NOME A CLASSE  PERIODO ROTEIRO -
FUNCAO QUANT  VALOR  ACRESCIMO TOTAL
. 1° Sargento DE21 A Fortaleza / Jijoca de
1 Renato PAIVA de Sousa Mat. Func.: 104.623-1-2 PM \'% 28/01/2019 Jericoacoara / Fortaleza 7,5 61,33 - 459,97
Francisco GERMANO do Nascimento 3° Sargento DE21 A Fortaleza / Jijoca de
2 Pereira— Mat. Func.: 134.751-1-3 PM v 28/01/2019  Jericoacoara / Fortaleza 75 61,33 - 459,97
THIAGO de Sousa COSTA Holanda DE21 A Fortaleza / Jijoca de
3 Mat. Func.: 302.068-1-9 Cabo PM v 28/01/2019 Jericoacoara / Fortaleza 7.5 61,33 - 439,97
4 Thales GIRAO de Freitas Mat. Func.: 308.724-8-7 Soldado PM v DE 21 A Fortaleza / Jijoca de 75 61,33 - 459,97

28/01/2019 Jericoacoara / Fortaleza

TOTAL GERAL R$1.839,88
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PORTARIA N°280/2021 - BATALHAO DE POLICIAMENTO TURISTICO - BPTUR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE autorizar JANIO FERREIRA DA SILVA, SUBTENENTE PM, matricula
funcional n® 03735214 desta Corporagéo, a viajar, em objeto de servigo para Beberibe/Fortaleza/Beberibe, no periodo de 04/05/2021 a 04/05/2021 a fim
de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de Ser ouvido na Sede do BPTUR, Oficio s/n°, 1* Vara da Comarca de Beberibe, Processo:
0016778-94.2016.8.06.0049, BCG n° 78, de 28.04.2021, de acordo com o(s) art. 1°; art. 4°, § 1°, almea “a”; art 10°, classe V do anexo I, do(a) Decreto n°
30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 0.5 diaria(s), no valor unitério de R$ 61.33, totahzando R$ 30.66 (TRINTA REAIS E SESSENTA E
SEIS CENTAVOS), devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 03
de maio de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

seskeck skokok skokok

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°146 | FORTALEZA, 23 DE JUNHO DE 2021 131

PORTARIA N°00297/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR REGIAO SUL-4°CRPM O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagdo, rela-
cionados no anexo Unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com
o objetivo de Participar do curso de Abordagem Policial e Tiro Defensivo, conforme BCG n° 017/21, datado de 26 de janeiro de 2021., de acordo com o(s)
Art.1° Art. 4°, § 1°, alinea “b”; Art. 10; Classe V e anexo I, do(a) Decreto n°® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 4.5 diaria(s), conforme
discriminadas no anexo unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo or¢amentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em
Fortaleza, 10 de maio de 2021.

Registre-se e publique-se.

Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°297/2021, DE 10 DE MAIO DE 2021

NOME ﬁ?l\‘}ccfé CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS 1\)/?1&'41?111: ACRESC  TOTAL
ARV A CbPM V. 100520212 14/05/2021  Aracati/ Limoeiro do Norte/ Aracati +> 4411a() - [00S/2021 g g 33 RS 275,98
Apolo ilva De Souza, CbPM V. 10/05/2021 2 14/05/2021  Aracati/ Limociro do Norte/ Aracati > 414ria(9) - [0/0S/2021 - g g, 33 RS 275,98
oonare rcira Araujo, SdPM V. 10/05/2021 2 14/05/2021  Aracati/ Limoeiro do Norte/ Aracati  *> 4419} - [0US2021 g g 33 RS 275,98
RARViRE AL SdPM V. 10/05/2021 2 14/05/2021  Aracati/ Limoeiro do Norte/ Aracati *> 414ra(9) - [0US/2021 g g 33 RS 275,98
A B s $dPM V. 100520212 14/05/2021 Aracati/ Limoeiro do Norte/ Aracati +> 441a() - [00S/2021 g g, 33 RS 275,98
Bruno Silva, MF.: 309.149-9-6 Sd PM \ 10/05/2021 “a 14/05/2021 Aracati/ Limoeiro do Norte/ Aracati 45 diz%:iii‘(‘7());/£(())/2()15/2021 R$ 61,33 RS 275,98
S b s SdPM V. 10/05/2021 2 14/05/2021  Aracati/ Limoeiro do Norte/ Aracati *> 4141a(9) - [0US/2021 g g 33 RS 275,98

VALOR TOTAL GERAL RS1.931,36
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PORTARIA DA CGO N°321/2021 - COORDENADORIA GERAL DE OPERACOES-CGO O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagdo, relacionados no
anexo Unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo
de participar de reunido na prefeitura de Itapajé-CE, de acordo com o(s) art 1° art. 4°, § 1°, alinea “a”; art. 10; classes IV e V do anexo I, do(a) Decreto n°
30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 0.5 diaria(s), conforme discriminadas no anexo inico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo
or¢amentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 13 de maio de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa — CEL PM
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA DA CGO N°321/2021, DE 13 DE MAIO DE 2021

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031

NOME fl‘]‘lgcc[{)é CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS SRLOR  ACRESC  TOTAL
T cams v BRI e TS T g —
GimemNeeno o w QRS el ossmommen g s
by v L o ossmmen 0
Jaime Luiz Pereira Filho, MF.: 107.161-1-X  Subten PM \% 2%%2%; l‘a F"“‘gﬁﬂ;‘;”ajé/ 0.5 di"’;izaé%‘; ég/zof” 2021 RS 61,33 RS 30,66
Alber Martins De Abreu, MF.: 135.879-1-4 2°sgt PM v z%%gz/%; ]"“ F"”‘"l‘:‘gﬁa;;‘z?ajé/ 0.5 di‘:féj())i é?)/zol‘” 2021 RS 61,33 RS 30,66
Diogo Freitas Uchoa, MF.: 300.924-1-4 3sgt PM v 29042021 @ Foralezal liapajé/ 0.5 didia(s) - 28/04/2021 RS 61,33 RS 30,66
Jorge Luiz Da Silva Guedes, MF.: 308.825-9-8  Sd PM v 20042021 'a Fortalezal ltapajé/ 0.5 didria(s) - 29/04/2021 RS 61,33 RS 30,66

VALOR TOTAL GERAL RS 218,12
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PORTARIA DO CPRAIO N°331/2021 - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagéo, relacionados no anexo tinico, a viajar(em), em objeto de servigo,
para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de reforcarem temporariamente o policiamento da
1Cia/4°BPRAIO-Sobral, devido a urgéncia em reduzir os indices de criminalidade no municipio, conforme determinagio do excelentissimo Coronel Coman-
dante Geral da PMCE, de acordo com o(s) art 1° art. 4°, § 1°, alinea “b”; art. 5°, § 1°; art. 10; art. 17; classe V do anexo I e III, do(a) Decreto n° 30.719, de 25
de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) diaria(s) e meia, conforme discriminadas no anexo tnico, devendo a despesa correr a conta da dotacdo orgamentaria
desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 17 de maio de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa — CEL PM
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA DO CPRAIO N°331/2021, DE 17 DE MAIO DE 2021

NOME Fclj‘]fgf(/) CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS [‘;;‘ALS': ACRESC TOTAL
gﬁ;ﬁ'&gﬁ?ﬁigf’fﬁ;erq"‘e 1°gt PM v %o/géz/g(z);l a Fmggf;ﬁi‘;bral/ 7.5 didria(s) - 12/05/2021 4 19/05/2021 R$6133 RS 9_1'59()9[);371’_5 zdoif/?a(s) RS 551,96
;yllellterhz‘g?elszlgzgsll_nllx_t]suerque 1°gt PM v 28/20/3152/%513 Fon%lezta/l Sobral/ lésdéiél:ia'(S) -_26/(/)5/2021 é‘31/(/)5/2021 RS 61,33 RS 9_1 99 - 7,_5 di(e,iria(s) RS 551,96

ilho, . R ortaleza .5 diaria(s) - 01/06/2021 a 02/06/2021 Sobral - 20%
gf&“;‘;ﬁ%%"é”.”;‘gf‘}“g“ CbPM Y 1‘2”1(}(5)/52/(2’(2);1 a hapiﬁ:;;‘}i Osc‘;b““/ 7.5 didria(s) - 14/05/2021 421/05/2021 R$6133 RS gil's‘)o(’b;af”s Zd(;:iz () Rs 551,96
e e Ciprianc, CbPM v B ey Foratera) Sobrall g 5 gigria(s) - 10/05/2021 426052021 R 61,33 RS O1I9- T3 ddial) gy 5y 06
allig‘&a]:“agzsz%all CbPM v %o/géz/g(z);l a F““SSYZ;/]SSZZI’”V 7.5 didria(s) - 12/05/2021 4 19/05/2021  R$ 6133 RS 9_1'59()9[);371’_5 zdoif/?a(s) RS 551,96
Filhg, ME - 304 25011-1 copM Vo et e Calenoai- 26isot a3tognoat  Rs613s RSILIITIEE R ssis6
f;ﬁf‘;ga_ggge_ilri’)z‘/la“m"h‘“’ Cb PM Y 2;@8/52/(2’(2);1 a hapiﬁ:;;‘}i Osc‘;b““/ 7.5 didria(s) - 21/05/2021 4 28/05/2021 R$ 6133 RS gil's‘)o(’b;af”s Zd(;:iz () Rs 551,96
Favio Alves Dias. CbPM v e Sob?gl?tgaongtg:\?{éria 7.5 didria(s) - 14/05/2021421/052021  R$ 6133 1 199 -5 WAl g 551,96
ae;f?goffgg‘ﬁ}fi“m’ CbPM v 1%0/322/%; a F““Sgﬁflesz‘;bral/ 7.5 didria(s) - 19/05/2021 4 26/05/2021 R$ 6133 K 9_1'59091);371’_5 ;;f/zia(s) RS 551,96
o D 1.7 CbPM v e 0e L Fortaleza Sobrall 5 gigria(s) - 19/05/2021 426/052021  Rs 6133 RS OIS Aal) g 551 06
é‘:;i‘z‘:"l\ﬁ“ég&dz'zll)fl Sd PM v 2;@3/52/%;1 a “‘"el‘:::/ei‘;bm” 7.5 didria(s) - 21/05/2021 4 28/05/2021 R$ 6133 RS 9,1'5"21;515 Zd(;:iz ia(s) s 551,96
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CARGO/ VALOR

NOME FUNCAO CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS DIARIA ACRESC TOTAL
Francisco Marcio Rabelo 21/05/2021 *a Canindé/ Sobral/ . N R$ 91.99 - 7,5 diaria(s)
Magalhaes, MF.: 306.116-1-6 Sd PM \% 28/05/2021 Canindé 7.5 diaria(s) - 21/05/2021 a4 28/05/2021  R$ 61,33 - Sobral - 20% RS 551,96
Jose Paulo Vieira Neto, 12/05/2021 “a Fortaleza/ Sobral/ . N R$91.99 - 7,5 diaria(s)
MEF.: 306.337-1-7 Sd PM \% 19/05/2021 Fortaleza 7.5 diaria(s) - 12/05/2021 4 19/05/2021  R$ 61,33 - Sobral - 20% RS 551,96
Jose Paulo Vieira Neto, 26/05/2021 ‘a Fortaleza/ Sobral/ 6 diaria(s) - 26/05/2021 a 31/05/2021 R$ 91.99 - 7,5 diaria(s)
MF.: 306.337-1-7 SdPM v 02/06/2021 Fortaleza 1.5 diaria(s) - 01/06/2021 a 02/06/2021 R$ 61,33 - Sobral - 20% R$ 551,96
Ermerson Dos Santos De 19/05/2021 "a Fortaleza/ Sobral/ - 5 R$ 91.99 - 7.5 diaria(s)
Freitas, MF.: 307.272-1-5 Sd PM v 26/05/2021 Fortalera 7.5 diria(s) - 19/05/2021 4 26/05/2021  R$ 61,33 - Sobral - 20% RS 551,96
Cristiano Jose Franca 12/05/2021 *a Fortaleza/ Sobral/ . N R$ 91.99 - 7,5 diaria(s)
Braga, MF.: 307.598-1-8 Sd PM v 19/05/2021 Fortaleza 7.5 diaria(s) - 12/05/2021 4 19/05/2021  R$ 61,33 _ Sobral - 20% RS 551,96
Cristiano Jose Franca 26/05/2021 ‘a Fortaleza/ Sobral/ 6 didria(s) - 26/05/2021 a 31/05/2021 R$91.99 - 7,5 diaria(s)
Braga, MF.: 307.598-1-8 SdPM v 02/06/2021 Fortaleza 1.5 didria(s) - 01/06/2021 4 02/06/2021 RS 61.33 - Sobral - 20% R§ 551,96
Fernando Rildery Do . I i o
Nascimento Mesquita, Sd PM v 140512021 "a Acarat/ Sobrall 5 5 yiaria(s) - 14052021 221/052021  R$ 61,33 RS- 73 didria(s) - pg 55y g
) 21/05/2021 Acaral - Sobral - 20%

ME.: 308.740-6-4

VALOR TOTAL GERAL R$9.935,28
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PORTARIA N°00357/2021 - COORDENADORIA DE SAUDE ASSISTENCIA SOCIAL E RELIGIOSA-CSASR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atrlbulc;oes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagao,
relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servu;o para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR
com o objetivo de Atender a 5011c1ta<;a0 feita através do Oficio n® 117/2021 - SARG - 1* CIA/11° BPM/3°CRPM, qual seja realizar o transporte do 2° Sgt PM
20.030 José Ivanir Gomes Rodrigues, M.F.: 135.344-1-1, pertencente a 1*Cia/11°BPM, no dia 13/05/2021, do Municipio de Itapipoca-Ce para Fortaleza-Ce,
em virtude do paciente ter sido acometido por Cancer no Estomago e Insuficiéncia Renal, e, precisar, em decorréncia disso, submeter-se a Tratamento de
Quimioterapia no Centro Regional Integrado de Oncologia - CRIO., de acordo com o(s) Art. 1% Art. 4°, § 1°, alinea a; Art. 10° Classe V do Anexo I, do(a)
Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendolhe(s) 0.5 diaria(s), conforme discriminadas no anexo unico, devendo a despesa correr a conta da
dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 26 de maio de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA — DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00357/2021, DE 26 DE MAIO DE 2021

CARGO/ VALOR

NOME FUNCAO ~ CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS VALOR ACRESC  TOTAL
Lindemberg Nogueira 13/05/2021 “a . 0.5 diaria(s) -

Felix, MF.: 110.723-1-3 Subten PM v 13/05/2021 Fortalezal ltapipoca/ Fortaleza 30550913 13/05/2021 RS 6133 R$ 30,66
Cleilson Sousa Abreu, 13/05/2021 “a o Tt o 0.5 diria(s) -

MF.: 306.983-1-2 SdPM v 13/05/2021 Fortaleza/ Itapipoca/ Fortaleza 305700173 13052021 R$ 61,33 R$ 30,66

VALOR TOTAL GERAL __ RS 61,32

sk dokok ok

PORTARIA N°386/2021 - BATALHAO DE POLICIAMENTO TURISTICO - BPTUR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuic;oes legais, RESOLVE autorizar FRANCISCO ARTUR MACIEL RODRIGUES, SOLDADO
PM, matricula funcional n® 308781 59 desta Corporagdo, a viajar, em objeto de servigo para Jijoca de Jericoacoara/Itapipoca/Jijoca de Jericoacoara, no periodo
de 15/06/2021 a 15/06/2021 a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de Ser ouvido na Sede do 11° Batalhao, Oficio: 2850777,
Processo n®: 3004255-75.2018.8.06.0001, conforme BCG n° 99, de 27.05.2021., de acordo com o(s) art. 1°, art. 4°, § 1°, alinea “A”; art. 10°, classe V do
anexo I, do(a) Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo—lhe(s) 0.5 diaria(s), no valor unitério de R$ 61.33, totalizando RS 30.66 (TRINTA
REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS), devendo a despesa correr a conta da dotagdo or¢amentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO
GERAL, em Fortaleza, 28 de maio de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

seskeck skokok skokok

PORTARIA N°00400/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR REGIAO SUL-4°CRPM O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagdo, rela-
cionados no anexo Unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destmo(s) a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com
o objetivo de Participar do curso de Abordagem Policial e Tiro Defensivo, conforme BCG n° 017/21, datado de 26 de janeiro de 2021., de acordo com o(s)
Art. 1°, Art. 4° § 1°, alinea “b”, art.5° §1°, Art. 10, Classe V, do anexo I e anexo III, do(a) Decreto n° 30‘7197 de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 4.5
diaria(s), conforme discriminadas no anexo Unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO
GERAL, em Fortaleza, 01 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°400/2021, DE 01 JUNHO DE 2021

NOME gﬁ;{gfé CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS ]‘)]ﬁ:i?ll: ACRESC TOTAL
warn v e Ve N SRR TR g BT
Eovm s s, mame v UL Ve Nl SSUOLUN0 g (KIS
s Wt ol v IR Nl SUSGOIR g KIDAS s
peNeGkPOIADS gy O Ve Nl 85000 gy KSRBS
v O Ve e SSEROIR g (KDDL s
Nior G i om v O Vi SSEMCOIOR gy (JUDAS L su

VALOR TOTAL GERAL R$1.738,62
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PORTARIA N°404/2021 - BATALHAO DE POLICIAMENTO TUR{STICO - BPTUR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atrlbulgoes legals RESOLVE autorizar JONAS CARPEGGIANI DA SILVA BASTOS, 2° SARGENTO
PM, matricula funcional n° 13498318 desta Corporagdo, a viajar, em objeto de servigo para Jijoca de Jericoacoara/Itapipoca/Jijoca de Jerlcoacoara no periodo
de 21/06/2021 4 21/06/2021 a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de Ser ouvido na Sede do 11° Batalhdo, Ofi icio/Codigo
SIMAV: 3652813, Processo n°: 0030082-65.2019.8.06.0079, conforme BCG n° 101, de 31.05.2021., de acordo com o(s) art. 1°, art. 4°, § 1°, alinea “A”; art.
10°, classe V do anexo I, do(a) Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 0.5 diéria(s), no valor unitario de R$ 61.33, totalizando R$
30.66 (TRINTA REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS), devendo a despesa correr a conta da dotagéo or¢amentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO
COMANDO GERAL, em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°405/2021 - BATALHAO DE POLICIAMENTO TURISTICO - BPTUR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui(;()es legais, RESOLVE autorizar NERI HERMENEGILDO RODRIGUES, SUBTENENTE PM,
matricula funcional n° 11072917 desta Corporacdo, a viajar, em objeto de servigo para Jijoca de Jericoacoara/Itapipoca/Jijoca de Jericoacoara, no perlodo
de 02/06/2021 4 02/06/2021 a fim de CUMPRIR DETERMINAGAO SUPERIOR com o objetivo de Ser ouvido na Sede do 11° Batalhio, Oficio/Cédigo
SIMAV: 5585783, Processo n°: 0012809-13.2018.8.06.0175, conforme BCG n° 101, de 31.05.2021., de acordo com o(s) art. 1°, art. 4°, § 1°, alinea “A”; art.
10°, classe V do anexo I, do(a) Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo—lhe(s) 0.5 diéria(s), no valor unitario de RS 61 .33, totalizando RS
30.66 (TRINTA REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS), devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO
COMANDO GERAL, em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

seskeck skokok skokok

PORTARIA N°00406/2021 - COORDENADORIA DE SAUDE ASSISTENCIA SOCIAL E RELIGIOSA-CSASR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagio,
relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de serv1g:o para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR
com o objetivo de Atender a solicitagdo feita através do Oficio n® 167/2021 - SARG - 1* CIA/11° BPM/3°CRPM, qual seja realizar o transporte do 2° Sgt
PM 20.030 José Ivanir Gomes Rodrigues, M.F.: 135.344-1-1, da 1°Cia/11°BPM, do Municipio de Itapipoca-Ce para Fortaleza-Ce, em virtude do paciente
ter sido acometido por Cancer no Estomago e Insuficiéncia Renal, e precisar, em decorréncia disso, submeter-se a Tratamento de Quimioterapia no Centro
Regional Integrado de Oncologia - CRIO., de acordo com o(s) Art. 1% Art. 4°, § 1°, alinea a; Art. 10° Classe V do Anexo I, do(a) Decreto n° 30.719, de 25
de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 0.5 diaria(s), conforme discriminadas no anexo unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria
desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 02 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00406/2021, DE 02 DE JUNHO DE 2021

CARGO/ VALOR
NOME FUNCAO CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS DIARIA ACRESC TOTAL
Francisco Gutemberg Ferreira o 27/05/2021 ‘a . 0.5 diaria(s) - 27/05/2021
Braga, MF.: 300.522-1-8 3%gt PM A% 271052021 Fortaleza/ Itapipoca/ Fortaleza 427/05/2021 R$ 61,33 R$ 30,66
Danilo Santos Da Silva 27/05/2021 “a . 0.5 diaria(s) - 27/05/2021
Rocha, MF.: 302.106-1-1 Cb PM A\ 27/05/2021 Fortaleza/ Itapipoca/ Fortaleza 427/05/2021 R$ 61,33 RS 30,66
VALOR TOTAL GERAL RS 61,32

sksdock skokok skokok

PORTARIA N°408/2021 - BATALHAO DE POLICIAMENTO TURISTICO-BPTUR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagdo, relacionados no
anexo Uinico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de
Ser ouvido na Sede do 11° Batalhdo, Oficio/Codigo SIMAV: 3701670, Processo n°: 0010080-43.2021.8.06.0293, conforme BCG n° 102, de 01.06.2021.,
de acordo com o(s) art. 1°, art. 4°, § 1°, alinea “A”; art. 10°,classe V do anexo I, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 0.5
diaria(s), conforme discriminadas no anexo unico, devendo a despesa correr a conta da dotagao orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO
GERAL, em Fortaleza, 02 de junho de 2021.

Ii%(f] Klénio Savyo Nascimento de Sousa
MISTO DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Papel produzido Registre-se e publique-se.
a partir de fontes
responsiveis , N
FSC*C126031 ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°408/2021, DE 02 DE JUNHO DE 2021
CARGO/ . VALOR .
NOME FUNCAO CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS DIARIA ACRESC TOTAL
Cleison Medeiros Dos 22/06/2021 a Jijoca de Jericoacoara/ Itapipoca/ 0.5 didria(s) - 22/06/2021
Santos, MF.: 308.740-0-5 Sd PM v 22/06/2021 Jijoca de Jericoacoara 422/06/2021 R$ 61,33 R$ 30,66
Dhielky Amaral Da Silva, 22/06/2021 a Jijoca de Jericoacoara/ Itapipoca/ 0.5 didria(s) - 22/06/2021
MEF.: 308.990-6-7 SdPM v 22/06/2021 Jijoca de Jericoacoara 422/06/2021 R$ 61,33 R$ 30,66
VALOR TOTAL GERAL RS 61,32

skadck skokok skokok

PORTARIA N°00409/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DE CHOQUE ( CPCHOQUE ) O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagio, relacionados no
anexo Uinico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de
realizar a vistoria técnica no estadio Governador Virgilio Téavora, situado no municipio do Crato-CE., de acordo com o(s) Artigos 1°; Art. 4°, § 1°, alinea b;
Art. 10 e, Classe IV e V do Anexo I, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 2.5 diaria(s), conforme discriminadas no anexo
unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 04 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00409/2021, DE 04 DE JUNHO DE 2021

NOME CARGO/ o AsSE PERIODO ROTEIRO DIARIAS
FUNCAO QTDE DIAS VALOR  ACRES. TOTAL

Maria Aparecida De Freitas o . Fortaleza/ Crato/ 2.5 diaria(s) -07/06/2021

Moraes, MF.: 308.413-1-X 1°ten PM v 07/06/2021 *a 09/06/2021 Fortaleza 309/06/2021 RS 64,83 R$ 162,07

Mario Sergio Holanda . Fortaleza/ Crato/ 2.5 diaria(s) -07/06/2021

Percira, MF.: 044.794-1-6 Subten PM \Y% 07/06/2021 *a 09/06/2021 Fortaleza 409/06/2021 R$ 61,33 R$ 153,32

Herlando De Sa Barbosa, N Fortaleza/ Crato/ 2.5 diaria(s) -07/06/2021

MF.: 304.265-1-7 Cb PM \ 07/06/2021 *a 09/06/2021 Fortaleza 309/06/2021 R$ 61,33 RS 153,32

Sebastiao Garces Martins, N Fortaleza/ Crato/ 2.5 diaria(s) -07/06/2021

ME.: 305.344-1-7 Sd PM \% 07/06/2021 *a 09/06/2021 Fortaleza 309/06/2021 R$ 61,33 R$ 153,32
VALOR TOTAL GERAL RS 622,03

sesteck skokok skokok

PORTARIA DO CPRAIO N°410/2021 - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagao, relacionados no anexo tinico, a viajar(em), em objeto de servico,
para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de reforgarem temporarlamente o p011c1amento da

1*Cia/4°BPRAIO-Sobral, conforme determinagdo do excelentissimo Coronel Comandante Geral da PMCE, devido a urgéncia em reduzir os indices de crimi-
nalidade no municipio, de acordo com a reportagem do jornal CETV 1?* Edi¢ao, de 14/05/2021, que relatou uma onda de violéncia na cidade de Sobral-CE,
de acordo com o(s) art 1% art. 4°, § 1°, alinea “b”; art. 5°, § 1°; art. 10; art. 17; classe V do anexo I e III, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011,
concedendo-lhe(s) diaria(s) e meia, conforme discriminadas no anexo inico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagao.
QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 03 de junho de 2021.

Klénio Savyo Nascimento de Sousa — CEL PM
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA DO CPRAIO N°410/2021, DE 03 DE JUNHO DE 2021

NOME ]?I?l\l}gﬁo(; CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS I‘;;&ALI;)II.: ACRESC TOTAL
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VALOR TOTAL GERAL R$6.660,33
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PORTARIA N°00411/2021 - BATALHAO DE POLICIA DE TRANSITO URBANO E RODOVIARIOESTADUAL - BPRE O DIRETOR DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES)
desta Corporacao, relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servico, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de DESEMPENHAR TAREFA
OFICIAL com o objetivo de realizar policiamento ostensivo e educativo de transito dos usuarios das rodovias estaduais, de acordo com o(s) artigo 1°; art. 4°,
§ 1°, alinea “b”; art. 5° e seu § 1°; art. 10; art. 17; classe V dos anexos I e III, do(a) Decreto n°® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) diaria(s)
e meia, conforme discriminadas no anexo tnico, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO

GERAL, em Fortaleza, 04 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00411/2021, DE 04 DE JUNHO DE 2021

CARGO/ VALOR

NOME FUNCAQ  CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS DIARIA ACRESC TOTAL

. . 03/06/2021 *a Fortaleza/ Cariré/ 7.5 diéria(s) - 03/06/2021
Herley Menezes Gilo, MF.: 303.991-1-0 Cb PM v 10/06/2021 Fortaleza 2 10/06/2021 RS 61,33 RS 459,97 EECKJ
Bruna Alexandre De Souza SdPM v 28/06/2021 “a Fortaleza/ Quixadd/ 1.5 didria(s) - 28/06/2021  poc 1n R$9.19- L5 didriaGs) oo i0p g MISTO
Pessoa, MF.: 305.903-1-7 29/06/2021 Fortaleza 229/06/2021 ’ - Quixadé - 10% ’ Papel produzido

a partir de fontes
Bruna Alexandre De Souza 24/06/2021 “a Fortaleza/ Aracati/ 1.5 diaria(s) - 24/06/2021 responséveis
Pessoa, MF.: 305.903-1-7 Sd PM v 25/06/2021 Fortaleza 425/06/2021 R§ 6133 R$ 91,99 FSC~C126031
Bruna Alexandre De Souza 19/06/2021 ‘a Fortaleza/ Jaguaribe/ 2.5 diaria(s) - 19/06/2021
Pessoa, MF.: 305.903-1-7 SdPM v 21/06/2021 Fortaleza 421/06/2021 R$61,33 R$ 153,52
Bruna Alexandre De Souza 09/06/2021 ‘a Fortaleza/ Sobral/ 1.5 diaria(s) - 09/06/2021 RS 18.39 - 1,5 diaria(s)
Pessoa, MF.: 305.903-1-7 SdPM v 10/06/2021 Fortaleza 2 10/06/2021 R§ 61,33 - Sobral - 20% R$ 110,38
Bruna Alexandre De Souza 04/06/2021 *a Fortaleza/ Quixada/ 1.5 diaria(s) - 04/06/2021 R$9.19 - 1,5 diaria(s)
Pessoa, MF.: 305.903-1-7 Sd PM v 05/06/2021 Fortaleza 405/06/2021 R$ 61,33 - Quixadi - 10% R$ 101,18
Bruna Alexandre De Souza 14/06/2021 *a Fortaleza/ Canindé¢/ 1.5 diaria(s) - 14/06/2021
Pessoa, MF.: 305.903-1-7 SdPM v 15/06/2021 Fortaleza 2 15/06/2021 R$61,33 R$ 91,99
Carlos Sodson Santos Araujo, 03/06/2021 *a Fortaleza/ Jaguaribe/ 7.5 diaria(s) - 03/06/2021
ME.: 309.151-3-5 SdPM v 10/06/2021 Fortaleza 2 10/06/2021 R§ 61,33 R$ 459,97
VALOR TOTAL GERAL RS 1.569,98

seoksk koksk koksk

PORTARIA N°00413/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR REGIAO NORTE-3°CRPM DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagio,
relacionados no anexo nico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR
com o objetivo de PARTICIPAR DE CURSO DE ABORDAGEM POLICIAL E TIRO DEFENSIVO, NO PERIODO DE 07 A 11 DE JUNHO DE 2021, NA
SEDE DO 4° BPM EM CANINDE, CONFORME NOTA N° 001/2021- CODIP, PUBLICADA NO BCG N° 017/2021, de acordo com o(s) Art.1° Art. 4°
§ 1°, alinea “b”, Art. 10, classe V, do Anexo I, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 4.5 diaria(s), conforme discriminadas
no anexo Unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 10 de
junho de 2021.
Klénio Savio Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00413/2021, DE 10 DE JUNHO DE 2021.
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NOME FUNCio CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS SiLor ACRESC TOTAL
Helder Silva Almeida, MF.: 306.186-1-0 SdPM v On06a0e ¢ Bawnie Caninde/ 4.5 didria(e) - DT06R02 ks 61,33 RS 275,98
poewSGSS v OGRS o S DHOD s —
oo o v o emsom ssesecunen -
M e v D S Semegee -
Thiago Moura De Farias, MF.: 307.305-1-8  Sd PM v On0e ey ¢ Bawnie Caninde/ 4.5 didria(e) - DT06R021 ks 61,33 RS 275,98
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Elinardo Dias Alves, MF.: 308.666-3-0 S4PM v 071062001 & Bawrite Canindé/ 4.5 didria(e) - (7062021 g 1,33 RS 275,98
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Fss D i S s
ot i i v o ey e _—
SOMA RS5.243,62
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PORTARIA N°00414/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR REGIAO NORTE-3°CRPM O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagio,
relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servico, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR
com o objetivo de PARTICIPAR DE CURSO DE ABORDAGEM POLICIAL E TIRO DEFENSIVO, NO PERIODO DE 07 A 11 DE JUNHO DE 2021, NA
SEDE DO 7° BPM EM CRATEUS, CONFORME NOTA N° 001/2021- CODIP, PUBLICADA NO BCG N° 017/2021., de acordo com o(s) Art. 1% Art. 4°
§ 1°, alinea “b”, Art. 5° § 1° e Art. 10, classe V, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 4.5 diaria(s), conforme discriminadas
no anexo Unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 10 de

junho de 2021.

Registre-se e publique-se.

Klénio Savio Nascimento de Sousa

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00414/2021, DE 10 DE JUNHO DE 2021

NOME glf?;‘&oo’ CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS JALOR ACRESC TOTAL
P e v T o e eon g O
Joel Freitas Da Silva, MF.: 127.276-1-5 1°sgt PM v 0?10/8/62/%;1“ N"V%‘i‘gs;isfzw““ 45 di?]“%é/%g’f/zozl R$6133 RS lfgigcﬁ’:_dsi;:ia(s) RS 289,77
fmlmGamsns oy NGRS g SO0 sy
Lucas Soarcs Braga, MF.: 587.598-1-3 CbPM v 07062001 2 NovaRussa/ Crateds/ 4.5 didria(s) - 01062021 g g 33 RS 137945 didkiale) s 28977
I I e
s g v oL o Cun SSOMOTNOR g5 DDA n
oGmenion  gay GBI ol ST g BODAM sy
ntmabeant gy V0B Swouedca SUSORNORT g BSOS g
GRS e v U g SMSGO e SULSESO
v L SO SR g MBSO s
T e T U L
I T G e
poNENmReroms up v OUGRL SeOue o SSHTII g BODASM gy
S el iy O SeOu el SOINOR g5 DD

SOMA RS$4.056,78
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PORTARIA N°00415/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR REGIAO NORTE-3°CRPM O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagio,
relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR
com o objetivo de PARTICIPAR DE CURSO DE ABORDAGEM POLICIAL E TIRO DEFENSIVO, NO PERIODO DE 07 A 11 DE JUNHO DE 2021,
NA SEDE DO 11° BPM EM ITAPIPOCA, CONFORME NOTA N° 001/2021- CODIP, PUBLICADA NO BCG N° 017/2021, de acordo com o(s) Art.1°%
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Art. 4° § 1°, alinea “b”, Art. 10, classes VI e V do Anexo I, do(a) Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 4.5 diaria(s), conforme
discriminadas no anexo unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em
Fortaleza, 10 de junho de 2021.
Klénio Savio Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00415/2021, DE 10 DE JUNHO DE 2021

NOME ﬁ‘?l\‘fgfé CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS SiLoR ACRES TOTAL

o Kol Nl s v VSIS el SOOI o
et g v L seeglm SR o s
Paulo Cilidio Soares, MF.: 307.030-1-4 Sd PM \% oz/l(iggz/%; l“‘ Aca”‘/‘i/c L‘;‘l’;p"“’/ 45 d“j‘i’f?& /%/2016/ 2021 Rg61,33 RS 275,98
Fati s s, i v TR Al SSEOTN0 w5599
fomcsobe S mi v O Rl 4560 OG0T g 5, —
DEREIROwm v URUEL teemigw Semgoion o s
Lt Tl ot me v TR Al SSEGTN0 o —
o e ot Sme v TR Rl 4SO TIN5 w5594
i fse B D Sovs s v L Pl ASGROCIRL g5 Rs 27598
SOMA R$2.499,57
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PORTARIA N°00416/2021 - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR REGIAO NORTE-3°CRPM O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporacio,
relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR
com o objetivo de PARTICIPAR DE CURSO DE ABORDAGEM POLICIAL E TIRO DEFENSIVO, NO PERIODO DE 07 A 11 DE JUNHO DE 2021,
NA SEDE DO 3° BPM EM SOBRAL, CONFORME NOTA N° 001/2021- CODIP, PUBLICADA NO BCG N° 017/2021, de acordo com o(s) Art.1°% Art.
4° § 1°, alinea “b”, Art. 5° § 1°, Art. 10, classe V dos Anexos I e I, do(a) Decreto n°® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 4.5 diaria(s),
conforme discriminadas no anexo tnico, devendo a despesa correr a conta da dotagéo or¢amentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL,
em Fortaleza, 10 de junho de 2021.
Klénio Savio Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00416/2021, DE 10 DE JUNHO DE 2021

CARGO/ ] VALOR
NOME FUNCAO  CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS hlor ACRES TOTAL
Francisco Micheliano Da Costa CbPM v 07/06/2021 ‘a Tiangué/ Sobral/ 4.5 diaria(s) - 07/06/2021 RS 6133 4]{55(;;}:(;) R$ 331,17
Silva, MF.: 303.491-1-3 11/06/2021 Tiangué 411/06/2021 , ; s) ,
- Sobral - 20%
Jose Raimundo Pereira Moita, b PM v 07/06/2021 “a Tiangud/ Sobral/ 4.5 didria(s) - 07/06/2021 o oo i > RSIBLIT
MF.: 304.006-1-5 11/06/2021 Tiangua 4 11/06/2021 » -3 didria(s 3L
- Sobral - 20%
Art Arauio Santos. ME . 587.5841.8 CbPM v 07/06/2021 ‘a Camocim/ Sobral/ 4.5 didrias) - 07062021 pe ) o 4R5$ (155 ?f’(j) RS 33117
1 ATaUjo Santos, M. 08 /.564- 1+ 11/06/2021 Camocim a11/06/2021 ’ > darass) ,
- Sobral - 20%
Bento Loncs i, MF.: S88.018.1.X SdPM v 07/06/2021 "a Camocim/ Sobrall 4.5 didria(s) - 07062021 pe ¢ o 4Rs$ o RS 3317
ento Lopes Iii, MF.: 588.018-1- 11/06/2021 Camocim 2 11/06/2021 : > didria(s) ,
- Sobral - 20%
Vicente De Paulo Aguiar, SdPM v 07/06/2021 ‘a Tiangud/ Sobral/ 45 didria(s) - 07062021 po 1 3 4R§;Z'r};') RS 33117
MEF.: 300.375-1-0 11/06/2021 Tiangu4 4 11/06/2021 . g s) ,
- Sobral - 20%
Joao Vianei Pereira Junior, SaPM v 07/06/2021 “a Camocimy/ Sobrall 4.5 didria(s) - 07/062021 e ¢+ 4Rs$d5,5,49 S RS 3LIT
MF.: 307.647-1-4 11/06/2021 Camocim a 11/06/2021 ’ > didria(s) ’
- Sobral - 20%
Francisco Adriano Dos Reis SdPM v 07/06/2021 “a Camocin/ Sobrall 4.5 didria(s) - 07/062021 ¢ o 4Rfdsf,'n!9(') RS 33117
Silva, MF.: 308.174-1-9 11/06/2021 Camocim a 11/06/2021 ’ > dlaria(s) ’
- Sobral - 20%
Natanacl Carneiro De Aguiar, SdPM v 07/06/2021 *a Tiangu#/ Sobrall 4.5 didria(s) - 07062021 e ¢\ 2 s ‘fé‘rif(s') RS 33117
MEF.: 308.978-5-4 11/06/2021 Tiangua 2 11/06/2021 , g ) .
- Sobral - 20%
Tiago Mendes Do Nascimento, SdPM v 07/06/2021 “a Camocimy/ Sobral/ 4.5 didria(s) - 07/062021 ¢ o 4R5$ o 9( 3 RSIHLI
MF: 309.060-8-X 11/06/2021 Camocim a 11/06/2021 ’ > clarials 5%
- Sobral - 20%
Samuel Lima Silva, MF.: 309.108-7-7 SdPM v 07/06/2021 ‘a Tiangua/ Sobral/ 4.5 didria(s) - 07/0622021  pq 6 33 4R5$dsif§£:(s-) RS 331,17
» ME.: 309. 11/06/2021 Tiangua 2 11/06/2021 ; ; ) :
- Sobral - 20%
Samuel Jonatas Araujo, SdPM v 07/06/2021 *a Tiangud/ Sobral/ 45 didria(s) - 07/062021  po oo 4R5$ 55.39(-) RS 33117
MF.: 309.012-2-3 11/06/2021 Tiangua 4 11/06/2021 »” > clarials ’
- Sobral - 20%
Tan Sacha Barros Nunes, SdPM v 07/06/2021 “a Camocim/ Sobral/ 4.5 diaria(s) - 07/06/2021 RS 61.33 4R5$dsizsi;'}:(;) RS 331.17
MEF.: 309.176-7-7 11/06/2021 Camocim 4 11/06/2021 ; ; S :

- Sobral - 20%
SOMA R$3.974,04

soksk dkoksk koksk

PORTARIA N°417/2021 - BATALHAO DE POLICIAMENTO TURISTICO - BPTUR O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA
POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE autorizar CAMILO JORGE DE SOUZA MATOS, CABO PM, matri-
cula funcional n® 30421213 desta Corporagdo, a viajar, em objeto de servigo para Beberibe/Itapipoca/Beberibe, no periodo de 28/06/2021 a 28/06/2021
a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de Ser ouvido na Sede do 11° Batalhdo, Oficio/Cédigo SIMAV: 5586594, Processo
n°: 0233244-56.2021.8.06.0001, conforme BCG n° 103, de 02.06.2021., de acordo com o(s) art. 1°, art. 4°, § 1°, alinea “A”; art. 10°, classe V do anexo I,
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do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 0.5 diaria(s), no valor unitario de R$ 61.33, totalizando R$ 30.66 (TRINTA REAIS
E SESSENTA E SEIS CENTAVOS), devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta Corporacdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL,
em Fortaleza, 08 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

sk okk ok ok

PORTARIA N°00419/2021 - 4° BATALHAO DE POLICIA DE CHOQUE - BEPI - 4°BPCHOQUE O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagio, rela-
cionados no anexo tinico, a viajar(em), em objeto de servico, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o
objetivo de coordenar e fiscalizar as patrulhas do BEPI nas divisas e interior do Estado do Ceara, de acordo com o(s) Art. 1% Art. 4°, § 1°, alinea b; Art. 10° e
Art. 17°, classes IV e V do anexo I, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) diaria(s) e meia, conforme discriminadas no anexo
unico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 08 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00419/2021, DE 08 DE JUNHO DE 2021
CARGO/ VALOR

NOME FONCAp ~ CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS ILOR  ACRESC  TOTAL
e L
B T Subten PM v et Maracanaly Acrall 5 s giaria(s) - 14/006/2021 4 19/06/2021 RS 61.33 RS 337,31
G e v WPE IR OSSR s
é‘;f;;‘;“ﬁ;f’fog)lé‘;e}“fl CbPM v Ry Maracanall Acarall/ 5 s jigria(s) - 14/06/2021 4 19/062021 RS 6133 RS 337,31
PR o v ML e Dsooenuw s
N ey ML N e o g, s
Fpciano Miendes Moura, CbPM v ey Maracanal) Acarall/ 5 5 igria(s) - 14/06/2021 4 19/06/2021 RS 6133 RS 337,31

VALOR TOTAL GERAL RS2380,42
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PORTARIA DO CPRAIO N°420/2021 - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagao, relacionados no anexo tinico, a viajar(em), em objeto de servigo, para
o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de fiscalizar o Teste de Aptiddo Fisica que sera realizado
nas cidades de Cratets-Ce, Juazeiro do Norte-Ce, Russas-Ce e Sobral-Ce, aos policiais interessados em participar do Curso Especial de Policiamento com
Motocicletas - CEPM/RAIO-2021, conforme cronograma publicado no BOLETIM do CMD GERAL da PMCE n° 099, de 27/05/2021, de acordo com o(s)
art 1°; art. 4°, § 1°, alinea “b”; art. 5°, § 1° art. 10; art. 17; classes IV e V do anexo I e III, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-
-lhe(s) diaria(s) e meia, conforme discriminadas no anexo tnico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo or¢amentéria desta Corporacdo. QUARTEL
DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 10 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa — CEL PM
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA DO CPRAIO N°420/2021, DE 10 DE JUNHO DE 2021

CARGO/ VALOR

NOME FUNCAO CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS DIARIA ACRESC TOTAL
VARSI e v GNgmle sl SOOI o SELATEED o
e L o DSGSMGOUBION g SENIMRG. g5
e SNGL ol Crichs 50RO gy RSSO s
Smimpen i v BN oS ISESORIOR gy KSR s
feCemimbe gy v BN fewlsn ISESMOBIOR oy RSEN A0 e
Sl g v L ke D56 sment g,
mofeimsfesin ey NI R SS6SOCSIRL
Belmae O, gy G oG 15O SR gy RSSO ey
Nl AteDeORen gy BN ol ISGSGMRL gy SSENG. s
Fato Y feri e G v M el 3SGOISR0L gs
sl e v UM RO ISR gy KSUZSERO ey
s e v BN Tl ISGSOBIOR oy SSENEG. s
MG e @m v SR Rkt S swen
MmN e Gme v I e SSGRMOBUGUL oo BENIEG s0
fomioCombeibupsns sgp v ol 5 SR gy KT gy

VALOR TOTAL GERAL R$3.605,44

sksdok skokok skokok
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PORTARIA N°00422/2021 - BATALHAO DE POLICIA DE TRANSITO URBANO E RODOVIARIO ESTADUAL — BPRE O DIRETOR DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES)
desta Corporagao, relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMI-
NACAO SUPERIOR com o objetivo de realizar policiamento ostensivo e educativo de transito dos usuarios das rodovias estaduais, de acordo com o(s)
Art. 1° Art. 4°, § 1°, alinea c; Art. 10; Art. 17; Classe V do anexo I, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 7.5 diaria(s),
conforme discriminadas no anexo unico, devendo a despesa correr a conta da dotagéo orgamentaria desta Corporagao. QUARTEL DO COMANDO GERAL,
em Fortaleza, 11 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00422/2021, DE 11 DE JUNHO DE 2021

NOME FCI‘]‘I\II‘CG[{’(; CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS SALOR  ACRESC  TOTAL

Valdanio Alves Da Silva, MF.: 034.275-1-X Subten PM v 1?/7(}82/%; ]"’ F O"Ef;:{eizriré/ 75 di‘: if%é /'2(())/20]6/ 2021 RS 30,66 RS 229,95
Francisco Emanoel Gouveia, MF.: 113.129-1-8 1°sgt PM v 1(1’/7‘;822/%;; a F "“i“:ljé:/leig'“é/ 7.5 dié:if%(‘) /12?)/2016/ 2021 RS 30,66 RS 229,95
Iranildo Martins Da Silva, MF. 127.225-1-6 1°5gt PM v 10/06i202] ' Fortaleza Cariré/ 7.5 didria(s) - 10062021 g 30,66 RS 229,95
Augusto Sergio De Souza Filho, MF.: 308.912-7-9 SdPM v 1?/7(}8/62/(2’(2);1 a F"“gifrf:ega“’/ 73 d“";‘l"‘;;())(’ /12%/2016/ 2021 RS 30,66 RS 229,95
VALOR TOTAL GERAL RS 919,80

seskeck skokok skokok

PORTARIA N°00423/2021 - ASSESSORIA DE INTELIGENCIA POLICIAL MILITAR-ASINT O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta Corporagdo, relacionados no
anexo Gnico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim de CUMPRIR DETERMINACAO SUPERIOR com o objetivo de
efetuar levantamento de dados de complemento de missao de inteligéncia, de acordo com o(s) Art.1°, Art.4° §1°, alinea b, Art. 5° §1°, Art.10, Classes IV e
V, dos Anexo I e III;, do(a) Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 3.5 diaria(s), conforme discriminadas no anexo tinico, devendo
a despesa correr a conta da dotagéo or¢amentaria desta Corporagéo. Corporacdo.QUARTEL DO COMANDO GERAL, em Fortaleza, 11 de junho de 2020.
Klenio Savyo Nascimento de Sousa
O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00423/2021, DE 11 DE JUNHO DE 2021

NOME ]'"CII?I\I}CG[{)(; CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS ]‘)/?ALR(}]Z ACRESC TOTAL

o D e et DGR T Gl SRR s g, R s
v NI ewewCen SHROISN0L g KADDEMO g,
Nrebos o am v LI o SRR g BADDWO o
DNt sy i G SRR g BADDWO gy
VALOR TOTAL GERAL RS 970,37

seskeck skokok skokok

PORTARIA N°00426/2021 - BATALHAO DE POLICIA DE TRANSITO URBANO E RODOVIARIO ESTADUAL — BPRE O DIRETOR DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES)
desta Corporagao, relacionados no anexo tinico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO
SUPERIOR com o objetivo de realizar policiamento ostensivo e educativo de transito dos usuarios das rodovias estaduais, de acordo com o(s) Art. 1°; Art.
4°,§ 1°, alinea “c”; Art. 5° e seu § 1° Art. 10; Art. 17; Classe V dos anexos I e 11, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 7.5
diaria(s), conforme discriminadas no anexo inico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO
GERAL, em Fortaleza, 11 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00426/2021, DE 11 DE JUNHO DE 2021

NOME FCI‘J‘;}S{’(/) CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS ilor ACRESC TOTAL
VST swem v MBS TSI e SO
PR, e v URE M SN o SSLESSO o
SSBSN.aawv ERLG RO Seecinen -
VORI e v R R S 0wl -
N awem v URE Smmime SRR —_
snpcmOnn v ARG Dol Seecuven -
GBS v R i TSSO g B9
g ewem v URE SmOe SSRLen -
Gmmswcoms v R i Snwenl g BSRISO o
Reguibm gy QR e ssmnwenl -
et I A i -
Jose Lucindo De Oliveira 1°sgt PM v 17/06/2021 *a Fortaleza/ Milagres/ 7.5 diaria(s) - 17/06/2021 RS 30,66 R$ 229,95

Junior, MF.: 125.656-1-5 24/06/2021 Fortaleza 424/06/2021
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NOME FUNCAD ~ CLASSE  PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS SiLoR ACRESC TOTAL
R o o ST
e P v R o TSR g -
St ey L e SSMOUNOR g SIS s
rn s e e v WAL e SMS IR g —
Higor Lopes Lira, MF.: 135.954-1-0  2°sgt PM v O Qi‘l’gi];zg/o Santa 73 didriae) - [W96R2021 R 30,6 RS 229,05
st o v L e Ssmnen g -
s Gmo v TR e TSN -
WIS om v TR UM MM e ST s
s . G v GBI mouut SEMUWAN g SSRTSMN
Eat o s Gmo v IR R TSN g SSPIES sar
SR R S -
v RERL RO TSEMLUMA g -
s gy GRL Reon ISMCINOR -
e em v TGRS GRmimn SR -
geeSON gy R e SSmODOR g SIS
Jose Alberto Filho, MF.: 303.990-1-3  CbPM v 1;885%; l‘a F°“§l:§:/lsz‘;bral/ 75 dié;;’%é /123)/2016/ 2021 pysoe6 RS “_S'Si(’b;j‘_s Zdoif,"/?"’(s) R$ 275,94
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VALOR TOTAL GERAL R$9.945,30
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PORTARIA N°00427/2021- BATALHAO DE POLICIA DE TRANSITO URBANO E RODOVIARIO ESTADUAL — BPRE O DIRETOR DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE autorizar o(s) SERVIDOR(ES) desta
Corporagio, relacionados no anexo unico, a viajar(em), em objeto de servigo, para o(s) respectivo(s) destino(s), a fim d¢ CUMPRIR DETERMINACAO
SUPERIOR com o objetivo de realizar policiamento ostensivo e educativo de transito dos usudrios das rodovias estaduais, de acordo com o(s) Art. 1°; Art.
4°,§ 1°, alinea “c”; Art. 5° e seu § 1°; Art. 10; Art. 17; Classe V dos anexos I e 111, do(a) Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 7.5
diaria(s), conforme discriminadas no anexo tnico, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria desta Corporagdo. QUARTEL DO COMANDO
GERAL, em Fortaleza, 11 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA - DPGI

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°00427/2021, DE 11 DE JUNHO DE 2021
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PP swam v R A I ——
GRS s v L G Semolneom -
folabes g v USSR SOKMO-UOOU! gy s
S eI Sy —-—
EARBDION g v AL FomOm ISMOLIWIN g SEOISHED



140 DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°146 | FORTALEZA, 23 DE JUNHO DE 2021

NOME F(;IIJ‘I\]}((Z}AO(; CLASSE PERIODO ROTEIRO QTDE DIAS ]‘)I?Anglz ACRESC TOTAL
Orwpbre  speny v W Pl TSE- T -
Je i i, e LR s s
moCatombe smane v 0 e Comoe TS0 UNRL g s
Db oern gy WAL oo TS0 T g s s
GHGMRRNS vew v RN redmned SRR o SRZZHSO o
Combampetul g v MG emewThd TS UNERL g s 205
Je DS, v ISR el TS0o- 001 g s s
GEUNED vew v WL Rmmsmer SMSLieen 20
fmonesobanbe oy v WAL R TSSO TNR0 s s
A s v R LI L G
ESERSE  ew v EEL e SMmpieen 20
e St o, mare v M ey S DI g, s s
Nt b v MR oewQued TSSO UIRL g, RSEOISHO s
G oy DR fmeme SN 2
RGOy WL R TS- TR0 s
et o com v e s SO TN0 g s s
G amo v MR mmOme SN s
Do i D v TR el TSt D001 s s
ol be Qs gy IR oS SO T0R0T g s s
Eage Ca D S comi v R Towlewcmn D3O D00 g R 2995
éhiago Moréira Beserra CbPM v 17/06/2021 a Fortaleza/ Ubajara/ 7.5 diéria(s) - 17/06/2021 R$ 30,66 RS 229,95 ESC@
omes, MF.: 587.472-1-1 24/06/2021 Fortaleza a24/06/2021 MISTO
NN gy IR T T ST g wmos | pmemms
Nl Lopes s P Sme v T e TS U0GR g 0 wimos  escoomn
SheebmmpcAmi gy VWL R TSO-T00 p s s
NamRombesos s v IR Pk SO T00 g s s
mi v TN e TS U0 s 0 wsnos
i L s s
GROM v DL reooml TSSINR 2
feobomoSiebe gy A R Gl TSSO wsmos
mi v TR PG TSGR OG0T g s s
e I R
fnceCunebaDl s v e TowlaTad IS 0ol g R 22093
R L R L L s
GroDembiNsencio gy v A el SESOT00 g s
R it s s
VALOR TOTAL GERAL R$9.312,95
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PORTARIA DO CPRAIO N°430/2021- O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, no uso
de suas atribuigdes legais, RESOLVE autorizar RONDINELLI GALVAO ALIXANDRE, 2° SARGENTO PM, matricula funcional n° 13447810 desta
Corporagio, a viajar, em objeto de servico para Fortaleza/Sobral/Fortaleza, no periodo de 22/06/2021 a 25/06/2021 a fim de CUMPRIR DETERMINACAO
SUPERIOR com o objetivo de participar da equipe que fiscalizara o Teste de Aptidao Fisica que sera realizado na cidade de Sobral-Ce, aos policiais inte-
ressados em participar do Curso Especial de Policiamento com Motocicletas - CEPM/RAIO-2021, conforme cronograma publicado no BOLETIM do CMD
GERAL da PMCE n° 099, de 27/05/2021, de acordo com o(s) art 1°% art. 4°, § 1°, alinea “b”; art. 5°, § 1°; art. 10; classe V do anexo I e III, do(a) Decreto
n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, concedendo-lhe(s) 3.5 diaria(s), no valor unitario de R$ 61.33, totalizando R$ 257.58 (DUZENTOS E CINQUENTA
E SETE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS), devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentaria desta Corporagio QUARTEL DO
COMANDO GERAL, em Fortaleza, 14 de junho de 2021.
Klénio Savyo Nascimento de Sousa — CEL PM
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA — DPGI

Registre-se e publique-se.



