ESCOLA pe SAUDE | G SECRETARIA DA SAUDE
PUBLICA po CEARA

Governo do Estado do Ceard

Numero do Documento: 1399305

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA

EDITAL N.° 33/2013

A Escola de Saude Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salde
do Estado do Ceara, criada pela Lei Estadual n.° 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no
CNPJ sob o n.° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Antbnio Justa n.° 3161, Meireles,
Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n.° 31.129, de 21 de fevereiro de 2013, torna
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que regulamenta o processo
seletivo simplificado para a concesséo de 10 (dez) Bolsas de Extensdo Tecnoldgica
sendo 05 (cinco) para atender demandas das atividad es do Projeto de Qualificacdo de
Gestores — Macro Fortaleza, 03 (trés) para o Projet o Qualificacdo de Gestores — Macro
Cariri e 02 (duas) para o Projeto de Qualificagcdo d e Gestores — Macro Sobral por meio
do Centro Permanente em Gestao em Salude — CEGES da Escola de Salde Publica do
Ceara — ESP.

| 1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo simplificado, visa conceder 10 (dez) Bolsas de Extenséo
Tecnolégica sendo 05 (cinco) para atender demandas das atividades do Projeto de
Qualificacdo de Gestores — Macro Fortaleza, 03 (trés) para o Projeto Qualificacdo de
Gestores — Macro Cariri e 02 (duas) para o Projeto de Qualificacdo de Gestores — Macro
Sobral, por meio do Centro Permanente em Gestdo em Salude — CEGES da Escola de
Saude Publica do Ceara — ESP.

| 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selecéo regida por este Edital sera realizada pela Escola de Saude Publica do Ceara —
ESP-CE, a qual designara um grupo de trabalho para o certame. A ESP-CE podera recorrer
aos servicos de outros setores necessarios a realizacdo desta selecdo, quer da esfera
publica ou privada.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Areas de Atuacio Previstas;

Anexo Il — Calendario de Atividades;

Anexo Il — Quadro de Atribuicdes;

Anexo IV — Quadro de Pontuacéo da 1? Etapa;
Anexo V — Quadro de Pontuacéo da 22 Etapa.

2.2. A presente selecdo sera utilizada para convocar em carater temporario sem vinculo
empregaticio, por ordem de classificacdo , candidatos para atender os objetivos previstos
no item 1 deste Edital.

2.2.1. As areas de atuacdo com o numero de vagas, as horas semanais, o valor da
remuneracdo, sua duracdo e 0s requisitos de escolaridade/formacéo estdo previstos no
Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado, podera escolher uma das areas de atuacdo no ato de sua
inscricao.

2.3. O resultado final tera validade de 01 (um) ano para efeito de convocacado, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a contar da data de sua homologacéo.
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2.4. A aprovacdo nesta selecdo, assegura ao candidato a expectativa de ser convocado,
segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia
da Escola de Saude Publica do Ceara — ESP-CE no ambito da Administracédo Publica.

2.5. Para receber os seus rendimentos, os candidatos classificados e convocados, deverao,
obrigatoriamente, ter conta corrente no Banco Bradesco S.A..

2.6. Poderdo participar do presente processo seletivo, interessados que atendam aos
requisitos de escolaridade/formacédo previstos no Anexo | deste Edital, sob pena de
desclassificacdo, caso o candidato ndo possa comprovar no ato de outorga da bolsa.

2.7. As bolsas que por ventura forem outorgadas poderdo ser prorrogadas mediante
disponibilidade financeira e orgcamentaria além da autorizagdo do Conselho de Coordenacao
Técnico-Administrativo — CONTEC, uma Unica vez por igual periodo, a contar da data final de
sua duracao.

2.8. As bolsas poderdo ser canceladas, a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as
suas atribuicfes, interrompa as atividades constantes nos planos de trabalho das aces e
projetos ou ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatérios, ou por falta
de recursos financeiros e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Escola de Saude
Publica do Ceara — ESP/CE no ambito da Administracao Publica.

2.9. O financiamento das bolsas esta condicionado a liberagcdo e disponibilidade financeira
para esta finalidade, podendo sofrer alteracdo na mudanca de exercicio financeiro.

2.10. As datas previstas no Anexo Il deste Edital referente ao calendario de atividades,
poderdo ser alteradas pela ESP-CE, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade,
dando publicidade as novas datas por meio do sitio da ESP/CE através do endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br e no Diario Oficial do Estado — DOE.

| 3. DAS ATRIBUICOES

3.1. As atribui¢cBes dos bolsistas estdo previstas no Anexo lll deste Edital.

3.2. As atividades dos bolsistas serdo desenvolvidas na sede da ESP-CE (em Fortaleza-CE)
e, quando necessario, em outros locais (cidades ou regides) vinculados as acdes e/ou
projetos do objeto previsto no item 1 deste Edital.

3.3. O candidato convocado, ao assumir a bolsa, devera ter disponibilidade para viagens,
gquando necessario, considerando a Resolucao 01/2008 do CONTEC.

[ 4. DA CONDICAO PARA ASSUMIR AS BOLSAS

4.1. O candidato selecionado para assumir uma bolsa, deverd atender as seguintes
exigéncias:

a) Ter sido aprovado na selecédo na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do art. 13 do Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abiril
de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigac¢@es eleitorais;

e) Estar quite com as obriga¢fes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18 anos a época da convocacao;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da bolsa;

h) Ter disponibilidade de horas semanais de acordo com a area de atuacdo escolhida;
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i) Ter os requisitos de escolaridade/formacao de acordo com a area de atuacao escolhida.

4.2. As bolsas cedidas pela ESP-CE, tém como preceito, 0 apoio e incentivo a execucao de
projetos desenvolvidos em interacdo com os diversos setores da sociedade que visem ao
intercambio e ao aprimoramento do conhecimento produzido pelos projetos apoiados.

[ 5. DAS INSCRICOES

5.1. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderdo alegar desconhecimento nao
havendo inscricdo condicional ou fora de prazo estabelecido neste Edital.

5.2. A inscricéo é gratuita , particular e individual, e o candidato devera efetuar uma Unica
inscrigdo selecionando somente uma area de atuagéo vinculada a uma Macro Regido.

5.3. As inscricdes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br, nos dias previstos no Anexo Il deste Edital (horari o
do Estado do Ceard) .

5.4. E de responsabilidade do candidato, acompanhar todo o calendario de atividades
previstas no Anexo Il deste Edital. A ESP-CE utilizara sua area de Concursos e Sele¢cbes em
Andamento (disponivel no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br) para divulgar as
informacdes oficiais desta selecdes.

5.5. Para inscrever-se , o interessado devera indicar seu proprio CPF. Ele deve preencher a
ficha de inscricdo, a ficha de habilitacdo do curriculo e o memorial descritivo no periodo
previsto no Anexo Il deste Edital.

5.6. A ESP-CE nado se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

5.7. O candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata e/ou apresentar documentos falsos ou
inexatos tera a sua inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos
os atos dela decorrentes. O pedido de inscricdo € de responsabilidade exclusiva do
candidato, bem como a exatidao dos dados cadastrais informados no formulario de inscri¢éo.

5.8. A ESP-CE nao se responsabilizara por solicitagédo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida
em decorréncia de problemas nos computadores, de qualquer falha de comunicacdo, bem
como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia e/ou
recebimento de dados.

5.9. Em caso de mais de uma inscricdo realizada pelo mesmo candidato, apenas sera
considerada aquela que tiver sido feita por dltimo, valendo, para tanto, o horario do
recebimento do formulario de inscricdo eletrdnico. Neste caso, as inscricbes anteriormente
realizadas serdo automaticamente invalidadas.

5.10. E assegurado o direito de inscricdo nesta selecdo, & pessoa com deficiéncia.
Considera-se pessoa com deficiéncia, aquela que se enquadra em uma das categorias
previstas no §1° do Artigo 5° Capitulo Il do Decreto n° 5.296/2004 e suas altera¢cBes, para
tanto, no ato de sua inscricdo, o candidato devera informar o tipo, o grau e/ou o nivel da
deficiéncia além do cédigo correspondente a Classificagédo Internacional de Doengas (CID). A
ESP-CE, podera solicitar ao candidato classificado, quando da convocacao para assumir a
bolsa, um relatério médico que indique o tipo, grau ou nivel da deficiéncia.

5.10.1. Somente para os casos a que se refere o subitem 5.10 deste Edital, durante o
periodo de inscricao previsto no Anexo Il deste Edital, o candidato, caso necessite, devera
requerer, exclusivamente via Internet no endereco http://www.esp.ce.gov.br na area de
Concursos e Selecdes, atendimento diferenciado para esta selecdo, indicando as condicfes
de que necessita, observando-se, por 6bvio, os limites da razoabilidade.
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5.11. Se a solicitacdo de tratamento diferenciado néo for feita previamente, conforme previsto
no subitem 5.10.1 deste Edital, implicard no ndo atendimento de solicitacbes posteriores
realizadas pelo candidato.

5.12. O candidato devera obter o Edital desta selegdo EXCLUSIVAMENTE no endereco
eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR
DOWNLOADS DESTE EDITAL REALIZADOS EM OUTROS SITIOS QUE NAO O
INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.13. Para acessar os sistemas de inscri¢do, recursos e/ou atendimento no sitio da ESP-CE,
€ recomendavel a utilizacao de um navegador de internet atualizado, com pelo menos uma
das seguintes versdes: Google Chrome versdo 25, Mozilla Firefox versdo 21, Internet
Explorer versdo 8, Safari versédo 5 e/ou Opera versao 11.

5.14. Somente sera aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o preenchimento do
formulario de inscrigdo eletrénico que, durante o periodo de inscricdo desta selecdo, estara
disponivel exclusivamente no endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

| 6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo sera constituido de 2 (duas) etapas aplicadas da seguinte forma:
1° Etapa: Habilitacéo de Curriculo

Esta etapa de habilitagdo consistira da analise das informagfes preenchidas na ficha de
habilitacdo, e seus pontos corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da nota f inal,
sendo que, para proceder com a analise da habilitagdo, a banca examinadora ird considerar
as informacdes prestadas pelo candidato, ndo havendo a possibilidade de adi¢do posterior.
Serdo considerados habilitados , os candidatos que obtiverem, no minimo , 02 (dois)
pontos do valor da pontuacéo total da tabela de atribuicdo de pontos da 1* Etapa que € de
10 (dez) pontos, e eliminados , os candidatos que ndo perfizerem o minimo de pontos
estabelecidos neste item. A pontuacao sera atribuida de acordo com o previsto no Anexo IV
deste Edital.

2° Etapa: Memorial Descritivo

Esta etapa, de carater eliminatério e classificatorio , consistira da aplicagcdo de um
memorial descritivo que observarda as competéncias e as habilidades relacionadas ao perfil
do curriculo do candidato, e seus pontos, corresponderdo a mais 40% (quarenta por

cento) da nota final . Uma vez habilitado para participar desta Etapa, sera disponibilizado,
durante o periodo previsto no Anexo Il deste Edital, um formulario eletrdnico para o
preenchimento do memorial (limitado a 3.000 caracteres, incluindo pontuacéo e espaco)
no qual o candidato devera descrever de forma sucinta a sua experiéncia académica e
profissional, além de uma perspectiva do que ele espera desempenhar. Serdo considerados
classificados nesta etapa, os candidatos que obtiverem, no minimo, 08 (oito) pontos do
valor da pontuacéo total da tabela de atribuicdo de pontos da 22 Etapa que é de 10 (dez)
pontos, e eliminados , os candidatos que néo perfizerem o minimo de pontos estabelecidos
neste item. A pontuagéo serd atribuida de acordo com o previsto no Anexo V deste Edital.

6.2. A avaliacdo dos candidatos sera efetuada por uma banca avaliadora/examinadora,
especifica para esta selegcdo, e a mesma ird considerar para fins de avaliacao, as tabelas de
pontuacgdo previstas nos Anexos IV e V deste Edital.

6.3. Para efeito do resultado final , o grau obtido pelo candidato ser& calculado a partir da
seguinte férmula:

NF = N1E+N2E=100% ou seja NF = 60%+40%=100%
2 2

Escola de Saude Publica do Ceara — ESP | www.esp.ce .gov.br | Edital 33/2013



ESCOLA pe SAUDE | G SECRETARIA DA SAUDE
PUBLICA po CEARA

Governo do Estado do Ceard

onde, “NF” significa a nota final, “N1E” significa a nota da 1* Etapa, correspondente a 60%
(sessenta por cento) da nota final e “N2E” significa a nota da 2* Etapa, correspondente a
mas 40% (quarenta por cento) da nota final, o que totalizard 100% (cem por cento) para a
nota final.

6.4. O candidato, que apds a sua inscricdo, ndo participar de qualquer uma das etapas
previstas no item 6.1 deste Edital, sera automaticamente eliminado da selecdo. Serao
considerados habilitados e classificados no resultado final, os candidatos que obtiverem no
minimo de 2 (dois) pontos na 12 Etapa e 0 minimo de 8 (oito) pontos na 2* Etapa.

| 7. DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso administrativo contra o resultado preliminar da habilitacdo
referente a 1? Etapa e do memorial descritivo referente a 22 Etapa.

7.2. O recurso deverd ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de formulario

eletrobnico  padronizado, disponivel no endereco elet ronico da ESP-CE
(http://www.esp.ce.gov.br) , devendo-se observar o prazo em que sera permitido o acesso
do candidato ao sistema eletrdnico de recurso administrativo, conforme o Anexo Il deste
Edital.

7.3. O campo destinado a apresentacdo dos argumentos contra os resultados preliminares
desta selecao, tera seu contelido limitado a 3.000 (trés mil) caracteres, incluindo “espacos”, e
constituird no Unico meio para que o candidato recorrente faca a sua defesa contra os
resultados preliminares

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposicao de recurso, ao candidato
ndo mais sera permitido formalizar recurso com relagdo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, nao se responsabilizara por recurso administrativo eletronico via internet nao
recebido em decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento nas linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema de formulario eletrénico padronizado
disponivel no endereco eletrdnico da ESP-CE (http:/  /www.esp.ce.gov.br), ou seja, 0s
recursos que forem interpostos por outros meios como Ouvidoria da ESP-CE, Central de
Servigos da ESP-CE, entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para
tanto, a data e o horario do sistema eletronico de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objeto requerido,
até que seja conhecida a decisao.

7.9. Os recursos serdao examinados por uma banca avaliadora, que emitird um parecer on-
line deferindo ou indeferindo a contestacdo apresentada pelo candidato, sendo a banca
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais.

7.10. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente por meio do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

| 8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E O RESULTADO FIN AL
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8.1. A classificacao final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos
candidatos.

8.2. Serédo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido aprovados conforme o
item 6.1 deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificacdo, o0 desempate entre os candidatos ocorrera levando-
se em conta os critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do Id 0s0);

b) Maior nota na 1?2 Etapa;

¢) Maior nota na 2° Etapa,;

d) A idade maior, considerando-se ano, més e dia.

8.4. Apbs o resultado definitivo, caso o candidato classificado seja convocado para
assumir sua bolsa , 0 mesmo ou seu procurador legal (de posse de procuragéo publica, com
poderes especificos para a inscricdo do candidato neste certame, acompanhada da cépia da
cédula de identidade autenticada do outorgado) devera imprimir sua ficha eletrénica de
inscricdo e sua ficha de habilitacdo, para, no ato da sua convocacgdo, apresentar-se a
CEGES, juntamente com a copia dos seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados em cartorio:

a) Copia do diploma de conclusao do curso de graduagéo;

b) Cépia do diploma de concluséo do curso de pés-graduagéo;

c) Copia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH ou da
carteira profissional emitida por entidade de classe (frente e verso);

d) Cdpia do CPF;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de agua, luz, telefone ou IPTU).

Il — Documentos nao autenticados:

a) Curriculo vitae ou lattes;

b) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o nome completo do candidato escrito no
Verso;

c¢) Declaracao pessoal de disponibilidade das horas semanais necessdrias para a dedicacao
as atividades e atribui¢cdes, conforme area de atuacéo pleiteada;

d) Copia do cartdo da conta corrente do Bradesco;

e) Copia ou declaracao de registro do PIS, NIT ou PASEP;

f) Declaracdo de tempo de servico emitida pela instituicdo onde o candidato prestou seus
servicos, assinada pelo coordenador, diretor ou secretario titular no caso de 6rgdos da
administracdo publica direta e indireta ou assinada pelo supervisor, gerente ou diretor no
caso de instituicdes de direito privado;

g) Certificados ou declarac8es de cursos extracurriculares ou de extensdo, de apresentacéo
oral ou expositiva de trabalhos académicos, de publicagdo em anais, livros, periodicos ou
revistas eletrOnicas ou impressas e/ou de participacdo em eventos tipo: oficinas, seminarios,
congressos, feiras, coléquio ou encontros nacionais e internacionais.

8.4.1. Declaragfes de conclusdo de graduagdo ou pos-gradua  cao serdo aceitas desde
gue entregue por cépia autenticada em cartério , e o documento deve apresentar as
seguintes caracteristicas: assinatura do representante legal da instituicdo e constante na
mesma, em papel timbrado da instituicAo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
constando a titulacdo recebida, a data de encerramento e a defesa da monografia ou
trabalho de conclusédo do curso, com a carga horaria, o titulo da dissertacdo, o nome dos
participantes da banca, a nota e a aprovacao.

8.4.2. Os candidatos classificados, quando convocados oportunamente, deverao,
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OBRIGATORIAMENTE , APRESENTAR TODOS OS DOCUMENTOS elencados no subitem
8.4 deste Edital.

8.5. Se o candidato graduou-se ou obteve sua titulagdo no exterior, o diploma devera ter sido
validado, conforme disp8e a legislacéo brasileira.

8.6. A documentacdo tratada pelos subitens 8.4, 8.4.1 e 8.5 sera requisitada pela ESP-CE
no caso do candidato inscrito ser habilitado, class ificado e convocado para assumir a
bolsa sob pena de desclassificacdo e eliminacéo.

| 9. DA HOMOLOGACAO

9.1. O resultado final, que correspondera ao resultado definitivo de todas as etapas, sera
divulgado no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br, ndo se admitindo recurso contra
esse resultado.

9.2. A Superintendente da ESP-CE podera, a seu critério, antes ou depois da homologagéo
do resultado final da sele¢do, suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos
candidatos direito a interposi¢éo de recurso administrativo.

[[10. DAS CONVOCACOES E DO FINANCIAMENTO

10.1. Os candidatos selecionados, serdo convocados oportunamente para assumirem as
bolsas. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer ao local indicado na
data e no prazo determinados na sua convocacao.

10.2. As bolsas previstas no Anexo | deste Edital serdo financiadas com recursos oriundo
dos seguintes projetos:

MAPP N° PF Fonte | Area de Atuacio
243 904 2013 — Educacao Permanente em | 241 907 2013 83 I, 1lell

Gestdo em Salude Macro Cariri

243 907 2013 — Educacao Permanente em | 241 909 2013 83 VeV

Gestdo em Saude Macro Sobral

243 905 2013 — Educacao Permanente em | 241 906 2013 83 VI, VI, VIIL X e X
Gestdo em Saude Macro Fortaleza

10.3. Caso deseje, o candidato convocado poderd requisitar a postergacdo de sua
convocacao, medida que o fara ocupar a ultima colocacgéo entre os selecionados no certame,
respeitada a ordem de classificacao.

[11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A publicacao deste Edital, sera feita oficialmente por meio do Diario Oficial do Estado
do Ceara — DOE, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.
Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos
critérios neles assinalados.

11.2. A divulgacéo deste Edital, assim como, dos resultados preliminares ou definitivos, das
corrigendas e/ou aditivos referentes a esta selegéo, ocorrerdo também, EXCLUSIVAMENTE
por meio do sitio da ESP/CE no endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo
se aceitara qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

11.3. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o candidato, anulando-se os atos decorrentes da
inscricao.
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11.4. E de obrigacdo e responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados e
conferir a correta grafia de seu nome nos documentos impressos online e nas publicacdes.
Caso haja algum erro cometido pelo candidato (ex.: nome errado, nimero de documentos
alterados entre outros dessa natureza), o candidato devera solicitar a correcdo em
requerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informagéo — NUTIC da
ESP/CE, no balcdo de atendimento da ESP-CE, situada na Av. Antbnio Justa, 3161 -
Meireles, Fortaleza-CE, das 09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da
selegdo. O NUTIC, sob qualquer hipotese, fara alteracdo de i nformacdes sem que haja
procedimento administrativo ou judicial respectivo a situacdo de cada candidato, ndo fazendo
ainda, qualquer alteracéo que seja requerida por e-mail, fax, telefone ou mesmo pela Central
de Servicos e Ouvidoria da ESP/CE.

11.5. Os candidatos regularmente inscritos na selecdo, poderdo tirar duvidas referente
unicamente a este Edital, através do e-mail edital332013@esp.ce.gov.br ou acessando a
nossa lista de perguntas frequentes (FAQ) disponivel no sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na opgdo Concursos e SelegBes. Duvidas referentes a este Edital, ndo
serdo dirimidas por meio de telefone e as informagbes OFICIAIS para os candidatos
regularmente inscritos na selecao serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br).

11.6. N&o havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o bolsista e a Escola de
Saude Publica do Ceara. Portanto, o valor recebido (bolsa) ndo configura contrato de
trabalho e nem objetiva pagamento de salario.

11.7. O inicio das atividades do bolsista se dara posteriormente a assinatura do Termo de
Outorga.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola de Saude Publica
do Ceara — ESP-CE ou pelo Conselho de Coordenagéo Técnico-Administrativo (CONTEC).

11.9. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer agfes

judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva
selecao.

Fortaleza-CE, 26 de agosto de 2013.

lvana Cristina de Holanda Cunha Barreto
Superintendente da ESP-CE

Silvia Maria Negreiros Bonfim Silva
Supervisora do CEGES

Charles Goiana de Andrade
Procurador Juridico
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EDITAL N.°33/2013

ANEXO | — AREAS DE ATUACAO PREVISTAS

Macro Regido Cariri

Area de Atuacdo * Vagas* Horas** | Remuneracdo |Prazo =+ | Escolaridade/Formacéo

Area de Atuacdo | — 1 20 R$ 1.320,00 12 Graduagdo em Nutricdo com titulag@o
Bolsa para Especialista meses minima de Especialista; Ter
12 meses 20h disponibilidade minima de 20-horas

semanais para dedicagdo aos projetos da
Coordenadoria; Ter conhecimentos de
informatica  basica; Experiéncia de
docéncia e/ou elaboragdo de programas

educacionais; Experiéncia em
capacitagéo, facilitagdo e coordenagao de
grupos.
Area de Atuacdo Il — 1 20 R$ 1.320,00 09 Graduagdo em qualquer area com
Bolsa para Especialista 9 meses titulacdo minima de Especialista; Ter
meses 20h disponibilidade minima de 20-horas

semanais para dedicacdo aos projetos da
Coordenadoria; Ter conhecimentos de
informatica  basica; Experiéncia de
docéncia e/ou elaboracdo de programas

educacionais; Experiéncia em
capacitagéo, facilitagdo e coordenacao de
grupos.

Area de Atuacdo Il — 1 40 R$ 3.300,00 12 Graduacdo em Economia; Mestrado em

Bolsa para Mestre 12 meses qualquer area. Experiéncia de docéncia

meses 40h elou elaboracgéo de programas
educacionais; Experiéncia em
coordenacao de projetos; Ter
conhecimentos de informatica

intermediario; Ter disponibilidade para
vigjar, para o interior do Estado; N&o
pertencer ao quadro de pessoal de 6rgédo
ou entidade publica da administragédo
direta ou indireta nas esferas municipal,
estadual ou federal; Nao possuir outra
bolsa de qualquer natureza, nesta ou em
outra instituicdo; Ter disponibilidade para
dedicacdo em tempo integral (40 horas

semanais);
Macro Regido Sobral
Area de Atuacdo * Vagas+* Horas** | Remuneracdo |Prazo = | Escolaridade/Formacédo
Area de Atuacdo IV — 1 20 R$ 1.320,00 12 Graduagdo em Pedagogia com titulacdo
Bolsa para Especialista meses minima de Especialista em Educacédo em
12 meses 20h Saude para o SUS; Experiéncia de
docéncia, preceptoria e/ou elaboragdo de
programas educacionais; Ter

disponibilidade minima de 20 horas
semanais para dedicacdo aos projetos do
CEGES; Ter conhecimentos de
informéatica  basica; Experiéncia em
coordenacdo de projetos, facilitacdo e/ou
coordenacao de grupos; Ter
disponibilidade  para  viajar, pelos
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municipios do Estado, como também para
a capital Fortaleza, quando necessario;

Area de Atuacdo V -
Bolsa para Especialista
09 meses 20h

R$ 1.320,00

09
meses

Graduagdo em qualquer area com
titulagdo minima de Especialista em areas
afins da salde, regulamentadas pela
resolugdo n° 287 de 08 de outubro de
1998, do Conselho Nacional de Saude;
Experiéncia de docéncia, preceptoria e/ou
elaboragdo de programas educacionais;
Ter disponibilidade minima de 20 horas
semanais para dedicac@o aos projetos do
CEGES; Ter conhecimentos de
informatica  basica; Experiéncia em
coordenacéo de projetos, facilitagdo e/ou
coordenacao de grupos; Ter
disponibilidade  para  viajar, pelos
municipios do Estado, como também para
a capital Fortaleza, quando necessario;

Macro Regido Fortaleza

Area de Atuacdo *

Remuneracéo

Prazo *=

Escolaridade/Formacéao

Area de Atuacdo VI —
Bolsa para Especialista 9
meses 20h

R$ 1.320,00

09
meses

Graduagdo em qualquer &rea com
titulacdo minima de Especialista em
Gestdo de Sistemas em Servigos de
Saude; Ter disponibilidade minima de 20-
horas semanais para dedicagdo aos
projetos da Coordenadoria; Ter
conhecimentos de informética bésica;
Experiéncia de docéncia e/ou elaboragéo
de programas educacionais; Experiéncia
em capacitacéo, facilitagéo e
coordenacao de grupos;

Area de Atuacdo VII —
Bolsa para Especialista
12 meses 20h

R$ 1.320,00

12
meses

Graduagdo em Enfermagem com titulagéo
minima de Especialista em Educac@o em
Saude. Experiéncia de  docéncia,
preceptoria elou elaboragéo de
programas educacionais;coordenacdo e
supervisdo pedagogica, avaliador de
cursos formativos na area da educagéo e
experiencia em consultoria de materiais
pedagdgicos. Ter disponibilidade minima
de 20 horas semanais para dedicagdo aos
projetos do CEGES; Ter conhecimentos
de informatica basica; Experiéncia em
coordenacdo de projetos, facilitacdo e/ou
coordenacao de grupos; Ter
disponibilidade  para  viajar, pelos
municipios do Estado, como também para
a capital Fortaleza, quando necessario;

Area de Atuacdo VIII —
Bolsa para Especialista
12 meses 40h

R$ 2.640,00

12
meses

Graduagdo em Direito e com titulagcdo
minima de especialista na area de Direito
do Trabalho e Previdenciério;
Disponibilidade de 40 horas semanais;
Experiéncia profissional comprovada de
atuacdo na Administragdo Publica ou
Privada, por qualquer vinculo;
Conhecimentos avancados dos seguintes
softwares: Windows, Word e Excel; Ter
disponibilidade em viajar para o interior do
Estado; N&o possuir outra bolsa de
qualquer natureza, nesta ou em outra
instituicao.

Area de Atuacdo IX —
Bolsa para Mestre 12

1 20
Vagas* | Horas

1 20

1 20

1 40

1 40

R$ 3.300,00

12
meses

Graduacdo em Enfermagem; Mestrado
em Salde Publica; Experiéncia de
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meses 40h

docéncia e/ou elaboracdo de programas
educacionais; Experiéncia em
coordenacao de projetos; Experiéncia em
Gestdo de Auditoria, Controle, Avaliacdo
e Regulacdo; Ter conhecimentos de
informéatica intermediéario; Ter
disponibilidade para viajar, para o interior
do Estado; N&o pertencer ao quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade publica da
administragdo direta ou indireta nas
esferas municipal, estadual ou federal;
N&o possuir outra bolsa de qualquer
natureza, nesta ou em outra instituicdo;
Ter disponibilidade para dedicacdo em
tempo integral (40 horas semanais);

Area de Atuagdo X —
Bolsa para Mestre 12
meses 20h

R$ 1.650,00 12

meses

Graduacgédo em Fisioterapia . Ter titulagdo
minima de mestre em Saude Publica;
Experiéncia de docéncia e/ou elaboragéo
de programas educacionais; Experiéncia
em capacitagdo e coordenacdo de
grupos;

Experiéncia em Gestdo em Salde; Ter
conhecimentos de informatica basica; Ter
disponibilidade para viajar, para o interior
do Estado; N&o possuir outra bolsa de
qualquer natureza, nesta ou em outra
instituicdo; Ter disponibilidade de para
dedicacdo em tempo (20hs semanais );

*Area de atuag&o e respectivo local de execucdo das suas demandas. *Quantidade de bolsas previstas. **Horas semanais a serem prestadas pelo
bolsistas. ***Prazo de validade da bolsa, periodo de realizagédo das demandas.
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EDITAL N.° 33/2013

ANEXO Il — CALENDARIO DE ATIVIDADES

Atividades

Datas provaveis

Inscricdes unicamente online

De 29 a 30 de agosto de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Periodo de preenchimento de habilitacdo do
curriculo referente a 1* Etapa

De 29 a 30 de agosto de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Periodo de preenchimento do memorial descritivo
referente a 2% Etapa

De 29 a 30 de agosto de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Sele¢des / Em Andamento.

Divulgacao do resultado preliminar da 12 Etapa

02 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Sele¢des / Em Andamento.

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 12 Etapa

Até as 23h59min do dia 03 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Sele¢des / Em Andamento.

Divulgacao do resultado definitivo da 12 Etapa

04 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Divulgacao do resultado preliminar da 22 Etapa

02 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Sele¢des / Em Andamento.

Periodo de recurso contra o resultado preliminar
da 22 Etapa

Até as 23h59min do dia 03 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selec¢des / Em Andamento.

Divulgacéo do resultado definitivo da 22 Etapa

04 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Sele¢des / Em Andamento.

Resultado final

04 de setembro de 2013

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA
EDITAL N.°33/2013

ANEXO IIl - QUADRO DE ATRIBUICOES

Area de Atuacdo Atribuicbes

e Acompanhar os processos de gestdo académica e a articulacdo setorial e intersetorial
para o desenvolvimento do Projeto de Gestdo em Saude/Qualificacdo Gerencial;

e Participar da reformulacdo metodolédgica e operacional dos projetos educacionais;

- Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

< Participar da elaboracéo e execucdo de projetos de pesquisa propostos pelo Centro;

« Conduzir atividades pedagogicas e facilitagdo de grupos de alunos;

« Fornecer informacdes qualitativas e quantitativas acerca da execucdo dos cursos de
aperfeicoamentos;

* Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como o
desempenho e satisfacéo;

« Responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma e contetdo programatico
das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execucdo do
acompanhamento técnico-pedagoégico;

« Responsabilizar-se pelas atividades no campo da gestdo académica e gerencial;

e« Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionados a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizagao dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo 0S cursos;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos - preparacdo, execucao,
avaliacao, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas.

Area de Atuagéo |

e Acompanhar os processos de gestdo académica e a articulacdo setorial e intersetorial
para o desenvolvimento do Projeto de Gestdo em Saude/Qualificacdo Gerencial;

e Participar da reformulacdo metodolégica e operacional dos projetos educacionais;

- Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

< Participar da elaboracéo e execucdo de projetos de pesquisa propostos pelo Centro;

e Conduzir atividades pedagdgicas e facilitacdo de grupos de alunos;

« Fornecer informacdes qualitativas e quantitativas acerca da execucdo dos cursos de
aperfeicoamentos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como o
desempenho e satisfacéo;

Area de Atuacdo Il |+ Responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma e conteido programatico
das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execucdo do
acompanhamento técnico-pedagoégico;

« Responsabilizar-se pelas atividades no campo da gestdo académica e gerencial;

e« Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionados a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizagao dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo 0S cursos;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos - preparacdo, execucao,
avaliacao, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas.

Area de Atuaggo Il |«  Participar da reformulacdo metodolégica e operacional dos projetos educacionais;

e Participar do processo de elaboracdo dos manuais dos cursos;

- Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

< Participar da elaboracéo e execucéo de projetos de pesquisa propostos pelo CEGES;
e Conduzir atividades de coordenacgdo pedagdgica, facilitacdo de grupos de estudo;
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« Fornecer informag6es qualitativas e quantitativas acerca da execu¢éo dos cursos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como do
desempenho destes e satisfacdo no curso;

e« Apoiar os facilitadores durante a execugcdo do curso, possibilitando o
acompanhamento imediato dos problemas identificados;

« Orientar, acompanhei, controlei e avaliei junto aos facilitadores, as praticas educativas
dos alunos;

« Responsabilizar-se, junto ao facilitador, pela execugdo do cronograma e contelddo
programatico das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execugdo do
acompanhamento técnico-pedagdgico;

e« Atuar de forma compartihada juntamente com os demais coordenadores de
especializacao e o conjunto dos atores do CEGES.

» Participar do desenvolvimento pedagogico e operacional das estratégias de educacéo
a distancia juntamente com a area de educacdo a distancia do CEGES

« Responsabilizar-se pelas demais atividades relacionadas as suas fun¢des no curso e
desenvolvé-las em consonancia com a equipe de trabalho do centro;

« Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizagao dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo cursos;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento do curso - preparacdo, execucao,
avaliagdo, inclusive relatorios das atividades para fins de prestagéo de contas;

« Coordenar o curso de especializagdo referente a minha area de selecao;

e Coordenar os cursos de aperfeicoamento relacionados a sua area de selegdo e/ou
conforme a necessidade do Centro de Educacdo Permanente em Gestdo em Salde
(CEGES).

« Acompanhar os processos de gestdo académica e a articulacdo setorial e intersetorial
para o desenvolvimento do Projeto de Gestdo em Saude/Qualificacdo Gerencial;

« Participar da reformulagdo metodologica e operacional dos projetos educacionais;

« Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

« Participar da elaboracéo e execucao de projetos de pesquisa propostos pelo Centro;

« Conduzir atividades pedagogicas e facilitagdo de grupos de alunos;

« Fornecer informacdes qualitativas e quantitativas acerca da execuc¢édo dos cursos de
aperfeicoamentos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como o
desempenho e satisfacéo;

Area de Atuagdo IV | « Responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma e contetdo programatico
das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execugdo do
acompanhamento técnico-pedagoégico;

* Responsabilizar-se pelas atividades no campo da gestdo académica e gerencial;

e« Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionados a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessa0rios para a realizagao dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo 0S cursos;
Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos - preparacdo, execugao,
avaliacao, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas.

< Participar da operacionalizacdo dos projetos da Coordenadoria;

e Participar das ac6es de planejamento, acompanhamento e execucdo financeira dos
projetos;

p ~ » Elaborar relatério técnico dos projetos realizados;

Area de Atuagdo V . . . . . ~ .

« Manter atualizados todos o0s registros relativos a alimentacdo dos sistemas de

informacéo dos projetos da coordenadoria;

« Manter-se informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE, relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos, e uso dos equipamentos e
acessorios para realizacdo dos eventos;
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* Fornecer informacgBes qualitativas e quantitativas acerca da execucado dos projetos;

e Apresentar a Coordenadoria de Pds-graduacdo em Gestdo em Saude os relatérios de
desenvolvimento do projeto e resultados obtidos;

« Executar outras atividades correlatas, necessérias ao desenvolvimento dos projetos da
coordenadoria de P6s-Graduacdo em Gestdo em Saulde.

e Acompanhar os processos de gestdo académica e a articulacdo setorial e intersetorial
para o desenvolvimento do Projeto de Gestdo em Saude/Qualificacdo Gerencial;

« Participar da reformulagdo metodologica e operacional dos projetos educacionais;

- Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

- Participar da elaboracéo e execucéo de projetos de pesquisa propostos pelo Centro;

e Conduzir atividades pedagdgicas e facilitacdo de grupos de alunos;

e Fornecer informacdes qualitativas e quantitativas acerca da execucao dos cursos de
aperfeicoamentos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacao dos alunos, bem como o
desempenho e satisfacéo;

« Responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma e conteldo programatico
das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execucdo do
acompanhamento técnico-pedagdgico;

* Responsabilizar-se pelas atividades no campo da gestdo académica e gerencial;

e« Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionados a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizacdo dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo 0s cursos;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos - preparacdo, execucao,
avaliacdo, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas.

Area de Atuacéo VI

« Acompanhar os processos de gestdo académica e a articulacdo setorial e intersetorial
para o desenvolvimento do Projeto de Gestdo em Saude/Qualificacdo Gerencial;

« Participar da reformulagdo metodologica e operacional dos projetos educacionais;

« Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

< Participar da elaboracéo e execucao de projetos de pesquisa propostos pelo Centro;

e Conduzir atividades pedagdgicas e facilitacdo de grupos de alunos;

< Fornecer informacdes qualitativas e quantitativas acerca da execucdo dos cursos de
aperfeicoamentos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como o
desempenho e satisfacéo;

« Responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma e conteddo programatico
das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execugcdo do
acompanhamento técnico-pedagdgico;

* Responsabilizar-se pelas atividades no campo da gestdo académica e gerencial;

e Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionados a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizacédo dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo 0S CUrsos;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos - preparacdo, execucao,
avaliacdo, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas.

Area de Atuacéo VII

Area de Atuacdo VIIl [«  Apresentar ao centro de gestéo os relatérios de desenvolvimento dos cursos;

« Estar informado sobre normas e procedimentos da Esp - Ce relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxo de processos e acessorios para realizacao
dos cursos;

» Participar dos processos de renovacdo e pagamento dos professos visitantes e
bolsistas;

« Apoiar administrativamente a realiza¢do das atividades académicas;

« Manter atualizados todos os registros de movimentos dos processos administrativos;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela esp-ce para a execug¢do dos trabalhos
administrativos;
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« Participar das a¢fes de planejamento, acompanhamento e execu¢ado do curso;

e Auxiliar na elaboracéo de planilhas de acompanhamento financeiro;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos, inclusive relatérios das
atividades para fins de prestacéo de contas;

« Responsabilizar-me pelas demais atividades relacionadas as minhas funcdes
administrativas;

e Tramitar os processos de pagamento dos bolsistas e professores visitantes;

e Participar da elaboracéo dos projetos propostos pelo Centro;

« Fornecer informagdes quantitativas e qualitativas acerca da execucdo dos Projetos a
serem realizados;

e Acompanhar a atualizacdo do sistema de acompanhamento de projeto no CEGES da
ESP-CE

e Participar da reformulacdo metodolégica e operacional dos projetos educacionais;

e Participar do processo de elaboracdo dos manuais dos cursos;

- Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

< Participar da elaboracéo e execucéo de projetos de pesquisa propostos pelo CEGES;

e Conduzir atividades de coordenacao pedagégica, facilitacdo de grupos de estudo;

e Fornecer informacgdes qualitativas e quantitativas acerca da execu¢ado dos cursos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como do
desempenho destes e satisfacdo no curso;

e Apoiar os facilitadores durante a execucdo do curso, possibilitando o
acompanhamento imediato dos problemas identificados;

e Orientar, acompanhei, controlei e avaliei junto aos facilitadores, as praticas educativas
dos alunos;

« Responsabilizar-se, junto ao facilitador, pela execucdo do cronograma e conteldo
programatico das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execucdo do
acompanhamento técnico-pedagdgico;

e Atuar de forma compartiihada juntamente com os demais coordenadores de
especializacao e o conjunto dos atores do CEGES.

< Participar do desenvolvimento pedagdgico e operacional das estratégias de educacéo
a distancia juntamente com a area de educacdo a distancia do CEGES

« Responsabilizar-se pelas demais atividades relacionadas as suas fun¢des no curso e
desenvolvé-las em consonancia com a equipe de trabalho do centro;

« Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizacédo dos cursos;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo cursos;

e Atuar em todo o processo de desenvolvimento do curso - preparacdo, execucao,
avaliacdo, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas;

« Coordenar o curso de especializagdo referente a minha area de selecao;

e Coordenar os cursos de aperfeicoamento relacionados a sua area de selegdo e/ou
conforme a necessidade do Centro de Educacdo Permanente em Gestdo em Saude
(CEGES).

Area de Atuacéo 1X

Area de Atuagdio X |«  Participar da reformulagdo metodolégica e operacional dos projetos educacionais;

« Participar do processo de elaboracdo dos manuais dos cursos;

« Participar das atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

« Participar da elaboracdo e execucdo de projetos de pesquisa propostos pela
coordenadoria;

e Conduzir atividades pedagogicas junto a grupos de estudo;

« Fornecer informagfes qualitativas e quantitativas acerca da execu¢éo dos cursos;

e Manter atualizados todos os registros de movimentacdo dos alunos, bem como do
desempenho destes e satisfacdo no curso;

e« Apoiar os facilitadores durante a execucdo do curso, possibilitando o
acompanhamento imediato dos problemas identificados;

«  Orientar, acompanhar, controlar e avaliar junto aos facilitadores, as praticas educativas
dos alunos;
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« Responsabilizar-se, junto ao facilitador, pela execugdo do cronograma e conteddo
programatico das aulas;

e Cumprir a carga horaria estabelecida pela ESP-CE para a execugdo do
acompanhamento técnico-pedagdgico;

« Responsabilizar-se pelas demais atividades relacionadas as suas fun¢des no curso e
desenvolvé-las em consonancia com a equipe de trabalho da coordenadoria;

 Manter informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para a realizacdo do curso;

e Cumprir cronograma de viagens aos municipios onde estejam ocorrendo cursos;

e« Atuar em todo o processo de desenvolvimento do curso-preparagdo, execucao,
avaliacdo, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de contas;
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EDITAL N.° 33/2013

ANEXO IV — QUADRO DE PONTUAGAO DA 1 ETAPA

PARA AS AREAS DE ATUAGAO I, II, IV, V, VI, VILE VI I

Item

Tipo

Pontuacgéo
Minima
(por item informado)

Pontuacéo
Méxima

CURRICULO ACADEMICO

11

Especializagdo nas areas da salde, educacao ou
direito (O candidato s6 pontuara se for além da
Especializacdo que é pré-requisito).

0,6

0,6

12

Cursos extracurriculares nas areas da saude ou
educacédo de no minimo 40 (quarenta) horas-aula
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos.

0,1

0,5

13

Publicacdes em anais, revistas cientificas, jornais,
livros ou em periddicos eletrénicos relacionados a
area de atuacdo escolhida

0,1

0,2

14

Trabalhos apresentados em eventos relacionados a
area de atuacdo escolhida

0,1

0,2

15

Participacdo voluntaria em projetos de extenséo
académica relacionados as areas da saude ou
educacéo.

0,1

0,2

1.6

Participacdo em projetos como bolsista de
instituicBes de ensino, pesquisa e extensdo
relacionados as areas da salde ou educacéo.

0,1

0,2

CURRICULO PROFISSIONAL

2.1

Experiéncia comprovada em atividades de docéncia
em sala de aula em projetos, programas ou acdes
relacionados as areas da saude e educagao por
cada 6 (seis) meses de experiéncia

1,0

2,0

2.2

Experiéncia comprovada em atividades de
coordenacdo pedagoégica em projetos, programas
ou acbes relacionados as éareas da saude e
educacéo por cada 6 (seis) meses de experiéncia

0,2

0,5

2.3

Experiéncia comprovada em atividades de
supervisdo pedagdgica em projetos, programas ou
acles relacionados a area de atuacdo escolhida
cada 6 (seis) meses de experiéncia

0,2

0,5

2.4

Experiéncia comprovada em construcdo de material
didatico para projetos, programas ou agles
relacionados as areas da saude e educacao.

0,2

0,6

2.5

Experiéncia comprovada em Programa Saude da
Familia para cada ano de experiéncia

0,5

1,0

2.6

Experiéncia comprovada em atividades
profissionais na area de atuacdo escolhida
(pontuacdo por cada 6 (seis) meses de
experiéncia) .

0,5

2,5

2.7

Experiéncia comprovada em atividades de
orientacdo de estagio supervisionado nas areas
da salde por cada 6 (seis) meses de experiéncia

0,2

1,0

TOTAL

10 pontos
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PARA AS AREAS DE ATUACAO IlI, IX E X

Item

Tipo

Pontuacgéo
Minima
(por item informado)

Pontuacgéo
Méxima

CURRICULO ACADEMICO

11

Mestrado nas areas da salude ou educacéo.

04

0,4

12

Especializacdo nas areas da saude ou educacao (O
candidato s6 pontuara se for além da Especializacéo
que é pré-requisito).

0,2

0,2

13

Cursos extracurriculares nas areas da saude ou
educacédo de no minimo 40 (quarenta) horas aula
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos.

0,1

0,5

14

Publicacbes em anais, revistas cientificas, jornais,
livros ou em periddicos eletrénicos relacionados a
area de atuacéo escolhida

0,1

0,2

15

Trabalhos apresentados em eventos relacionados a
area de atuacao escolhida

0,1

0,2

1.6

Participacgdo voluntaria em projetos de extensdo
académica relacionados as areas da saude ou
educacéo.

0,1

0,2

1.7

Participacdo em projetos como bolsista de
instituicBes de ensino, pesquisa e extensdo
relacionados as areas da salde ou educacéo.

0,1

0,2

CURRICULO PROFISSIONAL

2.1

Experiéncia comprovada em atividades de docéncia
em sala de aula em projetos, programas ou acdes
relacionados as areas da saude e educacdo por
cada 6 (seis) meses de experiéncia

1,0

2,0

2.2

Experiéncia comprovada em atividades de
coordenacdo pedagoégica em projetos, programas
ou agles relacionados as areas da salde e
educacéo por cada 6 (seis) meses de experiéncia

0,2

0,5

2.3

Experiéncia comprovada em atividades de
supervisdo pedagégica em projetos, programas ou
acOes relacionados a area de atuagdo escolhida
cada 6 (seis) meses de experiéncia

0,2

0,5

2.4

Experiéncia comprovada em construcdo de material
didatico para projetos, programas ou agles
relacionados as areas da salde e educacao.

0,2

0,6

2.5

Experiéncia comprovada em Programa Salde da
Familia para cada ano de experiéncia

0,5

1,0

2.6

Experiéncia comprovada em atividades
profissionais na éarea de atuacdo escolhida
(pontuacdo por cada 6 (seis) meses de
experiéncia) .

0,5

2,5

2.7

Experiéncia comprovada em atividades de
orientacdo de estagio supervisionado nas areas
da sadde por cada 6 (seis) meses de experiéncia

0,2

1,0

TOTAL

10 pontos
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ANEXO V — QUADRO DE PONTUAGAO DA 22 ETAPA

Pontuacdo | Pontuagéo
ltem Item oy P
minima méaxima
1 Composicdo do resumo. 0,1 3
2 Capacidade de agregar informacdes praticas sobre o 01 5
memorial exposto. '
3 Articulacdo do raciocinio. 0,1 1
4 Postura e emprego adequado da linguagem. 0,1 1
5 Clareza na exposicdo dos anseios quanto a sua 01 1
participacdo nas acfes a serem desenvolvidas. '
6 Capacidade de argumentacéo. 0,1 1
7 Seguranga no contexto e demonstracdo de dominio quanto 01 1
ao curriculo apresentado. '
TOTAL 10 pontos
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