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EDITAL N°19/2010

A Escola de Saude Publica do Ceara (ESP-CE), Autarquia vinculada a Secretaria da Saude do Estado do Ceara, criada
pela Lei Estadual n.° 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no CNPJ sob o n.° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Antonio
Justa n.° 3161, Meireles, Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n.° 25.817, de 21 de margo de 2000, tendo em vista os
elementos contidos no processo n°. 10243620-7, torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital
que regulamenta o processo de inscrigao, sele¢do e concessao de Bolsa de Extensao Tecnoldgica, aprovado na reunido do

Conselho de Coordenagao Técnico-Administrativo, em 31 de margo de 2010.

1. DO OBJETO:
Constitui objeto deste Edital a concesséo de 05 (cinco) Bolsas de Extenséo Tecnoldgica, sendo 3 (trés) para especialistas e
2 (duas) para graduados para as atividades relacionadas a Coordenadoria de Educagéo Profissional em Saude, na area de

enfermagem, da Escola de Saude Publica do Ceara.

2. DOS PARTICIPANTES:

Poderdo concorrer a bolsa somente pessoas fisicas, profissionais de nivel superior, que comprovadamente preencham aos
seguintes requisitos:

« Graduagdo em Enfermagem, sendo 3 (trés) para especialistas € 2 (duas) para graduados com inscrigdo no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN);

 Ter disponibilidade minima de 40 horas semanais para dedicagéo aos projetos da Coordenadoria;

* Ter conhecimentos de informéatica basica;

» Néo pertencer ao quadro de pessoal de 6rgao ou entidade publica da administragao direta ou indireta na esfera federal,
estadual ou municipal;

» Né&o possuir outra bolsa de qualquer natureza, nesta ou em outra instituigao.

3. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA:

= Participar da operacionalizagdo dos projetos da Coordenadoria;

= Participar das agdes de planejamento, acompanhamento e execugao financeira dos projetos;

= Elaborar relatorios técnicos dos projetos realizados;

= Manter atualizados todos os registros relativos a alimentagdo dos sistemas de informagdo dos projetos da
Coordenadoria;

= Manter-se informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE, relacionadas a regulamentos, processos financeiros,
fluxos de processos, e uso dos equipamentos e acessorios para realizagdo dos eventos.

= Fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca da execugao dos projetos;

= Apresentar a Coordenadoria de Educagédo Profissional em Saude os relatorios de desenvolvimento do projeto e

resultados obtidos;
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= Executar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos projetos da Coordenadoria de Educagao

Profissional em Saude.

4. DO FINANCIAMENTO
A bolsa de extensao tecnoldgica sera financiada com recursos publicos oriundos do Termo de Descentralizagdo de Crédito
Orcamentario — TDCO N° 003/2010, Fonte 50, parceria Secretaria Estadual da Educacdo (SEDUC) e ESP-CE,

condicionada a liberagéo e disponibilidade financeira para esta finalidade;

5. DO VALOR DA BOLSA:

Sera oferecida 05 (cinco) bolsas para profissionais com graduagdo na area mencionadas no item 2 deste Edital, com
dedicacdo de 40 horas semanais, sendo (03) trés destas bolsas para profissionais com especializa¢do. O valor mensal da
bolsa atendera a tabela aprovada pela Resolugdo 01/2008 do CONTEC, que estabelece o pagamento de R$ 1.800,00 (40
horas semanais) para GRADUADO e de R$ 2.400,00 (40 horas semanais) para ESPECIALISTA.

6. DO PRAZO DA BOLSA:

A bolsa de extens@o tecnoldgica serd concedida até 31 de dezembro do corrente ano, podendo ser renovada quando a
acdo a que se refere 0 objeto deste Edital estiver programada para o exercicio subsequiente, desde que seja expressa a
necessidade de continuidade das atividades e que os recursos financeiros sejam alocados para a remuneragéo. A bolsa
podera ser cancelada, a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as suas obrigacdes, interrompa as atividades
constantes no Plano de Trabalho ou ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatérios no decorrer das

atividades, ou por falta de recursos financeiros.

7.DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES:

O bolsista desenvolvera suas atividades na ESP/CE, devendo ter disponibilidade para viagens, quando necessario para
supervisionar ou participar de atividades em municipios do interior do Estado, conforme preceituado na Resolugéo 01/2008
do CONTEC, de conformidade com os Arts. 3° e 5°.

8. DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo constara de duas fases: Analise Curricular e Entrevista.

12. Analise Curricular
Para proceder a analise curricular, a Banca Examinadora devera dispor de todas as copias dos documentos referentes
as citagdes do Curriculum Vitae, referentes aos ultimos cinco anos, conferidos com o original por funcionario publico da
ESP-CE no ato da entrega da documentagao, pois serdo considerados na pontuagdo apenas os topicos devidamente

comprovados, ndo havendo possibilidade de comprovagéo posterior, sendo esta fase de carater eliminatério.
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Os curriculos seréo pontuados de acordo com o quadro abaixo, sendo classificados para a proxima etapa um niimero de

candidatos trés vezes superior ao numero de vagas.

TITULACAO/ATIVIDADE PROFISSIONAL | PONTUACAO

. TITULACAO (Valor maximo a ser obtido neste item — 15 pontos)

1. Doutorado na area de salde/educacio 15 pontos
2. Mestrado na area de salde/educacéo 10 pontos

3. Especializagao na area de salde/educagao — carga horaria = 360 h 5 pontos por curso — Maximo 10 pontos

II. ATIVIDADE EXTRACURRICULAR NOS ULTIMOS 05 ANOS(Valor maximo a ser obtido neste item - 10 pontos)

1. Cursos Extracurriculares nas areas de satde/educagéo — carga 2,5 pontos por curso
horaria minima de 40 h Maximo 10 pontos

lIl. ATIVIDADE PROFISSIONAL NOS ULTIMOS 05 ANOS (Valor maximo a ser obtido neste item - 55 pontos)

1. Atividades de ensino/supervisao de cursos (maximo 35 pontos)

1.1. Ensino Superior 5 pontos/ ano ou fracdo = 06 meses

1.2. Experiéncia comprovada de, no minimo, 01(um) ano como 4 pontos/ ano ou fragdo = 06 meses

docente de cursos técnicos na area de educacao e/ou saude;

1.3. Experiéncia comprovada de, no minimo, 01(um) ano como 10 pontos/ano

coordenador de cursos na area de educagéo e/ou saude; Maximo 04 anos

1.4. Experiéncia comprovada de, no minimo, 01(um) ano como 10 pontos/ano

supervisor de cursos na area de educagéo e/ou saude; Maximo 04 anos

1.5. Experiéncia comprovada na construgdo de material 05 pontos/ano

técnico/didatico para cursos de salde elou educagdo com carga Méaximo 04 anos

horaria de, no minimo, 200 horas.

1.6. Experiéncia comprovada como docente no Ensino fundamental, 2 pontos/ ano ou fragdo = 06 meses

médio e/ou profissionalizante (em outras areas). Méximo 10 pontos

1.7. Experiéncia comprovada em monitoria no ensino superior. 2 pontos/ ano ou fragdo = 06 meses
Maximo 10 pontos

1.8. Cursos/ treinamentos ministrados em area de salde/ educagdo — 2 ponto/curso

carga horaria minima de 8 horas. Méaximo 5 pontos

2. Atividade de Assisténcia/Administracdo (maximo 20 pontos)

2.1. Estratégia Saude da Familia. 4 pontos/ano ou fragdo > 06 meses

2.2. Outros segmentos da Saude Publica 2 pontos/ano ou fragdo = 06 meses

2.3. Demais areas 1 ponto/ano ou fracéo > 06 meses

IV. PRODUCAO CIENTIFICA NOS ULTIMOS 05 ANOS (Valor maximo a ser obtido neste item - 20 pontos)

1. Trabalhos publicados em revista cientifica 7 pontos/ trabalho publicado

2. Participagao em eventos como conferencista/palestrante 5 pontos/ trabalho apresentado

3. Trabalhos apresentados em eventos (Pdster) 3 ponto/apresentagio
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22, Entrevista
A segunda etapa consistirda em uma entrevista de carater classificatorio que versara, principalmente, sobre o curriculum
vitae e a experiéncia profissional do candidato.

9. DA INSCRIGAO:
9.1. PERIODO: 05a09 de Julho de 2010, das 8 as 17 horas.

9.2. LOCAL: A documentagdo devera ser entregue na Central de Servicos da Escola de Salde Publica do Ceara,
localizada na Avenida Anténio Justa, n.° 3161, Bairro Meireles, nesta Capital.
9.3. DOCUMENTACAOQ EXIGIDA:

Para inscri¢do sera exigida a seguinte documentagéo:

«  Ficha de inscrigio preenchida (disponivel para impressao em documento do Word 97° no site www.esp.ce.gov.br );

«  Curriculum Vitae, copia do diploma de conclusdo do Curso de Graduagdo, Pos-Graduagdo e demais certificados,
autenticados (em cartério ou por servidor publico no ato da inscrigao). Se o candidato graduou-se ou pos graduou-se no
exterior, o diploma devera ser revalidado, conforme dispde a legislagéo brasileira;

e Em caso de Declaragio de Curso de Pos-Graduagao a mesma devera ser apresentada com data atualizada.

» Declaragao de que ndo pertence ao quadro pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragéo direta ou indireta na
esfera federal, estadual ou municipal;

» Declaragao pessoal de disponibilidade de, no minimo, 40 horas semanais para dedicagéo ao curso;

e Em se tratando de inscricio efetuada por terceiros, apresentar Procuracdo, com firma devidamente reconhecida,

mediante entrega do respectivo mandato, acompanhada de cdpia da cédula de identidade do mandatério.

OBSERVAGOES:

1. Para a apresentacdo dos curriculos e declaragdes, os candidatos poderdo utilizar os formularios disponibilizados no site
da ESP-CE (disponivel para impressdo em documento do Word 97), podendo adequa-los conforme a experiéncia
profissional.

2. N&o havera inscri¢do condicional, por via postal ou fora do prazo.

3. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera ela
cancelada e o ato divulgado na pagina eletrénica da Escola de Satde Publica do Ceara.

4. Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagéo tacita das condi¢des do

processo seletivo, tais como se acham estabelecidas.
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10. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

ETAPAS DA SELECAQ PERIODO LOCAL
Divulgagéo das inscrigdes
confirmadas e irregulares pela 12 de Julho No site: www.esp.ce.gov.br
internet
Regularizagdo das inscrigbes 13 de Julho ESP-CH/ Coordena<_jor|a de Educagao
Profissional
Analise Curricular 14 de Julho ESP-CE
Resultado 12 etapa 14 de Julho No site: www.esp.ce.gov.br
Prazo para Recurso 15 de Julho Sistema de Protocolo Unico da ESP-CE
Entrevista 16 de Julho ESP-CE
Resultado Final 19 de Julho No site: www.esp.ce.gov.br
Prazo para Recurso 20 de Julho Sistema de Protocolo Unico da ESP-CE

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
Ocorrera de acordo com os seguintes critérios em ordem decrescente de importancia: maior tempo de experiéncia em
coordenagao, estruturagdo, supervisdo e monitoramento de cursos com carga horaria de, no minimo, 200 horas; e tempo de

atuagao como docente.

12. DA AVALIAGAO E JULGAMENTO

12.1 - A avaliagdo e julgamento dos candidatos serdo efetuados por Comissao instituida para esse fim, através de Portaria
da Superintendéncia, obedecendo aos critérios acima especificados;

12.2 - Serédo rejeitadas as inscrigdes que omitirem qualquer elemento exigido no edital, ou que ndo contenham informagdes
suficientes que permitam a perfeita avaliacéo;

12.3 - A apresentacao da proposta implicara em aceitagao plena e total das condigdes e exigéncias contidas neste edital.

13. DAS VAGAS REMANESCENTES
Ocorrerd quando candidatos classificados para o nimero de vagas oferecidas ndo assumirem as atividades no prazo
estipulado ou tiverem suas bolsas canceladas no decorrer do curso. Neste caso, os candidatos classificados em posicdo

imediatamente posterior serdo convocados através do site da ESP/CE para ocupagéo das vagas remanescentes.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:
14.1 — N&o ha vinculo empregaticio para qualquer fim entre os bolsistas e a Escola de Satde Publica do Ceara, portanto os
bolsistas ndo sdo empregados, uma vez que o valor recebido pelos mesmos ndo configura contrato de trabalho e nem

objetiva pagamento de salario.
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14.2 - O inicio das atividades pelos candidatos selecionados dentro do numero de vagas se dara posteriormente a
assinatura do Termo de Outorga da bolsa, vinculado a disponibilidade financeira citada no item 4.
14.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Escola de Salude Publica do Ceara (ESP-CE), ouvido o Conselho de

Coordenagao Técnico-Administrativo (CONTEC).
Fortaleza, 07 de Junho de 2010.

Haroldo Jorge de Carvalho Pontes

Superintendente

Maria Ivanilia Tavares Timbd

Coordenadora da Educagao Profissional

Procuradoria Juridica
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