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SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA

NUMERO DO DOCUMENTO: 1332991
EDITAL N.° 04/2013

A Escola de Saude Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Saude
do Estado do Ceara, criada pela Lei Estadual n.° 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no
CNPJ sob o n.° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Antdnio Justa n.° 3161, Meireles,
Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n.° 31.129, de 21 de fevereiro de 2013, tendo em
vista os elementos contidos no processo n°® 12845398-2, torna publico, para conhecimento
dos interessados, o presente Edital que regulamenta o processo seletivo simplificado de
profissionais para formagdo de um banco de colaboradores para atender demandas dos
projetos do Centro de Educagédo Permanente em Vigilancia da Saude da Escola de Saude
Publica do Ceara — CEVIG/ESP/CE, conforme aprovado na reunido do Conselho de
Coordenagao Técnico-Administrativo, em 29 de maio de 2012.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo simplificado, visa selecionar profissionais para a formagao
de um banco de colaboradores para atender as agdes e projetos do Centro de Educagéao
Permanente em Vigilancia da Saude da Escola de Saude Publica do Ceara -
CEVIG/ESP/CE.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selegao regida por este Edital sera realizada pela Escola de Saude Publica do Ceara —
ESP-CE, a qual designara uma comissdo coordenadora. A ESP-CE podera recorrer aos
servigos de outros setores necessarios a realizagao desta selegéo, quer da esfera publica ou
privada.

2.2. Os trabalhos sob a coordenagao da ESP-CE terminardao com o envio do resultado final
dos selecionados para o banco de colaboradores do CEVIG.

2.3. O banco de colaboradores, sera utilizado para convocar, quando do interesse da ESP-
CE no ambito das agdes e projetos do CEVIG bolsistas de extensao tecnoldgica.

2.4. O banco de colaboradores, ficara disponivel exclusivamente para agdes e projetos do
CEVIG e teréa validade de 01 (um) ano para efeito de convocagéo, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, a contar da data de sua homologacgao.

2.5. A aprovagao nesta selegdo, assegura ao candidato a expectativa de ser convocado por
meio de uma bolsa de extensdo tecnoldgica, remunerada, segundo a ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢coes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Escola de Saude Publica do
Ceara — ESP-CE no dmbito da Administragao Publica.

2.6. Uma vez selecionados e aprovados para compor o banco de colaboradores, quando
convocados pela ESP-CE, serao vinculados e remunerados através de bolsas de extensao
tecnolégica coordenadas pelo CEVIG considerando ainda o disposto no subitem 2.5 deste
Edital.

2.7. A titulagdo, a carga horaria e o valor das bolsas de extensao tecnoldgica que serao
utilizadas nas agdes e projetos da CEVIG, considerando a Resolugdo n° 02/2012 do
CONTEC, sera o que segue:
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a) Para profissionais com nivel de graduagdo, quando convocados, sera exigido o
cumprimento de uma carga horaria de 40h e terda uma remuneragdo no valor bruto de R$
1.980,00;

b) Para profissionais com nivel de especializagdo, quando convocados, sera exigido o
cumprimento de uma carga horaria de 40h e terda uma remuneragdo no valor bruto de R$
2.640,00;

c) Para profissionais com nivel de mestrado, quando convocados, sera exigido o
cumprimento de uma carga horaria de 20h com uma remuneragdo no valor bruto de R$
1.650,00 ou de 40h com uma remuneragéo no valor bruto de R$ 3.300,00;

d) Para profissionais com nivel de doutorado, quando convocados, sera exigido o
cumprimento de uma carga horaria de 20h e terd uma remuneragdo no valor bruto de R$
1.980,00.

2.8. Para receber os seus rendimentos, os candidatos selecionados e convocados a
receberem as bolsas de extensao tecnoldgica, deverao, obrigatoriamente, ter conta
corrente ou conta salario no Banco Bradesco.

2.9. Poderao participar do presente processo seletivo, profissionais com o ensino superior
completo a nivel de graduagdo, especializagao, mestrado e doutorado nas areas abaixo,
considerando ainda, o perfil de colaboragao previsto no Anexo | deste Edital:

a) Saude;

b) Educacao;

¢) Administragao;

d) Economia;

e) Psicologia;

f) Pedagogia;

g) Servigo Social,

h) Engenharia Ambiental;

i) Engenharia de Alimentos; e
j) Economia Doméstica.

2.10. As bolsas que, por ventura, forem outorgadas, terdo duragdo de até 09 (nove) meses,
podendo ser prorrogadas, mediante disponibilidade financeira e orgamentaria do érgéo
competente, bem como a comprovagao de aproveitamento fornecida por parecer técnico do
CEVIG e aprovagao do Conselho de Coordenagao Técnico-Administrativo - CONTEC.

2.11. A bolsa podera ser cancelada, a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as suas
atribuicdes, interrompa as atividades constantes nos planos de trabalho das ag¢des e projetos
ou nao apresente postura ética e desempenho profissional satisfatérios, ou por falta de
recursos financeiros.

2.12. Os seguintes Anexos sao partes integrantes deste Edital:

a) Anexo | — Perfil de colaboragao; e
b) Anexo Il — Curriculo padrdao CEVIG.

2.13. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro constante do item 11
deste Edital, poderdo ser alteradas pela ESP-CE, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade, o qual dara publicidade as novas datas por meio de Edital divulgado
exclusivamente na INTERNET, no enderecgo eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. Os candidatos selecionados para compor o banco de colaboradores para atender as
demandas das agdes e projetos do CEVIG, quando convocados e assumirem suas bolsas de
extenséo tecnoldégica, deverdao cumprir as seguintes atribuigoes:
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a) Participar da formulagdo metodolégica e operacional de projetos educacionais;

b) Participar de processos de elaboragao de curriculo e de material didatico dos cursos;

c) Participar de atividades pedagdgicas inerentes aos programas educacionais;

d) Conduzir atividades pedagdgicas junto a grupos de estudo;

e) Elaborar relatérios de cursos realizados;

f) Manter atualizados todos os registros da movimentagdo de alunos, bem como do
desempenho e satisfagao de cursos;

g) Manter-se informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE, relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e
acessorios para realizagao de cursos;

h) Fornecer informacgdes qualitativas e quantitativas acerca da execugao dos cursos;

i) Apresentar ao CEVIG, os relatérios de desenvolvimento de projetos e os resultados
obtidos;

j) Executar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento das ag¢des e dos
projetos do CEVIG.

3.2. As atividades dos colaboradores, serdo desenvolvidas no CEVIG, no horario de
funcionamento da ESP-CE.

3.3. O colaborador convocado, devera ter disponibilidade para viagens, quando necessario,
para supervisionar ou participar de atividades docentes em municipios do interior do Estado
do Ceara, conforme preceituado na Resolugdo 01/2008 do CONTEC, de conformidade com
os artigos 3° e 5°.

4. DAS CONDIGOES PARA ASSUMIR AS BOLSAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DO
CEVIG

4.1. O candidato selecionado para compor o banco de colaboradores do CEVIG, para
assumir uma bolsa de extensao tecnoldgica, devera atender as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado na selegédo na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal no 70.436, de 18 de
abril de 1972;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagbes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) possuir os requisitos de escolaridade exigidos no Anexo | deste Edital;

g) ter idade minima de 18 anos a época da convocagao;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées da bolsa;

i) ndo estar suspenso do exercicio profissional nem cumprir qualquer outra penalidade
disciplinar.

4.2. As bolsas cedidas pela ESP-CE, tem como objetivo, o apoio e incentivo a execugao de
projetos desenvolvidos em interacdo com os diversos setores da sociedade que visem ao
intercambio e ao aprimoramento do conhecimento produzido pelos projetos apoiados.

4.3. Além dos documentos relacionados no subitem 4.1 deste Edital, podera ser exigida pela
ESP-CE, por ocasido da convocagao, a apresentagdo de outros documentos necessarios
para a implantagéo da bolsa.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderao alegar desconhecimento nao
havendo inscrigdo condicional ou fora de prazo estabelecido neste Edital.
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5.2. A inscricao é gratuita, particular e individual, e o candidato devera efetuar uma unica
inscrigao.

5.3. As inscrigbes serao realizadas, exclusivamente, pela Internet, no enderecgo eletrénico
http://www.esp.ce.gov.br, a partir das 8 horas do dia 1 de abril de 2013, até as 23 horas e
59 minutos do dia 3 de abril de 2013 (horario do Estado do Ceara).

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera indicar seu proprio CPF e fazer a opgao por um
unico perfil de colaborador previsto no ANEXO | deste Edital.

5.5. Apés o preenchimento da ficha eletrénica de inscricdao, o candidato devera imprimir
a mesma e entrega-la, pessoalmente ou através de procurador legalmente constituido, em
envelope, na Central de Servigos da Escola de Saude Publica do Ceara, localizada na
Avenida Antonio Justa, n.° 3161, Bairro Meireles — Fortaleza/CE, de 9h as 16h, durante os
dias 1, 2, 3 e 4 de abril de 2013, considerando ainda o subitem 5.17 deste Edital,
juntamente com os seguintes documentos:

a) Curriculo padrao CEVIG disponivel no ANEXO Il deste Edital,

b) Documentos comprobatdrios, tais como: certificados, declaragdes, certidoes, copias de
publicagdes em diarios oficiais e textos de informativos oficiais/institucionais, listagem de
produgdes e/ou publicagdes com a respectiva referéncia bibliografica, fotocopia da folha da
publicagdo com referéncia bibliografica constando os dados do candidato como autor do
trabalho;

c) Copia do diploma de conclusao do curso de graduagao autenticado;

d) Copia do diploma ou declaragdo de conclusao do curso de pds-graduagao
(especializagao, mestrado e/ou doutorado) retroativa no maximo 06 meses contados da data
de publicagao do presente Edital, autenticado em cartério, para os candidatos com perfil de
mestre e/ou doutor;

e) Declaragao pessoal de disponibilidade de 20 ou 40 horas semanais para dedicagédo as
agodes e projetos do CEVIG considerando o disposto no item 3 deste Edital;

f) Para os optantes do perfil de 40H, declaragao de que n&o pertence ao quadro permanente
do servigo publico nas esferas federal, estadual ou municipal,

g) Fotocépia da carteira de identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH ou carteira
profissional emitida por entidade de classe (frente e verso autenticada);

h) Fotocopia do CPF (autenticada);

i) 01 (uma) foto 3x4, de frente e recente, com o nome completo do candidato escrito no
verso.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve sua titulagdo no exterior, o diploma devera ter sido
validado, conforme dispbe a legislagao brasileira.

5.7. Em se tratando de inscricdo efetuada por terceiro, apresentar procuragéo publica, com
poderes especificos para a inscrigdo neste certame, acompanhada de copia da cédula de
identidade autenticada.

5.8. A ESP-CE, nédo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes e enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragao falsa ou inexata e/ou apresentar documentos falsos ou
inexatos tera a sua inscrigao cancelada e serdao declarados nulos, em qualquer época, todos
os atos dela decorrentes. O pedido de inscricdo € de responsabilidade exclusiva do
candidato, bem como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulario de inscrigao.

5.10. A ESP-CE né&o se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via Internet néao
recebida em decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicagao, de
congestionamento nas linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
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5.11. Em caso de mais de uma inscricao realizada pelo mesmo candidato, apenas sera
considerada aquela que tiver sido feita por ultimo, valendo, para tanto, o horario do
recebimento do formulario de inscricao eletrénico. Neste caso, as inscricbes anteriormente
realizadas serado automaticamente invalidados.

5.12. Durante o periodo de inscrigdo e entrega da documentagao prevista no subitem
5.5 deste Edital, o candidato, caso necessite, devera requerer, no CEVIG, na propria sede
da ESP-CE, situado na Av. Antbnio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-CE, das 9h as 16h,
tratamento diferenciado para o dia de realizagdo da segunda etapa desta selegao,
indicando as condigbes diferenciadas de que necessita, observando-se, por dbvio, os limites
da razoabilidade.

5.13. Se a solicitagdo de tratamento diferenciado nao for feita previamente, conforme
previsto no subitem 5.12, isto implica que o pleito do candidato nao sera atendido no dia da
realizagao da etapa.

5.14. O candidato devera obter o Edital desta selegdo EXCLUSIVAMENTE no enderego
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br. A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR
DOWNLOADS DO PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SiTIO QUE NAO O
INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.15. Para acessar os sistemas de inscri¢ao, de recursos e/ou atendimento no sitio da ESP-
CE, é recomendavel a utilizagdo de um navegador de Internet nas seguintes versdes:
Explorer 7 ou superior, Mozilla Firefox 5 ou superior, Safari 5 ou superior, Google Chrome
e/ou Opera 9 ou superior.

5.16. Somente sera aceito o pedido de inscricao feito mediante o preenchimento do
formulario de inscrigao eletrébnico que, durante o periodo de inscricdo desta selegao, estara
disponivel exclusivamente no endereco eletrbénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.17. A entrega dos documentos previstos no subitem 5.5. deste Edital, considerara somente
os seguintes dias uteis: 1, 2, 3 e 4 de abril de 2013, ndo aceitando sob qualquer hipotese,
envelopes de documentos entregues nos sabados, domingos e/ou feriados previstos.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo sera constituido de duas etapas, sendo:

a) Etapa 1 — Analise curricular; e
b) Etapa 2 — Prova pratica.

6.1.1. Etapa 1 — Analise Curricular:

a) Esta etapa consistira de uma analise curricular (utilizar o curriculo padrao disponivel no
Anexo |l deste Edital), de carater apenas classificatério, e valera 10 pontos, o que
corresponde a 50% da nota final.

6.1.1.1. A pontuagao dessa etapa, sera assim atribuida:

a) Para o nivel de graduacgéo:

Pontuagéao | Pontuagao

Item . ..
minima maxima

EXPERIENCIA ACADEMICA

Cursos na area que esta inscrito com carga horaria igual ou maior

a 40h. 0,30 1,2
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QOutros cursos com carga horaria igual ou maior a 40h. 0,20 1,4
Artigos publicados em revista cientifica. 0,20 0,80
Trabalhos apresentados em eventos. 0,10 0,60
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada nos ultimos 5 anos nas areas previstas
; 0,20 0,80
no subitem 2.9.
Experiéncia comprovada nos ultimos 5 anos com o uso de
aplicativos de informatica (Microsoft Word, Microsoft Excel, BR 0,20 0,20
Office e/ou Open Office).
Experiéncia comprovada nos ultimos 5 anos em elaboragéo de
programas educacionais, desenhos de curriculos e elaboragao de 0,30 1,5
material didatico.
Experiéncia comprovada nos ultimos 5 anos em coordenagéo ou 030 15
supervisao na area de Vigilancia da Saude ou Saude Coletiva. ’ '
Experiéncia comprovada nos ultimos 5 anos em docéncia ou 0.20 10
tutoria no ensino superior. ’ '
Experiéncia comprovada nos Uultimos 5 anos em Cursos/
treinamentos ministrados ou facilitagao de grupos na area (carga 0,10 1,0
horaria minima de 20 horas)
TOTAL 10 pts.
b) Para o nivel de especializagao:
ltem Pon’tu_agéo Pon’tu.agéo
minima maxima
EXPERIENCIA ACADEMICA
Cursos na area que esta inscrito com carga horaria igual ou maior 030 12
a 40h. ’ ’
Qutros cursos com carga horaria igual ou maior a 40h. 0,20 1,4
Artigos publicados em revista cientifica. 0,20 0,80
Trabalhos apresentados em eventos. 0,10 0,60
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos nas areas previstas 0.20 0.80
no subitem 2.9. ’ ’
Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos com o uso de
aplicativos de informatica (Microsoft Word, Microsoft Excel, BR 0,20 0,20
Office e/ou Open Office).
Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em elaboragao de
programas educacionais, desenhos de curriculos e elaboragéo de 0,30 1,5
material didatico.
Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em coordenagao ou 0.30 15
supervisao na area de Vigilancia da Saude ou Saude Coletiva. ’ '
Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em docéncia ou 0.20 10
tutoria no ensino superior. ’ '
Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em Cursos/
treinamentos ministrados ou facilitagao de grupos na area (carga 0,10 1,0
horaria minima de 20 horas).
TOTAL 10 pts.
b) Para o nivel de mestrado e doutorado:
ltem Pon’tu_agéo Pon’tu.agéo
minima maxima
EXPERIENCIA ACADEMICA
Cursos na area que esta inscrito com carga horaria igual ou maior 030 12
a 40h. ’ ’
Qutros cursos com carga horaria igual ou maior a 40h. 0,20 1,4
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Artigos publicados em revista cientifica. 0,40 1,2

Trabalhos apresentados em eventos. 0,10 0,90

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos nas areas previstas

no subitem 2.9. 0,20 0,80

Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos com o uso de
aplicativos de informatica (Microsoft Word, Microsoft Excel, BR 0,20 0,20
Office e/ou Open Office).

Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em elaboragao de
programas educacionais, desenhos de curriculos e elaboragéo de 0,30 1,5
material didatico.

Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em coordenagao ou

supervisao na area de Vigilancia da Saude ou Saude Coletiva. 0,20 0,80

Experiéncia comprovada nos ultimos 10 anos em docéncia ou

. . . 0,20 1,0
tutoria no ensino superior.

Experiéncia comprovada nos Uultimos 10 anos em Cursos/
treinamentos ministrados ou facilitagdo de grupos na area (carga 0,10 1,0
horaria minima de 20 horas).

TOTAL 10 pts.

6.1.2. Etapa 2 — Prova pratica

a) Esta etapa consistira de uma avaliagdo individual que abordara competéncias e
habilidades relacionados ao perfil escolhido pelo candidato no ato de sua inscricdo, de
carater apenas classificatoério, e valera 10 pontos.

6.1.2.1. A pontuagao dessa etapa, sera assim atribuida:

It Pontuagéo | Pontuacgéo
em . .o
minima maxima
Capacidade de administrar conflitos 0,50 1,0
Capacidade de relacionamento interpessoal 0,50 1,0
Desenvoltura 0,25 0,50
Disposigao 0,25 0,50
Disponibilidade para dedicagao as agdes e projetos do CEVIG 1,0 2,0
Expectativas e objetivos com as agdes e projetos do CEVIG 1,0 2,0
Iniciativa 0,50 1,0
Postura pessoal 0,50 1,0
Clareza de posicionamento 0,50 1,0
TOTAL 10 pts.

6.2. O modelo do curriculo padrao para analise curricular é parte integrante deste Edital,
conforme Anexo Il, o qual devera ser apresentado com os comprovantes originais ou copias
autenticadas e entregues conforme subitem 5.5. deste Edital.

6.3. Em todas as etapas, a avaliagdo dos candidatos sera efetuada por banca avaliadora
constituida, através de Portaria da Superintendéncia da ESP-CE especifica a esta selegao;

d) A divulgagao do local, data e hora da prova préatica referente a 2 etapa, serdo divulgadas
conforme previsto no item 11 deste Edital.

6.2. Serao considerados selecionados para a segunda etapa, os candidatos que obtiverem,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) do valor da pontuagédo total do candidato com
pontuagdo maxima do mesmo perfil da primeira etapa.

6.3. Para efeito da classificagao final, o grau obtido pelo candidato sera calculado a partir da
seguinte férmula:
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MF = N1E+N2E, onde: MF: média final, N1E: nota da primeira etapa e N2E: nota da segunda
etapa.

6.4. A nota da N1E sera dada pela banca, totalizando o maximo de 10 pontos.

6.5. A nota da N12E sera dada pela banca, totalizando o maximo de 10 pontos.

6.6. Ndo se fara o arredondamento das notas, inclusive da nota ou média final.

6.7. A classificagao final sera em ordem decrescente do numero de pontos obtidos pelos
candidatos, conforme os critérios estabelecidos no item 6 deste Edital e seus subitens.

6.8. O candidato, que apds a sua inscri¢ao, faltar a qualquer etapa sera automaticamente
eliminado da Selegao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso administrativo contra:

a) o resultado preliminar da 1a Etapa; e
b) o resultado preliminar da 2a Etapa.

7.2. Os recursos deverao ser interpostos por meio de formulario eletrénico
padronizado disponivel no enderec¢o eletronico da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br),
devendo-se observar o prazo em que sera permitido o acesso do candidato ao sistema
eletrénico de recurso administrativo, de acordo com o que segue:

a) no caso de recurso contra o resultado preliminar da 1a Etapa, o mesmo podera ser
interposto até as 23h59min do dia 10 de abril de 2013; e

b) no caso de recurso contra o resultado preliminar da 2a. Etapa, o0 mesmo podera ser
interposto até as 23h59min do dia 22 de abril de 2013.

7.3. O campo destinado a apresentagao dos argumentos contra o resultado preliminar das
inscrigdes e da 1a. e 2a. Etapas da selegao, terao seu conteldo limitado a 1.200 caracteres,
incluindo “espago”, e constituira o Unico meio para que o candidato recorrente faga a sua
defesa contra os resultados preliminares.

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposigédo de recurso, ao candidato
nao mais sera permitido formalizar novo pedido de revisao com relagédo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, nao se responsabilizara por recurso administrativo eletrénico via internet nao
recebido em decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicagao, de
congestionamento nas linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Para utilizar o sistema eletrbnico de recurso administrativo no sitio da ESP-CE é
recomendavel a utilizagdo de um navegador de internet nas versdes: Explorer 7 ou superior,
Mozila Firefox 5 ou superior, Safari 5 ou superior, Google Chrome e/ou Opera 9 ou superior.

7.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, com a indicagao do
nome da selegdo, numero do Edital, do nome do candidato, do nimero de inscricao e do
CPF do candidato.

7.8. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para
tanto, a data e o horario do sistema eletrénico de recurso administrativo.

7.9. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objeto requerido,
até que seja conhecida a decisao.
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7.10. Os recursos serao examinados por uma banca avaliadora, que emitira um parecer on-
line sobre a procedéncia ou ndo da contestagao apresentada pelo candidato, sendo a banca
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos
adicionais.

7.11. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente por meio do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

8. DAS CONDIGOES PARA A APROVACAO E O RESULTADO FINAL

8.1. A classificagao final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos
candidatos.

8.2. Serédo considerados selecionados para o banco de colaboradores da CEVIG, os
candidatos que tiverem sido aprovados conforme o item 6 e seus subitens.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, o desempate entre os candidatos ocorrera levando-
se em conta os critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota na primeira etapa;

c) maior nota na segunda etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

8.4. Serao considerados nao selecionados, para todos os efeitos, os demais candidatos que
nao satisfizerem os requisitos fixados no subitem 8.2 deste Edital.

9. DA HOMOLOGAGAO

9.1. O resultado final, que correspondera ao resultado definitivo das etapas, serdo
devidamente homologado e publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara — DOE, bem
como divulgado no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br, ndo se admitindo recurso
contra esse resultado.

9.2. A homologacdo da selegdo sera feita por ato da Superintendente da ESP-CE,
devidamente publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara — DOE.

9.3. A Superintendente da ESP-CE podera, a seu critério, antes ou depois da homologagéao
do resultado final da selegao, suspender, alterar ou cancelar a mesma, nao assistindo aos
candidatos direito a interposi¢ao de recurso administrativo.

10. DO CADASTRO NO BANCO DE COLABORADORES E DAS CONVOCAGOES

10.1. Os candidatos selecionados para compor o banco de colaboradores do CEVIG, serao
convocados oportunamente para assumirem bolsas de extensdo tecnoldogica das agodes e
projetos do CEVIG, dentro do prazo de validade previsto no subitem 2.4. Sera considerado
desistente o candidato que nédo comparecer ao local indicado na data e no prazo
determinados na sua convocagao.

10.2. Caso deseje, o colaborador podera requisitar a postergagdo de sua convocagao,
medida que o fara ocupar a ultima colocagdo entre os colaboradores selecionados no
certame.

10.3. A convocagao do colaborador fica condicionada a satisfagdo das exigéncias constantes
deste Edital e de outras condigdes complementares exigidas de acordo com a legislagao
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vigente, no prazo constante da convocagao feita pela ESP-CE, obedecendo- se a ordem de

classificagao.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividades

Datas provaveis

Inscrigcoes

de 1, 2 e 3 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Periodo de entrega da documentagao
prevista no subitem 5.5 deste Edital

das 9h as 16h dos dias 1, 2, 3 e 4 de abril de
2013 na Central de Servigos da Escola de
Saude Publica do Ceara, localizada na
Avenida Anténio Justa, n.° 3161, Bairro
Meireles — Fortaleza/CE.

Divulgagao das inscri¢gdes deferidas

5 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Divulgagao do resultado preliminar da 12
Etapa

9 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Periodo de recurso contra o resultado
preliminar da 1° Etapa

10 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Divulgagao do resultado definitivo da 1°
Etapa

12 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Divulgagao dos locais e horarios de
aplicagéo da 2° Etapa

15 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Divulgagao do resultado preliminar da 22
Etapa

19 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Periodo de recurso contra o resultado
preliminar da 2° Etapa

22 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

Divulgagao do resultado final (definitivo)

24 de abril de 2013

Exclusivamente pela internet através do sitio da
ESP-CE (www.esp.ce.gov.br)

12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. O prazo de validade estabelecido para esta selegdo nao gera obrigatoriedade para a
ESP-CE de aproveitar, neste periodo, todos os candidatos selecionados para o banco de
colaboradores do CEVIG.
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12.2. A publicagao de todos os atos, resultados e Editais definitivos referentes a esta selegao
se dara oficialmente por meio do Diario Oficial do Estado do Ceara — DOE, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara qualquer
justificativa para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

12.3. A divulgacgao de todos os atos referentes a este concurso publico ocorrera também por
meio do sitio http://www.esp.ce.gov.br.

12.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se os atos decorrentes da
inscrigao.

12.5. E de obrigacdo e responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados e
conferir a correta grafia de seu nome nos documentos impressos e nas publicagbes. Caso
haja algum erro, o candidato deve solicitar a corre¢gdo em requerimento protocolizado no
balcdo de atendimento da ESP-CE, situada na Av. Antdnio Justa, 3161 - Meireles, Fortaleza-
CE, das 09h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegao.

12.6. Os candidatos regularmente inscritos na selegdo, poderdo tirar duvidas referente
unicamente a este Edital, através do e-mail concursos.selecoes@esp.ce.gov.br. Duvidas
referentes a este Edital, ndo seréo dirimidas por meio de telefone e as informagdes OFICIAIS
para os candidatos regularmente inscritos na selecdo serdo dirimidas pelo CEVIG
EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

12.7 Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o bolsista e a Escola de
Saude Publica do Ceara. Portanto, uma vez que o valor percebido (bolsa) ndo configura
contrato de trabalho e nem objetiva pagamento de salario.

12.8 O inicio das atividades do bolsista se dara posteriormente a assinatura do Termo de
Outorga.

12.9. O candidato, no ato da assinatura do Termo de Outorga para concessao da bolsa,
devera apresentar declaragao com firma reconhecida que possui disponibilidade de 40h
(quarenta horas) ou 20h (vinte horas) semanais, conforme o perfil optado, para dedicagéo as
atividades por ela contempladas.

12.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Superintendéncia da Escola de Saude
Publica do Ceara — ESP-CE ou pelo Conselho de Coordenagao Técnico-Administrativo
(CONTEC).

12.11. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer agoes
judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva
selegao.

Fortaleza-CE, 27 de margo de 2013.

Ivana Cristina de Holanda Cunha Barreto
Superintendente da ESP-CE
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AREA DE ATUAGAO

BOLSA PREVISTA
(ver subitem 2.7 deste
Edital)

REQUISITO

VIGILANCIA
SANITARIA

GRADUAGCAO 40H

Formagéo superior concluida especificamente na
area prevista na alinea “a” do subitem 2.9.

ESPECIALIZAGAO 40H

Pdés-graduagédo a nivel de especializagdo concluida
especificamente na area prevista na alinea “a” do
subitem 2.9.

MESTRADO 20H

Formacgéo a nivel de graduagéo nas areas previstas
nas alineas “a@”, “i” e/ou “” do subitem 2.9; Pos-
graduacgao a nivel de especializagdo na area prevista
na alinea “a” do subitem 2.9; e/ou Pds-graduacao a
nivel de mestrado nas areas previstas nas alinea “a”
el/ou “i” do subitem 2.9.

MESTRADO 40H

Formacgéo a nivel de graduagéo nas areas previstas
nas alineas “a@”, “i” e/ou “” do subitem 2.9; Pods-
graduacgao a nivel de especializagdo na area prevista
na alinea “a” do subitem 2.9; e/ou Pds-graduacao a
nivel de mestrado nas areas previstas nas alinea “a”
el/ou “i” do subitem 2.9.

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

GRADUAGCAO 40H

Formagéo superior concluida especificamente na
area prevista na alinea “a” do subitem 2.9.

ESPECIALIZAGAO 40H

Poés-graduagdo a nivel de  especializagdo
especificamente na area prevista na alinea “a” do
subitem 2.9.

MESTRADO 40H

Formagéo superior concluida especificamente na
area prevista na alinea “a” do subitem 2.9.; Pds-
graduacgao a nivel de especializagdo especificamente
na area prevista na alinea “a” do subitem 2.9; Pos-
graduagao a nivel de mestrado especificamente na
area prevista na alinea “a” do subitem 2.9.

VIGILANCIA EM
SAUDE AMBIENTAL

GRADUAGCAO 40H

Formagéo superior concluida especificamente nas
areas previstas nas alineas “a” e/ou “h” do subitem
2.9.

ESPECIALIZAGAO 40H

Poés-graduagdo a nivel de  especializagdo
especificamente na area prevista na alinea “a” do
subitem 2.9.

MESTRADO 20H

Formagéo superior concluida especificamente na
area prevista na alinea “a” e/ou “h” do subitem 2.9.;
Pdés-graduagéo a nivel de mestrado especificamente
na area prevista na alinea “a” do subitem 2.9.

MESTRADO 40H

Formagéo superior concluida especificamente na
area prevista na alinea “a” e/ou “h” do subitem 2.9.;
Poés-graduagéo a nivel de mestrado especificamente
na area prevista na alinea “a” do subitem 2.9.

VIGILANCIA EM
SAUDE DO
TRABALHADOR

GRADUAGAO 40H

Formagéo superior concluida especificamente nas
areas previstas nas alineas “a”, “e” e/ou “g” do
subitem 2.9.
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ESPECIALIZAGAO 40H

Poés-graduagdo a nivel de  especializagdo

especificamente na area prevista na alinea “a” do
subitem 2.9.

MESTRADO 40H

Formagéo superior concluida especificamente na

area prevista na alinea “a”, “e” e/ou “g” do subitem
2.9.; Pods-graduagédo a nivel de mestrado

especificamente na area prevista na alinea “a” do
subitem 2.9.

GESTAO DE
PROGRAMAS
EDUCACIONAIS

GRADUAGAO 40H

Formagéo superior concluida especificamente nas
areas previstas nas alineas “a”, “b”, “c” e/ou “d” do
subitem 2.9.

ESPECIALIZAGAO 40H

Poés-graduagdo a nivel de  especializagdo

especificamente nas areas previstas nas alineas “a
el/ou “b” do subitem 2.9.

MESTRADO 20H

Formagéo superior concluida especificamente nas
areas previstas nas alineas “a”, “b” do subitem 2.9;
Poés-graduagdo a nivel de mestrado nas areas

previstas nas alineas “a” e/ou “b” do subitem 2.9.

MESTRADO 40H

Formagéo superior concluida especificamente nas
area prevista na alinea “d” do subitem 2.9.; Formacgéo
superior concluida especificamente nas areas
previstas nas alineas “a”, “b” do subitem 2.9; Pds-
graduagao a nivel de mestrado nas areas previstas

nas alineas “a” e/ou “b” do subitem 2.9.

DOUTORADO 20H

Formagéo superior concluida especificamente nas
areas previstas nas alineas “a” e/ou “b” do subitem

2.9; Doutorado nas areas previstas nas alineas “a
e/ou “b” do subitem 2.9.

Término do Anexo | do Edital /2013 sobre Perfil de Colaboragéao
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[ 1. IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

1.1. CPF:

| 2. PERFIL

2.1. VIGILANCIA SANITARIA

[] GRADUADO 40H / [] ESPECIALISTA 40H
[ MESTRADO 20H / [] MESTRADO 40H

2.2. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

[] GRADUADO 40H / [] ESPECIALISTA 40H
[ MESTRADO 40H

2.3. VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL

[] GRADUADO 40H / [] ESPECIALISTA 40H
[ MESTRADO 40H

2.4. VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

[] GRADUADO 40H / [] ESPECIALISTA 40H
[ MESTRADO 20H/ [ MESTRADO 40H

2.5. GESTAO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS

[] GRADUADO 40H / [] ESPECIALISTA 40H
[ MESTRADO 20H/ [ MESTRADO 40H /
[] DOUTORADO 20H




ESCOLA pe SAUDE :ﬁ SECRETARIA DA SAUDE
PUBLICA po CEARA

Governo do Estado do Ceard

ANEXO Il - CURRICULO PADRAO CEVIG / EDITAL 04/2013
CONTINUAGAO - PAGINA 2/4

| 3. DADOS PESSOAIS

3.1. NOME:

3.2. ENDERECO: 3.3. No.
3.4. BAIRRO: 3.5. CEP:

3.6. CIDADE: 3.7. ESTADO:

3.8. EMAIL:

3.9. TELEFONES FIXO:

3.10. TELEFONES CELULAR:

| 4. EXPERIENCIA ACADEMICA

4.1. Cursos na area que esta inscrito com carga horaria igual ou maior a 40h.

4.2. Outros cursos com carga horaria igual ou maior a 40h.

4.3. Artigos publicados em revista cientifica.
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4.4, Trabalhos apresentados em eventos.

| 5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1. Experiéncia comprovada nas areas previstas no subitem 2.9.

5.2. Experiéncia comprovada com o uso de aplicativos de informatica (Microsoft Word,
Microsoft Excel, BR Office e/ou Open Office).

5.3. Experiéncia comprovada em elaboragao de programas educacionais, desenhos de
curriculos e elaboragao de material didatico.

5.4. Experiéncia comprovada em coordenagao ou supervisdo na area de Vigilancia da Saude
ou Saude Coletiva.
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5.5. Experiéncia comprovada em docéncia ou tutoria no ensino superior.

5.6. Experiéncia comprovada em Cursos/ treinamentos ministrados ou facilitagdo de grupos
na area (carga horaria minima de 20 horas).




