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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA )
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA

EDITAL N.° 64/2014

A Escola de Saude Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Salde do Estado do
Cear, criada pela Lei Estadual n.° 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no CNPJ sob o n.° 73.695.868/0001-
27, situada na Av. Antbnio Justa n.° 3161, Meireles, Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n.° 31.129, de
21 de fevereiro de 2014, torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que regulamenta
0 processo seletivo simplificado para a formacgdo de u m banco de colaboradores de profissionais das
areas da saulde, educacdo, direito e administracdo p Ublica para atenderem, quando convocados,
demandas do Projeto de Expansé&o e Interiorizagdo da Residéncia Médica do sistema Salde Escola do
Ceara por meio da Diretoria de Pos-Graduagdo em Salde  — DIPSA da Escola de Saude Publica do Ceara
— ESP.

[ 1. DO OBJETO |

1.1. O presente processo seletivo simplificado, visa formar um banco de colaboradores  de profissionais das
areas da saude, educacao, direito e administracdo publica para atenderem, quando convocados, demandas do
Projeto de Expanséo e Interiorizacdo da Residéncia Médica do sistema Salde Escola do Ceara por meio da
Diretoria de P6s-Graduagédo em Saude — DIPSA da Escola de Saude Publica do Ceard — ESP.

[ 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

2.1. A selegao regida por este Edital sera realizada pela Escola de Saude Publica do Cear4 — ESP-CE, a qual
designarda um grupo de trabalho para o certame. A ESP-CE podera recorrer aos servicos de outros setores
necessarios a realizagao desta selegdo, quer da esfera publica ou privada.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Areas de Atuacéo Previstas;

Anexo Il — Calendério de Atividades;

Anexo Il — Quadro de Atribui¢des;

Anexo IV — Quadro de Pontuagao da 1* Etapa;
Anexo V — Quadro de Pontuacgéo da 2* Etapa.

2.2. A presente selecdo sera utilizada para convocar em carater temporario sem vinculo empregaticio, por
ordem de classificacdo , candidatos para atender os objetivos previstos no item 1 deste Edital.

2.2.1. As éareas de atuagdo com o numero de vagas, as horas semanais, o valor da remuneragao, sua duragao
e 0s requisitos de escolaridade/formacgao estao previstos no Anexo | deste Edital.

2.2.2. O candidato interessado, podera escolher uma das areas de atuagao no ato de sua inscri¢ao.

2.3. O resultado final terd validade de 01 (um) ano para efeito de convocacéo, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, a contar da data de sua homologacao.

2.4. A aprovacdo nesta selegdo, assegura ao candidato a expectativa de ser convocado, segundo a ordem
classificatdria, ficando a concretizagéo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Escola de Saude Publica do Ceard — ESP-CE no ambito da
Administracao Publica.

2.5. Para receber os seus rendimentos, os candidatos classificados e convocados, deverdo, obrigatoriamente,
ter conta corrente no Banco Bradesco.

2.6. Poderdao participar do presente processo seletivo, interessados que atendam aos requisitos de
escolaridade/formacéao previstos no Anexo | deste Edital, sob pena de desclassificagdo, caso o candidato nédo
possa comprovar no ato de outorga da bolsa.

2.7. As bolsas que por ventura forem outorgadas poderéo ser prorrogadas mediante disponibilidade financeira e
orgamentaria além da autorizacéo do Conselho de Coordenacgéo Técnico-Administrativo — CONTEC, a contar da
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data final de sua duracao.

2.8. As bholsas poderdo ser canceladas, a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as suas atribui¢des,
interrompa as atividades constantes nos planos de trabalho das ac¢des e projetos ou ndo apresente postura ética
e desempenho profissional satisfatorios, ou por falta de recursos financeiros e, sobretudo, ao interesse e a
conveniéncia da Escola de Salde Publica do Ceara — ESP/CE no ambito da Administracédo Pudblica.

2.9. O financiamento das bolsas esta condicionado & liberacéo e disponibilidade financeira para esta finalidade,
podendo sofrer alteragdo na mudanca de exercicio financeiro.

2.10. As datas previstas no Anexo |l deste Edital referente ao calendario de atividades, poderdo ser alteradas
pela ESP-CE, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, dando publicidade as novas datas por meio do
sitio da ESP/CE através do endereco eletronico http://www.esp.ce.gov.br e no Diario Oficial do Estado — DOE.

[ 3. DAS ATRIBUICOES |

3.1. As atribuigBes dos bolsistas estéo previstas no Anexo Il deste Edital.

3.2. As atividades dos bolsistas poderdo ser desenvolvidas na sede da ESP-CE (em Fortaleza-CE) e, quando
necessario, em outros locais (cidades ou regides) vinculados as a¢des e/ou projetos do objeto previsto no item 1
deste Edital e ainda por meio de atividades semipresenciais a distancia com o uso de recursos on-line via
Internet tendo atividades aos sabados.

3.3. O candidato convocado, ao assumir a bolsa, devera ter disponibilidade para viagens, quando necessario
considerando a Resolugdo 01/2008 do CONTEC.

3.4. Além das atribuicbes previstas no Anexo Ill deste Edital, os candidatos habilitados e classificados para,
quando convocados, poderdo participar de atividades de sele¢cdes como: elaboracdo de questBes de prova,
banca avaliadora de prova pratica, banca avaliadora de entrevistas e analise curricular.®

| 4. DA CONDICAO PARA ASSUMIR AS BOLSAS |

4.1. O candidato selecionado para assumir uma bolsa, devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacfes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigag6es do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos minimos de formacéo académica previstas neste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da contratacéo;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigfes previstas;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual, dos lugares
em que tenha residido nos ultimos cinco anos;

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses.

4.1.1. Os estrangeiros permanentes no Brasil dispdem dos mesmos direitos dos brasileiros, com excec¢éo
daqueles privativos dos nacionais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988.

4.2. As bolsas cedidas pela ESP-CE, tém como preceito, 0 apoio e incentivo a execugdo de projetos
desenvolvidos em interacdo com os diversos setores da sociedade que visem ao intercambio e ao
aprimoramento do conhecimento produzido pelos projetos apoiados.

[ 5. DAS INSCRICOES |

5.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderéo alegar desconhecimento ndo havendo inscricdo condicional
ou fora de prazo estabelecido neste Edital.

5.2. Alinscricao é gratuita , particular e individual, e o candidato devera efetuar uma Unica inscricéo.
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5.3. As inscricbes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco eletrbnico
http://www.esp.ce.gov.br, nos dias previstos no Anexo Il deste Edital (horari o do Estado do Ceard) .

5.4. E de responsabilidade do candidato, acompanhar todo o calendario de atividades previstas no Anexo Il
deste Edital. A ESP-CE utilizard sua area de Selegdes Publicas em Andamento (disponivel no endereco
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br) para divulgar as informacdes oficiais desta selecdes.

5.5. Para inscrever-se , o interessado devera indicar seu préprio CPF. Ele deve preencher a ficha de inscricéo,
a ficha de habilitagdo do curriculo e 0 memorial descritivo no periodo previsto no Anexo |l deste Edital.

5.6. A ESP-CE nao se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgGes e enderecos
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

5.7. O candidato que fizer declaracao falsa ou inexata e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos tera a sua
inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O pedido de
inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como a exatiddo dos dados cadastrais informados
no formulério de inscricao.

5.8. A ESP-CE néo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢éo via Internet ndo recebida em decorréncia de
problemas nos computadores, de qualquer falha de comunicac¢do, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia e/ou recebimento de dados.

5.9. As pessoas portadoras de necessidades especiais poderdo participar desta selecéo regulamentada por este
Edital, desde que sua necessidade especial seja compativel com as atribuicGes para o qual concorrem e
observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal no 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro de 1999, cujo art. 40 foi alterado pelo Decreto Federal no 5.296 de
03 de dezembro de 2004.

5.9.1. O candidato portador de necessidades especiais solicitante de atendimento especial devera anexar
(digitalizado/scaneado), ao formulario de requerimento de atendimento especial online no ato de inscricdo em
formato PDF ou PNG com tamanho maximo de 2MB (dois mega bytes) EXCLUSIVAMENTE pela internet
através do sitio da ESP/CE no endereco http://www.esp.ce.gov.br, a copia do laudo médico com a indicagdo do
tipo de necessidade especial de que é portador e com a especificacdo de suas necessidades quanto ao
atendimento personalizado. No documento enviado devera constar o nome do médico que forneceu o atestado,
o telefone para contato e o nimero de registro do profissional no Conselho Regional de Medicina e o CID —
Cadigo Internacional de Doencas.

510. O candidato devera obter este Edital EXCLUSIVAMENTE no endereco eletronico
http://www.esp.ce.gov.br. A ESP-CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DESTE EDITAL
REALIZADOS EM OUTROS SITIOS QUE NAO O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.11. Para acessar os sistemas de inscri¢cao, recursos ou atendimento no sitio da ESP-CE,

é recomendavel a utilizacdo de um navegador de internet atualizado, com pelo menos uma

das seguintes versdes: Google Chrome versao 25, Mozilla Firefox verséo 21, Internet Explorer verséo 8, Safari
versao 5 e/ou Opera verséo 11.

5.12. Somente sera aceito o pedido de inscricdo feito mediante o preenchimento do formulério de inscrigdo
eletrbnico que, durante o periodo de inscricdo desta selegdo, estara disponivel exclusivamente no enderego
eletrénico http://www.esp.ce.gov.br com opc¢bes de edicdo, gravacado e envio definitivo.

| 6. DO PROCESSO SELETIVO |

6.1. Para fins de compreensao do método de resultado, esta selecéo divulgard os mesmos da seguinte forma:
1° — Resultado preliminar da 1% Etapa, seguido de recurso administrativo;

2° — Resultado definitivo da 1* Etapa;

3° — Resultado preliminar da 2* Etapa, seguido de recurso administrativo;

4° — Resultado definitivo da 2° Etapa; e,

5° — Resultado final.

6.2. O processo seletivo sera constituido de 2 (duas) etapas aplicadas da seguinte forma:

1° Etapa: Habilitacdo de Curriculo

Esta etapa, de carater eliminatério e classificatério , consistira da analise das informacdes preenchidas na
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ficha de habilitacdo, e seus pontos corresponderdo a 40% (quarenta por cento) da nota f inal, sendo que,
para proceder com a analise da habilitagdo, a banca examinadora ird considerar as informacdes prestadas pelo
candidato, ndo havendo a possibilidade de adi¢cdo posterior. Serdo considerados habilitados , os candidatos que
obtiverem, no minimo , 03 (trés) pontos do valor da pontuacdo total da tabela de atribuicdo de pontos da 1°
Etapa que é de 10 (dez) pontos, e eliminados , os candidatos que ndo perfizerem o minimo de pontos
estabelecidos neste item. A pontuacgédo sera atribuida de acordo com o previsto no Anexo IV deste Edital.

2? Etapa: Memorial Descritivo

Esta etapa, de carater eliminatério e classificatério , consistira da aplicagdo de um memorial descritivo que
observara as competéncias e as habilidades relacionadas ao perfil do curriculo do candidato, e seus pontos,
corresponderdo a mais 60% (sessenta por cento) da n  ota final . Uma vez habilitado para participar desta
Etapa, sera disponibilizado, durante o periodo previsto no Anexo Il deste Edital, um formulario eletrénico para o
preenchimento do memorial (limitado a 3.000 caracteres, incluindo pontuagdo e espacgo ndo admitindo-se
as fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V] ) no qual o candidato devera descrever de forma sucinta a sua experiéncia
académica e profissional, além de uma perspectiva do que ele espera desempenhar. Serdo considerados
classificados nesta etapa, os candidatos que obtiverem, no minimo, 07 (sete) pontos do valor da pontuacéo
total da tabela de atribuicdo de pontos da 2® Etapa que é de 10 (dez) pontos, e eliminados , os candidatos que
ndo perfizerem o minimo de pontos estabelecidos neste item. A pontuacédo sera atribuida de acordo com o
previsto no Anexo V deste Edital.

6.3. A avaliacdo dos candidatos serd efetuada por uma banca avaliadora/examinadora, especifica para esta
selecdo, e a mesma ira considerar para fins de avaliagdo, as tabelas de pontuagdo previstas nos Anexos IV e V
deste Edital.

6.4. Para efeito do resultado final , o grau obtido pelo candidato sera calculado a partir da seguinte férmula:

NF = (N1Ex4)+(N2Ex6)=100%
10

onde, “NF” significa a nota final, “N1E” significa a nota da 1? Etapa, correspondente a 40% (quarenta por cento)
da nota final e “N2E” significa a nota da 2% Etapa, correspondente a mas 60% (sessenta por cento) da nota final,
0 que totalizara 100% (cem por cento) para a nota final.

6.5. O candidato, que ap6s a sua inscri¢cdo, ndo participar de qualquer uma das etapas previstas no item 6.2
deste Edital, sera automaticamente eliminado da sele¢do. Serdo considerados habilitados e classificados no
resultado final, os candidatos que obtiverem no minimo de 3 (trés) pontos na 1* Etapa e o0 minimo de 7 (sete)
pontos na 22 Etapa.

| 7. DOS RECURSOS |

7.1. Sera admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados preliminares:

Resultado preliminar da 1° Etapa; e,
Resultado preliminar da 22 Etapa.

7.2. O recurso devera ser interposto EXCLUSIVAMENTE por meio de formulario eletrdnico padronizado,
disponivel na &rea de sele¢Ges publicas no endereco eletrénico da ESP-CE (http://www.esp.ce.gov.br)
devendo-se observar o prazo em que sera permitido o acesso do candidato ao sistema eletrénico de recurso
administrativo, conforme previsto no Anexo Il deste Edital.

7.2.1. Para realizar o procedimento de pedido de re  curso administrativo, o candidato devera:

| — Acessar a péagina eletrdnica da ESP/CE no endere¢co  http://www.esp.ce.gov.br e localizar na lateral
esquerda do sitio a secdo de Selec¢des Publicas e em  seguida a opcdo EM ANDAMENTO;

Il — Uma vez dentro da &rea de sele¢cbes EM ANDAMENTO, o candidato devera localizar a respectiva
selecdo identificada pelo nimero deste Edital e clic  ar na mesma para ter acesso a sua area exclusiva de
candidato;

Il — Faca seu “login” de usudario e dentro de suaa  rea exclusiva selecione a ferramenta de recurso.
7.3. O campo destinado a apresentacéo dos argumentos contra os resultados preliminares desta selecéo, tera

seu contelido limitado a 3.000 (trés mil) caracteres, incluindo pontuacdo e espag¢o, ndo admi  tindo-se as
fungbes [CTRL+C] ou [CTRL+V] ), e constituird no Gnico meio para que o candidato recorrente faca a sua
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defesa contra os resultados preliminares

7.4. Uma vez finalizado o procedimento e confirmada a interposicdo de recurso, ao candidato ndo mais sera
permitido formalizar recurso com relagdo ao mesmo objeto.

7.5. A ESP-CE, ndo se responsabilizarda por recurso administrativo eletrénico via internet ndo recebido em
decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento nas linhas de
comunicagao, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, EXCLUSIVAMENTE por meio do
sistema de formulario eletronico padronizado disponivel no enderegco eletrbnico da ESP-C E
(http://www.esp.ce.gov.br), ou seja, 0s recursos que forem interpostos por outros meios como Ouvidoria da
ESP-CE, Central de Servi¢os da ESP-CE, entre outros, ndo serdo apreciados.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para tanto, a data e o
horéario do sistema eletrénico de recurso administrativo.

7.8. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objeto requerido, até que seja
conhecida a deciséo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitird um parecer on-line  deferindo ou
indeferindo a contestacdo apresentada pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisfes, razéo pela
qual ndo caberédo recursos administrativos adicionais.

7.10. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente por meio do sitio da ESP-CE
(www.esp.ce.gov.br).

[ 8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E O RESULTADO FINAL |

8.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos.

8.2. Serdo considerados selecionados, os candidatos que tiverem sido aprovados conforme o item 6 deste
Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo em qualquer uma das etapas, o desempate entre os candidatos
ocorrera levando-se em conta os critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota da 1° Etapa;

¢) maior nota da 2* Etapa;

d) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

8.4. Apés o resultado definitivo, caso o candidato classificado seja convocado para a  ssumir sua bolsa , o
mesmo ou seu procurador legal (de posse de procuragéo publica, com poderes especificos para a inscrigdo do
candidato neste certame, acompanhada da cépia da cédula de identidade autenticada do outorgado) devera
imprimir sua ficha eletrbnica de inscricdo e sua ficha de habilitagdo, para, no ato da sua convocacao,
apresentar-se a Diretoria de Pés-graduacdo em Salde - DIPSA sito a Av. Antbnio Justa n.° 3161 bairro
Meireles na cidade de Fortaleza/CE, juntamente com a cOpia dos seguintes documentos, na forma que segue:

| — Documentos autenticados:

a) Copia do diploma de concluséo do curso de graduacao;

b) Cépia do diploma de concluséo do curso de pés-graduacao (caso previsto);

c) Copia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH ou da carteira profissional
emitida por entidade de classe (frente e verso);

d) Cépia do CPF;

e) Cépia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de agua, luz, telefone ou IPTU).

Il — Documentos ndo autenticados:

a) Curriculo vitae ou lattes;

b) Declaracéo pessoal de disponibilidade das horas semanais necesséarias para a dedicacédo as atividades e
atribuigbes, conforme area de atuagao pleiteada;

c¢) Copia do cartdo da conta corrente do Bradesco;
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d) Cépia ou declaracéo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

e) Declaracéo ou cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS com registros de onde o candidato
prestou seus servigos, assinada pelo coordenador, diretor ou secretario titular no caso de 6rgdos da
administracao publica direta e indireta ou assinada pelo supervisor, gerente ou diretor no caso de instituicdes de
direito privado;

f) Certificados ou declaragdes de cursos extracurriculares ou de extensdo, de apresentagdo oral ou expositiva
de trabalhos académicos, de publicacdo em anais, livros, periddicos ou revistas eletrGnicas ou impressas e/ou
de participacdo em eventos tipo: oficinas, semindrios, congressos, feiras, coléquio ou encontros nacionais e
internacionais.

8.4.1. DeclaragBes de conclusdo de graduacédo ou pos-gradua  ¢do serdo aceitas desde que entregue por
cépia autenticada em cartorio.

8.4.2. Os candidatos classificados, quando convocados oportunamente, deverdo, OBRIGATORIAMENTE,
apresentar no ato da assinatura de outorga , TODOS OS DOCUMENTOS elencados no subitem 8.4 deste
Edital.

8.5. Se o candidato graduou-se ou obteve sua titulagdo no exterior, o diploma devera ter sido validado, conforme
disp0@e a legislagéo brasileira.

8.6. A documentagdo tratada pelos subitens 8.4, 8.4.1 e 8.5 sera requisitada pela ESP-CE no caso do
candidato inscrito ser habilitado, classificado e c onvocado para assumir a bolsa sob pena de
desclassificagdo e eliminacéo.

[ 9. DA HOMOLOGACAO |

9.1. Este Edital e o resultado final, serdo divulgados no sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br assim como
no Diério Oficial do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e o resultado final, serdo divulgados no
sitio da ESP-CE, http://www.esp.ce.gov.br.

9.3. Nao sera admitido recursos contra o resultado final.
9.4. A homologacéo, a convocacéo e as matriculas serdo feitas por ato EXCLUSIVO da ESP/CE.
9.5. A ESP/CE podera, a seu critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da selegao,

suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos direito a interposicdo de recurso
administrativo.

[ 10. DAS CONVOCACOES E DO FINANCIAMENTO |

10.1. Os candidatos classificados, serdo convidados oportunamente para assumirem as bolsas.

10.1.1. A ESP/CE entrara em contato com os candidatos classificados oportunamente para exercerem suas
atividades de docéncia exclusivamente através do email informado pelo candidato na ficha de inscricdo. Caso o
candidatos ndo seja localizado ou nédo retorne o contato por email no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a
contar da data do envio do primeiro contato da ESP/CE por email, sera considerado desistente , por tanto, o
proximo candidato da lista de classificados sera convocado.

10.1.2. O candidato desistente , sera considerado eliminado da selecao.

10.2. As bolsas a serem implementadas serdo financiadas com recursos oriundo de convénios da Escola de
Saude Publica do Ceara - ESP/CE por meio dos seguintes projetos:

MAPP N° PF Fonte
202 240.401.010.20141 00

10.3. Caso deseje, o candidato convocado podera requisitar a postergacdo de sua convocacgédo, medida que o
fard ocupar a ultima colocagdo entre os selecionados no certame, respeitada a ordem de classificacéo.

[ 11. DAS DISPOSICOES GERAIS |

11.1. A publicagdo deste Edital, suas corrigendas e/ou aditivos, assim como a homologacéo do resultado final,
serdo feitos oficialmente por meio do Diario Oficial do Estado do Ceard — DOE, sendo de inteira
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responsabilidade do candidato o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa para o
desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.

11.2. A divulgacdo deste Edital, assim como, dos resultados preliminares ou definitivos, das corrigendas e/ou
aditivos e da homologacgédo do resultado final referentes a esta selecdo, ocorrerdo também, or meio do sitio da
ESP/CE no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa para o
desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.

11.3. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente,
eliminara o candidato, anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

11.4. E de obrigacéo e responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados e conferir a correta grafia
de seu nome nos documentos impressos online e nas publicagBes. Caso haja algum erro cometido pelo
candidato (ex.: nome errado, numero de documentos alterados entre outros dessa natureza), o candidato
deverd solicitar a correcdo em requerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informacéo
— NUTIC da ESP/CE, no balcdo de atendimento da ESP-CE, situada na Av. Antonio Justa, 3161 - Meireles,
Fortaleza-CE, das 09h as 12h e das 13h as 16h, no decorrer de todas as etapas da selegdo. O NUTIC, sob
qualquer hipotese, fara alteracdo de informacdes sem que haja procedimento administrativo ou judicial
respectivo a situacdo de cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer alterac@o que seja requerida por e-mail,
fax, telefone ou mesmo pela Central de Servigos e Ouvidoria da ESP/CE.

11.5. Os candidatos regularmente inscritos na sele¢éo, poderao tirar daividas referente unicamente a este Edital,
através do e-mail edital642014@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas frequentes (FAQ)
disponivel no sitio da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na opcao Concursos e Sele¢des. Duvidas referentes a este
Edital, ndo serdo dirimidas por meio de telefone e as informac¢Bes OFICIAIS para os candidatos regularmente
inscritos na selegdo serdo informadas EXCLUSIVAMENTE no sitio da ESP-CE (www.esp.ce.gov.br).

11.6. Nao havera vinculo empregaticio  para qualquer fim entre o bolsista e a Escola de Saude Publica do
Ceara. Portanto, o valor recebido (bolsa) ndo configura contrato de trabalho e nem objetiva pagamento de
salario.

11.7. O inicio das atividades do bolsista se dara posteriormente a assinatura do Termo de Outorga.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Escola de Saude Publica do Ceara — ESP-
CE ou pelo Conselho de Coordenagao Técnico-Administrativo (CONTEC).

11.9. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer acdes judiciais ou medidas
extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva selec¢éo.

Fortaleza-CE, 19 de dezembro de 2014.

Isabel Cristina Cavalcanti Carlos
Superintendente - Respondendo

Adriano Candido de Castro
Procurador Juridico
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SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA

EDITAL N.° 64/2014

ANEXO | — AREAS DE ATUACAO PREVISTAS

Area de Atuacéo Horas Remuneracéo Prazo scolaridade/For  macéao

| — Profissional especialista 20 horas R$ 1.452,00 (mil Especialista em Metodologia do Ensino;
guatrocentos e com experiéncia em elaboracdo de
cinquenta e dois projetos de educagdo em salde;
reais) experiénica nas metodologias ativas de

ensino principalmente na Aprendizagem
Baseada em  problemas (PBL);
experiéncia com desenho de curriculo
baseado em competéncia; experiéncia
em docéncia em Ensino Superior e
Ensino a Distancia — EAD e elaboragéo
de material didatico.

Il — Profissional especialista 40 horas R$ 2.904,00 (dois 10 meses | Especialista em Auditoria da Salde.

Il — Profissional especialista 40 horas mil novecgntos e Especialista em Medicina de Familia e
quatro reais) Comunidade.

IV — Profissional especialista 40 horas Especialista em Saude da Familia.

V — Profissional graduado 40 horas R$ 2.178,00 (dois Graduagé&o concluida em administragao
mil cento e seten- publica com experiéncia nas areas de
ta e oito reais) gerenciamento de projetos.

VI — Profissional graduado 40 horas R$ 2.178,00 (dois Graduag&o em Direito com inscrigdo

mil cento e seten-

ta e oito reais)

junto a Ordem dos Advogados do Brasil
— OAB.
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EDITAL N.° 68/2014

ANEXO Il — CALENDARIO DE ATIVIDADES

6 SECRETARIA DA SAUDE

Atividades

Datas provaveis

Inscrigdes unicamente online

De 05 de janeiro até as 23h59min do dia 17 de janeiro
de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Periodo de preenchimento de habilitacao do
curriculo referente a 1* Etapa

De 05 de janeiro até as 23h59min do dia 17 de janeiro
de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selec¢des / Em Andamento.

Periodo de preenchimento do memorial descritivo

referente a 2* Etapa

De 05 de janeiro até as 23h59min do dia 17 de janeiro
de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Divulgacao do resultado preliminar da 12 Etapa

De 20 de janeiro de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Periodo de recurso contra o resultado preliminar

da 12 Etapa

Até as 23h59min do dia 21 de janeiro de 2015
Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selec¢des / Em Andamento.

Divulgacao do resultado definitivo da 12 Etapa

Dia 23 de janeiro de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Divulgacao do resultado preliminar da 22 Etapa

Dia 28 de janeiro de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selec¢des / Em Andamento.

Periodo de recurso contra o resultado preliminar

da 22 Etapa

Até as 23h59min do dia 29 janeiro de 2015
Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Divulgacéo do resultado definitivo da 22 Etapa

Dia 02 de fevereiro de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selecdes / Em Andamento.

Resultado final

Dia 03 de fevereiro de 2015

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da
ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) no menu principal
Concursos e Selec¢des / Em Andamento.
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EDITAL N.° 64/2014

ANEXO Il - QUADRO DE ATRIBUICOES

Area de Atuacéo

Atribuicbes

Atuar em todo o processo de desenvolvimento do Curso: preparagdo, execucgado e avaliagéo, fornecendo
apoio pedagdgico aos supervisores e professores facilitadores; Acompanhar, avaliar e apoiar o trabalho
dos professores facilitadores do curso; Auxiliar na confecgdo de material pedagdgico do Curso;
Apresentar relatérios de desenvolvimento do Curso e resultados obtidos a Diretoria de P6s-Graduagéo
em Salde; Participar da reformulacdo metodoldgica e operacional dos projetos educacionais; Participar
das atividades pedagodgicas inerentes aos programas educacionais; Manter atualizados todos os
registros relativos a alimentacéo dos sistemas de informacgdo do projeto; Manter-se informado sobre as
normas e procedimentos da SESA e ESP, relacionadas a regulamentos, processos financeiros, fluxos de
processos, e uso dos equipamentos; Administrar problemas e conflitos, que fujam ao controle dos
Supervisores e Facilitadores; Elaborar o Projeto de Capacitagdo em conjunto com a equipe de
coordenacéo da matriz curricular do Curso; Ter conhecimentos de informatica béasica; Executar outras
atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento do projeto.

Executar atividades necessarias ao desenvolvimento do curso ligado a area de operacionalizacéo dos
recursos humanos e processos administrativos; Cumprir a carga horaria estabelecida; Responsabilizar-
se por outras atividades relacionadas as suas fungdes no curso e desenvolvé-las em consonancia com a
equipe de trabalho da DIPSA; Conhecer o Projeto de Capacita¢do, a matriz curricular de todos os M6du-
los e as atividades a serem desenvolvidas pelos Coordenadores; Desenvolvimento e elaboragéo de pro-
jetos de abertura de programas da residencia medica para comissao nacional de residencia medica; En-
tender e manusear os sistemas Sigressidencia e SIGNRM-Sistema de Informacgéo da Residencia Medi-
ca; Desenvolvimento e analise estatisticas de dados; Elaboragdo e acompanhamento de processo seleti-
vo relacionados a diretoria de residencia medica em salde.

Executar atividades necessarias ao desenvolvimento do curso ligado a area de operacionalizacéo dos
recursos humanos e processos administrativos; Cumprir a carga horaria estabelecida; Responsabilizar-
se por outras atividades relacionadas as suas fung¢des no curso e desenvolvé-las em consonancia com a
equipe de trabalho da DIPSA; Conhecer o Projeto de Capacita¢éo, a matriz curricular de todos os M6du-
los e as atividades a serem desenvolvidas pelos Coordenadores; Acompanhar os processos dos precep-
tores matriciadores; Realizar visitas para acompanhamento dos programas novos no interior do Estado.

Executar atividades necessérias ao desenvolvimento do curso ligado a area de operacionalizacéo dos
recursos humanos e processos administrativos; Cumprir a carga horaria estabelecida; Responsabilizar-
se por outras atividades relacionadas as suas fun¢des no curso e desenvolvé-las em consonancia com a
equipe de trabalho da DIPSA; Conhecer o Projeto de Capacita¢éo, a matriz curricular de todos os M6du-
los e as atividades a serem desenvolvidas pelos Coordenadores; Acompanhar os processos dos precep-
tores matriciadores; Realizar visitas para acompanhamento dos programas novos no interior do Estado;
Realizar encontros com os precetores matriciadores e com coordenadores dos novos programas de resi-
déncia.

Gerenciar projetos com o uso de metodologias PMBOK do Project Management Institute — PMI; Partici-
par das acdes de planejamento, acompanhamento de projetos; Fornecer informacbes qualitativas e
guantitativas acerca da execuc¢do de projetos; Executar outras atividades correlatas, necessarias ao de-
senvolvimento de projetos das demais areas de atuagdo da ESP/CE; Participar da formulagdo metodolo-
gica e operacional de projetos educacionais; Participar de atividades pedagdgicas inerentes aos progra-
mas educacionais da ESP/CE; Participar da elaboracdo e execucdo de projetos de pesquisa propostos
de sua area de atuacéo; Conduzir atividades pedagdgicas junto a grupos de estudo; Apoiar os facilitado-
res durante a execucao de cursos, possibilitando o acompanhamento imediato dos problemas identifica-
dos de sua area de atuacao; Orientar, acompanhar, controlar e avaliar junto aos facilitadores, as praticas
educativas de discentes; Manter-se informado sobre normas e procedimentos da ESP-CE relacionadas a
regulamentos, processos financeiros, fluxos de processos e uso de equipamentos e acessorios para rea-
lizagdo de suas atividades; Desenvolver agdes no ambito da administragdo publica monitorando os pro-
gramas dos projetos para seu bom desempenho; Ter conhecimentos nas areas da tecnologia da infor-
magdo e da administracdo publica; Executar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvi-
mento do projeto.

Vi

Participar da operacionalizacédo e suporte juridico dos projetos relacionados as demandas dos projetos
técnicos da DIPSA; Elaborar relatérios técnicos das acdes realizadas; Quando solicitado, dar suporte a
Procuradoria Juridica da ESP-CE em assuntos relacionados aos projetos previstos na area de atuacao;
Auxiliar na elaboracao de editais ligados ao objeto deste certame; Manter-se informado sobre as normas
e procedimentos da ESP-CE, relacionadas aos regulamentos, processos financeiros, fluxos de proces-
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s0s, e uso dos equipamentos e acessorios para realizagéo das atividades; Fornecer informacdes qualita-
tivas e quantitativas acerca da execucgdo das acdes planejadas; Apresentar a DIPSA relatorios de desen-
volvimento e resultados obtidos em razao das acfes Planejadas.
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ANEXO IV — QUADRO DE PONTUAGAO DA 1% ETAPA

6 SECRETARIA DA SAUDE

ESPECIFICO PARA AS AREAS DE ATUAGAO I, II, L E IV
Pontuacéao
. Minima Pontuagéo
Item Tipo . .
(por item Méaxima
informado)
1 CURRICULO ACADEMICO
Cursos extracurriculares em sua area de atuacéo de no
1.1 minimo 20 (inte) horas aula realizados nos ultimos 5 0,1 0,5
(cinco) anos.
Publicagbes em anais, revistas cientificas, jornais, livros ou
1.2 em periddicos eletronicos relacionados a area de atuacéo 0,2 0,6
escolhida
Trabalhos apresentados em eventos relacionados a area
1.3 ~ . 0,1 0,5
de atuacdo escolhida
Pds-graduacdo, modalidade ESPECIALIZACAO, na area
1.4 ~ 0,5 1,0
de atuacéo
Pds-graduacéo, modalidade Residéncia em Saude na area
15 ~ - . 14 1,4
de atuacdo escolhida ou afins
2 CURRICULO PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada em atividades de docéncia em
sala de aula em projetos, programas ou acdes
2.1 . N . ~ 0,5 2,0
relacionados as areas da saude e educacdo por cada 6
(seis) meses de experiéncia .
Experiéncia comprovada em atividades de coordenacgéo
ou supervisdo pedagogica em projetos, programas ou
2.2 ~ . 4 ; x 0,2 0,6
acOes relacionados as areas da saude e educagdo por
cada 6 (seis) meses de experiéncia
Experiéncia comprovada em construgdo de material
2.3 | didatico para projetos, programas ou agdes relacionados 0,2 0,4
as areas da saude e educacéo.
Experiéncia comprovada em Programa Saude da Familia
2.4 A 0,5 1,0
para cada ano de experiéncia .
Experiéncia comprovada em atividades profissionais na
2.5 | &rea de atuacéo escolhida (pontuagdo por cada 6 (se is) 0,5 2,0
meses de experiéncia) .
TOTAL 10 pontos
ESPECIFICO PARA AS AREAS DE ATUAGCAO V E VI
Pontuacao
. Minima Pontuagéo
Iltem Tipo . .
(por item Méaxima
informado)
1 CURRICULO ACADEMICO
Cursos extracurriculares em sua area de atuacéo de no
1.1 minimo 20 (inte) horas aula realizados nos ultimos 5 0,5 1,0
(cinco) anos.
Publicagbes em anais, revistas cientificas, jornais, livros ou
1.2 em periddicos eletronicos relacionados a area de atuacgéo 0,5 1,0
escolhida
Participagdo em projetos de extensdo académica
1.3 (estagios, monitoria ou grupo de estudo/pesquisa) 0,5 1,0
relacionados a sua areas atuacéo.
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Participagdo em projetos como bolsista de instituicdes de

1.4 ensino, pesquisa e extensao relacionados a sua area de 0,5 1,0
atuacéo.
Participag&o comprovada em cursos de pés-graduacéo que

15 - 1,0 1,0
estejam em andamento

2 CURRICULO PROFISSIONAL

Experiéncia comprovada em atividades de gerencia de

21 . . e 1,0 2,0
projetos por cada 6 (seis) meses de experiéncia
Experiéncia comprovada na area juridica em atividades

2.2 profissionais de sua &rea atuagéo (pontuagéo por cada 6 1,0 2,0
(seis) meses de experiéncia).
Experiéncia comprovada em atividades ligada a pesquisa,
ensino e extensdo da area juridica ou da administragcao

2.4 P . 1,0 1,0
publica (conselhos, projetos, grupos de trabalho)
(pontuacdo por cada 6 (seis) meses de experiéncia).

TOTAL 10 pontos
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EDITAL N.° 64/2014

ANEXO V — QUADRO DE PONTUAGAO DA 22 ETAPA

Pontuacdo Pontuacgéo
Item Item . o
minima maxima
1 Composicao do resumo. 0,1 3
2 Capacidade de agregar informacdes praticas sobre o memorial 01 >
exposto. '
3 Articulac&o do raciocinio. 0,1 1
4 Postura e emprego adequado da linguagem. 0,1 1
5 Clareza na exposicdo dos anseios quanto a sua participacéo nas 01 1
acles a serem desenvolvidas. '
6 Capacidade de argumentacao. 0,1 1
7 Seguranca no contexto e demonstracdo de dominio quanto ao 01 1
curriculo apresentado. '
TOTAL 10 pontos
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