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12 CORRIGENDA AO EDITAL N.° 54/2014

No Edital n°54/2014, regulamenta o processo seleti vo simplificado para selecdo de 36 (trinta
e seis) Preceptores de Residéncia Médica para o Programa de Expanséao e de Interiorizagao
da Residéncia Médica, promovido pela Escola de Saude Publica do Ceara e pela Secretaria
da Saude do Estado, para desempenho, sem vinculo empregaticio e quando convocados, da
funcdo de matriciadores na expansdo e nos novos programas de Residéncia Médica do
Estado do Ceard, por meio de Bolsas de Preceptoria, considere-se as seguintes correcdes:

1. No cabecalho do Edital n® 54/2014.
ONDE SE LE:

A Escola de Saude Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Saude
do Estado do Ceara, criada pela Lei Estadual n.° 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no
CNPJ sob o n.° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Antdnio Justa n.° 3161, Meireles,
Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n.° 31.129, de 21 de fevereiro de 2013, torna
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que regulamenta o processo
seletivo simplificado para selecdo de 36 (trinta e seis) Preceptores de Residéncia Médica
para o Programa de Expansdo e de Interiorizacdo da Residéncia Médica, promovido pela
Escola de Saude Publica do Ceard e pela Secretaria da Salde do Estado, para
desempenhar, sem vinculo empregaticio e quando for convocado, a fun¢cédo de matriciadores
na expansao e nos novos programas de Residéncia Médica do Estado do Ceara por meio
de uma Bolsas de Preceptoria.

LEIA-SE:

A Escola de Saude Publica do Ceara — ESP/CE, Autarquia vinculada a Secretaria da Saude
do Estado do Ceara, criada pela Lei Estadual n.° 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no
CNPJ sob o n.° 73.695.868/0001-27, situada na Av. Antdnio Justa n.° 3161, Meireles,
Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n.° 31.129, de 21 de fevereiro de 2013, torna
publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que regulamenta o processo
seletivo simplificado para selecdo de 36 (trinta e seis) Preceptores de Residéncia Médica
para o Programa de Expansdo e de Interiorizacdo da Residéncia Médica, promovido pela
Escola de Saude Publica do Ceara e pela Secretaria da Salde do Estado, para
desempenho, sem vinculo empregaticio e quando convo cados, da funcdo de
matriciadores na expansdo e nos novos programas de Residéncia Médica do Estado
do Ceara, por meio de Bolsas de Preceptoria.

2. No subitem 1.1 do item 1 que trata do objeto do certame,

ONDE SE LE:

1.1. O presente processo seletivo simplificado, visa selecionar 36 (trinta e seis) Preceptores
de Residéncia Médica para o Programa de Expansdo e de Interiorizacdo da Residéncia
Médica, promovido pela Escola de Saude Publica do Ceara e pela Secretaria de Saude do
Estado, para desempenhar, sem vinculo empregaticio e quando for convocado, a funcdo de
matriciadores na expansdo e nos novos programas de Residéncia Médica do Estado do
Ceara por meio de uma Bolsas de Preceptoria.
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1.1. O presente processo seletivo simplificado, visa selecionar 36 (trinta e seis) Preceptores
de Residéncia Médica para o Programa de Expansado e de Interiorizagdo da Residéncia
Médica, promovido pela Escola de Sadude Publica do Ceara e pela Secretaria de Saude do
convocados, da funcdo
de Residéncia Médica do

Estado, para desempenho, sem vinculo empregaticio e quando
de matriciadores na expansao e nos Novos programas

Estado do Ceard, por meio Bolsas de Preceptoria.

3. No anexo IV do Edital regulador n® 54/2014, que trata dos quadros de pontuacdo da 12
etapa,

ONDE SE LE:

ANEXO IV — QUADRO DE PONTUAGAO DA 12 ETAPA

Item

Tipo

Pontuacao
Minima
(por item
informado)

Pontuacgéo
Méxima

CURRICULO ACADEMICO

11

Cursos extracurriculares nas areas da saude ou
educacao de no minimo 20 (quarenta) horas aula
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos.

0,1

0,5

1.2

Publicacdes em anais, revistas cientificas, jornais,
livros ou em periddicos eletrénicos relacionados a
area de atuacdo escolhida

0,1

0,5

13

Trabalhos apresentados em eventos relacionados a
area de atuacdo escolhida

0,1

0,5

14

Participagdo voluntaria em projetos de extenséo
académica relacionados as areas da saude ou
educacao.

0,1

0,5

15

Participacdo em projetos como bolsista de
instituicBes de ensino, pesquisa e extensdo
relacionados as areas da salde ou educacéo.

0,1

0,5

CURRICULO PROFISSIONAL

2.1

Experiéncia comprovada em atividades de
supervisdo pedagoégica em projetos, programas ou
acles relacionados a éarea de atuacdo escolhida
(pontuacédo por cada 6 (seis) meses de experiéncia).

0,5

15

2.2

Experiéncia comprovada em construcdo de material
didatico para projetos, programas ou agles
relacionados as éareas da saude e educacdo
(pontuacédo por cada 6 (seis) meses de experiéncia).

0,5

15

2.3

Experiéncia comprovada em preceptoria e/ou
elaboracdo de programas educacionais (pontuacéo
por cada 6 (seis) meses de experiéncia).

1,0

2,0

2.4

Experiéncia comprovada em coordenacdo e
supervisdo pedagdgica, avaliador de cursos
formativos na area da educacdo e experiéncia em
consultoria de materiais pedagdégicos (pontuacéo por
cada 6 (seis) meses de experiéncia).

0,5

15

2.5

Experiéncia comprovada em atividades de orientacao
de estagio supervisionado nas areas da salde por
cada 6 (seis) meses de experiéncia.

0,5

1,0

TOTAL

10 pontos
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LEIA-SE:
ANEXO IV — QUADRO DE PONTUACAO DA 12 ETAPA
Pontuacéo
. Minima Pontuacéo
Item Tipo . e
(por item Maxima
informado)
1 | CURRICULO ACADEMICO
Cursos extracurriculares nas areas da saude ou
1.1 | educacdo de no minimo 20 (quarenta) horas aula 0,1 0,5
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos.
Publicacdes em anais, revistas cientificas, jornais,
1.2 | livros ou em periddicos eletrénicos relacionados a 0,1 0,5
area de atuacéo escolhida.
Trabalhos apresentados em eventos relacionados a
1.3 | . ~ . 0,1 0,5
area de atuacdo escolhida
Participagdo voluntaria em projetos de extenséo
1.4 | académica relacionados as areas da saude ou 0,1 0,5
educacao.
Participacdo em projetos como bolsista de
1.5 | instituicBes de ensino, pesquisa e extensdo 0,1 0,5
relacionados as areas da salde ou educacéo.
2 CURRICULO PROFISSIONAL
Experiéncia de pratica profissional comprovada
51 | M@ area de atuacdo escolhida (pontuagcdo por 05 o5
' cada 6 (seis) meses de experiéncia). ' '
Residéncia Médica na area de atuacao escolhida
2.2 | na qual desenvolvera atividade de preceptoria 1,0 1, O
Titulo de Especialista na area de atuacéo
2.3 | escolhida na qual desenvolvera atividade de 0,5 0,5
preceptoria
Experiéncia comprovada em preceptoria e/ou
2.4 | elaboracdo de programas educacionais (pontuagéo 1,0 2,0
por cada 6 (seis) meses de experiéncia).
Experiéncia comprovada em coordenagdo e
supervisdo pedagogica, avaliador de cursos
2.5 | formativos na area da educacdo e experiéncia em 0,5 15
consultoria de materiais pedagdgicos (pontuacao por
cada 6 (seis) meses de experiéncia).
TOTAL 10 pontos

4. No anexo V do Edital regulador n° 54/2014, que trata dos quadros de pontuacdo da 22
etapa,

ONDE SE LE: )
ANEXO V — QUADRO DE PONTUACAO DA 2% ETAPA
ltem ltem Pon,tu_a(;ao Pon:[u_agao
minima méaxima
1 Composicdo do memorial 0,1 2
2 Capacidade de agregar informac6es praticas sobre o 0,1 0,5
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memorial exposto

3 | Articulacdo do raciocinio 0,1 0,5

4 Postura e emprego adequado da linguagem 0,1 0,5

5 Clareza na exposicdo dos anseios quanto a sua 0.1 1
participacdo nas acfes a serem desenvolvidas '

6 Capacidade de argumentacéo 0,1 1

7 Seguranca no contexto e demonstracdo de dominio 0.1 05
guanto ao curriculo apresentado ' '

oo

Capacidade de administrar conflitos 0,1 1

9 Relacionamento interpessoal e disponibilidade pessoal

para exercer a funcéo 0.1 1
10 | Compreensao do trabalho sobre vigilancia em saude 0,1 2
TOTAL 10 pontos
LEIA-SE:
ANEXO V — QUADRO DE PONTUACAO DA 22 ETAPA
ltem ltem Pon,tu_a(;éo Pon,tu_a(;éo
minima maxima
1 Composicdo do memorial 0,0 2,0
2 Capacidade de agregar informacdes praticas sobre o 0.0 10
memorial exposto ' '
3 | Articulacdo do raciocinio 0,0 1,0
4 Postura e emprego adequado da linguagem 0,0 1,0
5 Clareza na exposicdo dos anseios quanto a sua 00 20
participacdo nas acfes a serem desenvolvidas ' '
6 Capacidade de argumentacéo 0,0 1,0
7 | Atuacdo profissional nas unidades de saude onde séo
desenvolvidos os programas de residéncia em rede 0,0 2,0
e/ou onde ocorrer expansao de residéncia.
TOTAL 10 pontos

5. Ficam preservados os demais itens integrantes do Edital regulador n°54/2014.

Fortaleza-CE, 18 de junho de 2014.

Isabel Cristina Cavalcanti Carlos
Superintendéncia em exercicio
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