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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA ]
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS (ESP/CE)

EDITAL N° 27/2019

SELECAO PARA PROVIMENTO DO EMPREGO COMISSIONADO DE SECRETARIO EXECUTIVO, DIRETOR
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, DIRETOR GERAL DA POLICLINICA E DIRETOR GERAL DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO) DOS CONSORCIOS PUBLICOS DE SAUDE

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos I e III, do artigo 93 da Constituigdo
do Estado do Ceara, e nos termos do Decreto N° 28.748, de 06 de junho de 2007, por meio da Escola de Satde Publica do Ceara —
Paulo Marcelo Martins Rodrigues — (ESP/CE), autarquia vinculada a Secretaria da Satde do Estado do Ceard, criada pela Lei
Estadual n°® 12.140, de 22 de julho de 1993, inscrita no CNPJ sob o n°® 73.695.868/0001-27, situada na Av. Anténio Justa, n° 3161,
Meireles, Fortaleza/CE, regulamentada pelo Decreto n® 31.129, de 21 de fevereiro de 2013 considerando processo administrativo n°®
09805316/2019, CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, que instituiu normas gerais de
contratagdo de Consorcios Publicos, regulamentada pelo Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, bem como o Decreto
Estadual n° 33.413, de 20 de dezembro de 2019, divulga e estabelece normas especificas para a abertura das inscri¢des e a realizagdo
de SELECAO PUBLICA, para habilitagio destinada para o provimento do emprego comissionado de Secretario Executivo, Diretor
Administrativo Financeiro, Diretor Geral da Policlinica e Diretor Geral do Centro de Especialidades Odontologicas (CEO) dos
Consorcios Publicos de Satde, nos termos abaixo:

1.1 Selegéo para provimento do emprego comissionado de Secretario Executivo, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor Geral da
Policlinica e Diretor Geral do CEO dos Consorcios Publicos de Satde, por meio da Secretaria da Saude do Estado do Ceara (SESA)
e da Escola de Saude Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE).

2.1. A selegdo, regida por este Edital, serd realizada pela Escola de Satide Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues
(ESP/CE), a qual designara uma Comissao Avaliadora, por meio de Portaria, publicada no Diario Oficial do Estado (DOE), para o
certame. A ESP/CE podera recorrer aos servigos de outros setores, necessarios a realizagao desta sele¢@o, quer da esfera publica ou
privada.

2.1.1. Compete a SESA constituir Comissdo de acompanhamento das agdes relacionadas a Selegdo Publica de que trata este
Edital.

2.1.2. A ESP/CE nao se responsabilizard por qualquer informagao, no decorrer de qualquer atividade da sele¢do, ndo recebida
em decorréncia de problemas nos computadores ou equipamentos eletronicos, usados pelos Participantes, de falhas de
comunicagdo nos servicos de banda larga, conexdes 2G/3G/4G, EDGAR, WAP, TDMA, bem como de outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para nossos sistemas ou servidores de rede computacional.

2.1.2.1. Nao serdo aceitos questionamentos dos Participantes que aleguem divergéncias de horarios entre o sistema
de selegdes da Escola de Saude Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE), o computador e/ou outro
dispositivo, utilizado pelos participantes, para o acesso a etapa prevista neste Edital.

2.2. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:
Anexo I — Quadro de empregos, habilitagdo exigida para admissdo, remuneragao
Anexo II — Calendario de atividades
Anexo III — Atribuigdes dos empregos
Anexo IV — Conteudo Programatico da Prova Objetiva e Referéncias Recomendadas
Anexo V — Quadro dos Titulos e respectivas pontuagdes

Anexo VI — Da Regido, Consorcio, Vagas ¢ Cadastro de Reserva
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Anexo VII — Formulario de Solicitagdo de Uso do Nome Social.

2.2. O candidato aprovado e selecionado do banco de dados sera nomeado para ocupar emprego comissionado, disponivel no Anexo
L

2.2.1. A carga horaria serd de 40 (quarenta) horas semanais, em regime de dedicacdo exclusiva.

2.2.2. Compete aos empregos comissionados desempenharem atividades de lideranga e gestdo, de modo a garantir a gestdo
plena dessas Unidades, incluindo o planejamento, a organizagdo, o desenvolvimento do Plano de Gestdo e o seu
acompanhamento e avaliag@o.

2.3. O resultado final tera validade de 12 (doze) meses para efeito de convocagdo, podendo ser prorrogado 01 (uma) tinica vez,
segundo legislagdo vigente, por igual periodo, a contar da data da publicagdo da homologacdo, no Diario Oficial do Estado (DOE).

2.4. Para fins de classificagdo e convocagdo, os 03 (trés) primeiros colocados seguirdo para escolha do Presidente dos Consoércios
juntamente com o Secretario de Satude do Estado do Ceara para assumirem as vagas efetivas, apos a publicagdo no Diario Oficial do
Estado e homologag@o do resultado. Os 02 (dois) outros colocados ficardo em cadastro de reserva até o limite estabelecido no Anexo
VI do Edital Regulador.

2.5. Uma vez classificados, quando convocados, executardo seus servigos a natureza do vinculo a ser firmado de emprego
comissionado, estardo em conformidade com o Decreto n°® 33.413, de 20 de dezembro de 2019, possuindo vinculo celetista,
submetendo-se ao regramento da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

2.5.1. O contrato de trabalho celebrado podera ser rescindido unilateralmente, de acordo com o regime juridico de trabalho
adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

I — Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da CLT;
IT — Acumulag@o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IIT — Necessidade de redug@o de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho
de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho considerando para tanto o inciso IV do art. 10 da Lei Federal 11.350 de 5 de outubro
de 2006;

2.6. Poderdo participar da presente selecdo, os interessados que atendam ao Perfil, a Formagao e os Requisitos a que o Participante
concorrer, exigidos no Anexo I, deste Edital, sob pena de desclassifica¢éo, caso ndo sejam comprovados.

2.7. As datas, previstas no Anexo II deste Edital, referentes ao calendario de atividades, poderdo ser alteradas pela Comissdo da
ESP/CE, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, quando se dara publicidade as novas datas por meio do sitio da ESP/CE,
no enderego eletronico: http://www.esp.ce.gov.br.

3.1. As atribui¢des estdo previstas no Anexo I1I deste Edital, albergadas pelo Decreto n® 33.413, de 20 de dezembro de 2019.

4.1. O Participante selecionado para assumir o cargo, devera atender as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecao na forma estabelecida neste Edital,

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n°
70.436 de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para os Participantes do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos de formagao académica (perfil, formacéo e requisitos) para o Perfil que o Participante concorreu, prevista
no Anexo I, considerando ainda o subitem 2.6 deste Edital, ndo sendo aceitos titulagdo diversa a exigida;

g) Ter idade minima de 18 anos completos no ato da posse;
h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades previstas;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual, dos lugares em que tenha
residido nos wltimos cinco anos;
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j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos cinco
anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

k) Estar devidamente inscrito em seu Conselho Regional Profissional;
1) ndo ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado;

m) ndo ter sofrido no exercicio de cargo ou funggo publica penalidade por pratica de atos desabonadores, nem ter sido demitido
de servico publico em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

4.2. Os estrangeiros, permanentes no Brasil, dispdem dos mesmos direitos dos brasileiros, com exce¢do daqueles privativos dos
nacionais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988.

4.3. Os critérios e forma previstos neste Edital ndo retiram do emprego comissionado de Secretdrio Executivo, Diretor
Administrativo Financeiro, Diretor Geral da Policlinica e Diretor Geral do CEO a natureza de livre nomeacdo e exoneracdo pelo
chefe do Poder Executivo.

5.1. A inscri¢do do Participante implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, seus
anexos e possiveis corrigendas ou aditivos, das quais ndo poderdo alegar desconhecimento ndo havendo inscrigdo condicional ou fora
de prazo estabelecido neste Edital.

5.2. O custo da inscri¢do ¢ de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), sendo a mesma, particular, intransferivel e individual.

5.3 Para inscrever-se, o Participante devera indicar seu proprio CPF, atendendo ainda, o disposto no subitem 2.6, 3.1 e 5.15 deste
Edital.

5.4. No formulario de inscrigdo eletronico, consta uma declaragdo, por meio da qual o Participante afirma que conhece todas as
prescrigdes, acata-as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

5.5. Se o Participante graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade no exterior, este deverd ter sido validado, conforme
dispoe a legislagdo brasileira.

5.6. Apo6s a gravagdo dos referidos dados no sistema, 0 mesmo confirmara sua inscri¢éo e aparecerd, entdo, um botdo no painel do
Participante (Imprimir), o qual devera imprimir os documentos que forem originados durante o Certame. Somente os formulérios
impressos a partir do sistema desta Sele¢do atestardo a veracidade da inscri¢@o, ndo sendo considerados legitimos os recursos de
impressdo (printscreen) da tela do navegador.

5.7. A ESP/CE, nao se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e enderegos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo Participante.

5.8. Durante o periodo das inscri¢des, o Participante podera atualizar/alterar os dados cadastrais (ex.: nome, numero de identidade,
data de nascimento, endereco, e-mail e telefones), excetuando o nimero do CPF em que NAO havera possibilidade de alteragdo,
diretamente no sistema de selegdes da ESP/CE.

5.8.1. Apds o periodo de inscrigdes, caso haja algum erro de dados pessoais cometidos pelo Participante, (ex.: nome, nimero
de documentos, data de nascimento, enderego, e-mail, telefones, entre outros dessa natureza), este devera solicitar a corregao,
em requerimento protocolizado, com a identificagdo no envelope “MUDANCA DE DADOS CADASTRAIS”, através dos
Correios, por Sedex com Aviso de Recebimento (AR), direcionado a Escola de Satde Publica do Ceard Paulo Marcelo
Martins Rodrigues (ESP/CE) — Nucleo de Tecnologia da Informagao (Nutic) da ESP/CE, no Protocolo da ESP/CE, situada na
Av. Antdnio Justa, 3161, Meireles, Fortaleza-CE, das 09:00 h as 12:00 h e das 13:00 h as 16:00 h, antes do resultado
definitivo.

5.8.2. E de obrigagdo e responsabilidade do Participante manter atualizados seus dados e conferir a correta grafia dos mesmos
nos documentos impressos, eletrdnicos ou nas publicagdes..

5.8.3. A ESP/CE, sob qualquer hipotese, fara alteracdo de informagdes sem que haja procedimento administrativo ou judicial
respectivo a situacao de cada Participante, ndo fazendo ainda, qualquer alteracdo que seja requerida por e-mail, fax, telefone
ou mesmo pela Central de Servigos ou pela Ouvidoria da ESP/CE ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto neste
subitem.

5.9. O Participante que fizer declaragdo falsa ou inexata e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos tera a sua inscri¢do cancelada
e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O pedido de inscri¢do ¢ de responsabilidade exclusiva
do Participante, bem como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulario de inscrigao.

5.10. A ESP/CE nio se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como o que esta exposto no subitem 2.8 deste edital.
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5.11. O Participante s6 podera realizar uma unica inscricdo que sera vinculada ao seu CPF, ndo podendo, no decorrer da selegdo,
mudar a opgao previamente escolhida.

5.12. E de responsabilidade do Participante acompanhar o periodo de inscrigﬁeg, bem como todo o Calendario de Atividades, previsto
no Anexo II deste Edital. A ESP/CE utilizara sua area de SELECOES PUBLICAS 2019 (disponivel no endereco eletronico:
http://www.esp.ce.gov.br) para divulgar as informagdes oficiais desta selegdo.

5.13. Apos o envio dos dados por meio do sitio da ESP/CE conforme o subitem 5.6 deste Edital, o Participante devera imprimir o
Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE), o qual sera emitido, vinculado ao seu CPF, junto a SEFAZ/CE, e efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢@o, no custo informado no subitem 5.2, até a data do vencimento (data contabil), em quaisquer agéncias, terminais
ou correspondentes bancarios AUTORIZADOS, observados os horarios limites do correspondente bancario ¢ o do Estado do Ceara e
guarda-lo cuidadosamente.

5.14. O Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE), para pagamento da taxa de inscrigdo, sera emitido ao final do preenchimento do
formulério de inscri¢do, no qual constara o numero de inscricdo do Participante, devendo os documentos serem cuidadosamente
guardados, somente serd aceito, se impresso por meio endereco eletrénico divulgado no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br),
e a inscricao so serd efetivada apos a confirmagao do pagamento.

5.15. O Documento de Arrecadacgdo Estadual (DAE), ainda que gerado no ultimo dia de inscricdo, devera ser pago obrigatoriamente
até a data do vencimento, observados os horarios limites do correspondente bancario e o do Estado do Ceara.

5.15.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o
Participante devera antecipar o pagamento do DAE ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

5.15.2. A ESP/CE néo se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢do ndo recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica
ou por procedimento indevido dos Participantes ou de instituicdes bancérias. Assim, ¢ recomendavel a realizacdo da inscri¢do
e o respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

5.16. A confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo sera divulgada, conforme periodo previsto no Anexo II — Calendario de
Atividades, deste Edital.

5.17. A inscri¢do somente sera deferida se houver a confirmagdo do pagamento do Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE),
conforme os subitens 5.13 e 5.14 deste Edital. NAO SERAO ACEITOS PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO,
TRANSFERENCIA, DEPOSITO COM ENVELOPE OU QUALQUER OUTRO QUE NAO SEJA REALIZADO CONFORME O
SUBITEM 5.17. Caso seja detectado que o pagamento da inscricdo tenha sido efetivado por um destes meios, a inscri¢do sera
automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento. E, ainda:

a) Para a correta leitura do codigo de barras, o DAE devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta;
b) Nao sera concretizada a inscrigdo se, por qualquer motivo, ndo houver a efetivagdo do pagamento da taxa de inscrigao;

¢) O recibo de pagamento com a autenticagdo mecanica do DAE serd o comprovante de que o Participantes efetivou sua
inscri¢do nesta selegdo;

d) Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento for realizado em desobediéncia as condigdes previstas no subitem 5.17 e
seguintes deste Edital.

5.18. A inscricéo so sera deferida se houver o pagamento do Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE) conforme o subitem 5.13
deste Edital.

5.19. O Participante devera obter o Edital desta sele¢do, exclusivamente, no enderego eletronico http://www.esp.ce.gov.br. A ESP/CE
NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO PRESENTE EDITAL REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO
O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.20. Para acessar os sistemas de inscri¢do, recursos ou atendimento, assim como para ter acesso as corrigendas ou aditivos ¢ aos
informes oficiais no sitio da ESP-CE, é recomendavel a utilizagdo de um navegador de Internet atualizado, com pelo menos uma das
seguintes distribui¢cdes: Google Chrome ¢ Mozilla Firefox.

5.21. Somente sera aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o preenchimento do formulério de inscri¢do eletronico que, durante o
periodo de inscrigdo desta selegdo, estara disponivel exclusivamente no enderego eletrénico http://www.esp.ce.gov.br.

5.22. No ato da inscri¢do, néo serdo solicitados os comprovantes previstos no subitem 2.5 e 3.3 deste Edital ou qualquer outra
documentagdo prevista, no entanto sera automaticamente eliminado, o Participante que ndo apresentar todos os documentos
necessarios no ato de sua contrataciio a Secretaria da Saude do Estado do Ceara.

5.23. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.23.1. Havera isencg@o total do valor da taxa de inscri¢do somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n°
11.551, de 18 de maio de 1989 e Lei Estadual n° 12.559, de 29 de dezembro de 1995.

5.23.2. A seguinte documentacdo devera obrigatoriamente acompanhar a Solicitagdo Eletronica de Iseng@o da Taxa de
Inscrigdo:

I - Os participantes amparados pela Lei Estadual N° 11.551, de 18 de maio de 1989, excetuando aqueles contratados
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por Orgéo do Estado do Ceara por tempo determinado, deverdo enviar as imagens dos seguintes documentos:

a) Declarag@o do orgdo de origem, emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, indicando sua condic¢do de
servidor publico do Estado do Ceara. Ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade
responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia;

b) Contracheque atual que podera ser emitido pela internet caso este apresente autenticagdo eletronica;
¢) Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 5.23.15.

II - Os participantes amparados pela Lei Estadual N° 12.559, de 29 de dezembro de 1995, deverdo enviar as imagens
dos seguintes documentos:

a) Certidao expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo,
duas doagdes no periodo de um ano, tendo sido a ultima realizada no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
data de inicio da inscrigdo;

b) Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 5.23.15.
5.23.3. Para solicitar a iseng¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do, o Participante devera realizar as seguintes rotinas:

I — Acessar a pagina eletronica da ESP/CE, no enderego http://www.esp.ce.gov.br, e localizar a se¢do de Selegdes
Publicas 2019;

I — Uma vez dentro da area de Selegdes Publicas 2019, o Participante localizara a respectiva selecdo, identificada pelo
numero deste Edital, e clicara neste para acesso a sua area exclusiva do Participante;

III — Faga seu “login” de usuario e, dentro de sua area exclusiva, realizar sua inscri¢do, selecionar a opgao de solicitagdo
de isengao informando a sua justificativa de solicitagio;

IV — Anexar, por meio de upload, cada documentagdo comprobatdria pertinente a sua categoria de iseng@o, cujos arquivos
deverdo conter no maximo 1MB nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDEF.

5.23.4. Nao sera concedida isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do ao Participante que:
I — Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
II — Fraudar e/ou falsificar documentos;
III — Pleitear a iseng¢@o sem apresentar documentagao exigida neste Edital;
IV — Nao observar o prazo e os horarios estabelecidos no Anexo II deste Edital;
V — Nao se enquadrar em uma das categorias de iseng@o descritas no subitem 5.23.1 deste Edital.

5.23.5. Apds a submissdo da Solicitagdo Eletronica de Isengdo da Taxa de Inscrigdo acompanhada dos documentos
comprobatorios, ndo sera permitida a complementagio de documentagao.

5.23.6. Nao serd aceito no recurso administrativo a anexagdo de documentos que deveriam acompanhar a Solicitagdo
Eletrénica de Isengdo da Taxa de Inscri¢do do processo seletivo.

5.23.7. Os documentos descritos no subitem 5.23.2 deste Edital e em seus subitens terdo validade somente para esta selegdo e
ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias destes.

5.23.8. Nao sera aceita a Solicitagdo Eletronica de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo por outro meio que ndo seja o que esta
estabelecido neste Edital.

5.23.9. A Secretaria da Saude do Estado do Ceara a seu critério, podera pedir a apresenta¢do dos documentos originais para
conferéncia, ficando o Participante ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia podera acarretar a ndo concessdao da
isencdo pleiteada.

5.23.10. O Participante que tiver isengdo deferida e que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo sera considerado
ndo isento, a isengdo serd cancelada e ndo havera devolugdo da taxa recolhida.

5.23.11. O periodo para solicitar a isencdo da taxa de inscri¢do online dar-se-4 conforme o estabelecido no Anexo II —
Calendario de Atividades, deste Edital.

5.23.12. Nao sera deferido o pedido de isen¢do do participante que ndo enviar a imagem da documentacdo, de forma nitida ou
incompleta, ou seja, declaragdes sem o nome, sem o CPF, sem o nome do processo seletivo ou sem assinatura.

5.23.13. A relagdo com os nomes dos Participantes com pedido de iseng¢do deferido (aceito) e indeferido (ndo aceito) sera
disponibilizada no endereco eletrdnico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo II deste Edital.

5.23.14. E de responsabilidade do Participante o acompanhamento do resultado preliminar de sua solicitagio de isengfo, pois
este dara direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitagdes de isengao.

5.23.15. Sdo considerados documentos de identidade: As carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Passaporte, Cédulas de
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Identidade fornecidas por Ordens e Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como Documento de Identidade, a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, nos
termos do art. 159 da Lei n® 9.503 de 23 de setembro de 1997.

5.24. REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DO NOME SOCIAL

5.24.1. O Participante que se identifica e quer ser reconhecido socialmente, em consondncia com sua identidade de género, e
que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, em conformidade com o Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, podera
solicita-lo, em campo proprio, no ato da inscrigéo.

5.24.1.1. O Participante, que se enquadrar nesta situagdo, devera realizar sua inscri¢do utilizando também o seu nome
social, colocando-o em espaco adequado, ficando ciente de que tal nome sera o inico divulgado em toda e qualquer
publicagdo relativa ao processo seletivo regido por este Edital.

5.24.2. Apos a inscrigdo, o Participante ou o seu Procurador Legal (de posse de Procuragdo simples, com poderes especificos
para esta selecdo) devera entregar no setor de PROTOCOLO da Escola de Saude Publica do Ceara, o Formulario de
Solicitagdo de Uso do Nome Social — Anexo VII, com a cdépia simples do documento de identidade, ou ENVIAR, via
CORREIOS, por SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), para Escola de Satide Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins
Rodrigues — ESP/CE, sito a Avenida Antonio Justa, n® 3161 — Meireles — Fortaleza-CE, CEP: 60.165-090, envelope com
copia do documento oficial de identidade do Participante ¢ o Formulario de Solicitagdo de Uso do Nome Social, fazendo
constar, no envelope, “Edital n° 27/2019 — Processo Seletivo Publico Provimento do emprego comissionado de Secretario
Executivo, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor Geral da Policlinica ¢ Diretor Geral do Centro de Especialidades
Odontologicas (CEO) dos Consoércios Publicos de Satide — Requerimento de Nome Social”, ambos, até a divulgacdo
preliminar das inscrigdes na data estabelecida no Anexo II.

5.24.3. Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: e-mail, telefone ou fax. A ESP/CE, reserva-
se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento
declarado.

5.25. O ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA SEGUINTE
FORMA:

I — As pessoas, portadoras de necessidades especiais poderdo participar da selegdo, regulamentada por este Edital, desde que
sua necessidade especial seja compativel com as atividades para o qual concorrem e observadas as regras estabelecidas pela
Lei Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
cujo art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal no 5.296, de 03 de dezembro de 2004.

6.1. O processo seletivo regido por este Edital, sera realizado em 2 (duas) etapas, sendo:
I — Uma composta por uma PROVA OBJETIVA de carater classificatorio e eliminatorio;
I — Uma composta d¢ COMPROVACAO DE TITULOS de caréter classificatorio.

6.1.1. PRIMEIRA ETAPA: Ser4 aplicada uma prova objetiva, de caréter classificatorio e eliminatoério, de multipla escolha e
constituidas de 40 (quarenta) questdes de Conhecimentos Gerais, conforme Conteudo Programatico no Anexo IV deste
Edital, sem consulta, que apresentam, cada uma, 4 (quatro) opg¢des de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma delas
considerada correta.

CONHECIMENTOS GERAIS 10 questdes 1,00 pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 questdes 2,00 pontos
TOTAL 40 questoes 50 pontos

6.1.2. Serdo considerados aprovados nesta etapa, os Participantes que acertarem no minimo 50% (cinquenta por cento) da
pontuagdo de conhecimentos gerais ¢ minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo de conhecimentos, especificos.
Estardo habilitados para a segunda etapa, os Participantes aprovados nesta etapa, observando-se os critérios de desempate
constantes do subitem 8.3, I do Edital Regulador.

6.1.3. Fica desde ja estabelecido que ndo havera o arredondamento de notas e o Participante que obtiver 0,00 (zero) acertos
em qualquer um dos conteudos citados no subitem 6.1.1. serd eliminado do processo seletivo regido por este Edital.

6.1.4. O Participante devera, OBRIGATORIAMENTE, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos 04 (quatro)
campos da folha de respostas (A ou B ou C ou D), sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

6.1.5. O Participante devera transcrever as suas respostas do seu caderno de prova para a folha de respostas, utilizando caneta
esferografica transparente, DE TINTA AZUL ou PRETA, que sera o unico documento valido para a correcdo da prova.
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6.1.6. Em hipotese alguma havera substitui¢ao da folha de respostas por erro do Participante.

6.1.7. Sera de inteira responsabilidade do Participante o prejuizo advindo do preenchimento indevido da folha de respostas.
Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as instrugdes contidas na
folha de respostas, tais como: DUPLA MARCACAO, MARCACAO RASURADA OU EMENDADA E/OU CAMPO DE
MARCACAO NAO PREENCHIDO INTEGRALMENTE.

6.1.8. A correcdo da prova objetiva serd realizada por meio eletronico. Portanto, atribuir-se-4 nota zero a questdo de multipla
escolha:

6.1.8.1. Com mais de uma opg¢éo assinalada;

6.1.8.2. Sem opcdo assinalada;

6.1.8.3. Com rasura ou ressalva;

6.1.8.4. Assinalada a lapis ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital;
6.1.8.5. Quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o gabarito oficial das provas;
6.1.8.6. Com o campo de marcagdo ndo preenchido integralmente (ex.: marcado apenas com “X”).

6.1.9. O Participante ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura Optica.

6.1.10. O Participante ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados nos instrumentos de aplicagdo do
processo seletivo regido por este Edital, em especial, seu nome, seu nimero de inscrigdo e o numero de seu documento.

6.1.11. Nao serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
deferimento de atendimento especial para a realizagdo do exame, quando o Participante serd acompanhado por agente
devidamente treinado.

6.1.12. O Participante, ao término da realizag@o da prova objetiva, deverd devolver ao fiscal a folha de respostas devidamente
e obrigatoriamente assinada no local indicado.

6.1.12.1. A assinatura constante da folha de resposta deverd ser, OBRIGATORIAMENTE, igual a do documento oficial
de identidade apresentado pelo Participante.

6.1.12.2. A ndo devolugdo pelo Participante da folha de respostas DEVIDAMENTE ASSINADA ao fiscal, conforme
subitem 6.1.12, acarretara a elimina¢do sumaria do Participante no processo seletivo regido por este Edital.

6.2. SEGUNDA ETAPA: Esta etapa de COMPROVACAO DE TITULOS de carater classificatorio, consistird de analise das
informagdes preenchidas na ficha de habilitagdo, cuja banca examinadora considerara as informagdes fornecidas pelo Participante,
ndo havendo a possibilidade de adigdo posterior,

6.2.1. Para realizar a comprovagao dos titulos, o Participante devera:

I — Acessar a pagina eletronica da ESP/CE, no enderego http://www.esp.ce.gov.br, e localizar a se¢do de Selegdes
Publicas 2019;

I — Uma vez dentro da area de Selegdes Publicas 2019, o Participante localizara a respectiva selecdo, identificada pelo
numero deste Edital, e clicara neste para acesso a sua area exclusiva do Participante;

III — Faga seu “login” de usuario e, dentro de sua area exclusiva, selecione a ferramenta de Comprovacéo de Titulos.

IV — Preencher de acordo com o previsto no Anexo V deste Edital e anexar, por meio de upload, cada documentagdo
comprobatoéria, cujos arquivos deverdo conter no maximo 1MB nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF .

6.2.1.1. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexagao ou substitui¢do de qualquer documento apds o envio ou fora do
periodo estabelecido para a comprovagdo de titulos, nem o seu encaminhamento por fax ou para o correio eletronico
deste edital.

6.2.2. A pontuagdo total dos titulos, que somente sera contabilizada para os Participantes aprovados na 1* Etapa, ndo
ultrapassara a 10 (dez) pontos, desprezando-se os pontos que excederem a este limite, que deverdo ser expedidos até a data-
limite prevista para entrega. A pontuagéo sera atribuida de acordo com o previsto no Anexo V deste edital, observando-se os
critérios de desempate constantes do subitem 8.3, II do Edital Regulador.

6.2.3. Cada Titulo sera computado uma unica vez, situagéo em que fica vedada a utilizagdo deste para pontuar em mais de um
item constante no Anexo V do edital regulador.

6.2.4. Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovagao.
6.2.5. Nao serdo aceitos os titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletroénico;

6.2.6. E de exclusiva responsabilidade do Participante a apresentagio e comprovagio dos documentos de Titulos. Constatada,
em qualquer tempo, irregularidade e (ou) ilegalidade na obtengdo de titulos e (ou) de comprovantes apresentados, o
Participante tera anulada a pontuagao e, comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido da Selegéo.
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6.2.7. Somente serdo considerados, para efeito de pontuagdo, os titulos relativos a natureza do cargo em que o Participante
esta concorrendo.

6.3. Todas as etapas previstas serdo avaliadas por uma banca examinadora, especifica para esta selecdo, e a mesma ird considerar para
fins de avaliagdo, as pontuagdes previstas no item 6 deste Edital.

6.4. Para efeito do resultado final, a nota obtida pelo Participante serd expresso em pontos pela soma dos pontos da 1* e da 2* Etapa.

6.5. Serao considerados CLASSIFICADOS os Participantes que obtiverem a pontuagdo necessaria, considerando o subitem 6.1,
deste Edital; e ELIMINADOS os que ndo preencherem os requisitos previstos no subitem 6.1, deste Edital.

6.6. O Participante, que apds a sua inscri¢do, ndo participar da 1* Etapa prevista no item 6 deste Edital, serd automaticamente
eliminado da selegdo.

6.7. DA APLICACAO PROVA OBJETIVA: A aplicagio das provas, serdo executadas exclusivamente por equipe coordenada pela
ESP/CE.

6.8. A classificagdo final sera em ordem decrescente do niimero de pontos obtidos pelos Participantes, conforme os critérios
estabelecidos no item 6 deste Edital e seus subitens.

6.9. A prova objetiva serd aplicada na cidade de Fortaleza/CE, em locais previamente estabelecidos e divulgados no site da ESP/CE e
tera duragdo de 03 (trés horas) na data e horario previstos no Anexo II deste Edital.

6.9.1. O tempo de durag@o da Prova Objetiva ja inclui o tempo para preenchimento do cartio resposta.

6.10. O Participante devera acessar o enderego eletronico http://www.esp.ce.gov.br 03 (trés) dias antes da data de realizagdo da prova
objetiva para identificar o seu local de prova, conforme estabelecido no Anexo II — Calendério de Atividades, deste Edital.

6.11. O Participante devera comparecer ao local de aplica¢ao da prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado
para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova, considerando-se o hordrio do Estado do Ceard, MUNIDO,
OBRIGATORIAMENTE, de caneta esferografica de material transparente, de TINTA AZUL OU PRETA, e do seu documento
oficial de identidade original com foto (ndo serd aceita a copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada).

6.12. A desobediéncia ao disposto no subitem 6.11 implicara a eliminagdo do Participante deste certame.

6.13. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda, roubo, etc), sera aceito, a apresentagdo da via original de
Boletim de Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde que dentro do prazo de validade legal 30 (trinta)
dias, ou outro prazo, conforme descrito no proprio documento. Neste caso, o Participante sera encaminhado a sala da coordenacdo do
local de prova, a qual sera formalizada a sua identificag@o especial.

6.14. O Participante devera estar munido do seu documento oficial de identidade original com foto, na forma do subitem 5.23.15
deste Edital, a fim de apresenta-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.

6.15. Fechados os portdes as 08:50h, para a prova objetiva, se dara inicio aos procedimentos operacionais relativos ao presente
certame.

6.16. Uma vez que adentrar a sala de realizagdo da prova, o Participante s6 poderd deixar o recinto, definitiva ou temporariamente,
depois de decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de eliminagdo do certame.

6.17. A inviolabilidade das provas sera comprovada somente no momento de romper os lacres dos envelopes na sala de aplicagdo das
mesmas, 0 que ocorrera na presenca dos Participantes, mediante a aposi¢do da assinatura de, no minimo, dois Participantes em um
termo formal.

6.18. Sera considerado documento oficial de identidade, conforme exposto no subitem 5.23.15 do Edital Regulador.

6.19. Nio serdo aceitos como documento de identidade certiddes de nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

6.20. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do Participante, e
deverdo conter, obrigatoriamente, a fotografia do Participante.

6.21. Durante a prova objetiva, sob pena de eliminagdo do presente certame, NAO SERA ADMITIDA qualquer espécie de consulta e
comunicagdo entre os Participantes, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, reldgios,
boné, chapéu ou similar (de forma que os ouvidos dos Participantes fiquem permanentemente descobertos, a vista dos fiscais de
sala), nem o porte e utilizacdo de agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, bip, e-books, walkman, ipods, ipad,
iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar, gravador, caméra digital ou similar ou qualquer outro receptor ou transmissor de
mensagens, voz ¢ dados.

6.21.1. O descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.
6.22. Sera disponibilizado aos Participantes, na sala de prova, instrumento de marcagido do tempo de duragdo da prova.
6.23. E vedado o ingresso de Participantes em local de prova portando arma.

6.24. Ndo havera, em hipotese alguma, segunda chamada para as provas.
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6.25. Em hipotese nenhuma os Participantes poderdo realizar provas fora da data determinada para a execucdo do certame, fora do
horario estabelecido para o fechamento dos portdes e em outro local que ndo seja o predeterminado. Em situagdes excepcionais,
devidamente analisadas pela comissdo coordenadora do certame, o Participante podera ser autorizado a se submeter a prova fora do
local constante do seu cartdo de identificacao.

6.26. Somente serd permitido o uso de caneta esferografica de material transparente (TINTA AZUL OU PRETA) para o
preenchimento da folha de resposta, bem como durante todo o periodo de realizagdo da prova objetiva. Proibir-se-4 qualquer
colaboragdo ou participagdo de terceiros para tal fim.

6.27. O Participante devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul. Em seguida o candidato devera preencher o cartdo-resposta, inico documento valido para a
corregdo da prova objetiva, procedimento de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

6.27.1.Na corregdo da folha de resposta, serd atribuida nota zero a questdo com mais de uma opg¢ao assinalada, sem opc¢ao
assinalada, com rasura, com emenda ou com campo de marcagdo nio preenchido integralmente.

6.28. Por razdes de ordem técnica e de seguranga do certame, ndo sera permitido (a):

a) O INGRESSO OU A PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS AO PROCESSO SELETIVO NO
ESTABELECIMENTO DE APLICACAO DAS PROVAS, desde a abertura dos portdes para a entrada dos Participantes até o
término do tempo de duragdo das provas;

b) Em hipotese alguma, a entrada de acompanhante de Participante no local de prova, seja a que titulo for (responsavel,
parente, etc);

c) A entrada de Participantes que ndo apresentarem o DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE ORIGINAL COM
FOTO, de acordo com o estabelecido no subitem 5.23.15 deste Edital,;

d) O fornecimento de qualquer exemplar ou copia do caderno de provas a Participantes, a autoridades ou a instituigdes de
direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento da selegdo.

e) O empréstimo de qualquer material de uso pessoal durante a aplicagdo da prova.

6.28.1. O caderno da prova objetiva e o gabarito preliminar serdo disponibilizados no sitio da ESP/CE
(http://www.esp.ce.gov.br), em horario e data previstos no Anexo II deste Edital.

6.28.2. A imagem da folha de resposta dos Participantes que realizaram as provas objetivas, sera disponibilizada na area
privativa do Participante, quando do resultado preliminar da 1* Etapa. A consulta a referida imagem ficara disponivel por
até 60 dias corridos da data de publicacdo do resultado final do certame.

6.28.2.1. Apos o prazo determinado no subitem 6.28.2 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da
imagem da folha de resposta.

6.29. Somente serd permitida a anotacdo do gabarito individual da prova objetiva aos Participantes que permanecerem na sala
faltando 01 (uma) hora do tempo total de duragdo da prova, sob pena de eliminagdo do certame. Para tais Participantes sera
disponibilizado um instrumento para a anota¢ao do gabarito.

6.30. Os trés tltimos Participantes a terminarem as provas deverfio permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os
trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

6.31. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por Participantes que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagio
do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que nio estejam sendo usados para o
atendimento a Participantes que ainda estejam realizando as provas.

6.32. Sera excluido da Selecdo Publica, o candidato que cometer as seguintes irregularidades:

a) Agir com incorrecdo ou descortesia para com os coordenadores, fiscais de prova, auxiliares, autoridades presentes, bem
como demais candidatos;

b) Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovac@o propria ou de terceiros;
¢) Nao devolver integralmente o material entregue pela ESP-CE no dia das provas;

d) Comunicar-se com os demais Participante ou pessoas estranhas a Sele¢do Publica verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal
f) apresentar-se ap6s o horario de fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

g) ndo apresentar o documento de identidade exigido neste Edital;
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h) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

i) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadoras ou qualquer outro equipamento eletronico;

j) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;
1) lancar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
m) ndo devolver a folha de respostas e/ou o cartdo-resposta;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

0) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital;
p) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

q) estiver portando armas.

6.33. A ESP/CE ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

6.34. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificag@o.

6.35. Os casos omissos, quando da aplicagdo da prova objetiva, serdo resolvidos pela Coordenagdo do processo seletivo.

7.1. Sera admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados preliminares:
I - contra INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO;
II - contra INDEFERIMENTO DA INSCRICAO;

II - contra QUESTOES DA PROVA OBJETIVA E GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA — PRIMEIRA
ETAPA;

IV - contra RESULTADO INDIVIDUAL DA PROVA OBJETIVA — PRIMEIRA ETAPA;
V - contra RESULTADO INDIVIDUAL DA COMPROVACAO DE TITULOS — SEGUNDA ETAPA.

7.2. O recurso devera ser interposto, EXCLUSIVAMENTE, por meio de formulario eletronico, padronizado, disponivel na area de
Selegdes Publicas 2019, no enderego eletronico divulgado no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), devendo-se observar o
prazo em que sera permitido o acesso do Participante ao sistema eletronico de recurso administrativo, conforme previsto no Anexo 11
— Calendario de Atividades, deste Edital.

7.2.1. Para realizar o procedimento de pedido de recurso administrativo, o Participante devera:

I — Acessar a pagina eletronica da ESP/CE, no enderego http://www.esp.ce.gov.br, e localizar a secdo de Selegdes
Publicas 2019;

I — Uma vez dentro da area de Sele¢des Publicas 2019, o Participante localizara a respectiva selegao, identificada pelo
nimero deste Edital, e clicara neste para acesso a sua area exclusiva do Participante;

III — Faga seu “login” de usudrio e, dentro de sua area exclusiva, selecione a ferramenta de recurso.

7.3. O campo, destinado a apresentagdo dos argumentos contra o resultado preliminar desta sele¢@o, consistira no unico meio para
que o Participante recorrente faga a sua defesa e terd as seguintes limitagdes:

I — Nio sera permitida a inser¢ao de alguns caracteres especiais (como por exemplo $, !, /, ', ”, entre outros), devido aos
padroes de pontuagio universais para tratamento de ortografia;

IT — Nao sera permitido o recurso de copiar/colar ((CTRL+C] ou [CTRL+V]);

III — Sera limitada a quantidade de 3000 (trés mil) caracteres, disponiveis para preenchimento dos argumentos contra os
resultados preliminares desta sele¢do, incluindo pontuagéo e espago.
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7.4. Uma vez FINALIZADO o procedimento ¢ CONFIRMADA a interposi¢do de recurso, ao Participante, nio mais sera
permitido formalizar recurso com relacio a0 mesmo objeto e nem alterar o existente..

7.5. A ESP/CE n@o se responsabilizara por recurso administrativo ndo recebido em decorréncia de falhas ou problemas eletrdnicos,
considerando o subitem 2.1.3, deste Edital.

7.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, EXCLUSIVAMENTE, por meio do sistema de formulario
eletronico padronizado, disponivel no enderego eletronico da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), ou seja, os recursos que forem
interpostos por outros meios, tais como: Ouvidoria, e-mail, fax, entre outros, ndo serdo apreciados, considerando, ainda, o subitem
2.1.3, deste Edital.

7.7. O recurso, interposto fora do respectivo prazo (Intempestivo), ndo sera aceito, sendo considerados, para tanto, a data e o horario,
apresentados para o Participante no sistema eletronico de recurso administrativo da ESP/CE.

7.8. O recurso, interposto tempestivamente, tera efeito suspensivo, quanto ao objeto requerido, até que seja conhecida a decisdo.

7.9. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitirda um parecer on-line, deferindo ou indeferindo a contestacao,
apresentada pelo Participante, sendo a banca soberana em suas decisdes e constitui Gltima instancia para recurso, razao pela qual ndo
caberdo recursos administrativos adicionais.

7.10. O Participante, de forma individual, deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ndo devendo interpor recurso
coletivo, para outro Participante, nem as razdes serem idénticas as de outro Participante.

7.11. Somente serao considerados (recebidos) os recursos interpostos no prazo estipulado no Anexo II — Calendério de Atividades.
7.12. Nao serdo recebidos os recursos interpostos fora do prazo estipulado no Anexo II — Calendario de Atividades..

7.13. A ESP/CE ndo se responsabiliza por recursos nio recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7.14. Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Avaliadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;
¢) cuja fundamentagdo ndo corresponda a Etapa recorrida;
d) sem fundamentag¢do e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou intempestivos;

¢) que impossibilite a leitura (ilegiveis, em outro idioma).
f) sem o fornecimento de fundamentacdo ou bibliografia pertinente.

7.15. O Participante tera acesso, por meio do enderego eletronico divulgado no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), em sua
area individual, aos resultados de seus recursos, identificada pelo CPF e pela senha.

7.16. Os pontos relativos a questdes da Prova Objetiva de multipla escolha que eventualmente venham a ser anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

7.17. A interposicéo dos recursos nio obsta o regular andamento do cronograma da Seleg@o Publica.

8.1. A classificacdo final obedecera a ordem decrescente do numero de pontos obtidos pelos Participantes, obedecendo também o
subitem 2.4.

8.2. Serdo considerados aprovados, os Participantes classificados nas duas Etapas, conforme o item 6, deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificacdo em qualquer uma das Etapas, o desempate entre os Participantes ocorrera levando-se em
conta os critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

I — Primeira Etapa:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n°
10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Tiver a maior idade, considerando ano, més e dia.

b.1) Se necessario, caso a maior idade, considerando ano, més e dia, coincidir com de outro(s) Participante(s), considerar-
se-a hora e minuto do nascimento, cuja comprovacdo devera ser realizada presencialmente no Nucleo de Tecnologia da
Informag@o (Nutic) da ESP/CE, situado na Av. Antonio Justa, 3161, Meireles, Fortaleza-CE, das 09:00 h as 12:00 h e das
13:00 h as 16:00 h, mediante convocagdo via e-mail: edital272019@esp.ce.gov.br.
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II — Segunda Etapa:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo inico do Art. 27 da Lei Federal n°
10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota da 1° Etapa;
¢) Tiver a maior idade, considerando ano, més e dia.

c.1) Se necessario, caso a maior idade, considerando ano, més e dia, coincidir com de outro(s) Participante(s), considerar-
se-a hora e minuto do nascimento, cuja comprovacdo devera ser realizada presencialmente no Nucleo de Tecnologia da
Informag@o (Nutic) da ESP/CE, situado na Av. Antonio Justa, 3161, Meireles, Fortaleza-CE, das 09:00 h as 12:00 h e das
13:00 h as 16:00 h, mediante convocagdo via e-mail: edital272019@esp.ce.gov.br.

III — Resultado Final

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n°®
10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota da 2° Etapa;
¢) maior nota da 1* Etapa;
d) Tiver a maior idade, considerando ano, més e dia;

d.1) Se necessario, caso a maior idade, considerando ano, més e dia, coincidir com de outro(s) Participante(s), considerar-
se-a hora e minuto do nascimento, cuja comprovacdo devera ser realizada presencialmente no Nucleo de Tecnologia da
Informag¢ao (Nutic) da ESP/CE, situado na Av. Antonio Justa, 3161, Meireles, Fortaleza-CE, das 09:00 h as 12:00 h e das
13:00 h as 16:00 h, mediante convocagdo via e-mail: edital272019@esp.ce.gov.br.

9.1. Este Edital ¢ o resultado final serdo divulgados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br), assim como, no Diario Oficial do
Estado (DOE).

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, os definitivos e o resultado final sdo partes integrantes do Edital e serao
divulgados no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br).

9.3. Néo serdo admitidos recursos contra o resultado final.
9.4. A homologagio sera feita por ato exclusivo da SESA/CE.

9.5. A SESA/CE podera, a seu critério, antes ou depois da homologagdo do resultado final da selegdo, suspender, alterar ou cancelar a
mesma, ndo assistindo, aos Participantes, direito a interposi¢ao de recurso administrativo.

10.1. A publicagdo deste Edital, assim como a homologagao do resultado final, serdo feitos, oficialmente, por meio do Diario Oficial
do Estado do Ceara (DOE), sendo de inteira responsabilidade do Participante o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e critérios neles assinalados.

10.2. A divulgagdo deste Edital, assim como, dos resultados preliminares ou definitivos, das corrigendas e/ou aditivos e da
homologagdo do resultado final, referentes a esta selegdo, ocorrerfo, também, por meio do sitio da ESP/CE no enderego eletronico
(http://www.esp.ce.gov.br). Portanto, ndo se aceitard qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e critérios neles
assinalados.

10.3. A inexatiddo das afirmativas, contidas em documentos apresentados, ainda, que verificadas, posteriormente, eliminard o
Participante, anulando-se os atos decorrentes da inscrigéo.

10.4. Duvidas referentes a este Edital poderdo ser dirimidas através do e-mail edital272019@esp.ce.gov.br. Nao serfio dirimidas
duvidas realizadas por meio de telefone ou nas dependéncias da ESP/CE e todas as informagdes OFICIAIS para os Participantes
inscritos nesta selegdo serdo informadas, EXCLUSIVAMENTE, no sitio da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br).

10.4.1. Os e-mails serdo respondidos em ordem cronoldgica e em tempo razoavel em razdo das demandas.
10.4.2. O e-mail do edital272019@esp.ce.gov.br ficara disponivel para dirimir diividas até a publicac@o do resultado final.
10.5. A aprovagdo e a classificag@o na Selecdo Publica geram, para o Participante, apenas a expectativa da nomeagao.

10.6. Nio sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovagao/classificagdo na Selegdo Publica, valendo para este fim, o
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Edital do resultado final publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara.

10.7 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢ao, prova ou nomeagao do candidato, desde que verificada falsidade de declaragio
ou irregularidades na realiza¢@o das provas ou nos documentos apresentados.

10.8. Os casos omissos, no que concernem a inscri¢do, elaboragdo, aplicagdo e corre¢do das provas bem como a publicagdo do
resultado final serdo resolvidos pela ESP/CE ¢ os demais casos pela Secretaria da Saude.

10.9. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer agdes judiciais ou medidas extrajudiciais, interpostas
com respeito ao presente Edital e a respectiva selegdo.

Fortaleza-CE, 27 de dezembro de 2019.

Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho
Secretario de Saude do Estado do Ceara

Marcelo Alcantara Holanda
Superintendente da ESP/CE
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; SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)

EDITAL N° 27/2019

ANEXO I - QUADRO DE CARGOS, HABILITACAO EXIGIDA PARA ADMISSAO, REMUNERACAO

Profissional de nivel superior completo, em curso reconhecido pelo MEC, nas
modalidades de Bacharelado, Licenciatura Plena ou Graduagio Tecnologica;
SECRETARIO R$ 15.000,00
EXECUTIVO Registro no conselho profissional competente; (quinze mil reais)
Experiéncia comprovada ndo inferior a 3 (trés) anos em gestdo ptblica ou privada.
Profissional de nivel superior completo, em curso reconhecido pelo MEC, nas
modalidades de Bacharelado ou Licenciatura Plena ou Graduagao Tecnolédgica, nas
areas de Administragdo, Contabilidade ou Economia;
DIRETOR R$ 12.000,00
ADMINISTRATIVO Registro no conselho profissional competente; (doze mil reais)
FINANCEIRO
Experiéncia comprovada ndo inferior a 3 (trés) anos em Gestdo Financeira,
Controladoria ou Gestdo Empresarial.
Profissional de nivel superior completo, em curso reconhecido pelo MEC, na area da
Satde;
DIRETOR GERAL &5 12.000.00
DA POLICLINICA | Devidamente inscrito no Conselho Regional de Odontologia; (doze mil reais)
Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos na area da gestao.
Profissional de nivel superior completo em Odontologia, em curso reconhecido pelo
MEC;
DIRETOR GERAL RS 12.000,00
DO CEO Devidamente inscrito no Conselho Regional de Odontologia; (doze mil reais)
Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos na area da gestao.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA ;
; SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)

EDITAL N° 27/2019

ANEXO II - CALENDARIO DE ATIVIDADES

De 03 de janeiro até as 12:00 h do dia 09 de janeiro de 2020

INSCRICOES Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na segdo de Seleg¢oes Publicas 2019
Dia 03 de janeiro de 2020, até as 23:59 h
SOLICITACAO DE ISENQ[&O DA TAXA DE
INSCRICAO Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegées Publicas 2019
RESULTADO PRELIMINAR DA Dia 06 de janeiro de 2020
SOLICITACAolglgCIgggéO DA TAXA DE Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegoes Publicas 2019
PERIODO DE RECURSO CONTRA O Dia 07 de janeiro de 2020, até as 23:59 h
RESULTADO PRELIMINAR DA
SOLICITACAO DE ISENQAO DA TAXA DE Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
INSCRICAO (www.esp.ce.gov.br) na seg¢do de Selegcoes Publicas 2019
Dia 08 de janeiro de 2020
RESULTADO DEFINITIVO DA SOLICIT@CAO
DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na seg¢do de Seleg¢oes Publicas 2019
Dia 14 de janeiro de 2020
DIVULGACA() PRELIMINAR DAS
INSCRICOES DEFERIDAS Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegoes Publicas 2019
PERIODO DE RECURSO CONTRA O Dia 15 de janeiro de 2020, até as 23:59 h
RE%E;" gﬁ?c%iﬁ%gggﬁ)igAS Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegées Publicas 2019
Dia 16 de janeiro de 2020
CONFIRMACAO DAS INSCRICOES
DEFERIDAS E LOCAIS DE PROVA Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE

(www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Seleg¢des Publicas 2019
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1* ETAPA - PROVA OBJETIVA

As 9:00h do dia 19 de janeiro de 2020 - Exclusivamente na

cidade de Fortaleza/CE

1* ETAPA - GABARITO DA PROVA OBJETIVA

Dia 20 de janeiro de 2020

Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na seg¢do de Selegcoes Publicas 2019
Dia 21 de janeiro de 2020, até as 23:59 h
1* ETAPA — PERIODO DE RECURSO CONTRA
O GABARITO DA PROVA OBJETIVA Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Seleg¢des Publicas 2019
1 ETAPA — DIVULGACAO GABARITO Dia 23 de janeiro de 2020, até as 23:59 h
DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA E
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
OBJETIVA (www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegoes Publicas 2019
] Dia 24 de janeiro de 2020, até as 23:59 h
1* ETAPA - PERIODO DE RECURSO CONTRA
RESULTADO PRELIMINAR Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegées Publicas 2019
Dia 28 de janeiro de 2020
1* ETAPA - DIVULGACAO DO RESULTADO
DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE

(www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Selegdes Publicas 2019

2* ETAPA — PROVA DE TiTULOS

De 29 de janeiro de 2020, até¢ as 23:5%h do dia 30 de janeiro de

2020

Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegoes Publicas 2019
Dia 03 de fevereiro de 2020
2* ETAPA — RESULTADO PRELIMINAR DA
PROVA DE TITULOS Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na secdo de Selegées Publicas 2019
2* ETAPA — PERIODO DE RECURSO CONTRA De 04 de fevereiro de 2020, até as 23:59 h
O RESULTADO PBrlij%éhfz)l\lsAR DAPROVA DE Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE
(www.esp.ce.gov.br) na se¢do de Seleg¢des Publicas 2019
2 ETAPA — RESULTADO DEFINITIVO DA Dia 06 de fevereiro de 2020
PROVA DE TITULOS E DO RESULTADO Exclusivamente, pela internet, por meio do sitio da ESP/CE

FINAL

(www.esp.ce.gov.br) na seg¢do de Selegoes Publicas 2019
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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)
EDITAL N° 27/2019

ANEXO III - QUADRO DE ATIVIDADES

*  Auxiliar a Presidéncia do Consorcio nas atividades operacionais da Entidade;

*  Planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades
consorciadas;

*  Propor a estruturacdo de suas atividades, do quadro de pessoal, submetendo a
apreciacdo da Assembléia Geral, através do Presidente do Consorcio;

*  Divulgar as deliberagdes da Assembléia Geral, preferencialmente em pagina
eletronica do Consorcio na Internet;

*  Elaborar mensalmente relatério das atividades e anualmente o relatério de
gestdo, bem como prestagdo de contas a ser apresentada a Assembléia Geral;

. Preparar as reunides ordinarias e extraordinarias do Consorcio, a divulgacao
das atas de reunides e outros documentos relevantes;

*  Assegurar o cumprimento das suas fung¢des e finalidades junto ao Consorcio;

+ Elaborar para analise da Presidéncia, proposta de plano plurianual de

SECRETARIO EXECUTIVO investimentos —PPI ¢ do or¢amento anual do Consércio;

* Planejar todas as necessidades financeiras necessarias a execugdo do
or¢amento, dentre os quais: a) promover o langamento das receitas, inclusive
definindo os valores das taxas, tarifas e de outros valores determinados por
Leis para servigos publicos; b) emitir as notas de empenho de despesa;

«  Exercer a gestdo patrimonial, com emissdo de relatorios a Presidéncia;

*  Zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Consorcio,
providenciando a sua adequada guarda em arquivo;

e Praticar atos relativos a area de recursos humanos, sobretudo da
administragdo de pessoal, cumprindo e fazendo cumprir os preceitos do
regime juridico de direito publico e da legislagdo trabalhista;

*  Promover a publicacdo de atos e contratos do Consorcio, quando essa
providéncia for prevista em Lei, no Contrato de Consorcio Publico ou neste
Estatuto, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omissio
dessa providéncia.

*  Preparar a Diretoria Executiva proposta de plano plurianual de investimentos
¢ do orgamento anual do Consorcio.

DIRETOR ADMINISTRATIVO *  Praticar todos os atos necessarios a execu¢do do orgamento, em conjunto
FINANCEIRO com o Diretor Executivo Geral, dentre os quais:

a) promover o langamento das receitas, inclusive as de taxas, de tarifas e de
outros pregos publicos;

b) emitir as notas de empenho de despesa;
»  Exercer a gestdo patrimonial, em conjunto com a Diretoria Executiva;

*  Zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Consorcio,
providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

*  Praticar atos relativos a area de recursos humanos, administragdo de pessoal,
cumprindo, e se responsabilizando pelos preceitos do regime juridico de
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direito publico e da legislagdo trabalhista;

Promover a publicagdo de atos e contratos do Consoércio, quando essa
providéncia for prevista em Lei, no Contrato de Consorcio Publico ou neste
Estatuto, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omissdo
dessa providéncia.

DIRETOR DA POLICLINICA
E DO CEO

Planejar, programar e executar programas, projetos, acdes, atividades e
servigos na area da saude, de acordo com CONTRATO DE PROGRAMA
firmado entre os entes;

Planejar, coordenar, monitorar e executar as rotinas administrativas e
assistenciais visando o desempenho das acgdes.Respeitar os protocolos e
diretrizes clinicas;

Monitorar os resultados firmados no Contrato de Programa;

Elaborar e apresentar Relatorio Mensal de Produgdo ao Conselho Consultivo
e Assembleia Geral,

Monitorar a glosas dos processamentos de produgdo apresentada, registrando
as justificativas para a questio;

Organizar e acompanhar a escala, zelando para que ndo haja lacunas durante
o horario de funcionamento da instituigéo;

Acompanhar o ponto dos profissionais da unidade, assegurando o
cumprimento das atividades propostas;

Acompanhar a gestdo patrimonial da unidade;
Monitorar o sistema de referéncia e contrarrefénciada unidade;

Representar a unidade em reunides técnicas referentes ao Consorcio Publico
de Satde em questdo sempre que solicitado;

Assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes;

Trabalhar a parte técnica da unidade, de acordo com as diretrizes do SUS e
linhas prioritarias de cuidado definidas pelo Estado;

Zelar pelo fiel cumprimento do Estatuto e Regimento Interno da institui¢ao;

Promover reunides técnico-administrativas assegurando interface com as
politicas publicas de saude do Estado;

Apurar a veracidade das manifestacdes e dentncias registradas no sistema
OuvidorSUS e/ou Portal da Transparéncia, prestando informagdes a
populacdo sempre que necessario se fizer.
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; SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)
EDITAL N° 27/2019

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA E REFERENCIAS RECOMENDADAS

Principais legislagdes do Sistema Unico de Satde — SUS; Constituicio Federal de 1988, em especial os arts. 37, 165, 196 a 200), Lei
8.080/90; Lei 8.142/90; Decreto 7508 de 28 de junho de 2011; Atenc@o Primaria a Saude, atributos, sistema de referéncia e contra
referéncia; Redes de Atengfo a Saude (Sistemas de atengdo a Satde, Modelos de Atengdo a Saude); Controle Social no SUS;
Regionalizagdo da Saude; Gestdo da Clinica; Regulagdo, Auditoria, Controle e Avaliacdo de Servicos de Saude; Inovacdo e Avaliacdo
Tecnologica em Saude; Vigilancia a Satde; Nogdes basicas de Epidemiologia em Servicos de Saude; Principais Sistemas de
Informag¢do em Saude; Planejamento Governamental; Gestdo Orcamentaria Financeira; Consorcio Intermunicipais de Saude,
Administragdo e desenvolvimento de Recursos Humanos/Gestdo de Pessoas; Consoércios Publicos; Programagido Geral de Acdes e
Servigos de Satide — PEGASS; DigiSUS; Politica Nacional de Humanizagdo do SUS; Politica Nacional de Saide Mental; Politica

Nacional de Atencéo as Urgéncias.

Consorcios Publicos; Conceitos, Principios e Paradigmas da Administragdo Publica; Nogdes de licitagdes e contratos publicos; Novas
tecnologias gerenciais e organizacionais; Modelo de Gestao para Resultados (Principios e dimensdes); Conceitos, métodos e técnicas
de planejamento; Principios, normas, instrumentos e finalidades que norteiam a execugdo financeira e orgamentaria publica; Redes de
Atengdo a Saude (Sistemas de atengdo a Saude, Modelos de Atencdo a Satde); Gestdo de processos; Gestdo de pessoas;
Gerenciamento dos recursos (materiais e financeiros); Monitoramento e avaliagdo de programas e projetos; Convénios e Contratos
com gestor do SUS/Contrato de Programa/Contrato de Rateio); Lei da transparéncia — Lei n® 12.527/2011; Lei n° 8.666/93 atualizada
por meio da Lei n° 13.500/2017 e Decreto n® 9.412/2018 — licitagdes e contratos publicos.

Consorcios Publicos; Conceitos, Principios e Paradigmas da Administragdo Publica; Nogdes de licitagdes e contratos publicos; Novas
tecnologias gerenciais e organizacionais; Modelo de Gestao para Resultados (Principios e dimensdes); Conceitos, métodos e técnicas
de planejamento; Principios, normas, instrumentos e finalidades que norteiam a execugdo financeira e orgamentaria publica; Redes de
Atencdo a Satde (Sistemas de atengdo a Satde, Modelos de Atengdo a Saude); Gestdo de processos; Gestdo de pessoas;
Gerenciamento dos recursos (materiais e financeiros); Monitoramento e avaliagdo de programas e projetos; Convénios e Contratos
com gestor do SUS/Contrato de Programa/Contrato de Rateio); Lei federal n® 4.320/64; Lei complementar 101/2000; Decreto
Federal n® 9.387; Lei da transparéncia — Lei n® 12.527/2011; Lei n° 8.666/93 — licitagdes e contratos publicos.

Consorcios Publicos; Conceitos, Principios e Paradigmas da Administragdo Publica; Nogdes de licitagdes e contratos publicos; Novas
tecnologias gerenciais e organizacionais; Modelo de Gestao para Resultados (Principios e dimensdes); Conceitos, métodos e técnicas
de planejamento; Principios, normas, instrumentos e finalidades que norteiam a execugdo financeira e orgamentaria publica; Redes de

Atencdo a Satde (Sistemas de atengdo a Satde, Modelos de Atengdo a Saude); Gestdo de processos; Gestdo de pessoas;
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Gerenciamento dos recursos (materiais e financeiros);Monitoramento e avaliagdo de programas e projetos; Convénios e Contratos
com gestor do SUS/Contrato de Programa/Contrato de Rateio);Lei da transparéncia — Lei n® 12.527/2011; Lei n°® 8.666/93 — licitagdes
e contratos publicos; Gestdo da Clinica; Regulagdo, Auditoria, Controle e Avaliagdo de Servigos de Saude; Inovacgdo e Avaliagdo
Tecnologica em Satde; Vigilancia a Satde; Assisténcia Farmacéutica no SUS; Epidemiologia em Servigos de Saude; Principais
Sistemas de Informag&o em Saude; Programag@o Geral de Agdes e Servigos de Saude — PEGASS; Politica Nacional de Atengdo

Basica; Politica Nacional de Satde Bucal; Politica Nacional de Humanizagdo do SUS.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA ]
] SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)

EDITAL N° 27/2019

ANEXO V - QUADRO DOS TiTULOS E RESPECTIVAS PONTUACOES

1.1 | DOUTORADO

A) Doutorado na area de gestdo em saude. 07 07
B) Doutorado na area de gestao. 06 06
C) |Doutorado em qualquer area. 05 05

1.2 | MESTRADO

A) Mestrado na area de gestdo em satide. 05 05
B) Mestrado na area de gestdo. 04 04
O) Mestrado em qualquer area. 03 03
1.3 |ESPECIALIZACAO

A) Especializagdo (lato sensu — 360 horas) na area de gestdo em saude. 03 03
B) Especializacdo (lato sensu — 360 horas) na area de gestao. 02 02
C) Especializacdo (lato sensu — 360 horas) em qualquer area. 01 01

1.4 |CARGOS DE DIRECAO E GESTAO

Experiéncia de trabalho na area de gestdo em satide em unidades hospitalares de
A) instituicdes publicas, apos a graduagdo - com no minimo 06 (seis) meses de 1,00 12
atividades, como inicio e término das atividades (dd/mm/aa)

Experiéncia de trabalho na area de gestdo em saude em institui¢des publicas, apds a
B) graduagdo - com no minimo 06 (seis) meses de atividades, como inicio e término 1,00 10
das atividades (dd/mm/aa)

Experiéncia de trabalho na area de gestdo em saide em institui¢des privadas, apos
O) a graduagdo - com no minimo 06 (seis) meses de atividades, como inicio e término 1,00 08
das atividades (dd/mm/aa)

Experiéncia de trabalho na area de gestdo em outras areas em instituigdes publicas
D) ou privadas - com no minimo 06 (seis) meses de atividades, como inicio e término 1,00 05
das atividades (dd/mm/aa)

OBSERVACOES GERAIS:

1) Os cursos deverdo ser comprovados por meio de Certificados ou Declaragdes, com a carga horaria exigida no item, no caso de
declaragdes/certificados emitidos pela internet, estes devem conter o codigo de validagao de autenticidade do documento.

2) A Experiéncia devera ser comprovada por meio de declaragdo contendo tempo de servigo, emitida pela instituicdo onde o
Participante prestou seus servigos, assinada pelo coordenador, diretor ou secretario titular, no caso de 6rgdos da administragdo
publica direta e indireta, ou assinada pelo supervisor, gerente ou diretor no caso de instituigdes de direito privado, caso tenha
informado na habilitag@o de seu curriculo (quando previsto) ou copia da Carteira de Trabalho Previdéncia Social (CTPS). No caso de
declaragdes emitidas pela internet, estas devem conter o codigo de validagdo de autenticidade do documento.
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3) Nao serdo pontuados trabalhos (Publicagdes em anais, revistas cientificas, jornais, livros ou em periddicos eletronicos, etc) iguais
(mesmo titulo, objeto), mesmo os apresentados em eventos distintos, assim como, quaisquer documentos ja pontuados em outros
itens, tais como os entregues a titulo de experiéncia.

4) O documento anexado ndo podera ser utilizado para pontuar mais de um item, o qual sera desconsiderado para fins de pontuagao.

5) Nao sera considerada jungdo de titulos com periodos inferiores a 06 (seis) meses, que somados atinjam o periodo de 06 (seis)
meses.

6) Os documentos enviados pelo Participante, referente ao Anexo V, terdo validade somente para esta sele¢@o e ndo serdo devolvidos,
assim como ndo serdo fornecidas copias destes.

7) Os titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo de curso deverdo estar devidamente
registrados, bem como deverdo ser expedidos por Instituigdo Oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), em papel
timbrado, contendo carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

8) Somente serdo aceitos declaragdes ou atestados de conclusdo em papel timbrado, com carimbo da Institui¢do e do responsavel pela
expedi¢do do documento, desde que acompanhados do respectivo historico escolar em que conste o resultado do julgamento da
monografia/trabalho de conclusdo do curso, da dissertagdo ou da tese, no caso de curso de Especializa¢do, Mestrado ¢ Doutorado,
respectivamente;

9) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo para a Lingua
Portuguesa, efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidag@o dada pelo érgdo competente;

10) Nao serdo aceitos comprovantes de conclusdo parcial de cursos;

11) Somente serdo aceitos certificados de cursos de especializagdo lato sensu que constem todos os dados necessarios a sua perfeita
avaliacdo, inclusive a carga horaria do curso;

12) Para ser atribuida a pontuagdo relativa a experiéncia profissional o Participante devera entregar documento que se enquadre, em
pelo menos, uma das alineas abaixo:

12.a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificagdo onde constam niimero e série e folha
de contrato de trabalho), acompanhada, obrigatoriamente, de declaragdo do empregador, que informe o periodo,
discriminando o inicio e o fim (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, se for o caso), e a identificagdo do servigo
realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas;

12.b) Copia de certidao ou declaragdo, no caso de 6rgdo publico, que informe o periodo, discriminando o inicio e o fim (de
tanto até tanto ou de tanto até a data atual, se for o caso), e a identificagdo do servigo realizado, com a descri¢do das
atividades desenvolvidas ou copia da publicagdo do Diario Oficial em que publicou o ato de nomeagéo ¢ exoneragio;

12.c) Copia do contrato de prestagdo de servigos (demonstrando claramente o periodo inicial ¢ final de validade dos
contratos) ou recibo de pagamento de auténomo — RPA (copia do RPA referente aos meses de realizagdo do servigo)
acompanhado obrigatoriamente de declaragdo do contratante ou responsavel legal, onde conste claramente o local onde os
servigos foram prestados, a identificagdo do servigo realizado, periodo inicial e final (de tanto até tanto ou de tanto até a data
atual, quando for o caso) do mesmo e descri¢do das atividades executadas;

12.d) Copia dos contracheques referentes aos meses de realizagdo do servigo acompanhada obrigatoriamente de declaragéo
da Cooperativa ou empresa responsavel pelo fornecimento da mio de obra, em que conste claramente o local onde os
servigos foram prestados, a identificagdo do servigo realizado, periodo inicial e final (de tanto até tanto ou de tanto até a data
atual, quando for o caso) do mesmo e descri¢do das atividades executadas;

12.e) Os documentos emitidos por empresas privadas deverdo ser emitidos pelo setor de pessoal ou de recursos humanos ou
por outro setor da empresa, devendo estar devidamente datados e assinados, pelo responsavel pelo setor e pela dire¢ao geral
da empresa ou 6rgdo, sendo obrigatoria a identificagdo dos cargos e das pessoas responsaveis pelas assinaturas.

13) Todos os documentos citados que fazem mengdo a periodos, deverdo permitir identificar claramente o periodo inicial e final da
realizagdo do servigo, ndo sendo assumido implicitamente que o periodo final seja a data atual;

14) Serfo desconsiderados os documentos que nao contenham todas as informacdes necessarias ou que ndo permitam uma analise
precisa e clara do tempo de experiéncia profissional do Participante;

15) Para efeito de pontuagdo do tempo de experiéncia profissional ndo serd considerada fragcdo de més;

16) Nao sera aceito como experiéncia profissional o tempo de estagio curricular, bolsa ou monitoria realizados antes da conclusdo do
curso de graduagio;

17) Da Carteira de Trabalho deverdo ser apresentadas copias legiveis das folhas, contendo os dados pessoais dos candidatos e os
periodos de registro. Documentos com rasuras e/ou quaisquer danos que tornem ilegiveis ou deixem margem a duvidas quanto a
veracidade das informagdes nao serdo aceitos;
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18) Nio serdo aceitas entregas ou substitui¢des posteriormente ao periodo determinado, bem como Titulos que ndo constem nas
tabelas apresentadas no Anexo V;

19) A pontuacdo curricular pos-graduag@o: s6 considerar todo e qualquer item se realizado apos a graduacéo.
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; SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)

EDITAL N° 27/2019

ANEXO VI - DA REGIA0, CONSORCIO, VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

CR CR CR CR
CAUCAIA* 1 2 1 2 1 2 2 4
MARACANAU 1 2 1 2 1 2 1 2
REGIAO DE .
FORTALEZA | BATURITE 1 2 1 2 1 2 1 2
CASCAVEL 1 2 1 2 1 2 1 2
ITAPIPOCA 1 2 1 2 1 2 1 2
REGIAO DO ARACATI 1 2 1 2 1 2 1 2
LITORAL
LESTE/ RUSSAS 1 2 1 2 1 2 1 2
JAGUARIBE | L. DO NORTE 1 2 1 2 1 2 1 2
SOBRAL 1 2 1 2 1 2 1 2
ACARAU 1 2 1 2 1 2 1 2
REGIAO DE . 1 2 1 2 1 2 1 >
SUBRAT TIANGUA
CRATEUS 1 2 1 2 1 2 1 2
CAMOCIM 1 2 1 2 1 2 1 2
1CO 1 2 1 2 1 2 1 2
IGUATU 1 2 1 2 1 2 1 2
REGIAO DO 1 2 1 2 1 2 1 >
CARIRI BREJO SANTO
CRATO** 1 2 1 2 2 4 1 2
J. DO NORTE 1 2 1 2 1 2 1 2
. CANINDE 1 2 1 2 1 2 1 2
REGIAO DO
SERTAO QUIXADA 1 2 1 2 1 2 1 2
(LN DE TAUA 1 2 1 2 1 2 1 2
TOTAL 21 42 21 42 22 44 22 44

* Consorcio Caucaia possui 02 CEO’s (municipio de Caucaia e municipio de Sao Gon¢alo do Amarante)

** Consorcio Crato possui 02 Policlinicas (municipio de Campos Sales e municipio de Crato)
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA ;
; SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE)

EDITAL N° 27/2019

ANEXO VII - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DO NOME SOCIAL

NOME DO(A) PARTICIPANTE:

NOME SOCIAL DO(A) PARTICIPANTE:

CPF: N° DE INSCRICAO:

E-MAIL TELEFONE CONTATO:

Argumentagdo do(a) Participante com letra legivel:

(Se necessario, use o verso.)

/CE,  de de 2019.

Assinatura do Participante
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