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EscorA pe SAUDE (FOVERNO po ,
PUBLICA po CEARA EsTADO po CEARA
—— Secretaria da Saide
EDITAL 01/2019

PROCESSO SELETIVO RESIDENCIA INTEGRADA EM SAUDE — RIS-ESP/CE
CONVOCATORIA E DIVULGACAO DO CALENDARIO DE MATRiCULA 2019

A Escola de Saude Publica do Ceara (ESP/CE), autarquia vinculada a Secretaria da Saude do
Estado do Ceara, obedecendo as determinagdes estabelecidas na Lei Federal n® 11.129, de 30 de
julho de 2005, que cria a Residéncia em Area Profissional da Satide e a Comissio Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS) e na Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de
novembro de 2009, que instituiu o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais
e em Area Profissional da Satide, bem como no Despacho orientador para elaboragdo do Edital de
selecio de residente, TORNA PUBLICA a CONVOCATORIA E DIVULGACAO DO
CALENDARIO DE MATRICULA 2019 do processo seletivo com vistas ao preenchimento de 303
(trezentos e trés) vagas para os Programas de Po6s-Graduagdo Lato Sensu, nas modalidades de
Residéncia Multiprofissional e em area profissional da saude, periodo letivo 2019-2021, conforme
publicado no Diério Oficial do Estado do Ceard (DOE) de 15/01/2019, por meio da Diretoria de Pos-
Graduagdo em Saude (DIPSA), aprovado pelo Conselho de Coordenagdao Técnico Administrativo
(CONTEC) e Comissao de Residéncia Multiprofissional em Satde (COREMU), ambos, da Escola
de Saude Publica do Estado do Ceara.

ORIENTACOES AOS PARTICIPANTES CLASSIFICAVEIS:

1) Para matricula sdo convocados os participantes aprovados dentro do numero de vagas
apresentado no edital regulador n® 01/2019.

2) Os participantes aprovados deverdo respeitar criteriosamente o calendario disposto neste
informativo, de modo que o atraso acarretara na desclassificacdo do participante aprovado, conforme

itens e subitens 10.4, 13.3, 13.4.1 e 13.4.2 do edital regulador:

“10.4. O PARTICIPANTE classificado e convocado que ndo comparecer, impreterivelmente, nos dias e

horarios ja estabelecidos para a matricula e assinatura do termo de compromisso, sera considerado desistente



e, por sua vez, sera eliminado desta sele¢do e perderd, automaticamente, o direito a vaga, ocorrendo a
imediata convocagdo dos classificaveis, até o periodo de 30 (trinta) dias apos o inicio das atividades letivas

da residéncia”.

“13. 4. Em nenhuma hipotese serd aceita a anexagdo ou substitui¢do de qualquer documento, apos o
periodo estabelecido para a entrega de documentos de matricula, nem o seu encaminhamento por fac-

simile, correios, correio eletronico ou qualquer outro tipo que ndo esteja previsto neste Edital.”

“13.4.1. A nao entrega de qualquer documento exigido para o ato da matricula implicara na imediata
desclassificagdo do PARTICIPANTE, cabendo a ESP/CE a convoca¢do do PARTICIPANTE
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subsequente.

“13.4.2. Nao serdo recebidos, nem avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles remetidos

fora dos prazos estabelecidos.”

3) Os participantes receberdo senha de atendimento e serdo atendidos por ordem de chegada,
respeitado o horario limite de término.

4) Os documentos a serem entregues estdo dispostos no item 13 e respectivos subitens (DOS
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA) do edital regulador.

5) Os documentos deverdo ser apresentados, de forma ENCADERNADA EM ESPIRAL,
conforme descrito abaixo:

. Incluir Ficha Eletronica de Inscri¢ao assinada (ndo encadernar);

. Incluir Formulario de Matricula PREENCHIDA (disponivel no site ESP/CE na area da
selecdo), (ndo encadernar);

. Incluir Termo de Compromisso assinada (ndo encadernar)

. Colocar Capa (disponivel no site ESP/CE na é4rea da selegdo) contendo ENFASE,

INSTITUICAO EXECUTORA (municipio ou hospital), NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL
DE SAUDE-RESIDENTE, CPF, CATEGORIA PROFISSIONAL, FOTO COLADA ¢e NUMERO DE
PAGINAS (contagem de paginas dara inicio pela capa);

. Incluir Formulério de Declaracdo de Residéncia/Moradia, caso o participante ndo tenha

comprovante de residéncia/moradia em seu nome;

OBS.: Colocar em ordem (conforme edital) e com paginas numeradas;

6) Nao ¢ permitida a entrada de pessoas, nas dependéncias da ESP/CE, vestindo shorts, bermudas,



mini-saias, roupas de banho ou camisetas respeitando a a Portaria n® 60 de 2012, que dispde sobre
a conduta e do uso de vestimenta de servidores e visitantes nas dependéncias da Escola de Saude
Publica do Ceard (ESP/CE), publicada no Diario Oficial do Ceard (DOE) em 29 de agosto de
2012.”

7) A matricula das vagas remanescentes acontecera ao longo do més de marco de 2019, quando
oportunamente sera divulgada a convocatoria de matricula, conforme data e calendario a serem
divulgados. Aqueles participantes ingressos apos a data de 01 de margo de 2018, fardo reposicao

compulsoéria da carga hordria durante a residéncia.

8) Recomenda-se que, o Termo de Compromisso seja entregue assinado no ato da matricula, o
participante leia atentamente o Anexo ao Edital, que trata do Manual do Candidato, disposto na

area do processo seletivo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9) Para os participantes GRADUADOS EM SAUDE COLETIVA ¢ desnecessario o cumprimento
ao disposto no item 13.2 / VII, que trata do registro profissional no conselho profissional, uma

vez que inexiste Conselho Profissional da categoria no Brasil.

10) O participante convocado que desistir ou nao comparecer, devera atentar para os itens 10.10
e 10.10.1 do edital regulador:

“10.10. O PARTICIPANTE que optar pela desisténcia da Residéncia Multiprofissional e em drea
profissional da saude, conforme item 10.9 deste Edital, devera preencher, obrigatoriamente, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, contado do momento da sua opgdo, requerimento proprio da ESP/CE,

no qual fique formalizada sua decisdo, que serd de cardter irrevogavel.

“10.10.1. O Participante matriculado que ndo comparecer para iniciar o programa, ndo assinar o termo
de desisténcia ou nao justificar sua auséncia, por escrito, obedecidos os critérios das normatiza¢des da
COREMU, em ate, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas apos o inicio da residéncia, sera considerado
desistente, ndo podera pleitear nova matricula e sera convocado o préximo Participante classificavel,
seguindo os critérios ja estabelecidos anteriormente.”

11) Todos os participante aprovados devem participar do periodo de Imersao na RIS-ESP/CE,

conforme disposto no item 14.11 do edital regulador.

OBS.”: Para o periodo de imersdo, o profissional de saude residente, podera gozar de 02 (dois)

turnos de faltas justificadas, ndo podendo ser 11/03/2019 e nem o 15/03/2019.”

12) O participante aprovado e convocado deverd seguir todas as disposicdes do edital regulador
n® 01/2019.



13) “Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Executora do processo seletivo e pela
Superintendéncia da Escola de Satude Publica do Ceard, bem como, sendo necessario, recorrer-
se-a outros setores, quer da esfera publica ou privada, principalmente a Comissao de Residéncia

Multiprofissional em Saude (COREMU), no que couber”, item 14.12 do Edital n°® 01/2019.

PRINCIPAIS DUVIDAS QUANTO A DOCUMENTACAO DE MATRICULA

. Comprovante de Residéncia (item 13.2 V, e): aos participantes que ndo tenham comprovante

de residéncia/moradia em seu nome, sera disponibilizado no site da ESP na area do processo seletivo

um Modelo de Declaragao de Residéncia.

. PIS, NIT, INSS: o nimero do NIT ou PIS sera o mesmo para comprovar o numero de inscri¢ao
no INSS.
. Abertura de Conta Salério (item 13.2 X): serd disponibilizada uma Declaracio para abertura

de conta bancaria junto ao Banco do Brasil, a ser disponibilizado na area individual do candidato

no enderego eletronico: http:// www.esp.ce.gov.br.

. Banco de Inadimpléncia da ESP/CE (item 13.2, XIII): conforme o item 13.2, item XIII, sera

fornecido pela Secretaria Escolar da ESP/CE no ato da matricula, uma declaracdo atestando que seu

nome NAO CONSTA no banco de inadimpléncia da ESP/CE.

. Apdlice de Seguro contra acidentes pessoais, invalidez e morte (item 13.2, XII) : que

contemple eventuais sinistros no local de lotacdo do profissional de saude residente no ambito do
estado do Ceara ou em todo o territorio nacional, considerando a possibilidade de realizacao de
estagio eletivo (opcional) em qualquer local do territdrio nacional a escolha do profissional de satde

residente.

. Declaragdo de liberacdo do gestor (item 13.2, XIV): a declaracdo que devera ser apresenta

pelo participante que ¢/estd servidor publico, empregado publico ou servidor temporario, com a

liberagdo do gestor maior da instituicdo, declaragdo assinada com firma reconhecida em cartério.

. Conselho profissional (item 13.2 VII): comprovante de que o participante encontra-se em



http://www.esp.ce.gov.br/

situagdo regular no conselho profissional (copia da carteira profissional ou declaracao). Importante

considerar ainda o subitem 13.6 do edital regulador.



EMANUELA TATIANA LIMA VITOR

Ocupacional

NOME PROFISSAO DE | MUNICIPIODE | PROFISSAODE | MUNICIPIO | MOTIVODA | (IR0 RS 58
CONCORRENCIA | CONCORRENCIA VACANCIA |DE VACANCIA VACANCIA DO EDITAL
MARIA LUCIELY DA SILVA PINHEIRO Odontologia Fortaleza Odontologia Horizonte, N&o houve aprovado Item 10.5.2
. . . uixeramobim e x
KALINE HELEN BATISTA LIMA Odontologia Quixada Odontologia %&o Goncalo do N&o houve aprovado Item 10.5.2
MARIA ANGELICA FARIAS GRANGEIRO Odontologia Milagres Odontologia Amarante Na&o houve aprovado Item 10.5.2
TAMARA MATOS VASCONCELOS Psicologia Fortaleza Psicologia Aracati N&o houve aprovado Item 10.5.2
. - Né&o efetivou a
THUANNY VIDAL CHAVES Enfermagem Aracati Enfermagem Avracati matricula Item 10.5.1
ENFASE SAUDE MENTAL COLETIVA
NOME PROFISSAp DE MUNICiPIp DE PROFI§SAO DE | MUNICIPIO MOTIVO DA ggH\I/EoRcI;(,)A\gE
CONCORRENCIA | CONCORRENCIA VACANCIA |DE VACANCIA VACANCIA
O DO EDITAL
Né&o efetivou a matricula
JACOB GONCALVES DE OLIVEIRA Enfermagem Milagres Enfermagem Milagres Item 10.5.1
BENTO
BIANCA SILVA LINARD GOMES Servico Social Milagres Servico Social Milagres Ndo efetivou a matricula Item 10.5.1
. Séo Gongalo do x
RENATO RAFAEL COSTA LIMA Enfermagem Horizonte Enfermagem Amarante N&o houve aprovado Item 10.5.2
Servico Social SEAS Fortaleza Terapia SEAS Fortaleza Nao houve aprovado Item 10.5.3




MARCELA BEZERRA GUIMARAES Psicologia Caucaia Terapia Caucaia N&o houve aprovado Item 10.5.3
CARNEIRO Ocupacional
Psicologia Crateds Terap_ia Crateds Né&o houve aprovado Item 10.5.3
NAYANE FERREIRA DA COSTA Ocupacional
Psicologia Horizonte Terapia Horizonte N&o houve aprovado Item 10.5.3
EVELINE MARIA NOGUEIRA SILVA Ocupacional
Psicologia Terap_ia Né&o houve aprovado Item 10.5.3
CARLIVANE DE JESUS SOUZA Icapui Ocupampnal Icapui
) Psicologia Terapla N&o houve aprovado Item 10.5.3
THAIS VAZ DE SOUSA OLINDA Ocupacional
Servico Social lguatu Terapia lguatu N&o houve aprovado Item 10.5.3
RAISSA ARAUJO DE SOUSA RODRIGUES Ocupacional
Psicologia Quixeramobim Terapla Quixeramobim Néo houve aprovado Item 10.5.3
VANESSA DE ANDRADE ALMEIDA Ocupacional
Psicologia Séo Gongalo do Terapia S&o Gongalo do | Ndo houve aprovado Item 10.5.3
GUSTAVO DE OLIVEIRA CARVALHO Amarante Ocupacional Amarante
ANNA POLIANNA BATISTA FERREIRA Enfermagem Taua Terapia Tau4 N&o houve aprovado Item 10.5.3
MARQUES Ocupacional
Psicologia Milagres Terapia Milagres N&o houve aprovado Item 10.5.3
MICHELLY DOS SANTOS DE OLIVEIRA Ocupacional
il;/IIZEXLINICIUS NOGUEIRA DO Educacio Fisica SEAS Fortaleza Educacéo Fisica Icapui N&o houve aprovado Item 10.5.2
CHARLLIANE FERNANDES GONCALVES . . ., Servico Social . . N&o houve aprovado Item 10.5.2
RIBEIRO Servigo Social Guaiuba Quixeramobim
COMPONENTE HOSPITALAR
x < CRITERIO DE
PROFISSAO DE o PROFISSAO DE MOTIVO DA x
NOME CONCORRENCIA ENFASE VACANCIA VACANCIA CONVOCACAC DO
EDITAL
Psicologia Cancerologia Psicologia N&o efetivou a matricula Item 10.7.1
DANIELLA CRISTINA SAMPAIO DIAS
TAIRINE LOBO GURGEL Farmacia Cardiopneumologia Farmécia N&o efetivou a matricula Item 10.7.1




VIVIANE SUASSUNA OLIVEIRA BRITO Farmacia ediatria Farmacia Néo efetivou a matricula Item 10.7.1
ﬁﬁ%@:}i’gg AYANE BEZERRA Enfermagem Enfermagem N&o efetivou a matricula Item 10.7.1
THIAGO AUGUSTO ARAUJO Enfermagem Urgéncia e Emergéncia Enfermagem Néo efetivou a matricula Item 10.7.1
PAULA FERNANDES CHAVES Nutrigéo Pediatria Terapia Ocupacional Né&o houve aprovado Item 10.7.2
MARIA APARECIDA DOS SANTOS Servigo Social Infectologia Terapia Ocupacional Néo houve aprovado Item 10.7.2




