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DIRETORIA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE - DIPSA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)

PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N.° 01/2019

A Escola de Satide Publica do Ceard (ESP/CE), autarquia vinculada a Secretaria da Saide do Estado do Cear4, obedecendo as
determinagdes estabelecidas na Lei Federal n° 11.129, de 30 de julho de 2005, Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de
novembro de 2009, bem como em consonancia com o Despacho orientador para elaboracdo do Edital de selecdo de residente,
considerando processo administrativo n® 6263317/2018, TORNA PUBLICA a realizacio do processo seletivo com vistas ao
preenchimento de 309 (trezentas e nove) vagas para os Programas de residéncia em drea profissional da satide, na modalidade
Multiprofissional e Uniprofissional, Pés-Graduacdo Lato Sensu, periodo letivo 2019-2021, por meio da Diretoria de Pés-
Graduacao em Saude (Dipsa), aprovado pelo Conselho de Coordenacdo Técnico Administrativo (CONTEC) e Comissdo de
Residéncia Multiprofissional em Satide (COREMU), ambos, da Escola de Satde Publica do Estado do Ceara.

1. DO OBJETO E FINALIDADE

1.1. Trata-se de processo seletivo destinado, EXCLUSIVAMENTE, para GRADUADOS na érea da saide, com vistas ao
preenchimento de 309 (trezentas e nove) vagas, podendo este numero ser alterado, distribuidas em 14 profissdes da Satide
(Enfermagem, Biologia (bacharelado), Biomedicina, Educacdo Fisica, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo,
Odontologia, Psicologia, Servi¢o Social, Terapia Ocupacional, Medicina Veterinaria, Saide Coletiva) para os programas de
Pés-Graduagio Lato Sensu, nas modalidades de Residéncia em Area Profissional da Satide — Multiprofissional e Uniprofissional,
periodo letivo 2019-2021, conforme distribuicdo disposta no quadro de programas (€nfases), cenarios de ensino-
aprendizagem e vagas, contidos no Anexo IV deste Edital.

1.2. A Residéncia em area profissional da satide, na modalidade Multiprofissional e Uniprofissional, constitui ensino de pés-
graduacdo Lato Sensu (especializacdo), destinado as profissdes da satide, para graduados em Institui¢do Ensino Superior e
situagdo regular nos Conselhos Profissionais de classe, caracterizado por ensino-aprendizagem em servigo, com carga horaria
de 60 (sessenta) horas semanais, em regime de dedicacdo exclusiva ao programa, incluindo-se plantdo e duragdo minima
de 2 (dois) anos, com o acompanhamento de docentes-preceptores.

1.3. Concebida em 2012 e inaugurada em 2013, sob a forma de Residéncia Integrada em Saude (RIS), é conduzida politica e
pedagogicamente pela Escola de Satde Piblica do Ceara (ESP/CE), em parceria com o Ministério da Satide, o Ministério da
Educagdo, a Coordenadoria de Gestdao em Educacdo Permanente em Saide do Ceard (CGEPS), o Conselho Estadual de
Satide do Ceard (CESAU), o Conselho dos Secretarios Municipais de Satide do Ceard (COSEMS), as Prefeituras Municipais
e a Direcdo dos Hospitais na Capital do Ceara.

1.4. E VEDADA a participacio do profissional, mesmo os graduados e com registro profissional no Conselho de Classe, que:
1.4.1. esteja cursando ou ja tenha anteriormente concluido o programa (énfase), em qualquer Estado da Federagdo;

1.4.2. que ndo tenha registro de classe no Conselho profissional da categoria até a data da efetiva matricula no
programa, conforme calendério de atividades;

1.4.3. que queira cursar outro programa (énfase), diverso do que tenha cursado, mas que ndo tenha defendido ou ndo
tenha entregue a documentagdo de versdo final do Trabalho de Conclusdo da Residéncia (TCR) do anterior;

1.4.4. tenha abandonado e ndo cumprido os critérios de conclusdo do Programa, de forma que esteja com nome presente
no BANCO DE INADIMPLENCIA da ESP/CE/ Sigresidéncias do Ministério da Satide.

1.5. Para as averiguacdes pertinentes ao item 1.4 e seus subitens, a Secretaria Escolar da ESP/CE, emitird uma relacdo onde
constara(do) o(s) nome(s) e CPF daquele(s) que esteja(m) com a situagdo irregular frente a qualquer programa nas
modalidades de Residéncia em Area Profissional da Satide — Multiprofissional e Uniprofissional, podendo o pretenso Participante
consultar, presencialmente, tal documento.

1.5.1. O Participante convocado para realizagdo da matricula que estiver no Banco de Inadimpléncia da ESP/CE, estara
impedido de realiza-la, sendo outro candidato convocado, observados os critérios estipulados no Edital.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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2.1. A selecdo regida por este Edital serd realizada pela Escola de Satide Ptiblica do Ceard (ESP/CE), por meio da Diretoria
de Pés-Graduacdo em Satide (Dipsa) e, sendo necessario, recorrer-se-a aos servigos de outros setores, imprescindiveis a
realizacdo da presente selecdo, quer da esfera puiblica ou privada, principalmente a Comissdo de Residéncia Multiprofissional
em Satide (COREMU), no que couber.

2.1.1. O presente edital terd sua validade, para efeitos de convocagdo e matricula, no periodo compreendido entre a sua
publicacéo e a data de 27/03/2018.

2.1.1.1. Apés a data acima estipulada, o Sistema de Informacdes Gerenciais do Programa Nacional de Bolsas para
os Programas de Pés-Graduacgdo sera fechado para esta autarquia, ficando sob a responsabilidade integral da
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Satide, do Ministério da Sauide.

2.2. A aprovacdo nesta selecdo assegura ao Participante a mera expectativa de ser matriculado no programa para cursar a
residéncia, segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato, condicionada a observéancia e cumprimento das
disposicOes legais pertinentes, das condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatério e, sobretudo, ao interesse e
conveniéncia da ESP/CE.

2.3. As bolsas que, eventualmente, forem outorgadas aos matriculados, dependerdo da disponibilidade financeira e
or¢amentaria e serdo condicionadas ao cadastro dos profissionais de satide residentes no Sistema de Informagdes Gerenciais
do Programa Nacional de Bolsas para os Programas de Pés-Graduagdo Lato Sensu, em area profissional da satide, na
modalidade Multiprofissional e Uniprofissional.

2.4. Os Participantes classificaveis, de acordo com a ordem de classificacdo, poderdo ser convocados para realizagdo de
matricula, nos casos de vacancia ou desisténcia, no prazo estabelecido no subitem 2.1.1.

2.5. Poderdo participar do presente processo seletivo quaisquer interessados que atendam aos requisitos de
escolaridade/formacdo previstos no Anexo I, dos critérios estabelecidos no subitem 1.4 e, ainda, os determinados no subitem
12.1, ambos, deste Edital, sob pena de desclassificacdo, caso o Participante ndo comprove, através de documentos, as
condigdes estipuladas, no ato da matricula.

2.6. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do quadro constante do Anexo III — Calendéario de Atividades,
poderdo ser alteradas, sem aviso prévio e segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, desde que comunicadas e
divulgadas antes da realizagdo da etapa/ato ao qual se refere, por meio do seu endereco eletronico: http://www.esp.ce.gov.br.

2.7. A ESP/CE ndo se responsabilizara por:

2.7.1. Questionamentos de Participantes que aleguem divergéncias de horarios entre o sistema de sele¢des da Escola
de Sadde Publica do Ceara (ESP/CE), o computador e/ou outro dispositivo, utilizado pelo Participante, para o acesso
a todas as etapas previstas neste Edital;

2.7.2. Problemas, no decorrer de qualquer atividade da selecdo, oriundas do descumprimento as regras descritas neste
Edital;

2.7.3. Qualquer informacdo ndo recebida, em decorréncia de problemas nos computadores ou equipamentos
eletronicos usados pelos Participantes;

2.7.4. Falhas de comunicacdo nos servicos de banda larga, conexdes 2G/3G/4G, LTE, EDGE, WAP, TDMA;

2.7.5. Fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados (informacdes, envio (upload) de
documentos, etc.) para nossos sistemas ou servidores de rede computacional;

2.7.6. Questdes de ordem técnica dos computadores que impliquem em falha de comunicacdo no envio dos dados e
congestionamento de linhas de comunicagao;

2.7.7. Falhas dos correspondentes bancérios; e/ou
2.7.8. Qualquer outro fator ndo especificado que dificulte ou inviabilize a participacdo do interessado.

2.8. Para acessar os sistemas de inscri¢ao, recursos e/ou atendimento no endereco eletronico da ESP/CE, é recomendavel a
utilizacdo de um navegador de internet atualizado, com, pelo menos, uma das seguintes distribui¢des: Google Chrome e
Mozilla Firefox. Nao recomendamos a utilizagdo do navegador Internet Explorer.

2.9. Os seguintes anexos sao partes integrantes deste Edital:

Anexo I — Pré-requisitos de escolaridade e formagdo;

Anexo IT — Valor da bolsa de educacdo pelo trabalho, carga horaria e periodo do curso;
Anexo III — Calendério de Atividades;

Anexo IV — Quadros de énfases/programas, cenarios de ensino-aprendizagem e vagas;
Anexo V — AtribuigGes;

Anexo VI — Descricdo dos objetivos das énfases, segundo os componentes da Residéncia em Area Profissional da
Satide — Multiprofissional e Uniprofissional;

Anexo VII — Declaragdo do gestor (para ser entregue no ato da matricula);
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Anexo VIII — Sugestoes de contetidos e referéncias bibliograficas para prova tedrica escrita (objetiva);
Anexo IX — Formulério de Solicitagdo de uso do Nome Social;

Anexo X — Formulério de Requerimento de Atendimento Especial (FRAE);

Anexo XI — Modelo de Declaracdo de Residéncia.

2.10. Os trabalhos referentes ao Processo Seletivo, regido por este Edital, sob a Coordenacdo da DIPSA, terminardo com as
convocacdes dos classificados e, por mera conveniéncia e oportunidade, dos classificaveis, devendo o resultado final ser
enviado a publicacdo no Diério Oficial do Estado (DOE).

3. DAS OBRIGACOES GERAIS DO PARTICIPANTE

3.1. Cumprir, rigorosamente, o estabelecido neste Edital, ndo podendo alegar o desconhecimento das Clausulas e condi¢des
nele contidas e as quais, desde ja, os Participantes se vinculam.

3.2. Certificar-se, antes de inscrever-se, que preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso na Residéncia, regido pelo
presente Edital, que disponibiliza vaga, EXCLUSIVAMENTE, para profissionais das é&reas indicadas no Anexo I,
devidamente habilitados por seus respectivos Conselhos Regionais e regulares com a situacdo académica na Escola de Satide
Publica do Ceara.

3.3. Manter a guarda do seu nimero de inscri¢do e senha (que é pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do
Participante), indispensaveis ao acompanhamento da inscricdo, a obtencdo dos resultados individuais via Internet, a
confirmagdo das convocagdes, dentre outras agdes pertinentes ao presente processo seletivo regido por este Edital.

3.4. Verificar, obrigatoriamente, através do endereco eletrénico: http://www.esp.ce.gov.br, o local de provas para o qual foi
designado, conforme estabelecido no Anexo III — Calendério das Atividades.

3.5. Consultar o endereco eletronico: http://www.esp.ce.gov.br para obter informagGes essenciais e indispensaveis ao bom
desempenho do Participante na presente selecio. A ESP/CE NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL, SEUS ADITIVOS, CORRIGENDAS OU QUALQUER DOCUMENTO ELETRONICO, ORIUNDO
DE OUTRO MEIO QUE NAO O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

3.6. Caso tenham concluido a graduagdo no exterior, os profissionais deverdo ter o certificado de graduacdo (DIPLOMA)
validado no Brasil por Instituicdo de Ensino Superior (IES), conforme dispde a legislacéo brasileira.

3.7. E de responsabilidade do Participante, acompanhar todo o Calendario de Atividades, previsto no Anexo III, deste Edital.
A ESP/CE utilizarda sua érea de Selecdes Publicas’/Em Andamento (disponivel no endereco eletronico:
http://www.esp.ce.gov.br para divulgar as informacoes oficiais desta selec&o.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O periodo para solicitar a isen¢do da taxa de inscri¢do online dar-se-a conforme o estabelecido no Anexo IIT — Calendario
de Atividades, deste Edital.

o

4.2. Haveré isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n
11.551, de 18 de maio de 1989, pela Lei Estadual n° 12.559, de 29 de dezembro de 1995, pela Lei Estadual n° 13.844, de 27
de novembro de 2006, e pela Lei Estadual n° 14.859, de 28 de dezembro de 2010.

4.3. Os participantes amparados pela Lei Estadual N° 11.551, de 18 de maio de 1989, excetuando aqueles contratados por
Orgdo do Estado do Ceard por tempo determinado, deverdo enviar as imagens dos seguintes documentos:

4.3.1. Declaracdo do 6rgdo de origem, emitida por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos, indicando sua condicdo de
servidor publico do Estado do Ceard. Ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel
pela emissdo do documento deveré declarar/certificar também essa inexisténcia;

4.3.2. Contracheque atual que podera ser emitido pela internet caso este apresente autenticacdo eletronica;
4.3.3. Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 4.7.

4.4. Os participantes amparados pela Lei Estadual N° 12.559, de 29 de dezembro de 1995, deverdo enviar as imagens dos
seguintes documentos:

4.4.1. Certiddo expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara (HEMOCE) que comprovem, no minimo,
duas doagdes no periodo de um ano, tendo sido a tltima realizada no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data
de inicio da inscrigao;

4.4.2. Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 4.7.

4.5. Os participantes amparados pela Lei Estadual N° 13.844, de 27 de novembro de 2006, deverdo enviar as imagens dos
documentos constantes dos subitens 4.5.1, 4.5.2, 4.5.3 e 4.5.4 deste edital.

4.5.1 Os egressos de Entidades de Ensino Publico deverdo enviar as imagens dos seguintes documentos:
a) Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 4.7.

b) Declaracdo da entidade de ensino publico superior do Estado do Ceara atestando que o participante concluiu
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seus estudos nesta instituicdo acompanhada do histérico escolar ou certificado de conclusdo do ensino superior do
Estado do Ceard;

4.5.2 Os portadores de deficiéncia deverdo enviar as imagens dos seguintes documentos:
a) Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 4.7.

b) atestado médico, com data de emissdo no maximo 30 dias antes da data da publicagdo deste edital, que
comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, a CID —
10 e a provavel causa dessa deficiéncia;

4.5.3. Os participantes cujas familias recebam renda de até dois salarios-minimos deverdo enviar as imagens dos
seguintes documentos:

a) Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 4.7.

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Participante e do(s) membro(s) da familia, salvo se ja constado no
documento oficial de identificagdo;

c) No que concerne ao somatério dos rendimentos dos membros da familia para composi¢do da renda familiar,
serdo considerados os rendimentos do pai, da mde, do préprio Participante, do c6énjuge (companheiro (a)) do
Participante, de irmdo (dos) ou de pessoas que compartilhem da receita familiar. Para este caso, a comprovacdo do
rendimento mensal do nicleo familiar sera realizada por meio da apresentagdo dos seguintes documentos ou outros
hébeis a comprovagao:
c.1) Extrato de pagamento do Participante e dos membros da familia que, na soma total, comprove rendimento
mensal de até 2 (dois) salarios-minimos do nticleo familiar, anterior ao més da solicitacdo de isengdo;

c.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, do Participante e dos membros da familia, das paginas
que contenham:

I — fotografia, identificacdo do trabalhador, nimero e série da CTPS;

IT — anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco;

IIT — as alteragdes salariais;

IV — e, se for o caso, outras paginas da carteira que sejam necessérias para complementar as informacoes
solicitadas;

c.3) Contratos de prestacdo de servicos e/ou recibo de pagamento autonomo (RPA), no caso de o(s) membro(s)
da familia ser(em) auténomo(s).

4.6. Os participantes amparados pela Lei Estadual N° 14.859, de 28 de dezembro de 2010 deverdo enviar as imagens dos
seguintes documentos:

4.6.1. Documento de identidade (frente e verso), conforme subitem 4.7;
4.6.2. Fatura de energia elétrica, que demonstre o consumo de até 80 kWh mensais;
4.6.3. Fatura de 4gua, que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros ctibicos mensais;

4.6.4. Comprovante de inscricdo em beneficios assistenciais do Governo Federal, demonstrando também além do
Numero de Identificagdo Social — NIS:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
n° 6.135, de 26 de junho 2007; e

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho 2007.

¢) Comprovante de obtengdo de rendimento mensal inferior a meio salario minimo por membro do nuicleo familiar.
Para fins de comprovacdo, se considerados os rendimentos do pai, da mae, do préprio Participante, do conjuge
(companheiro (a)) do Participante, de irmdo(s) ou de pessoas que compartilhem da receita familiar, devera ser
apresentado os seguintes documentos:

I) Documento de identidade (frente e verso) e membros da familia, conforme subitem 4.7;

IT) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Participante e do(s) membro(s) da familia, salvo se ja constado no
documento oficial de identificagdo;

II) holerite (contracheque) do Participante e do(s) membro(s) da familia que, na soma total, comprove
rendimento mensal inferior a meio saldrio por membro do nicleo familiar, anterior ao més da solicitagdo de
isengdo;

IV) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, do Participante e dos membros da familia, das paginas
que contenham fotografia, identificacdo do trabalhador, niimero e série da CTPS, anotacédo do ultimo contrato

de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco, as alteragdes salariais e, se for o caso, cépias de
outras paginas da carteira que sejam necessérias para complementar as informagdes solicitadas e;
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V) contratos de prestacdo de servicos e/ou recibo de pagamento autonomo (RPA), no caso de o(s) membro(s)
da familia ser(em) autonomo(s).

4.7. Sdo considerados documentos de identidade: As carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacoes Exteriores, Passaporte, Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens e Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como Documento de Identidade, a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), bem como a Carteira Nacional de Habilitacdio (CNH) com foto, nos
termos do art. 159 da Lei n° 9.503 de 23 de setembro de 1997.

4.8. O Participante deverd, OBRIGATORIAMENTE, no ato do preenchimento da Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa
de Inscricdo, em sua area individual, conforme Anexo III — Calendario de Atividades, preencher o campo destinado a esta
solicitagdo, assim como, anexar — digitalizado/scaneado — nos formatos PDF, PNG, GIF, JPG ou JPEG, com tamanho
maximo de 1MB (um megabyte), os documentos comprobatérios conforme especificados nos subitens acima.

4.9. Ndo sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao Participante que:

I — Omitir informacg0es e/ou torné-las inveridicas;

II — Fraudar ou falsificar documentos;

IIT — Pleitear a isen¢do sem anexar documentagdo completa exigida neste Edital;

IV — Nao observar o prazo e os hordrios estabelecidos no Anexo III — Calendério de Atividades deste Edital;

V — Nao se enquadrar em uma das categorias de isengdo descritas neste Edital.
4.10. Ap6s a conclusdo da Solicitagdo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, anexados os documentos comprobatérios,
ndo sera permitida a complementagdo de documentacdo, nem qualquer alteragdo no requerimento.

4.11. Nao sera aceita, no recurso administrativo, a anexacdo de documentos que deveriam acompanhar a Solicitacao
Eletrénica de Isengdo da Taxa de Inscrigdo.

4.12. Os documentos descritos nos subitens acima deste Edital terdo validade somente para esta selecdo e ndo serdo
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias deste.

4.13. Nao serd aceita a Solicitacdo Eletronica de Isencdo da Taxa de Inscri¢do por outro meio, que ndo seja 0 que esta
estabelecido neste Edital.

4.14. A ESP/CE, a seu critério, poderd pedir a apresentagdo dos documentos originais, para conferéncia, ficando o
Participante ciente de que o ndo atendimento desta exigéncia poderd acarretar a ndo concessdo da isengdo pleiteada.

4.15. O Participante que tiver solicitacdo de isencdo deferida e que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo sera
considerado ndo isento, a isengdo sera cancelada e ndo havera devolugdo da taxa recolhida.

4.16. A relagdo com os nomes dos Participantes com pedido de isengdo deferido preliminarmente serd disponibilizada no
endereco eletrénico http://www.esp.ce.gov.br na data prevista no Anexo III — Calendério de Atividades deste Edital.

4.17. Ndo sera deferido o pedido de isengdo do participante que ndo enviar a imagem da documentacdo, de forma nitida ou
incompleta, ou seja, declaragdes sem o nome, sem o CPF, sem o nome do concurso ou sem assinatura.

4.18. E de responsabilidade do Participante o acompanhamento do resultado preliminar de sua solicitacio de isencdo, pois
este, dara direito a recurso contra o resultado preliminar das solicitaces de isengdo.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do Participante implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
EDITAL, incluindo seus anexos, eventuais aditivos e corrigendas, bem como do Manual do Residente, que sera
disponibilizado na area do processo seletivo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigio para terceiros ou para outros processos ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

5.1.2. Sdo vedadas inscri¢oes condicionais, extemporaneas, via postal, fax ou correio eletrénico.

5.1.3. As informagoes prestadas na solicitacdo de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do Participante, dispondo a
ESP/CE o direito de excluir da sele¢do aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

5.2. A inscri¢do consistird na submissdo do formulério online, devidamente preenchido, EXCLUSIVAMENTE, via internet,
na secao de Selecdes Publicas, no endereco eletronico: http://www.esp.ce.gov.br, no periodo estabelecido no Anexo III —
Calendério de Atividades, observando o horério indicado pelo sistema interno de sele¢des da Escola de Satide Publica do
Ceara (ESP/CE).

5.2.1. Para acessar os sistemas de inscricdo, recursos e/ou atendimento no endereco eletrénico da ESP/CE, é
recomendavel a utilizacdo de um navegador de internet atualizado, com, pelo menos, uma das seguintes distribuicoes:
Google Chrome e Mozilla Firefox. Ndo recomendamos a utilizacdo do navegador Internet Explorer.

5.3. A TAXA DE INSCRICAO SERA NO VALOR DE R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), sendo a mesma,
particular, intransferivel e individual.
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5.4. Somente sera aceito o pedido de inscricdo realizado mediante o preenchimento e envio eletronico dos dados do
Participante que, durante o periodo de inscricdo, estardo disponiveis, exclusivamente, no endereco -eletronico:
http://www.esp.ce.gov.br.

5.5. Para inscrever-se, o Participante devera indicar seu proprio CPF, considerando, ainda, o disposto nos subitens 5.1 e 5.3
deste Edital.

5.5.1. O Participante s6 poderéa realizar 01 (uma) tinica inscricdo, que sera vinculada ao CPF.

5.5.2. A ESP/CE ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos, decorrentes de informagdes incorretas ou
incompletas, fornecidos pelo Participante.

5.5.3. O Participante, que fizer declaracdo falsa, inexata ou apresentar documentos falsos ou inexatos, terd a sua
inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O pedido de inscrigdo e
a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulario de inscri¢do é de responsabilidade exclusiva do Participante.

5.6. No formulério de inscricdo eletronico, consta uma declaracdo por meio da qual o Participante afirma que conhece as
regras estipuladas por este Edital, acata-as e preenche todos os requisitos exigidos.

5.7. O Participante interessado podera escolher, no ato de sua inscricdo, somente um componente, seguido de um programa
(énfase), uma categoria profissional e um cendrio de ensino-aprendizagem (exceto para a énfase em Satde Coletiva, que
NAO escolheré a categoria profissional, mas sim, APENAS, o componente, a énfase e o municipio) previstos no Anexo IV
deste Edital e concorrera especificamente ao niimero de vagas previstas na respectiva escolha.

5.8. Ao final da inscricdo, o Participante devera também imprimir, em impressora a laser ou a jato de tinta, 0 Documento de
Arrecadacdao Estadual (DAE), conferir os dados nele contidos (nimero de inscri¢do, componente/programa (énfase),
categoria profissional, etc.) e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até a data do vencimento (data contabil), em
quaisquer agéncias, terminais ou correspondentes bancarios AUTORIZADOS, observado o horario oficial do Estado do
Ceard e guardé-lo cuidadosamente.

5.8.1. As inscri¢des e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados pelo Participante,
no referido DAE, ndo serdo aceitos, ndao cabendo reclamagoes posteriores quanto a isso.

5.8.2. O Participante deverd aguardar o prazo médio de 05 (cinco) dias tteis para a confirmagdo do pagamento pela
instituicdo bancaria e, consequentemente, de sua inscri¢do junto ao processo seletivo regido por este Edital.

5.8.3. O deferimento/homologacdo da inscrigdo estd vinculado ou ao pedido de isencdo deferido ou a confirmagdo do
pagamento do Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE), que ndo poder4 ser realizado VIA DEPOSITO BANCARIO,
TRANSFERENCIA, DEPOSITO COM ENVELOPE OU QUALQUER OUTRO QUE NAO SEJA O INDICADO NO
SUBITEM 5.8. Caso seja detectado que o pagamento da inscri¢do tenha sido efetivado por um destes meios, a inscricao
sera automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do pagamento.

5.8.4. O Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE), somente serd aceito, se impresso ou reimpresso até o ultimo dia de
inscrigdo, se necessario, quando esta funcionalidade de reimpressdo do DAE sera desabilitada e ficard indisponivel, por
meio endereco eletronico da ESP/CE: http://www.esp.ce.gov.br. Ndo serdo enviados DAE por e-mail a Participantes.

5.8.5. O Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE), ainda que gerado no ultimo dia de inscrigcdo, devera ser pago,
obrigatoriamente, até a data do vencimento (data contabil) informado no documento de pagamento, observado o horario
do Estado do Ceara e do fechamento das agéncias bancarias.

5.8.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o
Participante deverd antecipar o pagamento do DAE, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

5.8.7. A confirmacédo do pagamento da taxa de inscri¢do sera divulgada na érea individual do Participante.

5.8.8. A executora do processo seletivo ndo se responsabilizard por solicitagdes de inscri¢do ndo recebidas por quaisquer
motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos Participantes ou de instituicdes bancérias. Assim, é
recomendavel que o Participante realize a sua inscricédo e efetue o respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

5.9. Ndo serdo aceitas as inscri¢des quando o pagamento ndo for efetuado na forma estabelecida no presente Edital ou se for
efetuado ap6s a data contébil definida no documento. Apés o pagamento, em nenhuma hipétese, haverd devolugdo da taxa de
inscricdo, salvo quando da ndo realizagdo do processo seletivo, em que sera programado o reembolso.

5.10. A ESP/CE ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo, via internet, ndo recebida em decorréncia de problemas
nos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento nas linhas de comunicacéo, bem como de outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, nem tampouco por quaisquer atos ou fatos, decorrentes de
informacdes incorretas ou incompletas, fornecidos pelo Participante.

5.11.0 Participante que se identifica e quer ser reconhecido socialmente, em consonancia com sua identidade de género, e
que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, em conformidade com o Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, podera
solicita-lo, em campo préprio, no ato da inscricao.

5.11.1. O Participante, que se enquadrar nesta situagdo, devera realizar sua inscricdo utilizando também o seu nome
social, colocando-o em espaco adequado, ficando ciente de que tal nome serd o unico divulgado em toda e qualquer
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publicacao relativa ao processo seletivo regido por este Edital.

5.12. Ap6s a inscrigdo, o Participante ou o seu Procurador Legal (de posse de Procuragdo simples, com poderes especificos
para esta selecdo) deverda ENTREGAR no setor de PROTOCOLO da Escola de Sadde Ptblica do Ceard, o Formulério de
Solicitacdo de uso do Nome Social com a cépia simples do documento de identidade, ou ENVIAR, via CORREIOS, por
SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), para Escola de Satide Ptiblica do Cear4, sito a Avenida Antonio Justa, n° 3161 —
Meireles — Fortaleza-CE, CEP: 60.165-090, envelope com cépia autenticada do documento oficial de identidade do
Participante, fazendo constar, no envelope, “Edital N° 01/2019 — Processo Seletivo para os Programas de residéncia em area
profissional da satide, na modalidade Multiprofissional e Uniprofissional — Requerimento de Nome Social”, ambos, na data
estabelecida no Anexo III.

5.13. Nao serdo aceitas outras formas de SOLICITACAO de nome social, tais como: e-mail, telefone ou fax. A executora do
processo seletivo, reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a
solicitacdo de atendimento declarado.

5.14. O Participante somente tera acesso a sua area privativa, através da senha cadastrada no ato da inscri¢do, na qual obtera
informagdes e tomara conhecimento dos seus resultados ao longo de todo o processo seletivo regido por este Edital. A senha é
intransferivel e de inteira responsabilidade do Participante.

5.15. A recuperacao da senha podera ser solicitada, EXCLUSIVAMENTE, por meio do sistema de inscri¢des da ESP/CE e
sera encaminhada eletronicamente para o e-mail informado pelo Participante, na ocasido da sua inscrigao.

5.16. E de obrigacio e responsabilidade do Participante manter atualizados seus dados e conferir a correta grafia destes nos
documentos impressos, eletrénicos ou nas publicagdes. Caso haja algum erro de dados pessoais, cometidos pelo Participante
(ex.: nome, nimero de documentos, data de nascimento, endereco, e-mail, telefones, entre outros dessa natureza), este devera
solicitar a correcdo em requerimento protocolizado, direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NUTIC) da
ESP/CE, no setor de Protocolo da ESP/CE, situada na Av. Antonio Justa, 3161, Meireles, Fortaleza-CE, das 09:00 h as 12:00
h e das 13:00 h as 16:00 h, antes do resultado definitivo da Etapa Unica.

5.16.1. Durante o periodo das inscri¢des, o Participante podera atualizar/alterar os dados cadastrais (ex.: nome, nimero
de identidade, data de nascimento, endereco, e-mail e telefones), excetuando o numero do CPF em que NAO havera
possibilidade de alteracdo, diretamente no sistema de selecdes da ESP/CE.

5.16.2. Em casos excepcionais em que ndo resida na Regido Metropolitana de Fortaleza o Participante, querendo,
poderé enviar requerimento com as razdes, acompanhado do documento de identidade autenticado, com a identificacdo
no envelope “MUDANCA DE DADOS CADASTRAIS”, através dos CORREIOS, por SEDEX com Aviso de
Recebimento (AR), direcionado ao Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NUTIC) da Escola de Satide Publica do
Ceard, sito Av. Antonio Justa, n° 3161, Meireles, Fortaleza-CE — CEP: 60.165-090.

5.16.3. A ESP/CE, sob nenhuma hipétese, fara alteracdo de informacdes sem que haja procedimento, administrativo ou
judicial, respectivo a situacdo de cada Participante, ndo fazendo, ainda, qualquer alteracdo que seja requerida por e-mail,
fax, telefone ou qualquer outro meio que nao esteja previsto neste subitem.

5.17. Ao se inscrever, o Participante autoriza, INCONDICIONALMENTE, que sejam usados métodos de registros graficos
de voz, fotogréficos, filmes e outros que sejam necessérios ao perfeito registro de sua participacdo e do seu desempenho.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. As pessoas, portadoras de necessidades especiais poderdo participar da selecdo, regulamentada por este Edital, desde que
sua necessidade especial seja compativel com as atribui¢des para o qual concorrem e observadas as regras estabelecidas pela
Lei Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
cujo Art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 03 de dezembro de 2004.

6.1.1. Neste sentido, resguardadas as condigdes previstas pelo Decreto mencionado, participardo da selecdo em
igualdade de condicoes com os demais Participantes, no que concerne ao contetido de provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacgao, exigidos aos demais Participantes para a aprovacao.

6.1.2. Ndo serd permitido, em hip6tese alguma, pedido de condigdo especial para realizagdo de prova em local e horéario
que ndo esteja determinado neste Edital.

6.2. O Participante que necessite de atendimento especial deverd, OBRIGATORIAMENTE, no ato de inscrigdo, em sua area
individual, conforme Anexo III — Calendério de Atividades, preencher o campo destinado a esta solicitacdo, assim como,
anexar — digitalizado/scaneado — em formato PDF ou PNG, com tamanho maximo de 2MB (dois megabytes), a cdpia do
laudo médico, informando o que se segue e nas seguintes condicoes:

a) Nome legivel e completo do Participante;
b) Nome e telefone para contato do médico que forneceu o atestado;
¢) Numero de registro do profissional no Conselho Profissional (respectiva categoria);

d) Indicagdo do tipo de necessidade especial de que é portador, inclusive constando o Cédigo Internacional de Doengas
(CID);
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e) Indicacdo pelo médico quanto ao atendimento, inclusive, se for o caso, o tipo de formatagdo, tais como o tamanho da
letra da prova e outras necessidades especificas para o razoavel atendimento;

f) Validade do documento de, no maximo, 60 (sessenta) dias, contados de sua emissdo.
6.3. Para esses casos, poderdo ser solicitados:

a) pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada, prova em Braille ou ledor;

b) pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em LIBRAS;

c) pessoas com deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento da folha de respostas pelo prdprio Participante:
transcritor;

d) pessoas com deficiéncia acentuada de locomogdo: serd determinado espaco adequado para a realizacdo do processo
seletivo regido por este Edital.

6.4. Disponibilizagdo de sala individual e tempo adicional para a realizagdo das provas, somente serdo deferidos em caso de
deficiéncia ou doenca que justifiquem tais condigcdes especiais, recomendadas por orientacdao médica especifica, contida no
laudo médico, enviado pelo Participante. Em nome da isonomia entre os Participantes, por padrdo, SERA CONCEDIDA 01
(UMA) HORA ADICIONAL aos Participantes que a legislacdo vigente indique. A solicitacdo de condicdo especial sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.1. O Participante, portador de necessidades especiais, que ndo requerer atendimento especial até o final das
inscri¢des, ficara impossibilitado de realizar as provas em condigdes especiais e ndo tera, de igual forma, direito a
ampliacdo de tempo (atendidos critérios legais neste caso).

6.4.2. O Participante que ndo declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢do de portador de necessidade especial, ndo podera
alegar, posteriormente, essa condicdo, para reivindicar a prerrogativa legal.

6.5. A Participante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar atendimento
especial, DEVERA, no ato de inscricio, anexar (digitalizado/scaneado) a cépia da certidio de nascimento da crianca, ao
Formulario de Requerimento de Atendimento Especial (FRAE), em formato PDF ou PNG, com tamanho méximo de 2MB
(dois megabytes), EXCLUSIVAMENTE, pela internet, por meio do endereco eletronico da ESP/CE:
http://www.esp.ce.gov.br, até o periodo de inscricdo previsto no Anexo III — Calendéario de Atividades.

6.5.1. Se o nascimento ocorrer apés a data indicada no Anexo III — Calendéario de Atividades, a Participante devera,
OBRIGATORIAMENTE, encaminhar o Formulario de Requerimento de Atendimento Especial (FRAE) acompanhado
da cépia da certiddo de nascimento da crianca, para o e-mail: edital012019@esp.ce.gov.br.

6.5.2. O alimentando devera estar com um acompanhante maior e capaz, que ficard em sala reservada e sera o
responsavel pela guarda da crianga.

6.5.3. NAO HAVERA COMPENSACAO DO TEMPO DE AMAMENTAGAO EM FAVOR DA PARTICIPANTE.

6.5.4. A Participante, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada de uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste
Edital.

6.6. O Participante, portador de doenca infectocontagiosa, que ndo tiver comunicado sua condicédo, de acordo com o subitem
6.2, por sua inexisténcia na data limite referida neste subitem, devera comunica-la, através de Formulério de Requerimento de
Atendimento Especial (FRAE), via e-mail: edital012019@esp.ce.gov.br, tdo logo esta venha a ser diagnosticada, devendo,
nesta situacdo, identificar-se também ao fiscal no portdo de entrada, munido de laudo médico quando da realizagcdo das
provas, tendo direito a atendimento especial, SEM A CONCESSAO DE TEMPO ADICIONAL.

6.7. Considerando a possibilidade do Participante ser submetido a detec¢do de metais durante as provas, aquele que, por
razdes de saude, porventura, faca uso de marca-passo, pinos cirtrgicos ou outros instrumentos metalicos devera comunicar
previamente acerca da situa¢do, nos moldes do subitem 6.2 deste Edital.

6.8. Em nome da seguranca do presente processo seletivo, a regra do subitem anterior também se aplica a Participantes com
deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de satide, tais como:
medidor de glicemia, sondas, etc.

6.9. O Participante, nas situagdes descritas nos subitens 6.6 a 6.8, devera, obrigatoriamente, comparecer ao local de provas,
munido de exames e laudo médico (documentos originais) que comprovem o uso dos equipamentos e/ou doenca
infectocontagiosa. No caso de descumprimento deste procedimento, ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos
aparelhos, o Participante sera eliminado do processo seletivo regido por este Edital.

6.10. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnolégicos, se ocorrer eventual
falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as
condigdes de viabilidade.

7. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA ETAPA UNICA

7.1. A prova regulamentada por este Edital serd estruturada para avaliar conhecimentos, habilidades e atitudes para o
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exercicio profissional dos profissionais da saide que regem este processo seletivo.

7.2. O processo seletivo regido por este Edital, serd realizado em uma tunica etapa, através de Prova Tedrica Escrita
(Objetiva).

7.3. Esta etapa, equivalente a 100% (cem por cento) da nota final, de carater eliminatdrio e classificatério, consistird na
aplicacdo de exame escrito (objetivo), de muiltipla escolha, sem consulta, com o total de 50 (cinquenta) questdes, sendo 25
(vinte e cinco) questdes de Politicas Piblicas de Sauide (disciplina comum a todas profissdoes) e 25 (vinte e cinco) de
Conhecimentos Especificos, versando sobre os conteidos sugestionados no Anexo VIII deste Edital.

7.4. Fica desde j4 estabelecido que ndo havera o arredondamento de notas e o Participante que obtiver 0,00 (zero) acertos em
qualquer um dos contetidos citados no subitem 7.3. sera eliminado do processo seletivo regido por este Edital.

7.5. O valor de cada questdo do Exame Escrito (Objetivo) sera de 2,00 pontos, sendo as questdes do tipo multipla escolha,
com quatro opgdes (A, B, C e D) e uma tinica resposta. Havera, para cada questdo na folha de respostas, 04 (quatro) campos
de marcacdo, correspondentes as 04 (quatro) opgoes (A, B, C e D), sendo que o Participante devera preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questdo.

7.6. O Participante deverd, OBRIGATORIAMENTE, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos 04 (quatro) campos
da folha de respostas (A ou B ou C ou D), sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcacoes indevidas.

7.7. O Participante devera transcrever as suas respostas do seu caderno de prova para a folha de respostas, utilizando caneta
esferogréfica transparente, DE TINTA PRETA, que sera o tnico documento véalido para a correcdo da prova.

7.8. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do Participante.

7.9. Seré de inteira responsabilidade do Participante o prejuizo advindo do preenchimento indevido da folha de respostas.
Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as instru¢des contidas na
folha de respostas, tais como: DUPLA MARCACAO, MARCACAO RASURADA OU EMENDADA E/OU CAMPO DE
MARCAGAO NAO PREENCHIDO INTEGRALMENTE.

7.10. A correcdo da Prova Teérica Escrita (Objetiva) sera realizada por meio eletronico. Portanto, atribuir-se-4 nota zero a
questdo de multipla escolha:

7.10.1. Com mais de uma opc¢do assinalada;

7.10.2. Sem opcdo assinalada;

7.10.3. Com rasura ou ressalva;

7.10.4. Assinalada a lapis ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital;

7.10.5. Quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o gabarito oficial das provas;
7.10.6. Com o campo de marcacado nao preenchido integralmente (ex.: marcado apenas com “X”).

7.11. O Participante ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura 6ptica.

7.12. O Participante é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais registrados nos instrumentos de aplicacdo do
processo seletivo regido por este Edital, em especial, seu nome, seu nimero de inscri¢do e o ntimero de seu documento.

7.13. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
deferimento de atendimento especial para a realizacdo do exame, quando o Participante serd acompanhado por agente
devidamente treinado.

7.14. O Participante, ao término da realizacdo da Prova Teérica Escrita (Objetiva), devera devolver ao fiscal a folha de
respostas devidamente e OBRIGATORIAMENTE assinada no local indicado.

7.14.1. A assinatura constante da folha de resposta devera ser, OBRIGATORIAMENTE, igual a do documento oficial
de identidade apresentado pelo Participante.

7.14.2. A ndo devolugdo pelo Participante da folha de respostas DEVIDAMENTE ASSINADA ao fiscal, conforme
subitem 7.14.1, acarretara a eliminacdo sumaria do Participante no processo seletivo regido por este Edital.

7.15. DAAPLICACAO PROVA TEORICA ESCRITA (OBJETIVA) —- ETAPA UNICA

7.15.1. A Prova Tedrica Escrita (Objetiva) serd aplicada somente na cidade de Fortaleza — CE, com duracdo de 04
(quatro) horas, na data e horario previstos no Anexo III — Calendario de Atividades. Em nenhuma hipdtese, o
Participante podera realizar a prova tedrica escrita (objetiva) fora da data e local determinados para a execucdo do
processo seletivo regido por este Edital, ndo sendo possivel, da mesma forma, segunda chamada.

7.15.2. O Participante devera acessar o PORTAL de acompanhamento do presente processo seletivo, através do enderego
eletronico: http://www.esp.ce.gov.br, pelo menos, 02 (dois) dias antes da data da realizagdo da Prova Tedrica Escrita
(Objetiva), para identificar o seu local de prova, conforme estabelecido no Anexo III — Calendario de Atividades, deste
Edital.
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7.15.3. O Participante devera comparecer ao local de aplicagdo da Prova Teérica Escrita (Objetiva), com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horério fixado para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova, considerando-
se o horério do Estado do Ceara, MUNIDO, OBRIGATORIAMENTE, do documento oficial de identidade original, em
perfeitas condi¢des, com foto recente (ndo serd aceita a cépia do documento de identificacdo, ainda que autenticada) e
CANETA ESFEROGRAFICA, DE MATERIAL TRANSPARENTE, DE TINTA PRETA.

7.15.4. Os portdes de acesso ao local da Prova Teérica Escrita (Objetiva) serdo fechados pontualmente as 08:50 (oito
horas e cinquenta minutos), horério local, para inicio da aplicacdo, ndo sendo permitida a entrada de nenhum Participante
ap6s esse horario, sob nenhuma justificativa.

7.15.5. Caso o Participante seja impedido de entrar para realizacdo do exame por chegar ao local de prova apés o
fechamento dos portdes, nos termos do subitem 7.4.4, sera eliminado do processo seletivo.

7.15.6. Por razdes de ordem técnica e de seguranca do processo seletivo, ndo serd permitido:

7.15.6.1. INGRESSO OU PERMANENCIA DE PESSOAS ESTRANHAS as instalacdes em que serdo aplicados
0s exames escritos (objetivos), desde a abertura dos portoes para a entrada até o término do tempo de duragdo da
prova.

7.15.6.2. Fornecimento de qualquer exemplar ou c6pia do caderno de provas a Participantes, a autoridades ou a
instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento da aplicacdo da prova;

7.15.6.3. Utilizacdo de banheiros ou espera de acompanhantes nos locais de prova durante a aplicacdo, apos a
conclusdo de sua prova. Neste sentido, recomenda-se a utilizacdo do banheiro antes da entrega da prova.

7.15.7. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda, roubo, etc.), serd aceita a apresentagdo da
via original de Boletim de Ocorréncia (B.0O.), emitido pela autoridade policial competente ou por meio eletronico
com a respectiva autenticacdo de registro oficial, desde que dentro do prazo de validade legal 30 (trinta) dias, ou
outro prazo, conforme descrito no préprio documento. Neste caso, o Participante serd encaminhado a sala da
coordenacdo, onde serd formalizada a sua identificacdo especial, ressaltando, ainda, no caso de B.O. Eletrénico, que
nao serdo aceitos, sob qualquer hipétese, recibos ou confirmacdes de recebimento, pois apenas o B.O. Eletrénico,
com a devida autenticagdo de registro oficial nele impressa, sera considerado.

7.15.8. A inviolabilidade das provas serd comprovada somente no momento da abertura dos envelopes na sala de
aplicacdo destas, o que ocorrera na presenca dos Participantes, mediante a aposi¢do da assinatura de, no minimo, 02
(dois) Participantes em um termo formal.

7.15.9. Durante o Prova Teérica Escrita (Objetiva), sob pena de exclusio da presente selecio, NAO SERA
ADMITIDA qualquer espécie de consulta e comunicacdo entre os Participantes, nem a utilizagdo de livros, manuais,
impressos ou anotacdes, maquinas calculadoras, relégios, boné, chapéu ou similar (de forma que os ouvidos fiquem
permanentemente descobertos, a vista dos fiscais de sala), nem o porte e a utilizagdo de agendas eletronicas ou
similares, telefone celular, smartphones, bip, e-books, walkman, ipods, ipad, iphone, tablet, pen drive, mp3 ou similar,
gravador, cimera digital ou similar ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, voz e dados. E vedado o
ingresso de Participante em local de prova, portando, qualquer tipo de arma.

7.15.10. Durante a aplicagdo da Prova Teérica Escrita (Objetiva), podera ser feito o uso de detectores de metal e/ou
outros instrumentos, nas situagdes em que a executora do processo seletivo julgar necessario.

7.15.11. Por motivo de seguranga, os Participantes somente poderdo ausentar-se, definitivamente, do recinto de
realizacdo da Prova Teérica Escrita (Objetiva), depois de decorrida 01 (uma) hora do seu inicio, sob pena de excluséo
do processo seletivo regido por este Edital.

7.15.12. Ao terminar a prova, o Participante entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala a sua folha de respostas,
assinada (conforme a assinatura constante do documento oficial de identidade original com foto que fora apresentado)
e o seu caderno de provas.

7.15.13. Os cadernos das provas teéricas escritas (objetivas) e os gabaritos preliminares serdo disponibilizados
através do endereco eletronico: http://www.esp.ce.gov.br, conforme data prevista no Anexo III — Calendério de
Atividades.

7.15.14. A imagem da folha de respostas dos Participantes que realizaram as provas objetivas, sera disponibilizada na
area privativa do Participante, quando da divulgagdo do resultado preliminar da Etapa Unica. A consulta a referida
imagem ficard disponivel por até 60 dias corridos da data de publicagdo do resultado final no concurso ptiblico.

7.15.14.1. Apés o prazo determinado no subitem 7.15.14 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

7.15.15. Serdo considerados classificados os Participantes que acertarem no minimo 50% (cinquenta por cento) das
questodes previstas, limitado ao triplo do niimero de vagas indicadas no Anexo IV — Quadros de Enfases/Programas,
Cenarios de Ensino-Aprendizagem e Vagas.

7.15.16. Os casos omissos, quando da aplicacdo da Prova Tedrica Escrita (Objetiva), serdo resolvidos pela
Coordenacdo do processo seletivo.
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8. DOS RECURSOS

8.1. A partir da Publicacdo do Edital, os prazos de recursos estabelecidos no Anexo III — Calendério de Atividades, sdo
improrrogéveis, salvo por caso fortuito e/ou forga maior, a critério da Comissdo Executora do presente processo seletivo.

8.1.1. Todos os resultados oficiais serdo divulgados no Portal da ESP/CE, endereco eletronico:
http://www.esp.ce.gov.br. Neste sentido, é de exclusiva responsabilidade do Participante o acompanhamento da
publicacdo das decisdes, objetos dos recursos, sob pena, se assim ndo fizer, de perda do prazo recursal (preclusao
temporal).

8.2. Somente serdo considerados (recebidos) os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a que se referem.
8.3. Ndo serdo recebidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

8.4. A Comissdo Executora do processo seletivo que rege este Edital, ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.5. O Participante devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ndo devendo interpor recurso coletivo, nem as
razdes serem idénticas as de outro Participante.

8.6. Ndo serdo recebidos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail, Ouvidoria, ou outro meio que ndo
seja o especificado neste Edital previsto para cada etapa.

8.7. A Comissdo Executora do processo seletivo constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.8. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitird um parecer on-line, deferindo ou indeferindo a
razoes apresentadas pelo Participante.

8.9. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Executora do processo seletivo;

b) que estejam em desacordo com as especificagcdes contidas neste Edital;

¢) cuja fundamentagdo ndo corresponda a situagdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou intempestivos;

e) que impossibilite a leitura (ilegiveis e/ou em outro idioma).
8.10. Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissdo Executora do processo seletivo, contra
resultado de decisoes, assim entendidos:

a) contra INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO;

b) contra INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO;

c) contra QUESTOES DA PROVA TEORICA ESCRITA (OBJETIVA) E GABARITO PRELIMINAR DA PROVA
TEORICA ESCRITA (OBJETIVA) — ETAPA UNICA);

d) contra RESULTADO INDIVIDUAL DA PROVA TEORICA ESCRITA (OBJETIVA) — ETAPA UNICA;

8.11. O recurso devera ser interposto, EXCLUSIVAMENTE, por meio de formulario eletrdnico, padronizado, disponivel na
area de SelecOes Publicas, no enderego eletrénico: http://www.esp.ce.gov.br, observado o prazo em que sera permitido o
acesso do Participante, conforme previsto no Anexo III — Calendéario de Atividades, deste Edital.

8.12. Para realizar o procedimento de pedido de recurso administrativo, o Participante devera:

8.12.1. Acessar a pagina da ESP/CE, no endereco eletronico: http://www.esp.ce.gov.br, localizar a secao de Selegdes
Publicas e, em seguida, a opcdo EM ANDAMENTO;

8.12.2. Uma vez dentro da area de selecdes EM ANDAMENTO, o Participante localizard a respectiva selecao,
identificada pelo niimero deste Edital, e clicara na mesma para ter acesso a sua area exclusiva de Participante;

8.12.3. Faga seu “login” de usuario e, dentro de sua area exclusiva, selecione a ferramenta de recurso.

8.13. O campo, destinado a apresentacdo dos argumentos contra os resultados preliminares desta selecdo, consistira no tnico
meio para que o Participante recorrente faca a sua defesa contra os resultados preliminares, com as seguintes limitagdes:

8.13.1. Nao serd permitida a inser¢do de alguns caracteres especiais (como por exemplo $, !, /, ', 7, entre outros),
devido aos padrdes de pontuacgdo universais para tratamento de ortografia;

8.13.2. Ndo sera permitido o recurso de copiar/colar ((CTRL+C] ou [CTRL+V]);

8.13.3. Seré limitada a quantidade de 3000 (trés mil) caracteres, disponiveis para preenchimento dos argumentos
contra os resultados preliminares desta selecdo, incluindo pontuagéo e espaco.

8.14. Uma vez FINALIZADO o procedimento e CONFIRMADA a interposicdo de recurso, ao Participante, nao mais sera
permitido formalizar recurso com relacio ao mesmo objeto, nem alterar o existente.
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8.15. O recurso, interposto tempestivamente, tera efeito suspensivo, quanto ao objeto requerido, até que seja conhecida a
decisdo.

8.16. O Participante terd acesso aos resultados de seus recursos, somente por meio do enderego eletrénico da ESP/CE
(http://www.esp.ce.gov.br), em sua area individual, identificada pelo CPF e pela senha.

8.17. O Participante podera imprimir os documentos que forem originados durante o Certame. Somente os formuldrios
impressos a partir do sistema desta Selecdo atestardo a veracidade da inscri¢do, ndo sendo considerados legitimos os recursos
de impressao (printscreen) da tela do navegador.

9. DA CLASSIFICACAO, DESEMPATE E RESULTADO FINAL

9.1. A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente do ntimero de pontos obtidos pelos Participantes, atendidas as
determinacdes estabelecidas, principalmente, no item 7, deste Edital.

9.2. Os resultados serdo divulgados por meio de duas listas, sendo uma com os Participantes classificados e outra com os
Participantes classificaveis.

9.2.1. Serdo considerados classificados, os Participantes que tiverem éxito conforme o item 7 e seus subitens deste Edital
dentro do niimero de vagas previstas.

9.2.2. Serdo considerados classificaveis, os Participantes que ficaram fora do nimero de vagas, mas que tiverem éxito
conforme o item 7 e seus subitens deste Edital.

9.3. Ocorrendo empate de classificacdo, o desempate, entre os Participantes, ocorrerd, levando-se em conta os critérios abaixo
relacionados, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o tltimo dia de inscricdo nesta selecdo, conforme o art. 27,
paragrafo tinico, da Lei n° 10.741/2003, e suas alteragdes (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Politicas Publicas de Satide;

c) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos especificos;

d) Tiver a maior idade;

e) Tiver exercido a fungdo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

9.3.1. Os candidatos a que se refere a alinea “e” do subitem 9.3 deste edital serdo convocados, antes do resultado final da
selecdo, para a entrega da documentacdo que comprovara o exercicio da funcédo de jurado;

9.3.1.1. Para fins de comprovagdo da fungdo citada no subitem 9.3.1 deste edital, serdo aceitas certidoes,
declaragoes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos
Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos
termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008.

10. DA CONVOCAGAO

10.1. As convocacdes serdo, tinica e exclusivamente, realizadas pelo Portal da Escola de Saide Publica do Ceard, nas datas
previstas no Anexo III — Calendario de Atividades. A elaboracdo das listas convocatorias, feitas pelo sistema computacional,
utilizard a classificacdo final (nota final obtida) para ordenar as autoriza¢des de matricula.

10.2. A convocagdo fica condicionada a satisfacdo das exigéncias constantes deste Edital e de outras condigdes
complementares, de acordo com a legislacdo vigente, no prazo estabelecido no calendéario, obedecendo-se a ordem de
classificagdo.

10.3. Ocorrerd a chamada dos classificdveis, quando o nimero de vagas destinadas, por categoria profissional, ndo for
preenchido pelos Participantes classificados.

10.4. O Participante classificado e convocado que ndo comparecer, impreterivelmente, nos dias e horérios ja estabelecidos
para a matricula e assinatura do termo de compromisso, serd considerado desistente e, por sua vez, sera eliminado desta
selecdo e perderd, automaticamente, o direito a vaga, ocorrendo a imediata convocagdo dos classificaveis.

10.5. Em caso de vacancia de vagas em qualquer categoria profissional, nas énfases em SAUDE DA FAMILIA E
COMUNIDADE E; SAUDE MENTAL COLETIVA, serdo seguidos os seguintes critérios / situagdes para preenchimento
da vaga:

10.5.1. RELAQAO DE CLASSIFICAVEIS POR CATEGORIA PROFISSIONAL do Municipio para qual o
Participante concorreu;

10.5.2. RELAGCAO DE CLASSIFICAVEIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL ENGLOBANDO TODOS OS
MUNICIPIOS DA ENFASE, ou seja, serd convocado o Participante classificivel de maior pontuacgio desta relacio,
independente do municipio a qual prestou selecdo. O classificivel convocado nesta situacdo assumird a vaga no
municipio em vacancia.

10.5.3. RELACAO DE CLASSIFICAVEIS DO MUNICIPIO PARA O QUAL O PARTICIPANTE CONCORRE
QUE ENGLOBA TODAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS, ou seja, sera convocado o Participante de maior
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pontuacdo desta relacdo (que inclui todas as categorias) do municipio em vacancia para o qual prestou selecdo,
independente da categoria profissional.

10.5.4. Persistindo a vacancia da vaga no Municipio, a mesma poderd ser remanejada, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, para outro municipio. Neste caso, serd convocado o
Participante classificivel, seguindko a RELACAO DE CLASSIFICAVEIS QUE ENGLOBA TODAS AS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS DA ENFASE para o qual o Participante concorreu.

10.6. Em caso de vacincia de vagas na ENFASE EM SAUDE COLETIVA, serdo seguidos os seguintes critérios/situacdes
para preenchimento:

10.6.1. RELACAO DE CLASSIFICAVEIS do Municipio para qual o Participante concorreu;

10.6.2. RELAGAO DE CLASSIFICAVEIS ENGLOBANDO TODOS OS MUNICIPIOS DA ENFASE, ou seja, serd
convocado o Participante classificivel de maior pontuacdo desta relacdo, independente do municipio a qual prestou
selecdo. O classificavel convocado nesta situagdo assumird a vaga no municipio em vacancia.

10.7. Em caso de vacancia de vagas, no componente hospitalar, em qualquer categoria profissional, nas énfases em 1)
Neonatologia; 2) Pediatria; 3) Infectologia; 4) Neurologia; 5) Cardiopneumologia; 6) Urgéncia/Emergéncia e 7) Cancerologia
serdo seguidos os seguintes critérios/situagdes para preenchimento da vaga:

10.7.1. RELACAO DE CLASSIFICAVEIS POR CATEGORIA PROFISSIONAL da énfase para qual o Participante
concorreu,

10.7.2. Na situagdo em que ndo haja classificavel na categoria profissional em vacancia ou que nenhum classificavel
assuma a vaga remanescente, a mesma sera remanejada para o Participante de maior pontuacdo da lista geral dos
classificaveis da énfase (que inclui todas as categorias profissionais), independente da categoria profissional.

10.8. Em caso de vacancia de vagas no componente hospitalar, da ENFASE EM ENFERMAGEM OBSTETRICA, sera
seguido o seguinte critério/situacdo para preenchimento da vaga:

10.8.1. RELAGAO DE CLASSIFICAVEIS da énfase para qual o Participante concorreu;

10.9. Uma vez iniciadas as atividades da residéncia para os Programas de Pés-Graduacdo Lato Sensu, nas modalidades de
Residéncia em Area Profissional da Satide — Multiprofissional e Uniprofissional, caso algum Participante desista do programa,
serdo chamados tantos Participantes classificaveis quantos necessarios para preenchimento das vagas. A ESP/CE procedera a
devida convocagdo, obedecendo a ordem classificatéria até o prazo estabelecido no subitem 2.1.1.

10.10. O Participante que optar pela desisténcia da Residéncia em Area Profissional da Satide — Multiprofissional e
Uniprofissional, conforme subitem 10.9 deste Edital, devera preencher, obrigatoriamente, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, contado do momento da sua op¢do, requerimento préprio da ESP/CE, no qual fique formalizada sua decisdo, que sera
de carater irrevogavel.

10.10.1. O Participante matriculado que ndo comparecer para iniciar o programa, ndo assinar o termo de desisténcia
ou ndo justificar sua auséncia, por escrito, obedecidos os critérios das normatizagdes da COREMU, em até, no
maximo, 48 (quarenta e oito) horas apds o inicio da residéncia, serd considerado desistente, ndo podera pleitear nova
matricula e serd convocado o préximo Participante classificavel, seguindo os critérios ja estabelecidos anteriormente.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. Este Edital, eventuais aditivos, corrigendas e o resultado final serdo divulgados no endereco eletronico da ESP/CE:
http://www.esp.ce.gov.br, assim como no Diario Oficial do Estado (DOE). Os resultados preliminares, definitivos e o
resultado final, serdo divulgados no endereco eletrénico da ESP/CE.

11.2. Néo sera admitido recurso contra o resultado final.
11.3. A homologacao, a convocacao e as matriculas serdo feitas por ato EXCLUSIVO da ESP/CE.

11.4. A ESP/CE poderd, a seu critério, antes ou depois da homologagdo do resultado final desta selecdo, suspender, alterar ou
cancelar a mesma, ndo assistindo aos Participantes direito a interposicdo de recurso administrativo.

12. DAS CONDIGOES PARA MATRICULA

12.1. O Participante classificado e convocado para ser matriculado devera atender as seguintes exigéncias:
a) Ter sido classificado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Art. 13
do Decreto n° 70.436 de 18 de abril de 1972,

c) Gozar dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os Participantes do sexo masculino;
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f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no Anexo I deste Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da matricula;

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da funcéo;

i) Possuir, no ato da matricula, uma apélice de seguro contra acidentes pessoais, invalidez e morte que contemple o
periodo previsto para o completo cumprimento da residéncia;

j) Ter documento comprobatério de CONCLUSAO DA GRADUAGAO;
k) Ter documento comprobatério de SITUAGAO REGULAR com o Conselho Profissional;

1) Respeitar e atender a Portaria n° 23 de 2017, que dispde sobre a conduta e do uso de vestimenta de servidores e
visitantes nas dependéncias da Escola de Saide Ptiblica do Ceard (ESP/CE), publicada no Diario Oficial do Ceara
(DOE) em 26 de junho de 2017.

12.1.1. Os estrangeiros permanentes no Brasil dispdem dos mesmos direitos dos brasileiros, com excecdo daqueles
privativos dos nacionais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988.

12.2. O Participante selecionado devera entregar, quando requisitado e necessario, documentos comprobatérios relacionados
no item 13 e seus subitens deste Edital, podendo ainda, por ocasido da convocagdo e por interesse desta administracdo
publica, apresentar outros necessarios para a implantagdo da bolsa.

13. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

13.1. Os Participantes classificados, serdo convocados para matricula, EXCLUSIVAMENTE, por meio do enderego
eletronico: http://www.esp.ce.gov.br, em conformidade com o Anexo III — Calendario de Atividades, previsto neste edital.

13.1.1. As convocagdes serdo realizadas, nos termos do item que trata sobre o assunto, devendo ser respeitados os
critérios estabelecidos de datas, componentes e énfases.

13.2. Apés o resultado final, caso o Participante classificado seja convocado para matricula, este devera imprimir sua ficha
eletronica de inscricdo para, no ato da convocacdo, apresentar-se a Secretaria Escolar da Escola de Satide Ptblica do Ceara,
localizada na Avenida Antonio Justa, 3161, Meireles, em conformidade com o Anexo III — Calendario de Atividades e lista
convocatoria que serd divulgada posteriormente, acompanhado da copia dos seguintes documentos:

I) Cépia autenticada do diploma e/ou declaragdo original de graduacdo em papel timbrado e emitido pela Institui¢do de
Ensino Superior de origem, assinadas pela direcdo da Universidade ou pela Coordenadoria do Curso ou por instancias
imediatamente superiores a estas.

IT) Copia autenticada da Carteira de Identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) ou da Carteira
Profissional emitida por entidade de classe (frente e verso);

IIT) Cépia autenticada do CPF;
IV) Coépia autenticada da carteira de Reservista do Servico Militar, para os Participantes do sexo masculino;

V) Cépia autenticada do Comprovante de Residéncia (conta de agua, energia elétrica, telefone, fatura de cartdo de
crédito e etc). Os Participantes que ndo disponham de comprovante de endereco em nome préprio, quando da entrega
dos documentos, deverao utilizar-se do Modelo de Declaracdo de Residéncia, disponivel no Anexo XI, sendo, ainda,
necessdrio que esta declaracdo seja com firma reconhecida e esteja acompanhada de cépia do documento de identidade
autenticada, ambos, do titular do comprovante de residéncia.

VI) Coépia simples do Titulo de Eleitor;

VII) Comprovante (Carteira do respectivo conselho ou declaracdo) de que o Participante se encontra regularmente
inscrito em seu conselho profissional, considerando ainda, o subitem 13.5 deste Edital.

VIII) 03 (trés) fotos 3x4 recentes, com o nome completo do Participante escrito no verso;
IX) Cépia simples ou declaracdo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

X) Copia simples de documento contendo o niimero da conta e agéncia bancaria, OBRIGATORIAMENTE, do Banco
do Brasil (conta-salario). N@o serd aceita conta bancéria conjunta.

XI) Cépia simples da inscrigdo no INSS ou certiddo expedida pela Previdéncia Social, devendo constar seu niimero de
inscricao;

XII) Cépia simples da Apélice de seguro contra acidentes pessoais, invalidez e morte, que contemple eventuais
sinistros no local de lotacdo e/ou de pratica para os Programas de Pés-Graduagdo Lato Sensu, nas modalidades de
Residéncia em Area Profissional da Satide — Multiprofissional e Uniprofissional, no trajeto para o local de lotacdo e/ou
pratica da Residéncia e ocorridos no ambito do estado do Ceard ou em territério nacional, considerando o periodo
letivo previsto para o completo cumprimento.

XIIT) Para todos os Participantes: Anexar Declaragdo original (fornecida pela Secretaria Escolar da ESP/CE no ato da
matricula), atestando que seu nome NAO CONSTA no BANCO DE INADIMPLENCIA da ESP/CE;
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XIV) No caso de o Participante, ser/estar funcionario (servidor estatutario, empregado ptiblico, servidor temporario,
terceirizado ou cooperado) do local da futura lotacdo de Residéncia, devera apresentar Declaragdo (disponivel no
Anexo VII deste Edital) assinada pelo gestor maior da instituicdo e com firma reconhecida em cartério, o qual
comprova a disponibilidade pessoal e liberagdo profissional formal do respectivo servico de atuacdo, para a realizacdo
do curso, de forma exclusiva, na lotagdo, carga horéria e cronograma propostos para os Programas de P6s-Graduagdo
Lato Sensu, nas modalidades de Residéncia em Area Profissional da Satide — Multiprofissional e Uniprofissional, pelo
periodo minimo de 02 (dois) anos consecutivos.

13.3. Nos termos da Lei n° 13.726 de 08 de outubro de 2018, para todas situacGes previstas no edital, fica dispensada a
exigéncia de reconhecimento de firma nos documentos, desde que o agente administrativo confronte a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatdrio, ou estando este presente e assinando o documento diante do agente,
lavre a autenticidade, assim como, de igual forma, fica desobrigada a autenticacdo de cépia, caso o agente administrativo,
mediante a comparagdo entre o original e a copia, consiga atestar a autenticidade do documento.

13.4. Em nenhuma hipétese serd aceita a anexagdo ou substitui¢do de qualquer documento, apés o periodo estabelecido para a
entrega de documentos de matricula, nem o seu encaminhamento por fac-simile, correios, correio eletronico ou qualquer
outro tipo que ndo esteja previsto neste Edital.

13.4.1. A ndo entrega de qualquer documento exigido para o ato da matricula implicard na imediata desclassifica¢do do
Participante, cabendo a ESP/CE a convocacdo do Participante subsequente.

13.4.2. Néo serdo recebidos, nem avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles remetidos fora dos prazos
estabelecidos.

13.5. No ato da matricula, o Participante sera cientificado de que, ao assinar o Termo de Compromisso, estard
comprometendo-se, irrevogavelmente, com o cumprimento obrigatério de todas as disposi¢des normativas da Residéncia em
Area Profissional da Satide— Multiprofissional e Uniprofissional, tais como a legislacio da Comissio Nacional de Residéncia
Multiprofissional, do Projeto Politico-Pedagégico da ESP/CE, do Regimento Escolar da ESP/CE e Deliberagdes e
Resolugdes da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satide da ESP/CE (COREMU), dentre outras, inclusive aquelas
que vierem a incorporar como reguladora.

13.6. O Participante classificado e oportunamente convocado para a matricula, que tenha concluido o seu curso de graduacéo
em outro Estado da Federacdo, devera estar regularmente inscrito no Conselho Profissional Regional da respectiva profissdo
do Estado do Ceara.

13.7. As lotagGes nas instituicdes executoras (dispositivos de saide) dos profissionais de satide residentes serdo definidas no
periodo de insercdo na Residéncia pela Coordenacdo da Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional da Saide
acompanhado da gestdo das instituicdes executoras.

13.8. As matriculas poderao ser canceladas a qualquer tempo, caso o bolsista ndo comprove documentagoes exigidas durante
ou depois deste processo seletivo, ndo cumpra as suas atribuicGes, interrompa as atividades constantes nos planos de trabalho
das agBes e projetos, ndo apresente postura ética e ndo cumpra com o Regimento Interno da Residéncia Multiprofissional e
Uniprofissional da Satdde, ou por falta de recursos financeiros e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Escola de Saide
Publica do Cear4 (ESP/CE) no ambito da Administragdo Publica.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A publicacéo deste Edital, assim como o seu resultado final, serdo feitos oficialmente por meio do Diério Oficial do
Estado do Ceara (DOE), sendo de inteira responsabilidade do Participante o seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.

14.2. A divulgacdo deste Edital, assim como os resultados preliminares ou definitivos, as corrigendas e/ou os aditivos
referentes a esta selecdo, ocorrerdo, EXCLUSIVAMENTE por meio do endereco eletrénico da ESP/CE:
http://www.esp.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios
neles assinalados.

14.3. O prazo de validade estabelecido para esta selecdo ndo gera obrigatoriedade para a ESP/CE de aproveitar, neste periodo,
todos os Participantes aprovados.

14.4. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
Participante, anulando-se os atos decorrentes da inscricao.

14.5. A bolsa para os profissionais de satde residentes, regularmente matriculados, assiduos e atuantes, conforme normativas
legais, sera no valor bruto de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos), estabelecido pela
Portaria Interministerial n° 3, de 16 de Marco de 2016, incidindo, nela, os descontos referentes aos tributos da seguridade
social — INSS, e paga pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de inicio da residéncia.

14.6. A bolsa poderd ter seu valor alterado, conforme o estabelecido pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
Multiprofissionais e em Area Profissional da Sadde, programa financiador.

14.7. Em conformidade com a Portaria Interministerial SGTES/MS n° 11 de 28 de dezembro de 2010, é vedado o
recebimento concomitante e cumulativo do valor da bolsa residéncia de que trata este Edital, com qualquer outra modalidade
de bolsa ou tipo de vencimentos recebidos pelo profissional residente, se servidor publico.

15/36
Escola de Saude Publica do Ceara — ESP | www.esp.ce.gov.br




SECRETARIA DA SAUDE

Governo do Estado do Ceard

EscoLA pe SAUDE
PUBLICA po CEARA

14.8. As despesas com a bolsa dos profissionais de satide residentes, provenientes do Programa Nacional de Bolsas para
Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional da Satide, serdo financiadas com recursos da programacdo orgamentaria do
Ministério da Satide, conforme disposto nos Editais n° 17, de 4 de novembro de 2011 e n° 28, de 27 de junho de 2013, da
Secretaria de Gestdo do Trabalho e Educacdo na Sadde, do Ministério da Satide e Secretaria de Ensino Superior, do
Ministério da Educacdo.

14.9. Os repasses de recursos financeiros sdo condicionados ao cadastro dos profissionais de satide residentes no Sistema de
Informacdes Gerenciais do Programa Nacional de Bolsas para Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional da Satde,
atualizado mensalmente pela Coordenacdo do programa.

14.10. Os Participantes regularmente inscritos na selegdo, poderdo tirar dividas, referente unicamente a este Edital, através
do e-mail: edital012019@esp.ce.gov.br ou acessando a nossa lista de perguntas frequentes (FAQ) disponivel no enderego
eletronico da ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br) na opcdo Selecdes Publicas, os quais serdo respondidos em ordem
cronolégica e em tempo razoavel.

14.10.1 Duvidas referentes a este Edital, ndo serdo dirimidas por meio de telefone, fax, pela Central de Servigos ou
pela Ouvidoria ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto neste subitem e as informagdes OFICIAIS para os
Participantes, regularmente inscritos na selecdo, serdo divulgadas, EXCLUSIVAMENTE, no endereco eletronico da
ESP/CE (http://www.esp.ce.gov.br).

14.10.2. O e-mail do edital012019@esp.ce.gov.br ficara disponivel para dirimir dividas até a publicacdo do resultado
final.

14.11. Os Participantes classificados e matriculados fardo, OBRIGATORIAMENTE, o periodo Introdutério de Insergdo
(imersdo) para Residéncia em Area Profissional da Saide — Multiprofissional e Uniprofissional, realizado pela ESP/CE, na
cidade de Fortaleza, em periodo divulgado posteriormente. O Participante que ndo comparecer a imersdo serd desligado do
programa, obedecidos também os critérios definidos no subitem 10.10.1.

14.11.1. No caso das possiveis matriculas remanescentes, ja previstas ao longo deste Edital, o periodo Introdutério de
Insercao indicado no subitem 14.11, sera OBRIGATORIAMENTE aplicado em data oportuna, por conveniéncia da
Coordenacdo e informada ao respectivo profissional de satide residente, sob pena de desligamento da Residéncia em
Area Profissional da Satide — Multiprofissional e Uniprofissional, caso este ndo venha a cumpri-la.

14.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo executora do processo seletivo e Superintendéncia, bem como, sendo
necessario, recorrer-se-4 a outros setores, quer da esfera ptiblica ou privada, principalmente a Comissdo de Residéncia
Multiprofissional em Saide (COREMU), no que couber.

14.13. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer a¢des judiciais ou medidas extrajudiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva selecdo.

Fortaleza-CE, 10 de janeiro de 2019.

Salustiano Gomes de Pinho Pessoa
Superintendente da ESP/CE
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COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)

PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019

ANEXO I - PRE-REQUISITOS DE ESCOLARIDADE E FORMACAO

NUCLEO PROFISSIONAL
PARA O QUAL CONCORRE

PRE-REQUISITOS

Graduacdo em Educacdo Fisica, em Instituicdo de Ensino Superior com inscrigdo ativa

EDUCACAO FiSICA e regular no conselho de classe.
Graduacdo em Enfermagem, em Instituicdo de Ensino Superior com inscri¢do ativa e
ENFERMAGEM regular no conselho de classe.
Graduacdo em Farmaécia, em Instituicio de Ensino Superior com inscricdo ativa e
FARMACIA regular no conselho de classe.
Graduacdo em Fisioterapia, em Instituicdo de Ensino Superior com inscricdo ativa e
FISIOTERAPIA regular no conselho de classe.
Graduacdo em Fonoaudiologia, em Instituicdo de Ensino Superior com inscricdo ativa
FONOAUDIOLOGIA e regular no conselho de classe.
Graduacdo em Nutricdo, em Instituicdo de Ensino Superior com inscricdo ativa e
NUTRICAO regular no conselho de classe.
Graduacdo em Odontologia, em Instituicao de Ensino Superior com inscri¢do ativa e
ODONTOLOGIA regular no conselho de classe.
Graduacdo em Psicologia, em Instituicdo de Ensino Superior com inscri¢cdo ativa e
PSICOLOGIA regular no conselho de classe.

SERVICO SOCIAL

Graduacdo em Servigo Social, em Instituicdo de Ensino Superior com inscricdo ativa e
regular no conselho de classe.

Graduacdo em Terapia Ocupacional, em Instituicdo de Ensino Superior com inscri¢éo
ativa e regular no conselho de classe.

TERAPIA OCUPACIONAL
Graduacdo em: Enfermagem, Biologia (bacharelado), Biomedicina, Educagdo Fisica,
Farmdcia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico
SAUDE COLETIVA Social, Terapia Ocupacional, Medicina Veterindria, Saide Coletiva com inscri¢des

ativas e regulares nos respectivos conselhos de classe.
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EDITAL N° 01/2019

ANEXO II - VALOR DA BOLSA DE EDUCACAO PELO TRABALHO, CARGA HORARIA
E PERIODO DO CURSO

AREA DE ATUACAO CARGA HORARIA REMUNERACAO PERIODO
60 (sessenta) horas semanais.
5.760 (cinco mil, setecentos e | R$ 3.330,43 (trés mil,
sessenta) horas totais (80% de | trezentos e trinta reais,

Bolsa de Educacdo pelo atividades praticas e tedrico- | quarenta e trés centavos).

Trabalho para os profissionais
de satide-residentes

praticas e 20% de atividades
tedrico-conceituais).

especial de
servico e

Em regime
treinamento  em
dedicacdo exclusiva.

Incidindo os descontos
referentes aos tributos da
seguridade social — INSS.

24 (vinte e quatro)
meses de bolsa.
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EDITAL N° 01/2019

ANEXO III - CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADES INFORMACOES ADICIONAIS DATA/PERIODO
Exclusivamente, pela internet, por meio do endereco - . .
Inscri¢oes eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br) na se¢do De 16 de janeiro até as 12:00 h

de Seleg¢bes Publicas / Em andamento

do dia 28 de janeiro de 2019

Entrega de  Formuldrio de
Requerimento de Solicitagdo do
Nome Social constante no Anexo IX

Conforme estipulado no presente edital

De 16 de janeiro até as 16:00 h
do dia 28 de janeiro de 2019

Solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

De 16 de janeiro até as 23:59 h
do dia 17 de janeiro de 2019

Resultado preliminar das
solicitagdes de isencdo da taxa de
inscricdo

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 22 de janeiro de 2019

Periodo de recurso contra o
resultado preliminar das solicitages
de isencdo da taxa de inscri¢do

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletronico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 23 de janeiro de 2019, até
23:59 h

Resultado definitivo das solicitagoes
de isencdo da taxa de inscri¢do

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 25 de janeiro de 2019

Divulgacdo do resultado preliminar
das inscricbes DEFERIDAS E
INDEFERIDAS

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletronico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 31 de janeiro de 2019

Periodo de recurso contra o
resultado preliminar das inscrigdes
indeferidas

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 01 de fevereiro de 2019, até
as 23:59 h

Confirmagdo das inscricoes
deferidas

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 04 de fevereiro de 2019

Divulgacdo dos locais de aplicagdo
da prova tedrica escrita (objetiva)
referente a Etapa tnica

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 07 de fevereiro de 2019

Etapa Unica — Data e hora de
Aplicacdo da Prova Tedrica Escrita
(objetiva)

Exclusivamente na Cidade de Fortaleza — CE.

Dia 10 de fevereiro de 2019, das
09:00 h as 13:00 h

Divulgacado do gabarito preliminar e
dos Cadernos de Prova da Etapa
Unica

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)- Apés a
aplicagdo da Prova

Dia 10 de fevereiro de 2019, até
as 23:59 h

Periodo de recurso contra o
gabarito preliminar da Etapa Unica

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

De 11 de fevereiro de 2019, até
as 23:59h

Etapa Unica - Divulgacdo do
gabarito definitivo

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 14 de fevereiro de 2019

Etapa Unica — Divulgacio do
resultado preliminar

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletronico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 18 de fevereiro de 2019
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Etapa Unica — Periodo de recurso
contra o resultado preliminar

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

De 19 de fevereiro de 2019 até
as 23:59 h

Etapa Unica — Divulgacio do
resultado final

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 21 de fevereiro de 2019

Divulgacdo de calendario de

matricula

Exclusivamente pela internet através do enderego

eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

Dia 22 de fevereiro de 2019

Periodo de matricula conforme
calendario

Secretaria Escolar da ESP/CE, situada na Av.
Antonio Justa, n° 3161 — Meireles, Fortaleza-CE,
CEP: 60.165-090

De 25 de fevereiro a 01 de marco
de 2019

Hordrio da entrega de
documentos:

Manhd: 8h30 — 11h30
Tarde: 13h30 — 16h30

Periodo de convocacdo
matricula dos classificaveis

para

Apds a matricula dos classificados, em caso de
desisténcia e segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade.

Exclusivamente pela internet através do enderego
eletrénico da ESP/CE (www.esp.ce.gov.br)

A definir

OBS: As orientacées gerais sobre a Residéncia, em especial a data do inicio do programa, serdo divulgadas em documento

apartado, para esta finalidade.
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COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)
PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL
EDITAL N° 01/2019
ANEXO IV —- QUADROS DE ENFASES/PROGRAMAS, CENARIOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM E VAGAS

COMPONENTE COMUNITARIO

ENFASE EM SAUDE MENTAL COLETIVA - 53 VAGAS

MUNICIPIO/CATEGORIA ENFERMAGEM chgiéféﬁ A, ED. FISICA | PSICOLOGIA SsE(lng]? TOTAL
SEAS* FORTALEZA 1 1 1 1 1 5
ARACATI 1 0 1 1 1 4
CAUCAIA 1 1 0 1 1 4
CRATEUS 1 1 0 1 1 4
GUAIUBA 1 1 0 1 1 4
HORIZONTE 1 1 1 1 1 5
ICAPUI 0 2 1 1 1 5
IGUATU 1 1 1 1 1 5
QUIXERAMOBIM 1 1 0 1 1 4
e ™ 1 1 : 1 1 :
TAUA 1 1 1 1 1 5
MILAGRES 1 1 0 1 1 4
TOTAL 53

* SEAS — Secretaria Estadual de Atendimento Socioeducativo
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ESCOLA pe SAUDE SECRETARIA DA SAUDE

MUNICIiPIO/CATEGORIA ENFERMAGEM ODONTOLOGIA FISIOTERAPIA PSICOLOGIA SERVICO SOCIAL NUTRIGAO TOTAL

ARACATI 2 1 1 1 1 1 7
MILAGRES 2 1 2 1 1 1 8
CRATEUS 2 1 1 1 1 1 7
CAUCAIA 2 1 1 1 1 1 7
FORTALEZA 4 2 2 2 2 0 12
GUAIUBA 4 2 1 1 1 0 9
HORIZONTE 2 1 1 1 1 1 7
ICAPUI 2 1 2 1 1 1 8
IGUATU 2 1 1 2 1 1 8
MORADA NOVA 2 1 2 1 1 1 8
QUIXADA 2 1 1 1 1 1 7
QUIXERAMOBIM 2 1 2 1 1 0 7
SAOA&(:\II&;LT% Do 2 1 2 2 1 1 9
SANTA QUITERIA 2 1 1 2 1 1 8
TAUA 2 1 1 1 1 1 7

TOTAL 119
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Gaverno do Estade do Ceard

ESCOLA pe SAUDE :@
PUBLICA po CEARA ]

ENFASE EM SAUDE COLETIVA* — 26 vagas

MUNICIPIO VAGAS

ARACATI
CAUCAIA
CRATEUS
FORTALEZA
GUAIUBA
HORIZONTE
ICAPUI
IGUATU
MILAGRES
QUIXERAMOBIM
SAO GONCALO DO AMARANTE
TAUA
TOTAL

WIN|INNINNWINININININD NN

N
[o))]

* O profissional de satde residente em Satide Coletiva terd como percurso formativo pedagégico 3 (trés) cenarios de atuagdo. Em R1 (primeiro ano) ficara lotado no municipio de matricula, que
seja instituicdo executora da RIS-ESP/CE nas énfases Satide Mental Coletiva e Saide da Familia e Comunidade. No periodo R2 (segundo ano) sera remanejado para o municipio polo da regido de
satide onde funciona a Coordenadoria Regional de Saide (CRES) do municipio de matricula. Nos tltimos 3 (trés) meses de R2, o profissional de satide residente sera lotado na Secretaria Estadual
de Satide do Cearé (SESA), localizada em Fortaleza e, para tanto, devera responsabilizar-se pelo respectivo transporte, hospedagem e alimentacdo durante todo o periodo de vivéncia.
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COMPONENTE HOSPITALAR*

@ SECRETARIA DA SAUDE

Gaverno do Estade do Ceard

ENFASE/CATEGORIA HGCC HGCC HIAS HSJ HGF HM 118 REDE
PROFISSIONAL  NEONATOLOGIA OBSTETRICIA PEDIATRIA INFECTOLOGIA NEUROLOGIA CARDIOPNEUMOLOGIA E‘ﬁ;fg&é; CAIE%EIg%LG%GIA
ENFERMAGEM 2 6 3 3 3 2 4 3

FARMACIA 0 0 1 2 1 2 2 3
FISIOTERAPIA 2 0 2 2 3 2 2 3
FONOAUDIOLOGIA 0 0 0 0 2 2 0 0
NUTRIGAO 0 0 2 2 1 2 2 3
ODONTOLOGIA 0 0 3 0 0 2 2 0
PSICOLOGIA 2 0 3 2 0 2 2 3
SERVICO SOCIAL 2 0 2 2 1 2 2 3
oA o z 1 z : :
TOTAL 8 6 18 15 12 18 16 18

* INFORMACOES ADICIONAIS:

— Por tratar-se de Residéncia Integrada e, portanto, na busca da atuagdo em rede, os profissionais de satide residentes do Componente Hospitalar deverdo cumprir 1 (hum) més de vivéncia pratica
nas Portas de Entrada do Sistema Unico de Satide (Estratégia Satide da Familia e Rede de Atencdo Psicossocial).

— A vivéncia nas redes acima citadas acontecerd, conforme calendario académico e cronograma de atividades, de acordo com as vagas a serem disponibilizadas pelo corpo docente estruturante
(coordenadores e tutores) da RIS-ESP/CE. Acontecera de forma interprofissional e interénfases (Rodizios Integrados) nos municipios: Acarai, Acopiara, Aracati, Caucaia, Cratetis, Guaitba,
Horizonte, Icapui, Iguatu, Milagres, Morada Nova, Porteiras, Quixada, Quixeramobim, Sdo Gongalo do Amarante, Santa Quitéria, Taua.

— As vagas nestas redes municipais serdo suscetiveis a qualidade de execucdo da RIS-ESP/CE pelas institui¢oes executoras no periodo a ser implementada e o Participante deste certame, desde ja
declara que concorda com os critérios a serem apresentados.

— O rodizio dos profissionais de saide residentes nos municipios acima citados s6 ocorrerdo nos dispositivos de saide de atuacao / lotagdo em que ja atuam residentes da RIS-ESP/CE. A atuacdo
nestes municipios devera seguir os horérios e atividades da respectiva énfase de imersdao municipal, sendo o profissional de saide-residente responsavel pelo respectivo transporte, hospedagem e
alimentagdo no municipio de atuagdo durante todo o periodo de vivéncia.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA - ESP/CE
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE - DIPSA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)

PROCESSO SELETIVO PARA 0S PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL
EDITAL N° 01/2019
ANEXO V - ATRIBUICOES

Atuar ética e politicamente em defesa do Direito Social a Satide e pelo fortalecimento do Sistema Unico de Satide
(SUS);

Fomentar e atuar de forma interprofissional, integral e intersetorial com os demais membros da equipe de profissionais
de satide residentes da respectiva énfase, com os profissionais de satide residentes das demais énfases presentes na insti-
tuicdo executora e quaisquer outros profissionais do servigo / instituicdo que venham a contribuir para o processo de en-
sino-aprendizagem;

Dedicar-se ao estudo pratico, tedrico e tedrico-pratico para desenvolvimento das competéncias educacionais/profissio-
nais previstas pela Residéncia Integrada em Sadde (RIS-ESP/CE);

Inserir-se e compor equipes de satide no cendrio de pratica e responsabilizar-se diretamente pelo cuidado aos usuérios
do territdrio de abrangéncia ou em acompanhamento no servico e nas linhas de cuidado, com acompanhamento técnico-
pedagogico de um preceptor e/ou orientador de servigo;

Produzir o Trabalho de Conclusao da Residéncia (TCR), em atencdo a vivéncia do decurso dos 24 (vinte e quatro) me -
ses nos servicos, registrando em sua pesquisa (citando), a producdo no ambito da Residéncia Integrada em Satde (RIS-
ESP/CE);

Relacionar-se nos ambientes de ensino-aprendizagem embasado na Politica Nacional de Educagdo Popular em Satide;

Atuar em conformidade com os preceitos éticos do conselho da respectiva categoria profissional do profissional de saui-
de residente;

Atuar com polidez, respeito, compromissos e solidariedade junto aos profissionais de saide residentes, preceptores, de -
mais profissionais, gestores e usudrios do cenario de ensino-aprendizagem;

Cumprir com os protocolos, uso racional de insumos e prazos pactuados com os cenarios de lotacao;

Cumprir rigorosamente os horarios que forem pactuados nos cendrios de ensino-aprendizagem e demais atividades da
Residéncia Integrada em Sadde (RIS-ESP/CE) da ESP/CE;

Cumprir com assiduidade as atividades da énfase de Residéncia, ndo podendo faltar injustificadamente, conforme pre -
visto em Regimento da Residéncia Integrada em Saude (RIS-ESP/CE) da ESP/CE;

Cumprir a carga semanal de 60 (sessenta) horas e 5.760 (cinco mil, setecentos e sessenta) horas no periodo de 02 (dois)
anos;

Cumprir as deliberagdes da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satide (COREMU) da ESP/CE e respectivas Re-
solucdes;

Cumprir o Regimento Interno da Residéncia em area profissional da saude — Multiprofissional e Uniprofissional da
ESP/CE, seus respectivos adendos e aditivos;

Cumprir o Regimento Escolar da Escola de Saude Ptblica do Cear4;

Cumprir o Projeto Politico da Residéncia Integrada em Satide na respectiva Enfase em curso;

Cumprir o Projeto Politico Pedagdgico da Escola de Saude Publica do Cear4;

Firmar Termo de Compromisso de Bolsa de Trabalho com a Residéncia Integrada em Satde (RIS-ESP/CE) da ESP/CE;

Cumprir o disposto neste Edital e no Manual do Residente, Anexo deste Edital.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA - ESP/CE
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE - DIPSA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)

PROCESSO SELETIVO PARA 0S PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019

ANEXO VI - DESCRICAO DOS OBJETIVOS DAS ENFASES, SEGUNDO OS COMPONENTES DA RESIDENCIA
EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE- UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL - DA ESP/CE

OBJETIVO DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE — UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL
— DA ESP/CE: Ativar-Capacitar liderangas técnicas, cientificas e politicas por meio da interiorizagdo da Educacdo Permanente
Interprofissional, na perspectiva de contribuir para a consolidacdo da carreira na satde coletiva e para o fortalecimento do
Sistema Unico de Satide.

COMPONENTE COMUNITARIO

SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo do papel coordenador da Estratégia
Sadde da Familia junto as redes do SUS, visando a promocdo, protecdo e recuperacdo da satde, embasada na colaboracdo
interprofissional, na integralidade e na intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersao no servico): Rede de Satide da Familia, Rede de Atengao Psicossocial,
Rede Hospitalar, Rede Intersetorial.

SAUDE MENTAL COLETIVA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderancas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da rede de atencdo psicossocial,
visando a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, embasada na colaboragdo interprofissional, na integralidade e
intersetorialidade. (Conforme TAP do Proc.Adm.)

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servigo): Rede de Atencio Psicossocial, Rede de Satide da Familia,
Rede Hospitalar, Rede Intersetorial e Superintendéncia Estadual de Atendimento Sécio-Educativo (SEAS)*

* A atuacdo na SEAS sera exclusiva aos profissionais residentes que concorrem as respectivas vagas, conforme quadro de vagas
deste Edital. Estes, seguirdo percurso assistencial-formativo conforme calendario académico da ESP/CE, intercalando vivéncias
nos dispositivos da SEAS (de diferentes tipificagdes, como Unidade de Recepgdo, Unidades provisdrias e Unidades de Semi
Liberdade) e demais dispositivos da Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Satde da Familia, Rede Hospitalar, Rede
Intersetorial. Majoritariamente no periodo R1 a equipe de profissionais residentes atuard no Centro de Medidas Socioeducativas
Aldaci Barbosa Mota (destinado a adolescentes do sexo feminino).

SAUDE COLETIVA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar gestores, com competéncias técnicas-cientificas-politicas, para a qualificacdo da Gestdo do SUS,
visando a promogdo, protecdo e recuperacdo da satide, embasada na colaboragdo interprofissional, na integralidade e na
intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servigo): Cendrios da gestdo municipal, regional e estadual; Rede
de Atencdo Psicossocial; Rede de Satide da Familia; Rede Hospitalar; Rede Intersetorial.

OBSERVACOES:

Vagas destinadas a profissionais com graduacdo na area da satide: Biologia, Biomedicina, Enfermagem, Educacdo Fisica,
Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢do, Odontologia, Psicologia, Satide Coletiva, Servico Social, Terapia Ocupacional
e Medicina Veterindria.

COMPONENTE HOSPITALAR

CANCEROLOGIA
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OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da atencdo a pessoa com cancer,
visando a promocdo, protecdo e recuperacdo da satide, embasada na colaboragdo interprofissional, na integralidade e na
intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servico): Rede Estadual de Atencdo a Pessoa com Cancer, Rede de
Saudde da Familia, Rede Intersetorial.

NEONATOLOGIA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderancas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da atengdo neonatal, visando a
promocao, protecao e recuperacdo da saude, embasada na colaboracdo interprofissional, na integralidade e na intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersdo no servico): Hospital Geral Dr. César Cals — HGCC, Rede Estadual
de Atencdo ao Neonato, Rede de Satde da Familia, Rede Intersetorial.

ENFERMAGEM OBSTETRICA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar enfermeiros como liderancas técnicas-cientificas-politicas para a qualificagdo da atencdo
obstétrica, visando a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, embasada na colaboragdo interprofissional, na integralidade e
na intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servico): Hospital Geral Dr. César Cals- HGCC, Rede Estadual de
Atencdo ao Neonato, Rede de Satide da Familia, Rede Intersetorial.

PEDIATRIA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da atencgdo a crianca e ao adolescente,
visando a promocgdo, protecdo e recuperacdo da saude, embasada na colaboracdo interprofissional, na integralidade e na
intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servico):Hospital Infantil Albert Sabin — HIAS, Rede Estadual de
Atengdo a Crianca e ao Adolescente, Rede de Satide da Familia, Rede Intersetorial.

INFECTOLOGIA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da atencdo em infectologia, visando a
promocao, protecao e recuperacdo da saiude, embasada na colaboracao interprofissional, na integralidade e na intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersdo no servico): Hospital Sdo José de Doencas Infecciosas — HSJ, Rede
Estadual de atencao as pessoas acometidas por doengas infecciosas, Rede de Satde da Familia, Rede Intersetorial.

NEUROLOGIA E NEUROCIRURGIA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da aten¢do neuroldgica, visando a
promogao, protecao e recuperacdo da saude, embasada na colaboracao interprofissional, na integralidade e na intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servico): Hospital Geral de Fortaleza — HGF, Rede Estadual de
Atengdo Neuroldgica, Rede de Satide da Familia, Rede Intersetorial.

CARDIOPNEUMOLOGIA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da atencdo ao paciente critico
cardiopulmonar, visando a promocdo, protecdo e recuperacdo da satide, embasada na colaboragdo interprofissional, na
integralidade e na intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersdo no servigco): Hospital de Messejana Dr. Carlos Alberto Studart Gomes
— HM, Rede Estadual de Atencdo Cardiopulmonar, Rede de Satide da Familia, Rede Intersetorial.

ENFASE: URGENCIA E EMERGENCIA

OBJETIVO: Ativar-Capacitar liderangas técnicas-cientificas-politicas para a qualificacdo da atencdo em urgéncia e emergéncia,
visando a promocdo, protecdo e recuperacdo da satide, embasada na colaboragdo interprofissional, na integralidade e na
intersetorialidade.

CENARIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM (imersio no servigo): Instituto Dr. José Frota — IJF, Rede Estadual de Atencio
as Urgéncias e Emergéncias, Rede de Saide da Familia, Rede Intersetorial.
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PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019

ANEXO VII - DECLARAGAO DO GESTOR (PARA SER ENTREGUE NO ATO DA MATRICULA)

DECLARACAO DO GESTOR
(para ser entregue no ato da matricula)

APENAS PARA PARTICIPANTES CLASSIFICADOS QUE SEJAM SERVIDORES ESTATUTARIOS, EMPREGADOS
PUBLICOS, SERVIDORES TEMPORARIOS, TERCEIRIZADOS OU COOPERADOS VINCULADOS A INSTITUIGAO
EXECUTORA PARA O QUAL FOI APROVADO NO PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

DECLARACAO

Eu, (NOME COMPLETO), GESTOR do(a) (DESCREVER O CARGO), DECLARO que (NOME COMPLETO DO
PROFISSIONAL), CPF: classificado(a) no PROCESSO SELETIVO, pertinente ao EDITAL N°
01/2019, estard afastado, sem remuneracdo, do servico no qual é lotado atualmente no(a) (COLOCAR O NOME DA
INSTITUICAO EXECUTORA) para realizacio da RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL na lotagdo, carga hordria e cronograma propostos pelo
programa, pelo periodo minimo de 02 (dois) anos consecutivos, a partir no primeiro dia letivo.

Fortaleza, de de

ASSINATURA DO GESTOR DA INSTITUIGAO EXECUTORA COM PROFISSIONAL DE SAUDE-RESIDENTE
CLASSIFICADO

GESTOR: Devera ser o Gestor maior da Instituicdo.

Sendo o Prefeito no caso da Instituicdo Executora ser um dos municipios constantes neste Edital ou Diretor do Hospital,
no caso da Instituicdo Executora ser um dos hospitais constantes neste Edital.
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PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019

ANEXO VIII - SUGESTOES DE CONTEUDOS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA PROVA TEORICA
ESCRITA (OBJETIVA)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DISCIPLINA COMUM A TODAS AS PROFISSOES:

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

1. Sistema Unico de Satide. 2. Histéria das Politicas de Satide no Brasil. 3. Determinantes Sociais em Satide. 4. Promogao da Satide e
Prevencdo das Doengas. 5. Vigilancia a Satide. 6. Atencdo Primaria a Sadde. 7. Politica Nacional de Humanizagdo. 8. Educacdo
Permanente em Saudde. 9. Educacdo Popular em Satdde. 10. Participacdo Social. 11. Redes de Satide e Rede Intersetorial. 12. Rede de
Atencdo a Sadde das Pessoas com Doencas Cronicas. 13. Politica Nacional de Atencdo Hospitalar. 14. Colaboracdo Interprofissional
em Saude. 15. Campo e Nucleo de Atuacdo Profissional. 16. Interprofissionalidade e Interdisciplinaridade em Satide. 17.
Interprofissionalidade na formagédo em Satide. 18. Metodologia da Pesquisa Cientifica: Diretrizes para a Elaboragdo de Um Protocolo
de Pesquisa. 19. Etica e Atualidade: algumas reflexdes com enfoque nos profissionais de satide.

DISCIPLINAS ESPECIFICAS:

DISCIPLINAS DA ENFERMAGEM

1. SISTEMATIZACAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM: Intervencdes de enfermagem e diagnésticos de
enfermagem. 2. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE NO PRE, TRANS E POS-OPERATORIO:
Prevengdo e controle de infeccdo hospitalar; ambiente cirtrgico; orientagdes pré-operatérias para cirurgia geral e cardiaca;
procedimentos anestésicos, complicagdes intraoperatérias potenciais; unidade de recuperacdo pés-anestésica, cuidados com
drenos. 3. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERACOES CARDIOVASCULARES:
Anatomia e fisiologia cardiaca; insuficiéncia coronariana; infarto agudo do miocérdio; edema agudo de pulmao, cuidados de
enfermagem ao paciente acometido por distirbios cardiovasculares. 4. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE
COM ALTERACOES RESPIRATORIAS: Anatomia e fisiologia respiratéria; doencas pulmonares obstrutivas cronicas;
infecgbes de vias aéreas superiores e inferiores; ventilagdo mecanica, cuidados de enfermagem ao paciente acometido por
distirbios  respiratérios. 5. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM DISTURBIOS
HEMATOLOGICOS: Leucemias, anemias e linfomas, cuidados de enfermagem ao paciente acometido por distirbios
hematolégicos. 6. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERACOES ENDOCRINO-
METABOLICAS: Diabetes Mellitus, hipertireoidismo, hipotireoidismo, obesidade, sindrome metabélica, cuidados de
enfermagem ao paciente acometido por distirbios endécrino-metabélicos. 7. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO
PACIENTE COM ALTERACOES NEUROLOGICAS: Anatomia e fisiologia neurolégica, doencas cerebrovasculares,
miastenia grave, crise convulsiva, cuidados de enfermagem ao paciente acometido por alteragdes neurolégicas. 8.
ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERACOES RENAIS E URINARIAS: Insuficiéncia renal
aguda e cronica, sindrome nefrética e glomerulonefrite, cateterismo vesical, diélise, terapia de substitui¢do renal, cuidados de
enfermagem ao paciente com distiirbios renais e urinarios. 9. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM
ALTERACOES ONCOLOGICAS: Fisiopatologia do cancer, prevencéo, diagnéstico, tratamento e cuidados de enfermagem ao
paciente oncolégico. 10. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERAG@ES
DERMATOLOGICAS: Anatomia e fisiologia da pele, cicatrizacdo, avaliagio clinica e classificacio das feridas, lesio por
pressdo, desbridamento, curativos, produtos de limpeza e coberturas de feridas. 11. ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM A
MULHER: Assisténcia de Enfermagem a mulher no ciclo gravidico puerperal e no climatério. 12. ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM A CRIANCA E AO ADOLESCENTE: Recém-nascido a termo e em situacdes de risco; cuidados de
enfermagem a crianga e ao adolescente hospitalizado com problemas clinicos e cirtirgicos e de alta complexidade. 13.
ATUACAO DO ENFERMEIRO EM SAUDE PUBLICA: Atuacio do enfermeiro na prevencio e controle de doencas infecto-
contagiosas e cronico degenerativas, politicas e programas de assisténcia do Ministério da Saude, epidemiologia, atuacdo do
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enfermeiro na prevengdo, promocdo e recuperacdo da saide nos diferentes grupos populacionais. 14. CENTRO DE
MATERIAL E ESTERILIZACAO E CENTRO CIRURGICO: Estrutura organizacional de centro de material e esterilizacdo
e de centro cirtrgico, métodos de esterilizacao. 15. CODIGO DE ETICA E LEI DO EXERCICIO PROFISSIONAL.

DISCIPLINAS DA EDUCAGAO FiSICA

1. Fundamentos da Educacdo Fisica. 2. Fisiologia do exercicio: Bioenergética, produgdo aerébia e anaerébia de ATP, Sistema
ATP - CP, Ciclo de Krebs, Glicélise, Glicogenoélise, Gliconeogénese e Lip6lise (conceitos e participagdo no fornecimento de
energia durante o exercicio), Gasto energético durante o repouso e o exercicio. 3. Funcdo e mecanismos cardiovasculares
(pressdo arterial, débito cardiaco, ciclo cardiaco e regulacdo da frequéncia cardiaca). 4. Sistema musculoesquelético: Estrutura,
jungdo neuromuscular, contragdo muscular, tipos de fibras, acdo muscular e forca muscular (terminologia). 5. Cinesiologia. 6.
Psicomotricidade aplicada a educacdo fisica. 7. Corporeidade e motricidade. 8. Educacdo Fisica, recreagdo e lazer. 9. Educagdo
Fisica Infantil. 10. Atividade fisica, saide e qualidade de vida. 11. Atividade motora adaptada. 12. Avaliacdo fisica
antropométrica; Conceitos e medidas de avaliacdo, Avaliacdo da composicdo corporal, avaliacdo da flexibilidade, avaliacdo da
capacidade cardiorrespiratdria. 13. Planejamento e prescricdo da atividade fisica. 14. Planejamento, Prescri¢do e Orientacdo de
Programas de Educacdo Fisica voltados para: criangas, gestantes, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, criangas com
sobrepeso e obesidade. 15. Atividade fisica e reabilitacdo. 16. Atividade fisica e prevencdo de doengas cronicas nao
transmissiveis. 17. Educacdo Fisica e Saude Coletiva. 18. Educacdo Fisica e Saude Mental. 19. Atividade fisica, saide e
envelhecimento. 20. Exercicios para grupos especiais: obesos, diabéticos, cardiopatas, hipertensos. 21. Cédigo de ética dos
Profissionais de Educacéo Fisica.

DISCIPLINAS DA FARMACIA

1. FARMACOTECNICA HOSPITALAR: Formas farmacéuticas; Calculo farmacéutico; Fracionamento de medicamentos;
Diluicéo, estabilidade, acondicionamento e incompatibilidade de medicamentos injetaveis; Nutricdo Parenteral Total — NPT:
Conceitos, tipos, indicag¢Ges clinicas, vias de acesso e complica¢des do uso da NPT; Composicao da NPT; Requisitos estruturais,
ambientais e fisicos para manipulacdo de NPT; Funcionamento da capela de fluxo laminar; Biosseguranca: uso de Equipamentos
de Protecdo Individual; Boas praticas de manipulacdo e técnicas de preparo; Quimioterapia antineoplasica: Conceitos,
mecanismos de acdo, classificacdo dos antineoplasicos e vantagens da poliquimioterapia; Preparo das drogas antineoplasicos:
aspectos relativos a seguranca dos pacientes, do operador e do ambiente; Funcionamento da capela de fluxo laminar;
Procedimentos técnicos para manipulagdo de antineoplasicos; Procedimentos em caso de acidentes; Célculo de dose pela 4rea
corporal; Andlise e aviamento de prescrigdes; Requisitos estruturais, ambientais e fisicos. Gerenciamento de residuos. 2.
FARMACOTERAPIA E TOXICOLOGIA: Farmacocinética; Farmacodindmica; Usos terapéuticos; Efeitos colaterais;
Interagdo medicamentosa; Doses e reacOes adversas de: Antimicrobianos; Antifingicos; Anti-hipertensivos; Diuréticos;
Cardiotonicos; AINES; Antidepressivos; Anticonvulsivantes; Opidides; Uso de farmacos em pediatria, geriatria, gravidez,
lactacdo, insuficiéncia hepatica e insuficiéncia renal; Toxicocinética; Toxicodindmica; Utilizagdo de antidoto em intoxicagdo
medicamentosa. 3. PRODUTOS PARA A SAUDE: Tipos, especificacdes e indicacdes de uso; falhas e riscos, Sistemas de
armazenagem e de distribuicio. 4. SISTEMAS DE DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS E SEGURANCA DO
PACIENTE. 5. FARMACOVIGILANCIA E ERROS DE MEDICAGCAO. 6. GERENCIAMENTO DE FARMACIA
HOSPITALAR E LEGISLAGCAO: Objetivos, funces e setores da Farmacia Hospitalar; Estrutura fisica, equipamentos e
Recursos Humanos; Padrées minimos em Farmacia Hospitalar; Informatica aplicada a Farmacia Hospitalar, Relacdo da
Farmdacia com outros setores do hospital; Central de Abastecimento Farmacéutico: Gestdo de estoques de medicamentos,
germicidas e produtos para a satde, incluindo material médico-hospitalar (selecdo, aquisicdo, armazenamento, aviamento,
dispensacdo, distribui¢do e controle); Cédigo de ética da profissdo farmacéutica; Lei N° 8.666/94; Portaria Ministério da Satde
N° 344/98 e suas atualizagdes; Portaria Ministério da Satide N° 272/98; RDC N° 306/04 — ANVISA; RDC N° 09/09 — ANVISA;
RDC N° 67/2007 — ANVISA; RDC No 220/04 — ANVISA; RDC N° 02/10 — ANVISA; Portaria N° 4283/10 — MS; Portaria N°
529/13 — MS; Portaria N° 2095/13 — GM — MS e seus anexos; Resolucdo CFF No 585/13 — Conselho Federal de Farmacia;
Resolugio CFF N° 492/08 e suas atualizagdes — Conselho Federal de Farmécia. 7. ATENGAO FARMACEUTICA E PAPEL
DO FARMACEUTICO NO CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR: Atencdo Farmacéutica: Conceitos, filosofia;
Métodos de seguimento farmacoterapéutico, Exames laboratoriais na rotina de farmécia clinica: métodos, interacdo
medicamento x exame; interpretacdo de resultados; Classificacdo dos Problemas relacionados a medicamentos; Papel do
Farmacéutico no controle de infeccdo hospitalar; Uso racional de antimicrobianos, Produtos utilizados na higienizagdo
Hospitalar.

DISCIPLINAS DA FISIOTERAPIA

1. METODOS DE AVALIACAO CLINICA E FUNCIONAL/ DIAGNOSTICO CINETICO - FUNCIONAL EM
NEONATOLOGIA, PEDIATRIA E ADULTO: Avaliacdo fisioterapéutica geral e especifica: Importancia, controvérsias e
perspectivas; Classificacdo internacional de funcionalidade, incapacidade e satide (CIF); Avaliacdo cardiorrespiratéria; Avaliacdo
neurolégica; Avaliacdo musculoesquelética; Instrumentos / Protocolos de avaliacdo validados. 2. DIAGNOSTICO CINETICO
— FUNCIONAL NAS DIVERSAS ENFERMIDADES: Evidéncias anitomo fisiolégicas, epidemioldgicas, cinéticas,
sinérgicas e biomecanicas em neonatologia, pediatria e adulto. 3. RECURSOS E TECNICAS FISIOTERAPEUTICAS
(MECANOTERAPICOS E MANUAIS): Recursos e técnicas empregados nas afecces respiratérias, cardiovasculares,
traumato ortopédicas, neurolégicas, hematolégicas, geniturinarias e dermatolégicas; Indicagdes, precaugdes e contraindicagdes;
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Agentes eletrotermofototerdpicos; Cinesioterapia; Recursos manuais. 4. ANALISE E INTERPRETACAO DE EXAMES
COMPLEMENTARES NA PRATICA FISIOTERAPEUTICA: Fundamentacdo para a prética fisioterapéutica; Métodos de
diagndstico por imagens; Exames laboratoriais; Exames importantes para prescricdo do tratamento fisioterapico nas diversas
enfermidades. 5. CRITERIOS DE INDICACAO/CONDUTAS E ORIENTACOES FISIOTERAPEUTICAS A CURTO,
MEDIO E LONGO PRAZO: Nas enfermarias clinico-cirtirgicas: Critérios de indicacdio e objetivos da assisténcia
fisioterapéutica respiratdria, neurolégica, traumato ortopédica, uroginecoldgica e obstétrica; Assisténcia Fisioterapéutica no pré e
pés-operatdrio; Assisténcia fisioterapéutica ao paciente submetido a transplante de érgdos; Assisténcia Fisioterapéutica nos
distirbios respiratério, cardiovascular, renal, hematol6gico, digestivo, enddcrino, neurolégico, geniturindrio, mental e
dermatolégico; Papel do fisioterapeuta no controle de infeccdo hospitalar/biosseguranca; Objetivos da assisténcia
fisioterapéutica na UTI; Assisténcia Fisioterapéutica na ventilacdo mecanica invasiva e ndo invasiva; Ventilacdo mecanica
invasiva aplicada a situagGes clinicas especiais; Papel do Fisioterapeuta no desmame da ventilacdo mecanica; Monitorizagdo
invasiva e ndo invasiva na Unidade de Terapia Intensiva; Farmacologia aplicada a Fisioterapia; Oxigenoterapia; Inaloterapia;
Interdisciplinaridade e Humanizacio na Unidade de Terapia Intensiva. 6. ETICA, DEONDOTOLOGIA E PRATICA
FISIOTERAPEUTICA BASEADA EM EVIDENCIAS: Aspectos éticos e legais da Fisioterapia (Resoluces de 2009 do
COFFITO, LEI N° 6.316 — de 17 de dezembro de 1975, Decreto LEI N°. 938 — de 13 de outubro de 1969, Cédigo de Etica
Profissional de Fisioterapia); Assisténcia Fisioterapéutica Baseada em Evidéncias; Pratica Fisioterapéutica e de satide baseada
em evidéncias; Conceito, justificativa e fundamentacdo para a pratica fisioterapéutica baseada em evidéncias; Beneficios,
desvantagens e limitacdes da prética clinica fisioterapéutica baseada em evidéncias. 7. ASSISTENCIA FISIOTERAPEUTICA
NA SAUDE COLETIVA E NO GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE SAUDE: Assisténcia Fisioterapéutica na
promocao de satde, prevencdo e controle de enfermidades infectocontagiosas e cronico degenerativas nos diversos grupos
populacionais; Assisténcia Fisioterapéutica preventiva, curativa e reabilitadora para criangas e adultos nas areas de neurologia,
ortopedia, enfermidades cardiorrespiratérias, circulatérias, ginecoldgicas e obstétricas; A¢des Fisioterapéuticas no planejamento,
capacitagdo e administracdo dos servigos de satide.

DISCIPLINAS DE FONOAUDIOLOGIA

1. Anatomofisiologia da audicdo, fonacdo e sistema estomatognatico. 2. No¢des Basicas de neurologia. 3. Desenvolvimento da
linguagem infantil. 4. Transtornos do Desenvolvimento da Linguagem (TDL). 5. Prevencdo dos distirbios da comunicacdo
humana. 6. Distirbios e alteracdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audigdo, fluéncia e degluticdo. 7. Avaliacdo,
classificagdo e tratamento dos distirbios da voz, fluéncia, audicdo, transtornos da motricidade oral e linguagem. 8. Avaliacdo e
Treinamento do Processamento Auditivo Central. 9. Atuacdo fonoaudiol6gica na saide materno-infantil. 10. Transtornos da
Comunicacdo associados a lesdes neurolégicas. 11. Atuagdo fonoaudiolégica no ambiente hospitalar. 12. Diagndstico
Audiolégico e Otoneurologia. 13. Reabilitagdo Vestibular.

DISCIPLINAS DA NUTRICAO

1. PRINCIiPIOS NUTRICIONAIS: Digestio, absorcdo, transporte, metabolismo e excrecio de nutrientes; Alimentos
funcionais: fibras alimentares, prebidticos e probiéticos; Biodisponibilidade de nutrientes; Imunomoduladores e antioxidantes;
Interacdo farmaco nutriente. 2. AVALIACAO DIETETICA E NUTRICIONAL: Avaliacio nutricional na pratica clinica:
triagem nutricional, avaliagdo antropométrica e bioquimica, inquéritos dietéticos, exame fisico e clinico; Determinacdo das
necessidades nutricionais: gasto energético total, macronutrientes e micronutrientes. 3. NUTRICAO NAS DIVERSAS FASES
DA VIDA: Nutri¢do da gestante, nutriz, recém-nascido, infancia, adolescente, adulto e idoso; Educagdo nutricional: alimentagdo
saudavel, piramide alimentar. 4. NUTRIGAO CLINICA: Terapia nutricional oral: dietas hospitalares de rotina, adaptacées e
modificacdes dietéticas; Terapia nutricional enteral e parenteral: indicagbes e contraindicacdes, complicagdes, vias de
administracdo, selecdo de férmulas enterais. Desnutricdo e caréncias nutricionais; Obesidade; Cancer; Disttirbios metabdlicos;
Disturbios do trato digestério; Doencas enddcrinas; Doengas cardiovasculares; Doengas pulmonares; Alergias e intolerancias
alimentares; Doengas autoimunes; Sindrome da imunodeficiéncia adquirida; Nefropatias; Hepatopatias; Sepse; Cirurgia e
transplante.

DISCIPLINAS DA ODONTOLOGIA

1. ANATOMIA BUCO-MAXILO-FACIAL: Osteologia da cabeca e pescoco; Miologia da cabeca e pescogo; Angiologia da
cabeca e pescoco; Neurologia da cabeca e pescoco. 2. DIAGNOSTICO POR IMAGEM: Anatomia radiografica; Exames
radiograficos intra bucais: periapical, oclusal e métodos especiais de localizacdo; Exames radiograficos extrabucais;
Interpretacdo radiografica; Tomografia computadorizada da regido bucomaxilofacial; Ressondncia magnética nuclear da regido
bucomaxilofacial; Ultrassonografia da regido bucomaxilofacial; Cintilografia éssea. 3. ESTOMATOLOGIA: Exame clinico;
Solicitacdo e interpretacdo de exames complementares; Doencas da polpa e peridpice; Infeccoes bacterianas, fungicas, virais e
protozodrias; Injurias fisicas e quimicas; Doengas de natureza imunolégica e alérgica; Neoplasias benignas de tecidos moles;
Neoplasias malignas da regido buco-maxilo-facial; Patologias das glandulas salivares; Cistos da regido buco-maxilo-facial;
Tumores odontogénicos; Lesdes 6sseas da regido buco-maxilo-facial; Consideracdes sobre o atendimento de pacientes
pediatricos. Analgésicos e anti-inflamatérios; Corticosterdides; Antimicrobianos; Opidides; Sedativos; Anti-hemorragicos.
Anatomia da articulacdo temporomandibular. 5. ETICA E BIOETICA: Cédigo de ética profissional; Dilemas éticos em satide;
Termo de consentimento livre e esclarecido; Bioética: conceitos, fundamentos e principios; Bioética em pesquisa. 6.
EMERGENCIAS EM ODONTOLOGIA: Suporte basico de vida; Emergéncias cardiovasculares; Emergéncias neurolégicas;
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Emergéncias respiratérias; Reacgdes alérgicas e hipersensibilidade. 7. ANESTESIOLOGIA EM ODONTOLOGIA:
Farmacologia dos anestésicos locais e vasoconstrictores; Técnicas de anestesia local aplicadas em odontologia; Complicagdes
locais e sisttmicas. 8. IMPLANTODONTIA: Fisiologia e metabolismo 06sseo; Osseointegracdo; Planejamento em
implantodontia; Reconstrucdo éssea dos maxilares: enxertos dsseos e biomateriais; Técnica cirtirgica tradicional e avancada para
instalacdo de implantes. 9. CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL: Principios de cirurgia; Cirurgia
dento-alveolar; Consideragcdes sobre o atendimento de pacientes pediatricos; Principios de tratamentos das infeccdes
odontogénicas; Traumatologia buco-maxilo-facial; Principios de fixacdo 6ssea; Reconstrugdo éssea dos maxilares; Tratamento
das alteragdes patologicas dos maxilares; Diagnéstico e tratamento das alteragdes das articulagdes témporo-mandibulares;
Cirurgia ortognatica; Acidentes e complicagdes em cirurgia e traumatologia buco-maxilo-facial.

DISCIPLINAS DA PSICOLOGIA

1. PSICOLOGIA DA SAUDE: Fundamentos da Psicologia da Satide. Estresse e satide: nogdes de psicossomética e estratégias
de enfrentamento da doenca. Politicas publicas de satide e a Rede de Atencdo Psicossocial. A Reforma Psiquiatrica Brasileira e a
clinica da atengdo psicossocial. Psicopatologia: evolugdo histérica, principais conceitos e psicopatologia dos transtornos mentais.
Fung0es psiquicas e suas alteragdes. Interconsulta: objetivos, aplicagdo e principios. Perspectivas de atuagdo multiprofissional
nos diversos niveis de atenco a satide: a multidisciplinaridade, a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade. Etica e Bioética:
principios da bioética, dilemas éticos em psicologia, a pesquisa envolvendo seres humanos e o Cédigo de Etica Profissional do
Psicélogo. 2. A PSICOLOGIA NO CONTEXTO HOSPITALAR E AS POSSIVEIS PRATICAS DO PSICOLOGO EM
HOSPITAL: Fundamentos da Psicologia Hospitalar. Especificidades do trabalho do psicélogo em hospital: o setting
terapéutico; a assisténcia a familia; o trabalho em equipe de sadde; e a intervencdo psicoldgica junto ao paciente. Espacos de
atuacdo do psicologo no hospital e junto as especialidades médicas. Estratégias de implantacdo de Servico de Psicologia
Hospitalar em Instituicdo de Satde. Psicoterapia breve: conceito basicos e intervencOes psicoterdpicas em situacdo de crise.
Teorias e técnicas de grupo: fatores terapéuticos, modalidades grupais, formacdo de grupos e manejo clinico. Entrevistas iniciais
e estabelecimento de diagnéstico. 3. PROCESSOS PSICOLOGICOS EM VIVENCIAS ESPECIFICAS: INFANCIA,
ADOLESCENCIA, GRAVIDEZ, PARTO, PUERPERIO, ENVELHECIMENTO, ADOECIMENTO,
HOSPITALIZAGAO E MORTE: O adoecimento e as repercussdes afetivas. Experiéncias de perda: as situacdes de mutilaco,
perdas irreversiveis e cronicidade. As nog¢des de luto, trabalho de luto e luto patoldgico. O lugar da familia no processo de
adoecimento e tratamento: novas modalidades de familia, estratégia de atendimento e acompanhamento; e caracteristicas da
relacdo do paciente e da familia com cuidador (es). Cuidados paliativos: a morte no processo de desenvolvimento humano,
filosofia dos cuidados paliativos, comunicacdo terapéutica e dilemas éticos/bioéticos no final da vida. 4. ABORDAGENS
TEORICAS QUE FUNDAMENTAM O TRABALHO EM PSICOLOGIA HOSPITALAR: Teorias existencial e humanista.
Teorias psicanaliticas. Teorias comportamental e cognitiva. 5. AVALIACAO PSICOLOGICA E ELABORACAO DE
DOCUMENTOS: O psicodiagndstico: definicdo e objetivos. Avaliagdo Psicoldgica: evolucdo histérica, fundamentos e
objetivos. Instrumentos de avaliagdo psicolégica. Caracteristicas da avaliacdo psicoldgicas nos diferentes settings do hospital.
Principios técnicos e éticos do registro de dados.

DISCIPLINAS DO SERVICO SOCIAL

1. FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL NA
CONTEMPORANEIDADE: As transformacoes capitalistas contemporaneas, as mudancas no padrdo de regulacdo social e os
rebatimentos no mundo do trabalho e no Servigo Social. O processo de redemocratizacdo brasileira, as politicas sociais e o
Servico Social. As formas de expressdo da questdo social no Brasil contemporaneo, as respostas politico institucionais para o seu
enfrentamento e o Servi¢o Social. Os desdobramentos da reconceituacdo do Servigo Social no Brasil pés-década de 1980 e as
influéncias das vertentes historicos criticas: Marx, Lukacs e Gramsci. O cotidiano e o exercicio profissional. 2. SERVICO
SOCIAL, PROCESSO DE TRABALHO E OS DESAFIOS ATUAIS PARA A AREA DE SAUDE: O trabalho do assistente
social como especializacdo do trabalho coletivo na sociedade burguesa, inserido dentro da divisdo internacional do trabalho. As
transformagdes no mundo do trabalho no capitalismo atual e as demandas postas para o Servico Social. Expressdes e formas de
organizacio da atividade profissional de Servigo Social na satide. 3. ETICA E O SERVICO SOCIAL: O Percurso histérico da
ética no Servigo Social brasileiro: principios e fundamentos do projeto conservador ao projeto emancipatério. O projeto ético
politico profissional do Servico Social. O Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e a sua materialidade enquanto
instrumento de trabalho profissional. Lei que regulamenta a profissio do Assistente Social — Lei N° 8662/93. 4. A POLITICA
DE SEGURIDADE SOCIAL BRASILEIRA NA CONTEMPORANEIDADE: Conceito constitucional; conceito técnico e a
seguridade como protecdo social. Organizagdo e gestdo das politicas de sadde, previdéncia e assisténcia social. O papel dos
sujeitos politicos na formulacdo, implementagdo, gestdo e controle das politicas sociais.

DISCIPLINAS DA TERAPIA OCUPACIONAL

1. METODOS DE AVALIACAO CLINICA E FUNCIONAL DA TERAPIA OCUPACIONAL: Avaliagio na perspectiva do
paciente. Avaliacdo e processos de terapia ocupacional no ambiente clinico. Métodos de avaliacdo e ferramentas. Habilidades
fundamentais para a avaliagio. 2. ANALISE DA ATIVIDADE: Anélise da atividade inserida na ocupagéo do cliente. Diferentes
perspectivas sobre a andlise da atividade. Andlise da atividade e sua aplicacdo na pratica. Modelos de referéncia em Terapia
Ocupacional e sua influéncia nas anélises de atividades. 3. ANALISE OCUPACIONAL E ADAPTACAO TERAPEUTICA:
Formas de andlise ocupacional: andlise bésica; andlise da demanda e andlise aplicada. Abordagens e técnicas de adaptagdes

32/36
Escola de Saude Publica do Ceara — ESP | www.esp.ce.gov.br




PUBLICA po CEARA

Governo do Estado do Ceard

EscorA pe SAUDE SECRETARIA DA SAUDE

g

terapéuticas e funcionais. 4 ANALISE DO AMBIENTE E ADAPTACAO: Componentes e demanda do ambiente; Adaptacio
terapéutica e administracio do ambiente; Anélise e adaptacio do ambiente doméstico. 5. TAXONOMIA DA OCUPACAO
HUMANA: Taxonomia proposta para a andlise ocupacional; Defini¢cGes utilizadas em taxonomia analitica. 6. TERAPIA
OCUPACIONAL NO CONTEXTO DO HOSPITAL GERAL: A atuacdo interdisciplinar do Terapeuta Ocupacional;
Intervengdes terapéuticas ocupacionais na interconsulta em satide mental. A atuacdo do Terapeuta Ocupacional em enfermarias
no ambito hospitalar. Atencéo e acolhimento. Holding e continéncia. 7. SAUDE MENTAL E TERAPIA OCUPACIONAL.:
Influéncia das perspectivas socioterdpica e psicodindmica para a terapia ocupacional na saide mental. Método Terapia
Ocupacional Dindmico, setting terapéutico, relacdo triddica e andlise.

SAUDE COLETIVA

1. Politica Nacional de Atengdo Basica e Estratégia Satide da Familia. 2. Determinantes Sociais, Ambientais e do Trabalho do
Processo Satde doenca no ambito da Estratégia Satide da Familia. 3. Gestdo do Cuidado e do processo de trabalho na Estratégia
da Saude da Familia. 4. Controle Social e Participacdo na Estratégia Saide da Familia. 5. Territorio e Trabalho na Estratégia da
Saide da Familia. 6. Estratégia NASF e Apoio Matricial. 7. Vigilancia em Saude. 8. Colaboracdo Interprofissional e Equipe
Multiprofissional na Estratégia da Saide da Familia.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA - ESP/CE
DIRETORIA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE — DIPSA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)

PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019

ANEXO IX - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DO NOME SOCIAL

NOME DO PARTICIPANTE:

NOME SOCIAL DO PARTICIPANTE:

CPF: N° DE INSCRIGAO:

E-MAIL TELEFONE CONTATO:

Argumentacdo do Participante com letra legivel:

(Se necessario, use o verso.)

Fortaleza/CE,____ de de 2019.

Assinatura do Participante

Participante que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com sua identidade de género, em
conformidade com o Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016.

O formuléario preenchido e assinado, acompanhado da cépia autenticada do documento oficial de identidade do Participante,
deveré ser entregue, conforme Anexo III — Calendério de atividades.
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PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019

ANEXO X - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL (FRAE)

NOME DO PARTICIPANTE:

NOME SOCIAL DO PARTICIPANTE:

CPF: . . - ___N°DE INSCRICAO: TELEFONE CONTATO:

E-MAIL

Argumentacdo do Participante com letra legivel:

(Se necessario, use o verso.)

Fortaleza/CE,____ de de 2019.

Assinatura do Participante

O Participante que necessite de atendimento especial deverd, OBRIGATORIAMENTE, no ato de inscri¢do, em sua 4rea
individual, conforme Anexo III — Calendario de Atividades, preencher o campo destinado a esta solicitacdo, assim como,
anexar (digitalizado/scaneado), a cépia do laudo médico.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA - ESP/CE
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE - DIPSA
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE (COREMU)

PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE, NA
MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL

EDITAL N° 01/2019
ANEXO XI - MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, <nome completo do proprietario sem abrevia¢do>, portador (a) do RG n° <n° da carteira de identidade>, expedido em <data
de expedicdo>, pelo <érgdo expedidor>, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° <n° do cpf>, residente e domiciliado(a) na
<rua/avenida/etc, n°>, <conjunto, apto, bloco, etc>, BAIRRO <bairro>, CEP <cep>, na cidade de <cidade>, Estado <Estado>,
DECLARO para os devidos fins de comprovagdo de residéncia, junto a Escola de Saude Publica do Ceard, sob as penas da Lei
(art. 2° da Lei 7.115/83), que o Senhor(a), <seu nome completo> é residente e domiciliado no endereco retromencionado, sob o
mesmo teto deste declarante, na condigio de <GENRO, CUNHADO, IRMAO, FILHO E ETC>, conforme cépia autenticada do
comprovante de (dgua, luz ou telefone) em anexo, em meu nome. Declaro ainda, estar ciente de que declaracdo falsa pode
implicar em sancdo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento ptblico ou particular, declaracdo que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é
particular.”

Cidade, UF de de 2019.

NOME DO PROPRIETARIO DA RESIDENCIA
RG n®%:
CPF n°:

TESTEMUNHAS:

(Nome 1)
RG n*:
CPF n°:

(Nome 2)
RG n*:
CPF n°:
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